Vitoria

EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO EM MEDICINA

A Unimed Vitéria - Cooperativa de Trabalho Médico - faz saber aos interessados, Edital para

o Processo Seletivo para Estagio em medicina.
1. OBJETIVOS

O estagio tem como objetivo proporcionar aos estudantes, regularmente matriculados em
Instituicoes de Ensino Superior, publicas ou privadas, reconhecidas pelo Ministério da Educacéo,
o exercicio de atividades correlatas a formacao profissional, em complementacdo ao
conhecimento teodrico e o desenvolvimento da pratica profissional, possibilitando o aprendizado

nas diversas areas do conhecimento médico.

2. CARACTERISTICAS DO ESTAGIO

O estagio tera duracdo de nove (9) meses, em que os estudantes terdao a oportunidade de
desenvolver suas atividades teorico-pratica em estagios supervisionados em Acupuntura, Clinica
Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia, Neonatologia, Medicina de Familia e
Comunidade e Pediatria, além de atividades de pesquisa onde atuardo no levantamento e

analise de dados.

3. BENEFICIOS

0 académico recebera uma bolsa auxilio no valor de RS 120,00 (cento e vinte reais), vale-
transporte, e seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de
mercado, durante o periodo do estagio. A alimentacado sera oferecida nos refeitorios das
unidades hospitalares. Nao estao previstos outros beneficios além dos mencionados neste
Edital.

4. SOBRE AS VAGAS

4.1 Havera, anualmente, vagas para os estudantes de medicina cursando do 9° (nono) ao 11°

(décimo primeiro) periodo, num limite de 24 vagas, com periodo de estagio de 9 (nove) meses.
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4.1.1 Com duracao de 9 (nove) meses, sendo 4 (quatro) vagas: Clinica Médica, Cirurgia Geral,
Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Neonatologia. E 2 (duas) vagas: Acupuntura e Medicina da
Familia e Comunidade.

4.1.2 A excecao é o estagio em Acupuntura, em que a disponibilidade esta fixada nos dias:
segunda, terca, quinta e sexta-feira, no periodo da manha.

4.2 As atividades escolares nao ultrapassarao 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais

4.1.3 REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Poderao participar da selecao os alunos que:

A - Estejam matriculados em instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educacao
(MEC);

B - Cursando a partir do 9° periodo do curso de medicina;

C - Tenham disponibilidade de até 30 horas semanais para dedicar-se ao programa de estagio.

D - Realizar carga horaria minima para a conclusao de estagio de 220h para certificacao, exceto

o campo de acupuntura que a carga horaria minima é 120h.

5. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Inscricoes 21/01 a 04/02/2019

Data da prova objetiva 11/02/2019

Divulgacao do resultado 14/02/2019, as 15h

Exames laboratoriais 18/02 a 21/02/2019

Entrega de Documentos 7/03/2019, 8h as 12h - 13h30 as 17h30
Convocacao dos suplentes 25/02 a 27/02/2019

Admissao treinamentos obrigatorios 18/03/2019, 8h as 18h e 19/03, 08h as 12h

5.1 INSCRICOES
As inscricdes sao gratuitas e deverao ser realizadas exclusivamente por meio do link eletronico:
http://unimed.me/1007bN, no periodo de 21/01 até as 18hs do dia 4/02/2019.



http://unimed.me/1007bN
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6. SELECAO

O Processo Seletivo sera por meio de avaliacdo tedrica com 50 questdes objetivas de Clinica
Médica, Clinica Cirlrgica, Pediatria e Ginecologia e Obstetricia. Cada questao vale dois pontos,

totalizando 100 pontos.

A prova objetiva sera realizada no dia 11 de fevereiro (segunda-feira), de 19h as 21h, no
auditoério de Cepes, no Hospital Unimed Vitéria, localizado na rua Marins Alvarino, 365, bairro
Itararé, Vitoria-ES, CEP: 29047-660.

6.1 CLASSIFICACAO

Serdo classificados 4 (quatro) candidatos por campo de estagio, com excecao do estagio em
Acupuntura e Medicina da Familia e Comunidade em que serao classificados dois (2) candidatos.
A classificacao final sera realizada obedecendo a pontuacao da nota da prova, de maneira
decrescente, obedecendo, para efeito de desempate, a maior idade. Os demais candidatos

serao considerados suplentes.

0 candidato tera apenas uma opgao de campo de atuacgao, que é escolhida no ato da inscricdo

online. Apds a finalizacdo da inscricao, nao podera ser alterado.

6.2 RESULTADO

0 resultado da prova do Processo Seletivo sera disponibilizado no dia 14 de fevereiro de 2019,
as 15h, no mural do Centro de Ensino e Pesquisa, do Hospital Unimed Vitoria, localizado na rua
Marins Alvarino, Itararé, Vitdria-ES, CEP: 29047-660. Nao serao divulgadas informacdes por

telefone ou e-mail.

7. DA MATRICULA

7.1. Os candidatos selecionados deverao realizar os exames laboratoriais no Centro de
Especialidades da Unimed Vitoria, localizado no endereco: Av. Saturnino Rangel Mauro, 245 -
Jardim da Penha, Vitéria-ES, CEP 29060-030, é necessario estar de jejum de 8h, segunda a

sexta-feira, das 7h as 11h, no periodo de 18 a 21 de fevereiro de 2019. O candidato
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selecionado que nao realizar o exame, estabelecido por esse edital, perdera o direito a vaga e

sera convocado outro candidato (suplente), seguindo a ordem de classificacao.

7.2. Os candidatos que fizeram os exames laboratoriais deverdo realizar suas inscricdes nos
dias 6 e 7 de marco de 2019, no Centro de Ensino e Pesquisa do Hospital Unimed Vitéria, das
08h as 12h e das 13h30 as 17h30.

O estagiario participara dos treinamentos obrigatorios de Integracdo, Treinamento Basico
Introdutdrio e de uma reunido no Centro de Ensino e Pesquisa, em que serdo transmitidas
informacodes sobre as regras do estagio e os direitos e deveres. O inicio das atividades esta

previsto para 18 de marco de 2019.

7.3 DOCUMENTOS NECESSARIOS

« Contrato de estagio devidamente assinado pela Unimed Vitoria, Aluno e Instituicdo de Ensino.
* RG

« CPF

« Titulo de Eleitor

» CTPS (parte foto e dados pessoais)

« PIS (Nimero de Identificacdo Social - Caixa Econémica Federal)
« Comprovante de residéncia

« Cartao de vacina (parte nome e vacinas)

» Declaracao escolar (cursando)

« Certificado de reservista

« CTPS

« 2 fotos 3x4 (foto para ficha de registro e cracha)

8. MODALIDADE DO ESTAGIO

A modalidade do estagio a ser oferecido é a nao obrigatoria, em que o campo de estagio é

desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.

Apos o encerramento do programa, o académico recebera o certificado de conclusao do estagio,

se obter a carga horaria minima de 120h.
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9. VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

As vagas disponiveis serao preenchidas pelos candidatos aprovados no Processo Seletivo, sendo
que na desisténcia destes, os suplentes serao convocados a preencher a vaga disponivel.
A vigéncia de cada processo seletivo sera de nove (9) meses. Ou seja, cada processo se

encerrara no inicio do proximo processo seletivo.

Vitoria, 14 de janeiro de 2019.
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