
OPORTUNIDADES
UNIMED CARUARU

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM
PROCESSO SELETIVO  EXTERNO E INTERNO

Ensino Superior Completo  em Enfermagem;
Pós-Graduação Completa na área de Saúde;
Informática básica;

Os candidatos que participarem de seleções Mistas e não forem classificados 
poderão participar de novo processo seletivo da seguinte forma:
Após 3 meses: Desclassificados nas provas teóricas;
Após 6 meses: Desclassificados nos Testes Práticos;
Após 1 ano: Desclassificados na Avaliação Comportamental ou Entrevista.

3 (três) meses de admissão como colaborador;
Não ter punições (advertências e/ou suspensões) no período de 1 (um) ano do 
recebimento do documento;

Os colaboradores que desejarem se inscrever no processo poderão discutir e se 
informar pessoalmente com a liderança responsável, a fim de sanar quaisquer 
dúvidas sobre a função. 

Serão avaliados aspectos do comportamento do colaborador no cargo atual como: 
Faltas, atrasos, advertências, suspensões, participações em treinamentos, interesse 
em aprender e relacionamento interpessoal.

Pacote do Office;
Curso de Liderança de Equipes;
Residência em Enfermagem

REQUISITOS INDISPENSÁVEIS - PARA EXTERNOS E INTERNOS:

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS:

CARGA HORÁRIA: 

ETAPAS:

PARA INTERNOS:

PARA OS EXTERNOS:

REQUISITOS DESEJÁVEIS - PARA INTERNOS:

REQUISITOS DESEJÁVEIS - PARA EXTERNOS E INTERNOS:

Intercooperação 
Foco no Cliente
Foco em Resultados
Comunicação
Inteligência Emocional
Atuação Estratégica.

180 horas (Plantão 12x36 Diurno e Noturno)

Prova Escrita: (Português, Redação, Informática e Específica) - Média 7,0 e/ou
Avaliação Comportamental e/ou;
Entrevista.

Os interessados devem comparecer no departamento de Gestão de Pessoas 
Sede/HUC para inscrição.
Atenção: Período de Inscrição até 26/12/2017.

Os interessados devem comparecer com o currículo na Assessoria de Gestão de 
Pessoas – Hospital Unimed Caruaru – Rua Artur Antônio da Silva, 549, Universitário, 
Caruaru-PE ou enviar para o e-mail: curriculos.agp@unimedcaruaru.com.br
Atenção: Período de recebimento de currículos até 26/12/2017.

CUIDAR DE VOCÊ. ESSE É O PLANO.
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