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PROGRAMA ENFERMEIRO TRAINEE — PET 2018 UNIMED

O PROGRAMA

O programa Enfermeiro Trainee (PET) visa selecionar enfermeiros para compor a for¢a de
trabalho do Hospital Unimed Sul Capixaba. Trata-se de um programa de capacitacdo e extensao
voltado para estudantes do curso de Enfermagem do Centro Universitario Sdo Camilo-ES. Além de
buscar e desenvolver jovens talentos alinhados ao propésito de cuidar de pessoas, o programa
pretende complementar a formacao profissional e estimular a participacdo dos estudantes nas
atividades técnicas, cientificas e administrativas desenvolvidas ao longo do periodo.

PRE-REQUISITOS

Para participar do Programa Enfermeiro Trainee os candidatos devem atender aos seguintes
requisitos:

e Ter previsdo de conclusdo do curso até 2019/2.

e Os estudantes que concluirem o curso antes de 2019/2 poder&o participar do programa pelo
periodo que estiverem cursando e, de acordo com seu desempenho, participardo do
processo seletivo.

e Efetuar suainscricdo até a data limite, conforme informado abaixo.
INSCRICAO

Para efetuar sua inscricdo o estudante deverd entrar no site da Unimed Sul Capixaba
(https://www.unimed.coop.br/web/sulcapixaba) e clicar no link “Trabalhe conosco”. Na proxima
pagina, cadastrar-se no link “PROGRAMA ENFERMEIRO TRAINEE” e preencher todas as etapas. No
primeiro campo, onde diz: qual a sua profissdo, o estudante deverd inserir o nimero da sua
matricula. A inscricdo estara completa apds a realizacdo do Profiler Assessment, que é um software
de ultima geragdo que serve para identificar o perfil do candidato.

A data limite para inscri¢do é 25/09/2018.
VAGAS

Serdo 80 vagas para o programa, sendo 5 destas disponibilizadas para egressos do curso
indicados pela coordenacao.

ESTRUTURA DO PROGRAMA

O programa sera composto por diversas atividades, obrigatdrias e opcionais, sendo algumas
eliminatdrias, conforme exposto abaixo, separadas por dois eixos: eixo Unimed e eixo Sdo Camilo.
Cada atividade terd uma pontua¢do. O somatdria da pontuacdo de cada atividade levara a
classificacdo do programa.

1. Disciplina Optativa Unimed;

2. Visita técnica na Unimed;

3. Participacdo em ag0es sociais promovidas pela Unimed;
4

Experiéncia profissional nos ultimos 2 anos (estagio e empregos);

www.unimedsulcapixaba.coop.br
Praca Gilberto Machado, 07 - Centro

29300-057 - Cachoeiro de Itapemirim, ES C@p o el ANS - n° 32070-6

T.(28) 2101-4200



CUIDAR DE VOCE. ESSE E O PLANO.

Unimed £

Sul Capixaba

Testes de conhecimentos técnicos;
Testes psicoldgicos;
Dinamicas de grupo;

Entrevista com RH e/ou gestor;
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Perfil comportamental;

10. Simulagdo Atendimento (simulag¢do de casos reais em que os candidatos precisam aplicar seus
conhecimentos);

11. Nota de estagio Unimed;

12. Participagdo em Voluntariado (nos ultimos 2 anos);

13. Avalia¢do de desempenho académico (Coeficiente de rendimento);
14. Parecer do colegiado de curso e frequéncia académica;

15. Avalia¢do do Trabalho de conclusdo de curso ou seu pré-projeto.
SELECAO PARA CONTRATAGAO

O critério de selegdo para contratacdo sera a pontuacdo do candidato. O nimero de vagas
para contratacdo sera definido pela Unimed Sul Capixaba ao final do programa.

PONTUAGAO DAS ATIVIDADES

Atividade Categoria Pon:cu.at;ao Critério de avaliagao
maxima
EIXO UNIMED
. . . Obrigatdria e Nota avaliativa > 7,0, mediante
1. Disciplina Optativa Unimed eliminatéria 10 frequéncia obrigatdria (>=75%)
2. Visita técnica na Unimed Opcional 10 Nota avaliativa Participacao
3. Participacdo em agoes sociais Opcional 10 Nota avaliativa Participagao

promovidas pela Unimed

Mediante carta de recomendacdo
Opcional 10 ou CTPS (Estdgio e emprego, um
ano no minimo)

4. Experiéncia profissional nos
ultimos 2 anos

5. Testes de conhecimentos

I Obrigatéria 10 Nota avaliativa
técnicos
6. Testes psicolégicos Ok?rigatérlio. e 10 Acon.se;lhével ou aconselhdvel com
eliminatério restricdo
7. Dinamicas de grupo Obrigatodria 10 Nota avaliativa
8. Entrevista com RH e/ou gestor  Obrigatdria 10 Aconselhavel
9. Perfil comportamental Obrigatoria 10 Aconselhavel
10. Simulagao Atendimento Obrigatoria 10 Nota avaliativa
11. Nota de estagio Unimed Opcional 10 Nota avaliativa

12. Participa¢ao em Voluntariado
(nos ultimos 2 anos)

Certificado ou Declaragdo (um ano

Opcional 10 L
no minimo)

EIXO Sao Camilo
13. Avaliacido de desempenho Obrigatdria 10 Valor CR do semestre
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académico (Coeficiente de
rendimento)

14. Parecer do colegiado de curso

a . n Obrigatoria 10 Nota avaliativa
e frequéncia académica

15. Avaliagdo do Trabalho de

~ Opcional 10 Nota avaliativa
conclusdo de curso

A pontuacdo final serd o resultado do somatério de cada atividade avaliada divido pelo
numero de atividades. Ou seja:

- Ni
X = 27
Onde:
X = média final
Ni = nota referente a cada item avaliado

n = niUmero total de itens avaliados

Os candidatos com melhores notas poderdo ser selecionados para estagio e
emprego.

Ao final do programa, os participantes que tiveram frequéncia igual ou superior a
75% receberao certificado.
DISCIPLINAS OPTATIVAS UNIMED

A disciplina Optativa Unimed serd dividida em dois mddulos e contemplard temas
relacionados ao modus operandi da Unimed, com conteldo técnicos e de gestdo, alinhados ao jeito
de cuidar Unimed, com carga horaria total de 40h.

DISCIPLINAS MODULO 1 FACILITADOR (a

CARGA HORARIA

2019/1 confirmar)
Panorama Unimed 2 horas
Acreditagdo / Qualidade 2 horas
Programa Vocagao Cuidar de pessoas 4 horas
Planejamento estratégico 2 horas
Custos 2 horas
Gestdo de Pessoas 4 horas
Seguranca do trabalho 2 horas
Servigos proprios 2 horas
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DISCIPLINAS MODULO 2 z FACILITADOR (a
2019/2 CARGA HORARIA confirmar)

Assisténcia Hospitalar
Interagao das linhas de cuidado com as demais 4 horas
areas assistenciais/equipe multi

Registro de Eventos no Hospital 2 horas
Operacgdes Hospital 4 horas
Relacionamento com cliente Hospital 4 horas
Linha de cuidado 2 horas
Simulagao Atendimento 4 horas

Geréncia de Gestdo de Pessoas e Servigos
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