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Palavra do 
Presidente

Dr. Jorge Guilherme Robinson
Diretor-Presidente da Unimed Central 

A Unimed Central de Serviços, comprometida com uma gestão sustentável e tendo a 
Responsabilidade Socioambiental como um de seus valores, lança a sua Política de 
Sustentabilidade. Este documento é a principal diretriz que apresenta os objetivos e 
compromissos da Cooperativa com as práticas sustentáveis e com as suas partes 
interessadas.

Como Cooperativa, a Unimed Central, ao 
longo dos seus mais de 25 anos, atua 
desenvolvendo seu Negócio de maneira 
sustentável, além de contribuir para o 
crescimento econômico da região onde 
está inserida. Um dos objetivos da Central 
também é engajar as pessoas com a cultura 
da responsabilidade socioambiental e realiza 
isso por meio de diversas ações e com o apoio 
de um Comitê Interno.

Preocupada cada vez mais com os aspectos 
ambientais, sociais e a busca pela excelência na 
governança, a Unimed Central de Serviços está 
atuando de acordo com o ESG (Environmental, 
Social and Governance), ciente dos muitos 
desafios e do longo caminho a ser percorrido.
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Política de Sustentabilidade 
Unimed Central de Serviços

Visando o desenvolvimento dos nossos negócios e atendendo às diretrizes 
estratégicas, a Unimed Central de Serviços, por meio da Política de Sustentabilidade, 
compromete-se com a gestão sustentável, identificando as necessidades e 
expectativas bem como a satisfação das partes interessadas, traduzidas em 
requisitos para os processos da cadeia de valor, estimulando a ética, transparência e 
cumprimento das legislações aplicáveis.

Sempre atentos a Responsabilidade Socioambiental, a Cooperativa evoluiu de 
maneira a considerar como premissa o ESG (Environmental, Social and Governance), 
que preconiza garantir boas práticas corporativas voltadas à preocupação com as 
questões ambientais, sociais e a busca pela excelência na governança. Desta forma, 
ocorre o direcionamento da Filosofia por meio do engajamento junto às partes 
interessadas, buscando contribuir para o fortalecimento das comunidades onde 
estamos inseridos, com programas e ações de inclusão social, preservação e 
conservação do meio ambiente e valorização da cultura local.

Esses alinhamentos estão em consonância com alguns dos 17 Objetivos de         
Desenvolvimento Sustentável (ODS), que são adaptados para a realidade da 
Cooperativa e visam promover o bem-estar de seus públicos de relacionamento por 
meio dos pilares ambientais, sociais e de governança.
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Pilares e Objetivos da Política

Ambiental
• Consumo Consciente
• Emissões de Gases do Efeito Estufa
• Gestão de Resíduos

Social
• Desenvolvimento Humano
• Envolvimento com a Comunidade
• Parcerias
• Saúde
• Suprimento local e responsável
• Voluntariado Cooperativo

Governança
• Compras Sustentáveis
• Excelência e inovação
• Fornecedores Sustentáveis
• Incentivo ao Cooperativismo
• Transparência/Ética/Integridade
• Resultados Econômicos
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Na implementação desta Política, 
a Unimed Central de Serviços propõe-se a 
buscar os seguintes objetivos:

Ambiental

•  Consumo Consciente

Incentivar e fortalecer o entendimento dos Colaboradores e familiares no estímulo 
para aquisição de materiais e equipamentos sustentáveis e em relação aos cuidados 
com o planeta por meio de treinamentos voltados às práticas de consumo consciente 
de energia e água, vinculado ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 
12 - Consumo e produção responsáveis.

•  Emissões de Gases do Efeito Estufa

Mensurar as Emissões de Gases de Efeito Estufa anualmente, a fim de minimizar as 
emissões de CO2 decorrentes da operação da Unimed Central, vinculado ao 
Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 13 - Ação contra a mudança global do clima. 

•  Gestão de Resíduos

Minimizar a geração de resíduos e realizar a sua destinação para locais 
ambientalmente adequados, conforme preconizado pelas legislações vigentes e 
vinculado ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 11 - Cidades e 
comunidades sustentáveis. 
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•  Envolvimento com a Comunidade

Promover ações, projetos e práticas de forma estruturada, voltadas a estimular 
o compromisso com a Comunidade, com o intuito de minimizar a ocorrência 
de problemas sociais, oferecer a oportunidade de inclusão e proporcionar o 
bem-estar social, vinculado ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável  
1 - Erradicação da pobreza e 2 - Fome zero e agricultura sustentável. 

•  Parcerias

Promover parceria com o Instituto Unimed/RS para o desenvolvimento de 
projetos sociais para a Comunidade a partir de subsídios fiscais, vinculado ao 
Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 1 - Erradicação da pobreza, 
2 - Fome zero e agricultura sustentável e 17 - Parcerias e Meios de 
Implementação.

•  Saúde

Incentivar a implantação de programas de promoção à saúde com foco nos Colaboradores.

•  Suprimento local e responsável

Realizar, preferencialmente, parceria com Fornecedores locais e que atendam os 
critérios da responsabilidade legal e social, a fim de valorizar as especificidades 
regionais, vinculado ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 11 - Cidades e 
comunidades sustentáveis.

• Voluntariado Cooperativo

Envolver as pessoas em ações de bem-estar social, oportunizando o desenvolvimento 
do seu papel como cidadão na dedicação de tempo, talento e contribuições, por meio 
de ações de sustentabilidade. 

Social

• Desenvolvimento Humano

Investir e promover capacitação profissional e desenvolvimento de Colaboradores.
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• Incentivo ao Cooperativismo

Priorizar a compra de produtos e serviços de empreendimentos cooperativistas.

• Transparência/Ética/Integridade

Garantir, por meio da adoção do Código de Conduta/Programa de Integridade, 
práticas de transparência, ética e integridade, conforme preconizado na Filosofia 
Corporativa e vinculado ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 16 - Paz, 
Justiça e Instituições Eficazes.
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•  Compras Sustentáveis

Estimular as compras conjuntas de produtos para reduzir os custos individuais, 
vinculado ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 11 - Cidades e comunidades 
sustentáveis.

•  Excelência e inovação

Prestar serviços de excelência e oferecer soluções competitivas.

•  Fornecedores Sustentáveis

Os Fornecedores devem atender aos critérios de qualificação, seleção e 
avaliação formalizados, que contribuem para a manutenção da qualidade dos 
produtos e dos serviços oferecidos pela Cooperativa para os seus Cooperados e 
Clientes. Também deve buscar o desenvolvimento sustentável da Sociedade 
como um todo, não adotando práticas de discriminação de qualquer gênero e 
respeitando toda e qualquer legislação do país, especialmente no que se refere à 
proibição do trabalho forçado, mão-de-obra escrava e trabalho infantil. Por fim, 
deve respeitar toda e qualquer legislação do meio ambiente, especialmente 
preservando-o e não cometendo atos e/ou omissões prejudiciais ao meio 
ambiente, observando as normas quanto à destinação de eventuais resíduos 
decorrentes da sua própria atividade e também a não utilização de insumo objeto 
de exploração ilegal de recursos naturais.

Governança
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•  Resultados Econômicos

Demonstrar publicamente informações sobre os investimentos realizados pela 
Unimed Central de Serviços, de natureza social, ambiental e econômico, por meio de 
dados que ilustram o compromisso com as partes interessadas Colaboradores e 
Sociedade, vinculado ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 16 - Paz, Justiça 
e Instituições Eficazes.

Esta Política está fortemente sustentada pelos 
sete princípios do Cooperativismo, tais como: 

Estes princípios são as linhas orientadoras por meio das quais as Cooperativas levam 
os seus valores à prática.

Adesão 
voluntária 
e livre

Gestão 
democrática 
pelos   
Cooperados

Participação 
econômica dos 
Cooperados

Autonomia e 
Independência

Educação, 
formação e 
informação

Intercooperação Interesse pela 
Comunidade

1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º
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Alinhamento com os Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável

Os projetos sociais e ambientais promovidos e desenvolvidos pela Unimed 
Central, com engajamento a nível estadual, estão alinhados aos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável, que são compostos pelos 17 Objetivos globais 
estabelecidos pela Organização das Nações Unidas (ONU). Dentre esses ODS, 10 
estão atrelados às atividades desenvolvidas pela nossa Cooperativa, sendo elas:

Fonte: brasil.un.org/pt-br
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Esta Política foi produzida com exclusividade pela Unimed Central de Serviços, com registro no código ADM-POL-1.106/
REV.: 01, em agosto de 2023, e não pode ser reproduzida, em parte ou na sua totalidade, sem prévia autorização.
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