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POLITICA DE ENVIO DE CURRICULOS

A Unimed Vale do Sepotuba tem como compromisso garantir a seguranca e a privacidade de todos os seus
usuarios, produtos e servicos. Por isso criamos a Politica de Envio de Curriculos, sendo importante e necessario
gue voceé leia e aceite os termos desta politica.

Para enviar seu curriculo, o candidato devera ler e concordar com a presente Politica de Envio de Curriculo e
Politica de Privacidade da Unimed Vale do Sepotuba, disponivel em
https://www.unimed.coop.br/web/valedosepotuba/home . Caso esteja de acordo com as Politicas, o
candidato devera preencher o formuldrio e anexar seu curriculo, de preferéncia em formato PDF.

A Unimed Vale do Sepotuba tem como compromisso a responsabilidade de fazer uso dos dados e informacoes
pessoais de cada curriculo cadastrado exclusivamente para o Banco de Talentos da Unimed com a finalidade de
recrutamento e selecdo de vagas quando disponiveis.

A Unimed Vale do Sepotuba responsabiliza-se pela privacidade dos seus dados, pela manutencdo de medidas
de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndao autorizados ou
gualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito. Os seus dados serdo tratados pelo departamento de
Gestdo de Pessoas da Unimed e ndo sera compartilhado externamente.

O eventual cadastro de curriculos para manifestacdo de interesse e candidatura nas vagas, ndo obriga a Unimed
Vale do Sepotuba a contratar qualquer das pessoas interessadas. Eventuais contratacdes acontecerdo de
acordo com os critérios da Unimed Vale do Sepotuba e em conformidade com sua politica interna de
recrutamento e selegao.

Ao realizar o cadastro e anexar seu curriculo, é importante que vocé, ou a pessoa autorizada por vocé para
preencher os seus dados pessoais, insira apenas informaces verdadeiras e atualizadas, ja que ndo nos
responsabilizamos pela verificacdo. A responsabilidade, em qualquer caso, civil e/ou criminal, é sua quanto a
veracidade, exatiddo e autenticidade das informacgGes incluidas em nosso cadastro.

Armazenaremos seus dados até dia 31 dezembro de cada ano, apds isso todos os dados serdo excluidos da
nossa base de dados.

Este consentimento podera ser revogado pelo Titular, a qualqguer momento, mediante solicitacdo via e-mail
lgpd@unimed531.com.br.

TERMO DE CONSENTIMENTO DO CANDIDATO

O CANDIDATO ao clicar no icone “Li e concordo”, “Autorizo” e em “enviar” os dados e curriculo por meio desta pagina,
DECLARA expressamente seu CONSENTIMENTO, tendo plena ciéncia dos direitos e obrigacdes decorrentes
deste instrumento, CONCORDANDO que seus dados pessoais sejam tratados na forma descrita acima, para a
finalidade Unica e exclusiva de realizar as agoes relacionadas ao recebimento de curriculo, sua avaliagao e
selegdo, e para eventual recrutamento para participacdo em processos de admissao para compor o quadro
de colaboradores da Unimed Vale do Sepotuba, declarando ainda ter lido, compreendido e aceitado todos os
termos e condi¢cdes aqui descritos.

SS/ 4


https://www.unimed.coop.br/web/valedosepotuba/home
mailto:lgpd@unimed531.com.br

