® Politica Unimed

Vale do Sepeotuba

Titulo do Documento:
Doagoes e Patrocinios

Area Responsavel Codigo Classificacao Inicio de Vigéncia Pagina
Ntcleo de Governanca POL.GRC.006 Publica 16/08/2022 ldell
1. OBIJETIVO

O objetivo desta Politica é estabelecer diretrizes e responsabilidades que deverdo ser
observados para a realiza¢do de Patrocinios e Doacoes pela Unimed Vale do Sepotuba, bem

como reforcar e assegurar os principios e valores presentes na Cooperativa.

2. AREADE APLICACAO
Esta Politica € aplicavel a todas as areas, colaboradores, cooperados, conselheiros, dirigentes,

parceiros de negécios da Unimed Vale do Sepotuba ou a quem vier atuar em seu nome.

3. DEFINICOES E SIGLAS
Agente Publico: Todo aquele que exerce uma fungdo publica, de forma tempordria ou
permanente, com ou sem remuneracao, independentemente do cargo ou do vinculo
estabelecido. Inclui, mas sem se limitar: (i) qualquer individuo que atue no Poder Executivo,
Legislativo, Judiciario ou no Ministério Publico Estadual ou Federal; (ii) qualquer individuo que
atue em empresas publicas, sociedades de economia mista, autarquias ou fundagdes publicas;
(iii) qualquer individuo que atue em concessiondria de servigos publicos; (iv) qualquer candidato
a cargo publico ou qualquer membro de um partido politico; (v) qualquer individuo que atue em
representacoes diplomaticas ou em entidades estatais de pais estrangeiro, bem como atue em
qualquer empresa que seja controlada pelo poder publico de um pais estrangeiro; e (vi) todo
individuo que atue em organizagoes publicas internacionais, tais como a Organizacao das Nagoes
Unidas ou a Organizagao Mundial do Comércio.
Demandante: Pessoa Fisica ou Juridica que demande a Unimed Vale do Sepotuba solicitacao de
Patrocinio ou Doacao.
Doac3o: E 0 ato de dar um bem préprio ou valores financeiros a uma instituicio privada ou
publica, com ou sem um propésito de divulgagao da sua marca.

Due Diligence: Procedimentos sistematicos preventivos de revisao e andlise de informacoes e
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estabelecimentos, fundos de comércio e dos ativos que as compdem) para avaliar os riscos
inerentes, garantias a prestar, determinacao de responsabilidades ou outras, consoante cada
caso concreto.

Lei Anticorrupgao Empresarial Brasileira: Lei Federal n®12.846/2013, sancionada em agosto de
2013 e que dispdem sobre a responsabilizagao objetiva administrativa e civil de pessoas juridicas
pela pratica de atos de corrupcao contra a administracao publica, nacional ou estrangeira.
Patrocinio: £ o pagamento de valores financeiros ou em permuta de bens ou servicos pela
Unimed Vale do Sepotuba a uma instituicdo privada ou publica em troca da divulgacdo da sua

marca ou servigos, ou outro beneficio.

4. DESCRICAO
As Doagoes e Patrocinios sao atos de liberdade para a Unimed Vale do Sepotuba para causas
beneficentes e contribui¢dao social, como programas assistenciais de salde, de pesquisas,
culturais, socioambientais e de producao intelectual, proporcionando uma sociedade mais justa
e um ambiente autossustentdvel. No entanto, devem ser tratadas de forma criteriosa e
realizadas de forma transparente e sempre cumprindo com as leis aplicaveis a cada caso, para
que nao sejam vistas como busca ou obtencao de favorecimento ou vantagem indevida ou
finalidade de suborno.
Toda solicitacdo de Patrocinio ou Doagdo deverd ser encaminhado para o departamento de
Marketing, onde serd submetida a Due Diligence, que avaliara se ndo ha nenhum envolvimento
com questdes de fraude, corrupcao através da busca de midias negativas dos potenciais
beneficiarios, incluindo, nesta andlise, os seus dirigentes e conselheiros. Além disso, verificar se
houve doagdes politicas e outras circunstancias que possam caracterizar conduta inapropriada
e/ou qualquer envolvimento ilicito. Ademais, nenhuma Doagao ou Patrocinio poderd ocorrer sem
que a Area marketing tenha emitido seu parecer.
O parecer devera ser classificado com o risco: “Baixo” ou “Alto”. Se o resultado for risco “Alto”, a
demanda de Patrocinio ou Doacdo serd vedada e tal status serd informado ao Solicitante.
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Os pedidos de Patrocinios efou Doagoes provenientes de entidades publicas, tais como:
Prefeituras, Governos, Secretarias, Camaras de Vereadores etc., devem ser solicitadas mediante
oficio devidamente assinado pelo Agente Publico responsavel.

As solicitagoes de Patrocinios e Doacoes deverdo ser enviadas ao departamento de marketing
através do e-mail marketing@unimed531.coop.br preferencialmente com no minimo 30 dias
(teis antes da realizacdo da data da necessidade do objeto, servico ou valor solicitado.

N3o sera permitido realizar mais de um Patrocinio ou Doac¢do para o mesmo Demandante dentro
de um mesmo més e novas solicitacoes serdao apenas analisadas e possivelmente liberadas apés

a prestacao de contas do projeto anterior.

41. DOAGOES
Doacgodes, contribuicdes e campanhas politicas em nome de pessoa fisica de Administrador da
Unimed Vale do Sepotuba sao terminantemente proibidas, nos termos do Cédigo de Conduta,

desta politica e em consonancia com Supremo Tribunal Federal. De preferéncia, as doacoes

serao realizadas na forma de bens e direitos.

411. Critérios de Elegibilidade para Concessao de Doacoes
Podera solicitar doacoes as pessoas fisicas, juridicas e instituicoes abaixo citadas e/ou por
decisdo estratégica da Unimed Vale do Sepotuba, tais como:
a) Estejam em sintonia com a plataforma da marca, nossa valores e os principios sociais que
mantém;
b) Oferecam contrapartidas institucionais/mercadolégicas relevantes;
c) Possibilitem a formagdo ou aperfeicoamento de profissionais na drea de salide ou em
areas afins;
d) Estimulem e promovam o bem-estar, a felicidade e salde fisica e mental;

e) Respeitem as premissas de Responsabilidade Socioambiental e o conceito de

Sustentabilidade;
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f) De eventos relevantes para a comunidade onde a Unimed Vale do Sepotuba estiver
inserida e em consonancia com nossos valores:

g) Instituicdes de caridade, filantrépicas, de assisténcia a pessoas necessitadas/deficientes
em geral, ou quaisquer outras que nao possuam fins lucrativos;

h) Organizagdes Nao Governamentais;

i) Associacdes de bairro e Sindicatos;

j) Escolas, creches, asilos e orfanatos;

k) Prefeituras e Camaras Municipais, desde que o objeto da doacdo se converta em

beneficios para o municipio, municipes ou causa nobre especifica.

41.2.  Exclusoes na Concessao de Doacoes
N3ao serao concedidas Doacdes aos seguintes fins:

a) Que ndo estejam alinhadas aos valores da Unimed Vale do Sepotuba;

b) Para instituicoes religiosas e eventos com objetivo de promocao da prética religiosa ou
de seus costumes;

c) Envolvam exploragdo, tortura ou violéncia animal para promover entretenimento;

d) Estimule a discriminacao religiosa, racial e social;

e) Tenham ptiblico-alvo fora da drea de atuacao da Unimed Vale do Sepotuba;

f) Pretendam promover exclusivamente uma pessoa incluindo cooperados e colaboradores,
excluindo eventos de educacao continuada da Unimed Vale do Sepotuba;

g) Pretendam promover empresas e servicos médicos de cooperados, médicos nao
cooperados, colaboradores e fornecedores, excluindo eventos de educacdo da Unimed
Vale do Sepotuba;

h) A partidos politicos, coligagdes partidarias ou candidatos a cargos eletivos, dentro ou fora
de campanhas eleitorais;

i) Que sejam contrérias as disposicdes éticas, legais e constitucionais, principalmente as
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42. PATROCINIOS
Serao priorizados os Patrocinios de projetos de menor valor e maior abrangéncia e relevancia do

objetivo/beneficio a que se propéem.

4.21. Critérios de Elegibilidade para Concessao de Patrocinios
Poderdo solicitar Patrocinios as pessoas fisicas, juridicas, instituicoes e médicos cooperados, tais
como:

a) Estejam em sintonia com a plataforma da marca, nossa missdao e estratégia,
principalmente refor¢cando nosso posicionamento;

b) Possibilitem a formacdo ou aperfeicoamento de profissionais na drea de salde ou em
areas afins ao negdcio Unimed Vale do Sepotuba;

¢) Estimulem e promovam o bem-estar, a felicidade e salde fisica e mental,

d) Respeitem as premissas de Responsabilidade Socioambiental e o conceito de
Sustentabilidade;

e) Aprofundem o relacionamento com clientes efetivos, potenciais e ptblicos estratégicos;

f) Oferecam, preferencialmente, a exclusividade como patrocinador e fornecedor de
produtos/servicos entre as empresas do mesmo segmento de atuacao Unimed Vale do
Sepotuba;

g) De proponente, que preferencialmente, sejam clientes da Unimed Vale do Sepotubsa;

h) De eventos relevantes para a comunidade onde a Unimed Vale do Sepotuba estiver
inserida e em consonancia com nosso posicionamento;

i) Instituicbes de caridade, filantrdpicas, de assisténcia a pessoas necessitadas/deficientes
em geral, ou quaisquer outras que ndo possuam fins lucrativos;

j) Prefeituras e Camaras Municipais, desde que o objeto do Patrocinio se converta em
beneficios para o municipio, municipes ou causa nobre especifica, mediante prestacao de

contas respe ctiva;
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k) Quaisquer outras instituicoes privadas que defendam projetos considerados estratégicos
ao negodcio da Unimed Vale do Sepotuba, conforme avaliagdo positiva da drea de
Comunicagao e julgamento da Diretoria.

Nos casos de Patrocinios, serao avaliadas solicitagbes feitas por atletas de quaisquer

modalidades desportivas, conforme estratégia e valores da Cooperativa.

4272, Exclusoes na Concessao de Patrocinios
N3o serdo atendidas solicitagdes de Patrocinios:

a) Para instituigbes religiosas e eventos com objetivo de promocdo da pratica religiosa ou
de seus costumes;

b) Envolvam exploracdo, tortura ou violéncia animal para promover entretenimento;

c) Estimule a discriminac3o religiosa, racial e social;

d) Tenham ptblico-alvo fora da area de atuagao da Unimed Vale do Sepotuba;

e) Pretendam promover exclusivamente uma pessoa incluindo cooperados e colaboradores,
excluindo eventos de educacdo continuada da Unimed Vale do Sepotuba;

f) Pretendam promover empresas e servicos médicos de cooperados, médicos ndo
cooperados, colaboradores e fornecedores, excluindo eventos de educacao da Unimed
Vale do Sepotuba;

g) Que ndo estejam alinhadas aos valores da Unimed Vale do Sepotubg;

h) Que possuam cunho politico-partiddrio;

i) Que sejam contrérias as disposicdes éticas, legais e constitucionais, principalmente as

que nao estiverem alinhadas as diretrizes da Lei Anticorrupcao Empresarial brasileira.

4.3. Condigoes para Execucao dos Pagamentos
A aprovagao das Doacbes e Patrocinios se dara de acordo com a politica de alcada. Os
pagamentos de Doacoes e Patrocinios deverao ser realizados exclusivamente em nome do

Demandante, pessoa juridica ativa com excecdo Patrocinios a atletas, mediante formalizaé?_q_

Luis Saad %hs -.':;‘-_ """" B
:ﬁ Ay

Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHAZ256] 287ac6d615c3834630510e580f9e6a98062061a62889eeb{fbf1d3243f19f4fd



® Politica Unimed

Vale do Sepeotuba

Titulo do Documento:
Doagoes e Patrocinios

Area Responsavel Codigo Classificacao Inicio de Vigéncia Pagina
Ntcleo de Governanca POL.GRC.006 Publica 16/08/2022 7dell

através de instrumento contratual, que contenha cldusulas anticorrupcao e mediante a prestacao
de contas prévias com evidéncias. Tal pagamento sera feito entrega do bem ou depdsito em
conta bancdria de titularidade das referidas entidades e de nenhuma forma sera feito em contas
bancdrias de terceiros ou papel moeda.

As despesas com Doacoes e Patrocinios deverao ser identificadas nos registros contabeis e

comerciais de forma clara, precisa e tempestiva, identificando os respectivos beneficiarios.

4.4. Solicitagdo de Patrocinio ou Doados
Nas doacoes devera constar na descricao a causa, impactados e quem estd solicitando. No caso
dos patrocinios, o descritivo do evento/acao, o publico alcangado, as contrapartidas de exposicdo
de marca, vendas de servicos ou outras que serdao oferecidas a Unimed, além dos dados e

histérico de acoes do proponente.

4.5. Evidéncias sobre a Aplicacao dos Recursos Patrocinados ou Doados
O Solicitante deve providenciar as evidéncias que comprovem a real aplicacdo dos recursos
objetos de Patrocinios ou Doacdes, como: fotografias, videos, recibos, publicagdoes, matérias
veiculadas na imprensa, entre outros, e deverdo ser encaminhadas a drea de marketing para
arquivamento no periodo maximo de 15 dias corridos depois de finalizada as acGes.

Ademais, todos os Patrocinios e DoacSes devem ser publicados anualmente no site da

companhia.

4.6. Canalde Etica
Todas as partes interessadas que identificarem desacordo com as regras estabelecidas por esta
Politica deverdo reportar o fato ao seu superior imediato, quando possivel, e/ou ao Comité de
Etica por meio do Canal de Etica.
Site: https://www.contatoseguro.com.br/unimedvaledosepotuba

Telefone: 0800 517 1049
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E 0 canal de comunicacio, operado por uma empresa especializada, pelo qual a Unimed Vale do
Sepotuba oferece aos seus colaboradores, cooperados, conselheiros, dirigentes, parceiros de
negocios a registrar relatos de situagées de condutas e comportamentos considerados
inadequados e desalinhados com o Cédigo de Conduta e legislacdes vigentes. E possivel realizar
relatos anonimamente, porém é fundamental agir com responsabilidade ao efetuar os mesmos,

que devem ser consistentes e veridicos.

4.7. Violagoes da Leiou Politica
As consequéncias em caso de descumprimento destas diretrizes podem incluir acgoes
disciplinares, inclusive, mas sem se limitar, a demissao por justa causa, rescisao contratual, sem

prejuizo de outras san¢des estabelecidas no Cédigo de Conduta.

4.8. COMPLIANCE

Diante de qualquer duvida referente a aplicacdo desta Politica, favor contatar o departamento de

Nucleo de Governanga através do e-mail: governanca@unimed531.coop.br.

4.9. Casos Omissos

Casos omissos nado previstos nesta Politica serdo deliberados mediante a apreciacao do Comité

de Etica da Unimed Vale do Sepotuba.

5. ANEXOS
Anexo | - Manifesta¢do da Intencdo de Patrocinio - Corporativo.
Anexo Il - Manifestacdo da Intencdo de Patrocinio - Educacao e Esporte.

Anexo Il - Parecer de Patrocinio e Doacao

6. REFERENCIAS
Para elaboracdo desta Politica foram utilizadas as seguintes referéncias:
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e Lei Anticorrupgao Brasileira: Artigo 42, Inciso XVI do Decreto n.° 8.420/2015.
e RN ANS N°518/2022: Anexo lll, Capitulo 1, item 1.3 e 1.4.
e RN ANS N°507/2022: Governanca Corporativa, ltem 1.2.12.

7. HISTORICO DE REVISAO

l Revisdo Data Descricdo das Alteracoes

0.0 16/08/2022 | Definicao das regras de doacao e patrocinio.

Topico doagoes - Alteragao:

Onde se lé: Somente poderao solicitar doacoes as
pessoas juridicas/instituicdes abaixo citadas efou por
decis3o estratégica da Unimed Vale do Sepotuba, tais
como. Passa se |é: Poderd solicitar doagoes as pessoas
fisicas, juridicas e instituicdes abaixo citadas e/ou por
decisdo estratégica da Unimed Vale do Sepotuba, tais
como:

Onde se lé: plataforma da marca, nossa missao e
estratégia,  principalmente  reforcando  nosso
posicionamento. Passa a se |é plataforma da marca,
nossa valores e os principios sociais que mantém.

10 17/12/2024
Onde se & Possibilitem a formacdo ou
aperfeicoamento de profissionais na area de satide ou
em dreas afins ao negdcio Unimed Vale do Sepotuba.
Passa se & Possibilitem a formacao ou
aperfeicoamento de profissionais na drea de salide ou
em areas afins.

Onde se l&: De eventos relevantes para a comunidade
onde a Unimed Vale do Sepotuba estiver inserida e em
consonancia com nosso posicionamento. Passa a se &
De eventos relevantes para a comunidade onde a
Unimed Vale do Sepotuba estiver inserida e em
consonancia com nossos valores.

Luis Saad

Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHAZ256] 287ac6d615c3834630510e580f9e6a98062061a62889eeb{fbf1d3243f19f4fd




® Politica Unimed

Vale do Sepeotuba

Titulo do Documento:
Doagoes e Patrocinios

Area Responsavel Codigo Classificacao Inicio de Vigéncia Pagina
Ntcleo de Governanca POL.GRC.006 Publica 16/08/2022 10dell

Onde se lé&: Prefeituras e Camaras Municipais, desde
que o objeto da doagao se converta em beneficios para
0 municipio, municipes ou causa nobre especifica,
mediante prestacdo de contas respectiva. Passa a se lé:
Prefeituras e Camaras Municipais, desde que o objeto
da doagdo se converta em beneficios para o municipio,
municipes ou causa nobre especifica.

Onde se lé: Favorecam crenga, religiao, seitas. Passa a
se lé&: Para instituicées religiosas e eventos com
objetivo de promogao da pratica religiosa ou de seus
costumes.

Topico doagoes - itens exclusos:

- Oferecam contrapartidas institucionais
mercadologicas relevantes;

- Aprofundem o relacionamento com clientes efetivos,
potenciais e publicos estratégicos;

- Oferecam, preferencialmente, a exclusividade como
doador e fornecedor de produtos/servicos entre as
empresas do mesmo segmento de atuacao Unimed
Vale do Sepotuba;

- De proponente, que preferencialmente, sejam clientes
da Unimed Vale do Sepotuba;

Tépico patrocinio - Alteracao:

Onde se lé&: Somente nos casos de Patrocinios a
pessoas fisicas, serao avaliadas solicitagoes feitas por
atletas de quaisquer modalidades desportivas,
conforme estratégia e valores da Cooperativa. Passa a
se lé: Nos casos de Patrocinios, serdo avaliadas
solicitacOes feitas por atletas de quaisquer
modalidades desportivas, conforme estratégia e
valores da Cooperativa.

CondicGes para Execucdao dos Pagamentos incluido a
frase, mediante a prestacao de contas prévias com
evidéncias.
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Alteracao no nome do anexo | e inclusao do anexo Il e
1.

Alteracao da classificagdo do documento de restrita
para publica.

Aprovacdo do Conselho de Administracao em 17/12/2024:

£acé§ Saad Stiicia (S@ff-?fm

Conselho de Administracao Ntcleo de Governanga
Unimed Vale do Sepotuba Unimed Vale do Sepotuba
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RECEBIDO - Roberta Rocha (gestaodaqualidade03@unimed531.coop.br)
Data/Hora: 08/01/2025 - 08:23:35, IP: 189.72.254.234
[SHA256]: 8634f0fc2ee775b4f001add6f009d4544746059805¢28af5fa07d7c0b38764€e

Histérico de eventos registrados neste envelope

08/01/2025 08:23:35 - Envelope finalizado por gestacdaqualidade03 @unimed531.coop.br, [P 189.72.254.234
08/01/2025 08:23:35 - Assinatura realizada por gestaocdaqualidade03 @ unimed531.coop.br, IP 180.72.254.234
08/01/2025 08:23:28 - Envelope visualizado por gestaodagqualidade03 @unimed531.coop.br, IP 189.72.254.234
07/01/2025 19:15:56 - Assinatura realizada por governanca @unimed531.coop.brg IP 191.7.112.250

07/01/2025 19:15:46 - Envelope visualizado por governanca @ unimed531.coop.br, IP 191.7.112.250

07/01/2025 18:01:56 - Assinatura realizada por la.saad @terra.com.br P 192.140.97.84

07/01/2025 15:45:14 - Envelope registrado na Blockchain por secretaria @unimed531.coop.br, IP 191.7.112.250
07/01/2025 15:45:10 - Envelope encaminhado para assinafuras por secretaria@unimed531.coop.br, IP 191.7.112.250
07/01/2025 15:43:18 - Envelope criado por secretaria @unimed531.coop.br, IP 191.7.112.250

Lcupl @' lTI Documento em conformidade com o padrdo de assinatura digital ICP-Brasil e

kheiwbtisdrace validado de acordo com o Instituto Nacional de Tecnologia da Informacéo Url!meﬁ £

_—
Os registros de assinatura presentes nesse documento pertencem Gnica e exclusivamente a esse envelope.
Documento final gerado e certificado por Unimed Vale do Sepotuba




