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DIRETORIA E CONSELHOS

DIRETORIA EXECUTIVA:

01/04/2019 a 31/03/2023
Diretor Presidente: Dr. Fabio Nasser Monnerat

Vice Presidente: Dr. Marcos Antonio C. dos Santos
Dir. Administrativo: Dr. Alcendino de Almeida Junior

CONSELHO FISCAL:

01/04/2022 a 31/03/2023
Efetivos:

* Dr. Alexandre Gomes Guerra

* Dr. Marcos André Furtado de O. Cortez
* Dr. Alvaro Merotto Aguiar

Suplentes:

* Dr. Benjamin Leidersnaider

* Dr. Luiz Emanuel C. de Andrade

e Dr. Ruy da Costa Nogueira Junior

CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

01/04/2019 a 31/03/2023
Dr. Edson da Silva Soares

Dr. Francisco Marcio de Souza Noel
Dr. Ricardo Lopes Ribeiro
Dr. Rodolfo Martello de Souza

COMISSAO TECNICA E ETICA MEDICA:

01/04/2019 a 31/03/2023

Titular:

* Dr. Fernando Lopes Figueiredo
* Dr. José Ricardo Neves Barros
* Dr. Nilson Araujo Aréas
Suplentes:

* Dr. Claudio Negrao Tanus Atem
* Dr. Jader Costa dos Reis



A Unimed Trés Rios compartilha com os cooperados, clientes e colaboradores o
resultado de 2022. O cenario adverso em funcao da grande variacao dos custos
assistenciais, trouxe varios desafios a serem superados. Os resultados tiveram
impacto direto devido aumento de demanda represada durante a Pandemia da
COVID-19, aumento dos precos de insumos, cobertura obrigatoria ampliada pelas
novas regras da ANS para liberacao de terapias especiais, assim como da
ampliacao do Rol com a Lei 14.454 (Lei do Romario), que derrubou inclusive
determinacao do STJ sobre a taxatividade do Rol. Os desafios para 2023 sao

grandes e, somente JUNTOS, poderemos reverter o resultado e manter a

ooperativa solida e sustentavel.




Missao

Oferecer servicos e acoes de promocao a saude com exceléncia, valorizando os meédicos

cooperados, buscando a satisfacao de clientes, parceiros e colaboradores, com o

compromisso da sustentabilidade.
Consolidar-se como referéncia em assisténcia e promocao da saude na nossa regiao, até a

metade da proxima década.

Valores

Etica, Profissionalismo, Valorizacao Profissional, Responsabilidade Social e Exceléncia nos

Atendimentos. . SOMOS
e
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UNIMED TRES RIOS EM NUMEROS ANO 2022

15.912 Beneficiarios ‘ 127 Médicos Cooperados ‘

1.041 Planos Empresariais
11.322 Beneficiarios

44 Clinicas Credenciadas ‘

4.574 Planos Individuais ‘ 14 Laboratorios Credenciados ‘

01 Clinica e Laboratério Préprios ‘ 02 Hospitais Credenciados ‘




SETOR DE ATENDIMENTO

O setor de atendimento € responsavel pelas autorizacoes de consultas,
exames, procedimentos ambulatoriais e internacoes, para clientes da Unime
Trés Rios e intercambio em nossa area de acao e, nossos clientes no
Intercambio.

Nossa singular permanece divulgando atendimentos por meios eletronicos,
Canal da Autorizacao Facilitada, mas ainda percebemos que muitos clientes
preferem vir no atendimento presencial para realizar as tratativas de
autorizacao atendimento conforme grafico a seguir:
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SETOR DE ATENDIMENTO

Quantidade de
Atendimentos
realizados pela
Triagem
(demandas
resolvidas de
imediato)

Trés Rios 10.913 8.047

Quantidade de
Atendimentos
Unidade de realizados com
Atendimento Senha
(solicitacbes para
analise)

Paraiba do Sul 1.863

Total

18.992

37.952

1.863

39.815



GESTAO DE PESSOAS E SUSTENTABILIDADE

A gestdao de pessoas € a area responsavel por administrar o capital humano das empresas. Atua
visando empregar as Melhores Praticas em Gestao de Pessoas, no intuito de criar um ambiente
saudavel mantendo a baixa rotatividade e trazendo satisfacao aos colaboradores e maior
produtividade para a cooperativa.

(o) z A
N2 de colaboradores no Faixa Etaria 2022 Nivel Educacional 2022
final de 2022

Homens Mulheres

CCOPe
H

Homens Mulheres
Ate 25 anos Ensino Médio 19% 349
26 a4 Completo ° °
Entre 25 e 34 anos 15 . .
Ensino Superior 279 169
Etnia dos colaboradores no [EE-SEIEY SR, 22 Incompleto 0 0
final de 2022 Ensino Superior . .
16% 25%
Negros Brancos Entre 45 e 54 anos 15 Completo
11 59 Maiores de 55 anos 6 Pos-Graduacao 38% 25%

y 4




GESTAO DE PESSOAS E SUSTENTABILIDADE

(LT IEA N SOMOSCCOD
Trés Rios

Valores de recolhimento de contribuicoes Sociais incidentes na folha

de pagamento e outros beneficios

2022 | 25.102,26 | 291.872,07 | 487.274,74 | 430.242,98 0,00
2021 | 29.199,57 | 265.246,62 | 497.911,06 | 394.051,06 12.683,41
2020 | 26.726,43 | 246.428,53 | 426.867,52 | 362.610,62 22.337,66

profissionalizacao dos colaboradores.

Frente as dificuldades atuais no mercado de saude suplementar, continuamos com
os treinamentos, neste ano custeados pelo SESCOOP, visando capacitacao e




SUSTENTABILIDADE

A Unimed Trés Rios € integrante do Projeto Carbono Neutro da Unimed do
Brasil, que visa neutralizar os efeitos da emissao de CO, gerado pela
cooperativa.

No ano de 2022 foram plantadas 88 mudas de arvores, com base na
calculadora de CO, do Sistema Unimed. O plantio foi realizado no municipio de
Sapucaia, area de abrangéncia da UTR, o plantio foi realizado em parceria com
a Secretaria de Meio ambiente da cidade.

Também somos integrantes do projeto Eu Ajudo na Lata da Unimed do
Brasil, que consiste em arrecadacao de lacres de aluminio para compra de itens
para acessibilidade. Em 2022 arrecadamos cerca de 135Kg de lacres, sendo
possivel fazer a entrega de 1 (uma) cadeira de rodas a APAE de Trés Rios. A
campanha acontece anualmente e na ultima edicao, contou com 27 pontos de
arrecadacao incluindo a sede da UTR.




SUSTENTABILIDADE

Outras acoes desenvolvidas pela Unimed Trés Rios sao:

« Reciclagem de materiais: comprometimento em separar materiais que possam
ser reciclados e os destina a Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel de
Trés Rios, a Cotrecol. Em 2022, doamos 255kg de papelao, 795kg de papel, 71kg
de plastico, 42kg de eletronicos e 18kg de vidro. Dessa forma, evitamos jogar
fora muitos materiais que sao reciclaveis e podem ter outra utilidade.

« Campanha do Agasalho: aconteceu entre os dias 1° de abril a 31 de maio, foram
doados cerca de 1.500 itens a cinco instituicobes de Trés Rios, sao elas:
Asilo Metodista Carlota Pereira Louro, Asilo Sao Jorge, Paroquia Santa Luzia,
Paroquia Sao José Operario, Instituto e Creche Amigos do Caminho.

* Projeto Fios Maravilha: recebemos doacoes de Mechas de cabelo que sao
enviadas para a ONG Cabelegria para producao de perucas para pacientes que
estdo em tratamento de cancer

Conhecao
] Projete ‘Recicéa

) da Unimed Trés Rios Som OS
G & e CUIdando do meio ambiente  se— unimed l‘
\. G Trés Rios ' @ ’ .)




SETOR COMERCIAL

Trabalhamos para incrementar as vendas, visando aumento da carte
diluicao do risco assistencial.

Terminamos o ano de 2022 com os seguintes resultados, dentre as 18
Unimeds do estado do RJ:

v" 1° melhor resultado geral dentre as 18 Unimeds do estado, com
5,38% de crescimento

v’ Resultado estadual - queda de 2,71% da carteira do Sistema
Federativo

Unimed 2 BCejgjles{eessl)



SETOR RELACIONAMENTO COM CLIENTE

Unimed £ SOIMOS
5,

Criado para prestar melhor atendimento as solicitacoes dos clientes, realizar trabalhos de
fidelizacao de clientes,

migracao contratual (regulamentacao de planos), além de

esclarecimentos gerais aos clientes.

Retengéo/Fidelizagéo em Atendimentos em 2022 Quantidades
2022 Quantidades
WhatsApp Relacionamento 50,0% 8.865
Troca de contrato 60,9% 273
Informacoes e Orientacoes 41,1% 7.300
Reinclusao por Negociacao 20,5% 92
Reembolsos 4,7% 842
inclusao de dependente PF e PJ 9,4% 42
Canal Fale Conosco da Uni. Do Brasil 3,5% 622
Migracao 5,8% 26
Reclamacao e Sugestoes 0,5% 86
Plano acima 59 anos 1,8% 8
Elogios ao Colaborador 0,1% 15
Plano Cooperado 1,6% 7
Ouvidoria 0,1% 13
TOTAL 448
Reclame Aqui 0,0% 4
TOTAL 17.747




ATENCAO AO COOPERADO B coos

O setor de Atencao ao Cooperado aliado a secretaria executiva, foi criado com a
intencao de propiciar uma maior percepcao de valor, além de servir de braco
operacional das acoes da Diretoria Executiva .

O setor atualmente é responsavel por:

Capacitacao aos cooperados e secretarias através do Programa de Educacao
Continuada, com informativos e cursos pertinentes a cooperativa.

Atendimento personalizado referente as demandas de cooperados e seus
dependentes quanto a autorizacao de exames, faturamento, cadastro e demais
solicitacOes operacionais;

Admissao de cooperado;

Plano de salde do cooperado: Inclusao e exclusao de meédico cooperado ou
dependente do plano.

Treinamento para secretarias sobre demandas da cooperativa;
Realizacao do processo de integracao do novo cooperado junto a cooperativa;

Envio de e-mails e correspondéncias tais como: convite as reunides, informativos,
comunicados, circulares e acoes que envolvam os cooperados;

Avaliacao e atualizacao de dados cadastrais de clinicas e consultorios;

i




'SETOR DE CONTROLADORIA (FINANCEIRO/CONTABIL)

O setor desempenha suas funcoes para atender as normas que visam cumprir com a legislacao
Fiscal (Receita Federal, ISS e INSS) e Regulatoéria (ANS), dando suporte aos Cooperados,
Diretoria, Conselhos Fiscal e de Administracao, além de Auditoria Externa.

E responsavel por acompanhar a andlise de sinistralidade e reajuste dos contratos junto com a
equipe Atuarial da Federacao Rio;

Também acompanha as demandas de Ressarcimento ao SUS com apoio da area de Regulacao da
Federacao Rio e setor de Cadastro da Unimed Trés Rios;

Em 2022 fomos certificados novamente pelo CRC-RJ como Empresa Cidada, por apresentar
relatorios contabeis e de sustentabilidade com a devida qualidade.

O Gerente de Controladoria foi certificado com o Mérito Contabil pelo CRC-RJ.

CERTIFICADDO CERTlFﬂlr(‘:ADO
o oy :
EMPRESA cIDADA EMPRESA .~ CIDADA
N
19* EDIGAO 19" EDICAC
i 1 3 O Consetho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiroe a
Dlploma de Mérito Contébil K Empfesa Cldada Federacio do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado do Rio de Janeiro
O Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro confere este diploma a: certificam como Empresa Cidadth

UNIMED TRES RIOS -
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

pelas informagées sociais, ambientais e contibeis apresentadas em relatério ano base 2020

IGNACIO TEPEDINO FILHO

registrado no CRCRJ sob o namero 040227-O, pelas informagdes contabeis no Relatério
Socioambiental ano base 2020 da UNIMED TRES RIOS - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO,
agraciado com o Certificado Empresa Cidada, conferido pelo CRCRJ e Fecomércio-RJ

Rio de Janeiro, 16 de novembro de 2021

Rio de Janeiro, 16 de novembro de 2021
f— 7
“Fecomércio RJ S]CRCR.I
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7 DESEMPENHO ECONOMICO FINANCEIRO Cesal
/| GLOSSARIO
{ . LIQUIDEZ CORRENTE

Os indices de liquidez Corrente e Geral traduzem a situacao financeira adequada da cooperativa, atendendo
plenamente a meta definida pela ANS e as boas praticas de mercado.

« ENDIVIDAMENTO

O parametro consideravel aceitavel pela ANS, é que este indice nao ultrapasse 0,72%.

« SOLVENCIA

Este indice é utilizado para avaliar a capacidade de pagamento da empresa, ou seja, a capacidade da empresa
saldar seus compromissos com terceiros (Passivo Exigivel).

« SINISTRALIDADE

Os indices de sinistralidade demonstram que houve uma gestao aprimorada de controle e da utilizacao nos
atendimentos, reduzindo o custo assistencial. A sinistralidade € um dos maiores desafios na gestao de uma
operadora de ‘salide. Ela é obtida pela proporcdo do custo assistencial sobre a receita dos planos de saude,
preconizando um resultado de no maximo 80%.

- PATRIMONIO LiQUIDO

A evolucao do patriménio liquido esta embasada nas decisdes assertivas da Diretoria em adotar estratégias
que mantenham o crescimento da cooperativa. Este indicador demonstra a preocupacao da Diretoria
Executiva em adotar estratégias que mantenham o crescimento da cooperativa e também, na continua
atuacao dos médicos cooperados.




7/ SETOR DE CONTROLADORIA (FINANCEIRO/CONTABIL)

Alguns dos Indicadores que sinalizam Situacao Financeira da Cooperativa.

Indicadores Financeiros de

Indicadores Financeiros 2022 2021
Mercado
Liquidez Corrente 1,28 1,84 Acima de 1,51 (Muito Bom)
Liquidez Geral 1,17 1,62 Acima de 1,51 (Muito Bom)
Solvéncia 1,28 1,80 Acima de 1,51 (Muito Bom)
Endividamento 0,74 0,56 Abaixo de 1 (ldeal)
Sinistralidade 88,42% 82,32% Até 75%
Em milhdes 2022 2021 %
Evolucao do Patriménio Liquido 7.881.667 14.843.612 (-46,90)
Evolugcao do Faturamento 79.604.989 75.414.203 5,56

Ty SOmos
s,




SETOR DE REGULACAO

O Programa de Qualificacdo de Operadoras (PQO) é uma iniciativa desenvolvida pela Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (ANS). Os resultados da avaliacao das operadoras sao traduzidos pelo
Indice de Desempenho da Saude Suplementar (IDSS). O IDSS é um indice composto por um conjunto
de indicadores agrupados em quatro dimensdes, que permite a comparacao entre operadoras,
estimulando a disseminacao de informacdes de forma transparente e a reducao da assimetria de
informacao.

1,000 09816

10 No indice de Desenvolvimento da Satde
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SOImMaOos

GESTAO DA QUALIDADE Eaa CCODo

A Gestao da Qualidade da Unimed

Trés Rios € um setor suporte que tem
como objetivo aplicar as normas de
Gestao (RN 507-ANS, RN 508-ANS,
Selo de Governanca-U.Brasil e
Programa de Desenvolvimento da

Gestao das Cooperativas da

Organizacao das Cooperativas do
Brasil) e realizar o processo de
melhoria continua na estrutura da

organizacao.



. MELHORIA CONTINUA 550

Programa 5S
O Programa 5S € uma sistematica que visa a melhoria da estrutura organizacional e operacional, assim

como do ambiente fisico da Unimed Trés Rios.
41
Finalizadas

[ 45 acoes J

Grupo de Melhoria da Qualidade - GMQ

GMQ é um grupo formado na Unimed Trés Rios com o objetivo de sugerir melhorias estratégicas e

melhorias de processo.
50
Finalizadas

[ 62 acoes J

Y 4
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" PLANEJAMENTO ESTRATEGICO EE oroscrs

O Planejamento Estratégico € o conjunto de mecanismos sistémicos que utiliza processos metodologicos
para contextualizar e definir o estabelecimento de metas, o empreendimento de acoes, a mobilizacao
de recursos e a tomada de decisées. O Planejamento Estratégico da Unimed Trés Rios € monitorado
mensalmente pela Gestao.

77 ACOES

Finalizadas Cancelada

32

57% ACOES CONCLUIDAS




A Unimed Trés Rios foi a 12 colocada no Prémio de Melhores Praticas na

PREMIO DE Area de Sustentabilidade e na area de Regulacdo. A premiacao

MELHORES

PRATICAS 2022 aconteceu durante a 30° edicao do SUERJ, o Simposio das Unimed dos

Estado do Rio de Janeiro. O prémio envolve o resultado do trabalho de

toda a cooperativa.

SOMOSCCoP»



ESPACO VIVER BEM

O Espaco Viver Bem € um centro multidisciplinar que oferece atendimento clinico nas areas
de Psicologia, Fonoaudiologia e Nutricao, todos terceirizados para otimizar o custo
administrativo e maior controle do custo assistencial. O nosso servico busca trazer
melhorias a qualidade de atendimento, valorizacao ao cliente, proporcionar melhor
qualidade de vida e bem-estar aos beneficiarios.

Em 2022 realizou um total de 16.843 atendimentos nas especialidades oferecidas:

Psicoterapia - 10.537 atendimentos

Fonoaudiologia - 3.845 atendimentos

Nutricao - 2.461 atendimentos

Obs. Estamos em processo de ampliacao em 2023 do Espaco Viver Bem em relacao a
disponibilidade de outras especialidades como Terapia Ocupacional, Psicopedagogia e
Psicomotricidade afim de ter maior controle do custo assistencial na area de terapias

especializadas. -
P Unimed 4} EES@ipgl0S CGCOpo

rés Rios




O NAS atua em acées de PROMOCAO DA SAUDE E PREVENCAO

NUCLEQ DE DE DOENCAS, com racionalizacdo dos custos, através do
ATENGAO A
SAUDE- NAS

gerenciamento de idosos e cronicos.

Trabalha junto as empresas clientes, participando de SIPATs

com palestras abordando temas relacionados a saude, com os

clientes proporcionando programas que visam a qualidade de
"""" vida e orientacées de salde. Atua ainda com ATENCAO
DOMICILIAR, visando desospitalizacao e melhoria na

qualidade de vida.



NAS - NUCLEO DE ATENCAO A SAUDE

Acoes Desenvolvidas:

« Palestras em empresas parceiras sobre temas de Prevencao a Saude
(Diabetes, Hipertensao, Saude do Homem, Cancer de Prostata e Saude Mental)

« Cartilhas de Promocdo e Prevencdo a Saude (Prevencao de Quedas, Saude
Bucal, Vacinas, Hipertensao, Habitos Saudaveis) disponibilizada na rede
prestadora e site da Unimed Trés Rios.

« Realizacao de videos educativos sobre temas de Promocao e Prevencao a
Saude disponibilizados aos beneficiarios nas redes sociais de canal de Youtube
da Unimed Trés Rios.




NUCLEO DE ATENCAO A SAUDE
PROGRAMAS PROMOPREVs NA ANS

« Programa Saude da Mulher (Cadastro ANS 115535)

Tem como objetivo Prevencao e Combate ao Cancer de Mama através de rastreamento e
diagndstico precoce das neoplasias mamarias. E direcionado a beneficiarias do sexo feminino
com idade entre 40 e 69 anos. Em 2022 tivemos um total de 38 mulheres assistidas pelo
programa.

« Programa Viver Bem - Saude do Idoso (Cadastro ANS 133760)

Tem como objetivo conferir ao idoso a manutencao de sua saude na questao das Doencas
cronicas nao Transmissiveis “DCNTs”, proporcionando maior controle da sua funcionalidade
para a execucao das variadas atividades de vida diaria, bem como a conservacao da
independéncia, autonomia, autoconfianca e do condicionamento fisico, contribuindo para
um envelhecimento ativo, saudavel e autonomo dos beneficiarios da Unimed Trés Rios com
60 anos ou mais, de forma a promover o bem estar fisico e social dos participantes.
Atingimos o total de 35 idosos participantes em 2022.

*Cada programa é monitorado anualmente através de informacdes enviadas pela operadora a ANS. O que melhora a
nota da Unimed Trés Rios junto a agéncia.
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ATIVO 2022 - DEZ 2021 - DEZ
ATIVO CIRCULANTE 26.225.439.01 29.866.388.46
Disponivel 278.820,04 76.689.63
Realizavel 25.946.618,97 29.789.698,83
Aplicagoes Financeiras 19.200.610,16 24 387.577,85
Aplicactes Vinculadas a Provisdes Técnicas 9918673 44 6.649 144 98
Aplicactes Lastreadras 286054700 2564 270,79
Aplicacties Nao Vinculadas 6.42138472 15174 162,08
Créditos de Operagoes com Planos de Assisténcia a Saude 4.446.697,87 4.462.334,73
Contraprestacdo Pecuniaria a Receber 4.446.697 87 4.462.33473
Ere:d itos de Oper. Assist. a Saude Nao Relacionados com Planos de 1.288 551 61 318.524.12
Saude da Operadora
Créditos Tributarios e Previdénciarios 247 769,40 244 522 80
Bens e Titulos a Receber TH0.361,11 3707582 25
Despesas Antecipadas 344 21 283,896
Conta Corrente com Cooperados 12.284,61 BT0312
ATIVO NAO CIRCULANTE 4.523.046,39 3.526.721.86
Realizavel a Longo Prazo 47 122,28 111.601.85
Depodsitos Judiciais e Fiscais 41,452 82 22 252 35
Outros Creditos a Receber a Longo Prazo 505 669 46 289.349 50
Investimentos 1.746.875,63 1.443.857 45
Qutros Investimentos 174687563 1.443.857 45
Imobilizado 2.227.355.68 1.968.686.56
Imdveis de Uso Proprio 1.839.884,42 1.298.161,11
Imdveis - Nao Hospitalares / Odontoldgicos 1.839.884 42 1.298.161,11
Imobilizados de Usao Proprio 387 471,26 670.52545
Intangivel 1.692.80 2.576,00
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PASSIVO 2022 - DEZ 2021 - DEZ
PASSIVO CIRCULANTE 20.423.756,48 16.271.016,25
Provisoes Técnicas de Operagoes de Assisténcia a Saude 16.787.215,66 12.345.536,46
Provisoes de Contraprestagoes 4.437.751,74 3.813.735,65
Provisdo de Contraprestacio Nao Ganha - PCNG 437339713 381373565
Provisao de Eventos a Liquidar para SUS 64.354 61 65263 83
Provisdo de Insuficiéncia de Contraprestacies - PIC 232820401 -
F'rm!'ls?n C_IE! Eventos a Liquidar para Outros Prestadores de Senvicos 2.380.90212 1.703.963.07
Assistencias

Provisao de Eventos Qcorridos e Nao Avisados (PEORNA) T.640.356,89 6.762.573,81
Operadoras de Planos de Assitencia a Saade 1.283.397,70 1.848.824,33
Tributos e Encargos Sociais a Recolher 828.406,18 827.69012
Débitos Diversos 1.524.736,94 1.248.965,34
PASSIVO NAO CIRCULANTE 2.443.060,94 2.278.481.,45
Provisoes 2.443.060,94 2.278.481,45
Provisdes para Actes Judiciais/Tributarias 1.186.451 44 1.148.927 19
Provisdes para Acbes Civeis 1.256.609 50 1.129.554 26
PATRIMONIO LIQUIDO 7.881.667.98 14.843.612.62
Capital Social 9.073.408,00 9.183.268,00
Reservas 3.024.778,54 4.814.257,08
Resemrvas de Lucros / Sobras / Retencio de Superavits/Fates 3.024.778,54 4 814257 08
Reserva para Contigéncias 2.500.000,00 ! 2.500.000,00
Resultado - Cooperativo Perdas/Sobras - {6.716.518,56) {1.653.912,46)
TOTAL DO PASSIVO 30.748.485,40 33.393.110,32
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2021 - DEZEMBRO
- DEZEMBRO
CONTAS 2022 RECLAS
Contraprestagbes Efetivas de Plano de Assisténcia 4 Sadde 76.682.42363 74.050.499,79
Receitas com Operagdes de Assisténcia a4 Saude T7.276.784 44 75.414.203,87
Contraprestacies Liguidas 79.604.989,35 75.414.203,87
“Variacio das Provisdes Técnicas de Oper. de Assisténcia 4 Salde (2.328.204,91)
[-) Tributos Diretos de Operagbes com Planos de Assisténcia &
. 594,360,91 1.363.704
Salde da Operadora ( 1) ( 08)
Eventos Indenizaveis Liquidos 73.709.997.77 65.182.860,74
Eventos Conhecidos ou Avisados T2.832.214 69 64 323 556 54
“Wariacdo da Provisdo de Eventos Ocorridos e Nio Avisados B77. 783,08 859.304,20
RESULTADO DAS DPEHA(;E)ES COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE 2.972.425 76 8.867.639,05
Receitas de Assisténcia 4 Saldde Ndo Relaciondas com Planos de
. 2.196.150,91 1.484.380
Salide da Operadora ! 89
Receitas com Operactes de Assisténcia Médico-Hospitalar 558.286,45 384.260,82
Fte-:e.rta,s com Administracao de Intercambio Eventual - Assisténcia Medico 922 586 37 474625 25
Hospitalar
Qutras Receitas Operacionais TIFT. 71287 T28.984 71
[-) Tributos Diretos de OQutras Atividades de Assisténcia a Salude (122 434 78) (103.489 280}
Cutras Despesas Operacionais com Plano de Assisténcia a Saude da 1.549.465,78 2.037.503,34
Operadora
Outras Despesas de Operacoes de Planos de Assistencia a Saude 1.434 521 52 1.387.881,08
Provigdo para Perdas Sobre Créditos 114.544 26 549.622 26
Qutras Despesas Operacionais de Assisténcia 4 Saude ndo
2.451.905 1.661.376,49
Relacionadas com Plano de Saade da Operadora 58 4
RESULTADO BRUTO 1.167.205,31 6.653.140,11
Despesas de Comercializacdo 1.499.694 87 1.307.061,04
Despezas Administrativas 8.636.710,85 B.017.977,97
Resultado Financeiro Liquido 3.107.112.43 1.473.380.08
Receitas Financeiras 3.114.565 04 1.4594.980,10
Despesas Financeiras 7.453 81 21.500,02
Resultado Patrimonial 384.476.82 142.869,37
Receitas Patrimoniais J24. 475 82 142,869 37
RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS E PARTICIPA(;E)EE [6.477.611,16) [1.055.640,45)
Imposto de Renda 904.5808 35 433.5945 33
Contribuicéo Social 334 255 02 164.716 63
RESULTADO LiQUIDO 16.716.518.56) (1.653.912 46)
Distribuigio Estatutaria
Reserva legal (10%:) - -
Fates [ 5%} - -
Fates - Art® 87 - Lei- 5.764 - -

RESULTADO LIQUIDO PARA AGOD NESTA DATA
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Imos. Srs.

Conselheiros, Diretores e Associados da

UNIMED TRES RIOS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

Trés Rios — RJ

Opinido

Examinamos as demonstracdes contabeis da UNIMED TRES RIOS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, que
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2022 e as respectivas demonstracdes do resultado, das
mutagOes do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, bem como as correspondentes
notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis. Em nossa opinido, as demonstracfes contibeis
acima referidas foram elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, aplicaveis as entidades supervisionadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS.

Base para Opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na sec¢do a seguir, intitulada “Responsabilidades
do auditor pela auditoria das demonstracées contdbeis”. Somos independentes em relagdo a Empresa, de acordo com os
principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais

emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniéo.
Outros assuntos

Paragrafo de énfase

Liguidez do Intercambio Estadual

Chamamos atencéo para a nota explicativa n°® 07, a qual cita o crédito a receber da Unimed Federacédo Rio, proveniente
de divida da Unimed Rio no valor de R$629.260,19. Este crédito que a UNIMED TRES RIOS possui a receber da Unimed
Rio foi cedido em novembro de 2022 para a Unimed Federacado Rio através de um Instrumento de Transacédo Civil com
Cesséao de Crédito e Confissdo de Divida, documento que a nosso ver possui fragilidades em caso de insolvéncia da
Unimed Rio. Até o momento o parcelamento em 30 meses feito pela Unimed Rio para quitar a cAmara de compensacao
estadual vem sendo cumprido. Nossa opinido ndo contém ressalva referente a este assunto.
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Outras informacdes que acompanham as demonstracdes contabeis

A administracdo da entidade € responsavel por essas outras informacgdes, que compreendem o Relatério da Administracéo, o
qual deve ser disponibilizado apds a data desse relatorio. Nossa opinido sobre as demonstracdes contabeis ndo abrange o
Relatério da Administracdo e ndo expressamos ou expressaremos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse
relatério.

Em conexd@o com a auditoria das demonstra¢cdes contabeis, nossa responsabilidade € a de ler as outras informacdes
identificadas acima e, ao fazé-lo, considerar se essas outras informacdes estdo, de forma relevante, inconsistentes com as
demonstracfes contabeis ou com 0 nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparentam estar distorcidas
de forma relevante.

Se, quando lermos o Relatério de Administracdo, concluirmos que ha distor¢do relevante nesse relatério, iremos comunicar a
questdo aos responsaveis pela governanca.

Responsabilidade da Administragcao

A administracao é responsavel pela elaboracdo das demonstracées contdbeis de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil, aplicaveis as entidades supervisionadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracées contébeis livres de distor¢ao

relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboracéo das demonstra¢gdes contabeis, a administracéo
é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstracfes

contabeis, a ndo ser que a administracéo pretenda liquidar a entidade ou cessar suas operacdes, ou nao tenha nenhuma

alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis pela governanca da entidade sé&o aqueles
com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboracdo das demonstracdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢cdes contabeis

Nossos objetivos s@o obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas em conjunto, estejam livres de
distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de auditoria contendo nossa opiniao.
Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com

as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As
distorgbes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisfes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas

referidas demonstracdes contabeis.




Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento
profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

- Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstracdes contabeis, independentemente se
causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinidao. O risco de nao deteccéo de
distorgéo

relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os

controles internos, conluio, falsificacdo, omissdo ou representacfes falsas intencionais;

- Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria
apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficicia dos controles internos
da empresa;

- Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas
divulgacdes feitas pela administragao;

«  Concluimos sobre a adequacédo do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade operacional e, com base
nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em relacdo a eventos ou condicdes que possam
levantar duvida significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional da empresa. Se concluirmos que existe
incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas
demonstracfes contébeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas.
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Nossas conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos
ou condicdes futuras podem levar a Empresa a ndo mais se manter em continuidade operacional.




Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Belo Horizonte - MG, 10 de fevereiro de 2023.

BAUER AUDITORES ASSOCIADOS MARIO ORLANDO BAUER
CRCMG 6427 Contador Responsavel
CRC/RS 017883/0-T-MG
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UNIMED TRES RIOS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
LEVANTADAS EM

31 DE DEZEMBRO DE 2022 E DE 2021

VALORES EM R$

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A UNIMED TRES RIOS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO iniciou suas opera¢des em 30/05/1996, conforme registro
na ANS - Agéncia Nacional de Saude Suplementar sob o n° 33749-8 e tem por objetivos a defesa econémica e social do
trabalho de seus cooperados, promovendo contratos para a prestacao de servigcos assistenciais médico-hospitalares
individuais, familiares e coletivos bem como operar e comercializar os planos privados de assisténcia

a saude nos termos da legislacdo aplicavel.

E seu objetivo ainda a educac&o cooperativista de seus cooperados e a participagdo em campanhas de expanséo do
cooperativismo e de modernizacao de suas técnicas.

NOTA 2 - PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A Cooperativa atua na operacdo de planos de saude, firmando, em nome dos associados, contratos de prestacéo de
servicos com pessoas fisicas e juridicas a serem atendidos pelos médicos associados e rede credenciada. A cooperativa
possui consultério para atendimentos de psicélogo, fonoaudidlogo e nutricionista para seus clientes.

NOTA 3 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contdbeis foram elaboradas em conformidade com os preceitos da legislacdo cooperativista (Lei n°
5.764/71) e no que couber, as normas relativas as sociedades por acdes (Lei n° 6.404/76) e alteracBes posteriores como a
Lei n° 11.638/07, e obedecem ainda a legislacdo emanada pela ANS - Agéncia Nacional de Saude Suplementar, conforme
plano de contas estabelecido pela RN 528/2022, como também parcialmente os aspectos relacionados as Leis n°
11.638/2007 e 11.941/2009 e as regulamentacdes do Comité de Pronunciamentos Contabeis aprovadas pela

ANS. A entidade também atendeu os quesitos da ITG 2004 na formatacdo das demonstracdes contabeis.

As demonstracdes contdbeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2022 estdo sendo apresentadas em conjunto com as
correspondentes de 2021, de forma a permitir a comparabilidade.




NOTA 4 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais diretrizes contabeis observadas na elaboracdo das demonstraces contdbeis levantadas em 31 de dezembro de
2022 foram as seguintes:

a) Apuracao do resultado

O resultado das transacdes é apurado pelo regime de competéncia dos exercicios. As Contraprestacfes Efetivas sdo apropriadas
a receita considerando-se o periodo de cobertura do risco, pro rata temporis, quando se tratarem de contratos com precos
preestabelecidos. Nos contratos com precos pos-estabelecidos, a apropriacdo da receita € registrada na data em que se fizerem
presentes os fatos geradores da receita, de acordo com as disposi¢cdes contratuais, ou seja, a data em que ocorrer o efetivo
direito ao valor a ser faturado.

b) Regime de Escrituragcao

A cooperativa adota o regime de competéncia para registro de suas operacdes. A aplicacdo desse regime implica no
reconhecimento das receitas, custos e despesas quando ganhas ou incorridas, independentemente de seu efetivo recebimento ou
pagamento.

c) Ciclo operacional

Os ativos e passivos circunscritos em um periodo previsto até o final do exercicio seguinte estédo classificados como curto prazo e
0s excedentes como longo prazo.

d) Aplicacdes financeiras

Estdo demonstradas ao valor de aplicacdo acrescidas dos rendimentos auferidos até a data do encerramento do exercicio. A
entidade constituiu ativos garantidores com aplicacfes financeiras para lastrear as provisdes técnicas, cuja movimentacao segue
regras estabelecidas pela ANS. As aplicacdes financeiras séo avaliadas pelo seu valor justo.

e) Contas a Receber e Proviséo para Perdas Sobre Créditos

As provisfes para devedores duvidosos estdo constituidas em montante considerado suficiente para fazer face as eventuais
perdas na realizacdo das contas a receber. As provisdes foram efetuadas de acordo com os critérios de avaliagcdo de apropriacéo
contabil e de auditoria descritos no Capitulo | do Anexo |, itens 10.2.3.1 a 10.2.3.3 da Resolucdo Normativa n°® 528/2022 da ANS e
transcritos abaixo:

10.2.3.1 Nos planos individuais com preco pré-estabelecido, em havendo pelo menos uma parcela vencida do contrato ha mais
de 60 (sessenta) dias, a totalidade do crédito referente ao contrato deve ser provisionada.

10.2.3.2 Para todos os demais planos, em havendo pelo menos uma parcela vencida do contrato ha mais de 90 (noventa) dias, a
totalidade do crédito desse contrato deve ser provisionada.
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10.2.3.3 Para os créditos de operagfes nao relacionadas com planos de saude de assisténcia a saude da propria operadora, em
havendo pelo menos uma parcela vencida do contrato ha mais de 90 (noventa) dias, a totalidade do crédito referente ao contrato
deve ser provisionada.

f) Estoques

Estéo refletidos e avaliados pelo custo de aquisicdo. Entendemos que os valores dos estoques nao necessitam de provisdo no
encerramento do exercicio.

g) Investimentos

Estéo refletidos e avaliados pelo custo de aquisicdo. Entendemos que os valores dos investimentos ndo necessitam de proviséo
no encerramento do exercicio.

h) Imobilizado

Registrado ao custo de aquisi¢cao, formacdo ou construcdo. A depreciacéo € calculada pelo método linear com base nas vidas
Uteis estimadas dos bens ou no prazo que a entidade pretende permanecer com estes bens em uso. Com base nas alteracdes e
pronunciamentos contédbeis o imobilizado passou a abranger os bens que ndo séo de propriedade apenas da entidade, mas
sobre 0s quais a mesma tenha o controle, riscos e beneficios.

Em cumprimento ao CPC 01, foi elaborado pela empresa Trienge — Trés Rios Engenharia Ltda., o laudo PA.80.823, justificando
a ndo necessidade de reducéo dos valores contabeis uma vez que estes se encontram menores que os valores de mercado.

i) Ativo Intangivel

Os ativos intangiveis adquiridos separadamente sdo mensurados no reconhecimento inicial ao custo de aquisicéo e,
posteriormente, deduzidos da amortizacdo acumulada e de perdas do valor recuperavel, quando aplicaveis. Os ativos intangiveis
gerados internamente sdo reconhecidos no resultado do periodo. Os ativos intangiveis com vida util definida sdo amortizados de
acordo com sua vida util econdémica estimada e, quando s&o identificadas indicagfes de perda de seu valor recuperavel, sdo

submetidos a teste de avaliagdo do valor recuperavel, assim como os ativos com vida util indefinida (vide Nota Explicativa n° 14).
j) Provisdes técnicas de operacdes de assisténcia a saude

As provisdes técnicas foram calculadas de maneiras variadas de acordo com as legisla¢cdes vigentes.

A PEONA foi calculada de acordo com as determinagOes da Resolugcao Normativa n° 393 e alteragOes posteriores.




A proviséo de eventos a liquidar € calculada com base nas faturas de prestadores de servi¢cos de assisténcia a saude
efetivamente recebidas pelas operadoras e na identificacdo da ocorréncia da despesa médica pela comunicacdo do prestador de
servico, independentemente da existéncia de qualquer mecanismo, processo ou sistema de intermediacdo da transmissao, direta
ou indireta, ou ainda da analise preliminar das despesas médicas conforme estabelecido pelas Resolu¢cdes Normativas n°
393/2015, 528/2022 e alteracbes posteriores. A entidade optou pela adocéo antecipacao do capital de risco, conforme a

legislacdo vigente, sendo que o patrimdnio da entidade € inferior ao exigido na legislacdo vigente.

A PIC foi calculada de acordo com o disposto na Resolucdo Normativa n°442/18, estando suficiente ao exigido nesta legislacéo.
A PEONA SUS foi calculada de acordo com o disposto na Resolugdo Normativa n°® 442/18, estando suficiente ao exigido nesta
legislacgéao.

k) Reconhecimento dos eventos indenizaveis

Os eventos indenizaveis sdo constituidos com base no valor das faturas apresentadas pela rede credenciada, cooperados e na
identificacdo da ocorréncia da despesa médica pela comunicacdo do prestador de servico, independentemente da existéncia de
gualquer mecanismo, processo ou sistema de intermediacdo da transmisséo, direta ou indiretamente por meio de terceiros, ou da
andlise preliminar das despesas meédicas.

Como parte dessas faturas ndo sédo apresentadas dentro do periodo da sua competéncia, ha eventos realizados nestes
prestadores e cooperados que ndo sdo cobrados/avisados na sua totalidade. A operadora, ao final de cada / / /

meEs, reconhece 0s eventos ocorridos e nao avisados mediante a constituicdo da PEONA — Provisao de Eventos Ocorridos e N&ao
Avisados.

I) Plano de Contas

O Plano de Contas utilizado pela entidade é o estabelecido pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, através da
Resolugcéo Normativa n°® 528/2022.

m) Imposto de Renda e Contribuicdo Social
S&o calculados sobre operacdes com ndo-cooperados (atos ndo cooperativos).
n) Ativos e Passivos Contingentes e Obrigacfes Legais

Ativos Contingentes: Sao reconhecidos somente quando h& garantias reais ou decisdes judiciais favoraveis, transitadas em
julgado. Os ativos contingentes com éxitos provaveis sao apenas divulgados em notas explicativas.

w)
s
=
=
i
o.
>
L




Passivos Contingentes: Com excecado das contingéncias tributarias e obrigacdes legais, as demais (Civeis e Trabalhistas) séao
provisionadas quando as perdas forem avaliadas como provaveis e os montantes envolvidos forem mensuraveis com suficiente
seguranca. Os passivos contingentes avaliados como perdas possiveis sdo apenas divulgados em notas explicativas e os
passivos contingentes avaliados como perdas remotas néo sdo provisionados nem divulgados.

Contingéncias Tributarias e Obrigacfes Legais: Sao registradas como exigiveis, independentemente da avaliacdo dos
assessores juridicos sobre as probabilidades de éxito.

NOTA 5 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
Compde a conta de Caixa e Depdsitos Bancarios os valores de:

NOTA 6 - APLICACOES FINANCEIRAS

As aplicacdes financeiras sdo demonstradas ao custo de aplicacdo e acrescidas dos rendimentos auferidos até a data do
balanco, sendo ajustadas, quando aplicavel, ao valor de mercado.
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NOTA 7 - CREDITOS DE OPERACOES COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

A composicao dos Créditos de Operacdes com Planos de Assisténcia a Saude esta representada pelas contas demonstradas a
sequir:

Descrigao 2022 2021
{(+) Coniraprestacdo Pecuniaria a Receber 2.205.348,14| 2.685.954 41
(-) Provisao p/ Perdas Sobre créditos — PPSC | (885.714,39)[(1.668.679,63)
‘tsjstag]r:ér:prestagao Corresponsabilidade 2594.337.17| 2.711.958.60
ﬁsﬂ‘?ﬂ;’“ﬁ;”mm Cust. Desp. 66572110| 86772365
(-) Provisdo p/Perdas Sobre Créditos — PPSC [ (132.994,15)] (134.622,30)
Total 4.446.697,87| 4.482.334,73
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A co-irmd UNIMED RIO COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO DO RIO DE JANEIRO LTDA. (Unimed Rio)
vem tendo dificuldades para honrar seus compromissos com a Camara de Compensacao Estadual, tendo
celebrado no dia 08 de novembro de 2022 um Termo de Confissdo de Divida e promessa de pagamento de
R$92.298.245,30 (noventa e dois milhdes duzentos e noventa e oito mil duzentos e quarenta e cinco reais e
trinta centavos) parcelado em 30 meses consecutivos com a UNIMED DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
FEDERACAO ESTADUAL DAS COOPERATIVAS MEDICAS (Federacéo Rio). Também no dia 08 de novembro
de 2022 a UNIMED TRES RIOS celebrou um Instrumento de Transac&o Civil com Cessdo de Crédito e
Confissdo de Divida com a Federacdo Rio, no qual cede seus créditos a receber da Unimed Rio no

montante de R$ 629.260,19 para a Federacdo Rio. Até 0 momento a Unimed Rio esta adimplente com o
parcelamento citado.

NOTA 8 - OPERACOES NAO RELACIONADAS COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE
Registra os direitos a receber e a pagar junto a outras operadoras pelo atendimento a seus usuarios
(intercambio), tendo como total a receber em 31/12/202 o saldo de R$ 1.288.551,61 (R$ 318.524,12 em 2021).

NOTA 9 - BENS E TiTULOS A RECEBER
A composicdo dos Bens e Titulos a Receber esta representada pelas contas demonstradas a seguir:

Descrigao 2022 2021
Créditos Tributarios e Previdenciarios 247 769,40| 244 52280
Estoques 101.156,14 -
Adiantamentos 13365888 167.251,82

Titulos a Receber 515.546,09| 203.500.43
Despesas Antecipadas 344 21 28356

Conta Corrente Cooperados 12.284 61 5.703,12
Total 1.010.759,33| 621.262,13
NOTA 10 - REALIZAVEL LONGO PRAZO
O grupo estava assim representado:
Descrigao 2022 2021
Depdsito Judicial Eventos/Sinistros 30.404 538 7.186,35
Depdsito Judicial Tributos 11.048,24 15.066,00
Qutros Créditos a Receber 205669 46 89.349 50
Total 547.122,28 111.601,85




g NOTA 11 - INVESTIMENTOS
/ Os investimentos compreendem participacbes em outras empresas, notadamente cooperativas, e foram avaliados pelo custo de
. aquisicdo. Sao eles:
4 Investidas 2022 2021
/ ICentral Nacional Unimed 19923403 155.234 03
Unimed Participacoes 728.196,80| 556.629,73
}n . Unimed Seguradora 20370226 22549279
« 3 Unimed Fed. Rio de Janeiro 36247502 28916338
> J Unicred 217.307 52| 21730752
I: . Total 1.746.875,63 (1.443.857,45
< 3 NOTA 12 - IMOBILIZADO
U '.\ Em 31 de dezembro de 2022 o ativo imobilizado da entidade estava assim composto.
J § Saldo em Saldo em
m — Descrigdo Valor Original Depreciagio 2022 2021
>< w TERREHOS B5.700.00 - 86.700.00)  85.700,00
TERREMOS SEDE 712.327 00 - 712.327.00| 712.3227.00
Ll < | EDIFICACCES 1.042 705,88 570.651.86 483.053.83 ] 400.134.11
e ﬂ- EDIFICACOES LAB. £83.620.40 5.835,81 577.803,50 -
¢ INSTALACOES 118.002,97 31.708,08 868.20480] B88.607.97
o MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 165.085,04 11217712 72.907.92] 36.052.78
. EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAQ 8780917 8636017 1.330.00 1.475,80
ESTABIL. NOBREAKS E EQUIF. INFOR. 22 758,08 22 756,08 - -
IMFRESSORAS 26.417.81 23 514,08 2.002.85 4,357 48
MICROS — CPU 580.847 54 441.488 .81 130.358.73]  G7 407 82
MOVEIS E UTENSILIOS 165.003,57 87.777.86 78.125,01 32.408,67
VEICULOS 40.136.38 42.585 .40 6.550,08 16.378.38
IMOBILIZACAD EM CURSO - - -| 41370858
TOTAL 366122063 | 1.433.86495| 2.2727.35568|1.968 68656
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Segue abaixo quadro de movimentacé&o do ativo imobilizado no ano de 2022:

2021 2022
o Valor Valor

Descrigao Contabil Aquisigbes Baixas Depreciagio Contabil

Liquido Liguido
TERREMOS B86.700,00 8§6.700,00
TERREMOS SEDE 712.327,00 - 712.327,00
EDIFICAGOES 499 134,11 - 36.08028| 463.053832
EDIFICAGOES LAB. -] 583.639,40 2.835,581 277 803,59
INSTALACOES BG.607,97 27.376,02 9.689,10 BE.294 89
MAQ. E EQUIFAMENTOS 36.052 76 43.086.45 6.231,29 7280792
EQUIF. DE COMUNICAGAD 1.475,80 - 145,80 1.330,00
IMPRESSORAS 4.397 48 - 1.494 63 200285
MICROS — CPU 97.497 82 81.627,59 39.766,68 139.358,73
MOVEIS E UTENSILIOS 32 408 &7 5131421 5 50E 97 7812591
VEICULDS 16.378 36 9.827 40 6.550.96
IMOBILIZACAD EM CURSO 413.706,59 413.706.49 - -
Total 1.963.686,56 Ta7.043.67 | 413.706.49 114.667,96 | 2.227.355,68

NOTA 13 - RECUPERABILIDADE DOS ATIVOS

A reducdo ao valor recuperavel dos ativos € reconhecida como perda, quando o valor de contabilizacdo de um ativo for
maior do que o seu valor recuperavel ou de realizac&o. As perdas por reducao do ativo, quando aplicaveis, sado

registradas no resultado do periodo em que forem identificadas. A CPC em pauta, em conjunto com outras CPC’s,
determina na esséncia que todos os ativos séo suscetiveis a reducao do valor do ativo. Em 31 de dezembro de

2022 realizamos testes em nossos ativos conforme descrito abaixo:

- Caixa e Equivalente de Caixa — Todos 0s nossos valores estdo em instituicdes financeiras seguras, que ndo demonstram
significativas dificuldades financeiras e nem processos de faléncia. Embasamento CPC 01 (R4) e CFC NBC TG 01 (R4).

- Valores a Receber — As Operagdes com Planos de Saude e Assistenciais tiveram testes de reducdo do valor do ativo
seguindo as regras descritas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar através da Resolucdo Normativa n° 528/2022,
itens 10.2.3.1 a 10.2.3.3.

- Outros Ativos — Dentro de outros ativos, destacamos como valores relevantes os grupos de Terrenos e Edificacdes.
Realizamos testes de reducéo do valor destes ativos conforme descrito na Nota Explicativa n° 4, letra “h”.




NOTA 14 - INTANGIVEL

No ativo intangivel estdo classificados os gastos utilizados para implantacdo de sistemas corporativos e aplicativos e licencas
de uso dos mesmos. Os gastos diretamente associados a softwares identificaveis e controlados pela entidade e que,
provavelmente, gerardo beneficios econémicos maiores que 0s custos por mais de um ano, sdo reconhecidos como ativos
intangiveis. Os gastos associados ao desenvolvimento ou a manutencao de softwares sédo reconhecidos como despesas na
medida em que s&o incorridos. Os gastos com desenvolvimento de softwares reconhecidos como ativos sdo amortizados
usando-se 0 método linear ao longo da vida util dos bens que os compdem.

Em 31 de dezembro de 2022 o saldo estava assim composto:

Saldo em Saldo em

Descrigao Valor Original | Amortizagio 2022 2021
Software 148.608.74] 148.815.84 168280 2.576.,00
Total 148 608,74 146.915 94 1.632 80 2.576,00

NOTA 15 - PROVISOES TECNICAS
As provisfes técnicas foram calculadas conforme descrito na nota referente as principais praticas contabeis e estdo assim

compostas: Descricao 2022 2021
Provisdo de Prémios/Contraprestagdes ndo

Ganhas — PPCNG () 4.373.397 13| 3.813.735,65
Provisao para Insuficiéncia de Confraprestacao
- PIC (e)

Fbri:-wsao de Eventos/Sinistros a Liquidar — SUS 64.354 61 65.263.93

Provisdo de Eventos/Sinistros a Liquidar para
Cutros Prestadores de Servicos Assistenciails 2380902 12| 1.703.963,07
(c)

2.328.204,91 -
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Provisdo para Eventos/Sinistros Ocorridos e
N30 Avisados (PEONA) (d) 7.640.356,89( 6.762.573,81
Total 16.787.215,66(12.345.536,46

a) Provisdo para Prémios e Contraprestacdes Ndo Ganhas — PPCNG - Caracteriza-se pelo registro contabil do valor
mensal cobrado pela operadora para cobertura de risco contratual da vigéncia que se inicia naquele més, devendo ser baixada
a crédito de Receita de Prémios ou Contraprestacédo, no ultimo dia do més de competéncia, pelo risco ja decorrido no més.

b) Provisdo de Eventos/Sinistros a liquidar — SUS — caracteriza-se pelos registros dos valores cobrados pelo SUS as
operadoras pela utilizacdo de seus beneficiarios na rede publica de atendimento.




c) Provisdo de Eventos/Sinistros a Liquidar — A Provisdo de Eventos a Liquidar refere-se aos eventos conhecidos de
assisténcia médica e hospitalar a pagar aos cooperados e a rede credenciada da cooperativa, cujo registro contabil é
realizado pelo valor integral informado pelos prestadores no momento da apresentacdo da cobranca.

d) A Provisdo para Eventos/Sinistros Ocorridos e Ndo Avisados (PEONA)

Saldo apurado conforme critérios estabelecidos pela ANS no valor de R$ 7.497.541,71 e PEONA SUS no valor de R$ 142.397,70.

e) Provisdo para Insuficiéncia de Contraprestacéo - PIC

A Provisao para Insuficiéncia de Contraprestagdo/Prémio — PIC, introduzida pela RN 442/2018, deve ser constituida quando for
verificado que as contraprestacdes/prémios a serem recebidas referentes aos contratos vigentes, somadas a provisédo de
prémios/contraprestacdes ndo ganhos (PPCNG), forem insuficientes para fazer frente as obrigagbes contratuais ja
assumidas pelas operadoras de planos de saude (OPS). De forma simplificada, quando o valor do prémio/contraprestacao
for inferior ao tecnicamente necessario para custeio das despesas diretas da operacdo de planos.

NOTA 16 - DEBITOS DE OPERACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE
O grupo esté representado pelas contas demonstradas abaixo referente ao intercambio a pagar pela corresponsabilidade
transferida pelo compartilhamento de risco previsto na RN n°® 517/2022 da ANS.

Descrigao 2022 2021
Operadoras de Planos de Assisténcia a Saude (1) 1.283.397,70 | 1.848.824 33
Total 1.283.397.70 492.009,40
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(1) Refere-se ao intercambio a pagar pela corresponsabilidade transferida pelo compartilhamento de risco previsto na RN n°
517/2022 da ANS.

NOTA 17 - DEBITOS DIVERSOS

O grupo estéa representado pelas contas demonstradas abaixo:

Descrin_;ﬁu 2022 2021
Tributos e Encargos sociais a Recolher 828.406,18 827.690,12
Obrigacdes com Pessoal 602.204, 37 606.138,49
Fomecedores 72522154 239948 17
Outros Débitos 147.311,03 102.878,68
Total 2.353.143.12 2.076.655,46




NOTA 18 - CONTINGENCIAS TRIBUTARIAS E CIVEIS
A entidade apresenta possibilidades de riscos eventuais civeis, trabalhistas e/ou tributarios assim distribuidos:

Provisoes 2022 2021
Provisoes de Tributos 1.186.451,44 | 1.148.927,19
Provisdo para contingéncias civeis | 1.256.609,50 | 1.129.554,26
Total 2.443.060,94 | 2.278.481,45

Abaixo representamos quadro resumo de movimentagcdes das provisdes para contingéncias:

Adigoes Baixas
Provisées financeira Por Paor i
- pagamento | reversdo
Provisdes
Provisdes  de
tributos 114892719 | 4843254 (10.808,39) | 1.186.451,44
Provizsdo para
contingéncias 112955426 | 262.759,06 (135.703,82) 1.256.609,50
civeis
Total 2.278.481,45 | 311.191,70 | - (135.703,82) | (10.908,39) | 2.443.060,94

A Unimed Trés Rios é ré em 109 processos judiciais sendo 86 classificados como perdas provaveis no valor de R$ 1.256.609,50.
O montante considerado como provavel esta provisionado na sua totalidade. H4 uma provisdo de R$ 1.186.451,44 relativa
ao processo junto a Receita Federal do Brasil sobre IRPJ e CSLL, estando no aguardo de seu julgamento.

NOTA 19 - CAPITAL SOCIAL

O Capital Social esta representado pela participacdo de 133 cooperados (135 cooperados em 2021), atingindo o montante de R$
9.073.408,00 (R$ 9.183.268,00 em 2021).
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NOTA 20 - FATES E FUNDO DE RESERVA

O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é constituido pela destinacdo de 5% das sobras liquidas do
exercicio e pela destinacdo do resultado apurado nos atos ndo cooperativos. Seu montante em 31 de

dezembro de 2022 é de R$ 1.164.438,14 (R$ 1.461.516,80 em 2021). A Reserva Legal é constituida pela destinacédo de 10% das
sobras liquidas do exercicio. Seu montante em 31 de dezembro de 2022 € de R$ 1.860.340,40 (R$ 1.698.827,92 em 2021).




NOTA 21 - CONSTITUICAO DE FATES E FUNDO DE RESERVA
Conforme regras descritas no Art. 28 da Lei n° 5.764/1971 e esclarecidas pela Resolucdo CFC 1.013/05, registramos abaixo a
nossa base para o calculo de constituicdo do Fundo de Reserva e do FATES.

Descrigcdo 2022 2021
Resultado do Exercicio = DRE (6.716.518,65) (1.653.912,486)
() Resultado de Atos MNdo Cooperativos { (161.512,58)
destinados ao FATES — Ar. 87 da Lei
576471
Perdas do exercicio (6.716.518,65)] (1.815.425,04)
Fundo de Reserva — 10% i i
FATES — 5% - -
Sobras/(Perdas) a  disposigao  da| (6.716.518,65) (1.815.425,04)
Assembleia

NOTA 22 - COBERTURA DE SEGUROS

Os bens da Unimed Trés Rios estdo cobertos por seguros em montante considerado adequado pela Administracdo para a
eventual reposicdo em caso de ocorréncia de sinistros. As premissas de riscos adotados, dada a sua natureza, nao fazem
parte do escopo de auditoria das demonstracdes contabeis, consequentemente, ndo foram examinadas pelos nossos / / /
auditores independentes.

NOTA 23 - GARANTIAS FINANCEIRAS

A Resolucdo Normativa n° 521/2022 da ANS estabelece a necessidade de estabelecer garantias financeiras para as provisoes
efetuadas de acordo com as regras da ANS.

Em 31 de dezembro de 2022 a entidade possui aplicac6es garantidoras de provisdes técnicas vinculadas no montante de R$
12.779.225,44 (R$ 9.213.415,77 em 2021) junto ao Banco Santander S/A e Unicred.

NOTA 24 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS

w)
s
=
=
i
o.
>
L

Descrigao 2022 2021

Despesas com pessoal 559187082 | 528877911
Despesas Semvicos terceiros 74399163 | 65988815
Despesas com localizacao 1.319.071,55 | 1.107.297,05
Despesas com public. e propaganda 21590537 | 243.024 45
Despesas com tributos 440387, 74| 391.037 62
Despesas com multa administrativa 48039 32.710.21
Despesas administrativas diversas 325.003,35 295.241,38

Total 8.636.710,85 | 8.017.977.,97
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NOTA 25 - EVENTOS SUBSEQUENTES
N&o ocorreram eventos entre a data de encerramento do exercicio social e de elaboracdo das demonstracdes contabeis de 31 de
dezembro de 2022 que pudessem afetar as informacgdes divulgadas, bem como a analise econdmica e financeira.

NOTA 26 - AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
A cooperativa, no exercicio de 2022, ndo efetuou qualquer lancamento a titulo de ajuste de exercicios anteriores.

NOTA 27 - PARTES RELACIONADAS

Parte relacionada é a pessoa ou a entidade que se relaciona de maneira relevante com a cooperativa. Destacamos entre as
nossas partes relacionadas os nossos membros estatutérios e as pessoas juridicas ligadas aos mesmos.

Foram realizadas transacées com membros estatutarios na forma de pagamento de servi¢os prestados e fornecimentos de
servi¢os. Os valores e prazos oferecidos para estes membros sdo condizentes com os usufruidos pelos demais cooperados
da nossa operadora.

NOTA 28 - PRECIFICACAO

A Unimed Trés Rios possui consultério operando como rede assistencial propria sob o mesmo CNPJ da operadora. O critério de
rateio utilizado na rede assistencial propria foi o rateio dos custos com base na relagdo de percentual das receitas dos
atendimentos prestados aos beneficiarios da operadora. Nao foi registrada qualquer despesa do consultério como despesa
administrativa, ainda que seja relacionada a agua, energia elétrica ou qualquer outro gasto com funcionamento. A Unimed
Trés Rios Cooperativa de Trabalho Médico mantém controle gerencial dos atendimentos aos seus beneficiarios onde

consta o CPF do beneficiario, o procedimento efetuado, a data e a precificacdo, de acordo com o pre¢co que a operadora pratica
com atendimentos de pacientes dos planos de salude comercializados por ela. No referido consultério nao foi feito
atendimento a nenhum néo usuario no exercicio de 2021.

i

NOTA 29 - MARGEM DE SOLVENCIA
A operadora apresenta Margem de Solvéncia insuficiente em relacdo ao estabelecido pela ANS através da Resolucdo Normativa
n° 526/2022.

NOTA 30 - DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA - DFC

Na elaboracao dos fluxos de caixa de investimentos e financiamentos consideramos ajustes entre os saldos das contas
patrimoniais para eliminar efeitos de variacdes que efetivamente n&do representaram movimentacao de caixa em
conformidade com a NBC TG 03 (R2), aprovada pela Resolucéo 1.296/10 do Conselho Federal de Contabilidade.




NOTA 31 - FUNDOS PARA CUSTEIO DE DESPESAS DE ASSISTENCIA A SAUDE

Conforme estabelecido nos Art. 19 e 20 da Resolugcdo Normativa n°® 517/2022 e no item 9.1.3 das Normas Gerais da Resolucao
Normativa n° 528/2022, destacamos que a Unimed Trés Rios, participa de 02 fundos mantidos pela Unimed do Estado do
Rio de Janeiro, CNPJ 31.432.792/0001-05. Os volumes transacionados com estes fundos foram os seguintes:

Os recursos destinados para estes fundos sdo geridos por uma instituicdo solida e da qual a Unimed Trés Rios participa direta e
efetivamente, o que leva a crer que 0s eventuais riscos financeiros mencionados no Art. 20 da Resolu¢cao Normativa n°
517/2022 néo séo relevantes.

NOTA 32 - NOTAS EXPLICATIVAS MINIMAS

Além das notas explicativas jA mencionadas, as Normas Gerais da Resolucdo Normativa n° 528/2022, em seu item 9.1, exigem
gue as operadoras facam mencdo a aplicacdo dos pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contdbeis constantes
no item 10. Os CPC’s aprovados pela ANS sao os seguintes:

- CPC 00 - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro

- CPC 01 - Reducéo ao Valor Recuperavel

- CPC 02 - Efeitos das Mudancas nas Taxas de Cambio e Conversao de

- CPC 03 - Demonstracéo de Fluxo de Caixa

- CPC 04 - Ativos Intangiveis

- CPC 05 - Divulgacéo sobre Partes Relacionadas

- CPC 06 - Arrendamentos

- CPC 07 - Subvencdes e Assisténcias Governamentais

- CPC 08 - Custos de Transacéo e Prémios na Emissédo de Titulos e Valores Mobiliarios

- CPC 09 - Demonstracéo de Valor Adicionado

- CPC 10 - Pagamento Baseado em Acdes

- CPC 11 - Contratos de Seguro

- CPC 12 - Ajuste a Valor Presente

- CPC 15 - Combinacao de Negdcios

- CPC 16 - Estoques

- CPC 18 - Investimentos em Coligada e ~~ntralnda

- CPC 19 - Investimento em Empreendin

- CPC 20 - Custo de Empréstimos

- CPC 21 - Demonstracdo Intermediaria
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- CPC 22 - Informacgdes por Segmento

- CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacdo de

- CPC 24 - Evento Subsequente

- CPC 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes

- CPC 26 - Apresentacdo das Demonstracfes Contabeis

- CPC 27 - Ativo Imobilizado

- CPC 28 - Propriedade para Investimento

- CPC 30 - Receitas

- CPC 31 - Ativo Nao Circulante Mantido para Venda e Operacédo Descontinuada

- CPC 32 - Tributos sobre Lucro

- CPC 33 - Beneficios a Empregados

- CPC 36 - Demonstracfes Consolidadas

- CPC 37 - Adocao Inicial das Normas Internacionais de Contabilidade

- CPC 38 - Instrumentos Financeiros - Reconhecimento e Mensuragéo

- CPC 39 - Instrumentos Financeiros - Apresentacao

- CPC 40 - Instrumentos Financeiros - Evidenciacao

- CPC 41 - Resultado por Acao

- CPC 43 - Adocéo Inicial dos Pronunciamentos Técnicos CPC 15 a 41

- CPC 45 - Divulgacéo de Participagbes em outras Entidades

- CPC 46 - Mensuracéo do Valor Justo

- CPC 47 - Receitas de Contratos com Clientes

- CPC 48 - Instrumentos Financeiros

NOTA 33 - ADOCAO DE NOVOS PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS

O novo Plano de Contas Padrédo da ANS para operadoras instituido pela RN 528/2022, entrou em vigor a partir de 01/01/2022 e
requereu a adogdo dos seguintes pronunciamentos:
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IFRS CPC Pronunciamento Data de entrada
em vigor
IFRS 16 | CPC 06 | Amendamentos 01/01/2022
(R2)
IFRS 15 | CPC 47 Receita de contratc com |01/01/2022
cliente

NOTA 34 - APROVACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
As demonstra¢des financeiras foram aprovadas e autorizadas para publicacdo pelo Conselho de Administracéo.




NOTA 35 - MUDANCA NAS POLITICAS CONTABEIS

A partir de 01/01/2022 entrou em vigor para as empresas reguladas pela ANS, o CPC 47 — Receita de Contrato com Cliente, o qual
passou a ser adotado no exercicio de 2022. As demonstraces de 2021 utilizadas para fins de comparabilidade ndo estavam
sob a égide da referida legislacéo e, por isto, haviam sido apresentadas no exercicio anterior de acordo com a legislacéo
vigente na ocasido. Efetuamos uma simulacgédo interna com os valores de 2021 para mensuracgéo de eventual distorgdo que
as demonstracdes de 2021 pudessem conter quando comparadas com o exercicio de 2022 caso estivessem sob as
mesmas normas vigentes agora em 2022 e, com isto, pudessem de alguma maneira prejudicar o entendimento dos usuarios
das demonstracdes contabeis da entidade. Visando cenarios ideais de comparabilidade, estamos apresentando a DRE de
2021 com pequenas alteragdes nas linhas mencionadas abaixo. As mudangas de contabilizacdo nas contas alteradas pelo
plano de contas instituido através da Resolu¢do Normativa n° 528 nédo tiveram impacto relevante nas linhas intermediarias
da DRE, quando efetuada a comparabilidade entre os exercicios de 2021 e 2022, e tiveram impacto nulo no resultado final
do exercicio, ainda assim estamos apresentando a DRE de 2021 com pequenas altera¢des nos grupos 311 e 411. Conforme
disposto na letra “f” do item 28 do CPC 23 — Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacdo de Erro, divulgamos
abaixo os ajustes efetuados na DRE de 2021, apresentada para fins de comparabilidade:

2021
Conta Nomenclatura Ajustes a debito | Ajustes a credito
Cobertura Assistencial Com

311112 Preco Pés-Estabelecido 21913.276,85
(-) Contraprestacdes de
3117 | Comresponsabilidade Cedida 1557532147
de Assisténcia a Saude
Eventos / Sinistros

411 | Conhecidos ou Avisados de 21913.276,85
Assisténcia a Salde
Eventos/ Sinistros
4116 | Conhecidos ou Avisados 15.575.321,47
Prestados Por Rede Indireta
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Estas alteracdes se devem devido as alteracdes ocorridas entre os planos de contas preconizados pelas Resolucdes Normativas
n° 435, 472 e 528. Dentre as principais mudancas ocorridas nas operacdes de corresponsabilidade assumida de maneira
habitual nos moldes constantes no item 6.2.2 das Normas Gerais do plano de contas padrdo, as seguintes merecem
destaque:
em 2021 havia diversos valores registrados no grupo 3111X20X6, sendo que em 2022 passaram a ser registrados neste
grupo somente os valores de taxa de administracao e diferenca de tabela, com os demais valores registrados no grupo
411XX2084. Ja os valores que em 2021 eram registrados no grupo (-) 3117, em 2022 passaram a ser registrados no grupo
116. A presente alteracéo visa atender ao disposto na NBC TG 23 (R2) (CPC 23) — Politicas Contabeis, Mudanca de
Estimativa e Retificacdo de Erro. Optamos por ndo apresentar uma terceira coluna na Demonstracéo do Resultado, pois

a exigéncia de tal coluna ocorre apenas no Balanco Patrimonial, quando este é afetado, conforme define a NBC TG 26 (R5) —
Apresentacdes das Demonstracdes Contabeis, nos itens (38.C) e (40.A) Assim sendo, entendemos ser a melhor pratica
contabil a reclassificacdo de algumas linhas na DRE de 2021, conforme anteriormente disposto.

Por fim, destacamos que a Unimed Jatai aplicou consistentemente as politicas contabeis descritas ao longo destas notas
explicativas para todos os exercicios apresentados nestas demonstragdes financeiras.

Trés Rios - RJ, 31 de dezembro de 2022.
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IGNACIO EDINC FILHO

Contador Responsavel FABIO NASSER MONNERAT

Diretor Presidente
CRC-RJ 40.227-O01 CPF — 444 404 .587-15
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