
  

 
Relatório de Administração - Exercício 2021 

 

 
Em cumprimento ao disposto no item 6.3.7, Capítulo I, do Anexo da Resolução Normativa da 

Agência Nacional de Saúde Suplementar (ANS) nº 435/2018, a UNIMED DE PARANAVAÍ COOPERATIVA 

DE TRABALHO MÉDICO, inscrita no CNPJ nº 81.076.069/0001-09, com registro na ANS sob o nº 320862, 

apresenta seu Relatório de Administração, do exercício 2021, conforme segue: 

 

A) POLÍTICA DE DESTINAÇÃO DE LUCROS / SUPERÁVITS / SOBRAS; 

 

As sobras atingiram o montante de R$ 5.280.096,82, em conformidade com a Lei 5.764/71 e 

com as disposições do Estatuto Social, as sobras líquidas ficam à disposição da Assembleia Geral 

Ordinária (AGO) que delibera sobre as destinações destes recursos. 

A proposta da Administração para as Sobras a serem deliberadas pela AGO, consiste em 

transferir para o Fundo Para Investimentos em Recursos Próprios o montante de R$ 5.280.096,82.      

 

B) NEGÓCIOS SOCIAIS E PRINCIPAIS FATOS INTERNOS E/OU EXTERNOS QUE TIVERAM 

INFLUÊNCIA NA PERFORMANCE DA SOCIEDADE/ ENTIDADE E/OU NO RESULTADO DO 

EXERCÍCIO; 

 

Os principais fatores que implicaram no resultado foram: 

 

1) Aumento da receita operacional líquida em 6,84% em relação ao exercício anterior; 

2) Em 2021 os atendimentos começaram a serem normalizados, isso influenciou no aumento 

de nossos custos assistenciais, que cresceram 7,83%, em relação ao ano anterior, mas encerramos o 

ano com uma média de sinistralidade de 80,61%, considerada satisfatória; 

3) Crescimento na carteira de beneficiários de 1,70% em relação ao exercício anterior; 

4) Cumprimento absoluto das decisões judiciais; 

5) Despesas Administrativa equivalente a 10,27% em relação a receita operacional líquida. 

 

C) REORGANIZAÇÕES SOCIETÁRIAS E/OU ALTERAÇÕES DE CONTROLE DIRETO OU INDIRETO; 

 



  

Em relação ao quadro societário, no ano de 2021 houveram uma admissão e três desligamentos 

de cooperados. 

 

D) PERSPECTIVAS E PLANOS DA ADMINISTRAÇÃO PARA O(S) EXERCÍCIO(S) SEGUINTE(S); 

 

1. Projeto do Novo Hospital Unimed; 

2. Implementação de Laboratório Próprio; 

3. Abertura Pronto Atendimento Pediátrico; 

4. Expansão de Mercados, com inserção em novas cidades; 

5. Prosseguir com o desenvolvimento de colaboradores e gestores da cooperativa por meio 

de treinamentos e educação continuada; 

6. Migração da RN 277 para RN 452; 

7. Certificação RN 440; 

8. Manutenção Certificação ISO 9001:2015; 

 

E) DESCRIÇÃO DOS PRINCIPAIS INVESTIMENTOS REALIZADOS, OBJETIVO, MONTANTES E 

ORIGENS DOS RECURSOS ALOCADOS, INCLUSIVE AQUELES VOLTADOS AOS PROGRAMAS DE 

PROMOÇÃO E PREVENÇÃO A SAÚDE; 

 

1. Planejamento Estratégico (P.E) iniciado ciclo 2021/2023; 

2. Parceria Hospital de Paraíso do Norte; 

3. Consolidação do Centro de Terapias Especiais (CTE); 

4. Certificação ISO 9001:2015 

5. Obtenção da recomendação da certificação da RN 440; 

 

F) RESUMO DOS ACORDOS DE ACIONISTAS; 

 

Item inaplicável à operadora classificada como cooperativa médica.  

 

G) DECLARAÇÃO SOBRE A CAPACIDADE FINANCEIRA E A INTENÇÃO DE MANTER, ATÉ O 

VENCIMENTO, OS TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS CLASSIFICADOS NA CATEGORIA 

MANTIDOS ATÉ O VENCIMENTO; 

 

• BNP Paribas – FI Uniprime Norte do Paraná – ANS RF, sem vencimento. 



  

• AZ Quest Valore FI Renda Fixa CP, sem vencimento. 

• XP Crédito Estruturado 120 FIC FIM CP, sem vencimento. 

• Sicredi – Schroders FI Multi Cred Priv, sem vencimento. 

• Sicredi – FI RF Credito Privado ANS LP, sem vencimento. 

• Sicredi – FI RF Soberano ANS, sem vencimento. 

• BTG Pactual ANS RF FIRF CP, liquidez com D+61 dias da solicitação do resgate. 

• BTG - Unimed Investcoop ANS IV FI RF Cred Priv, liquidez com D+61 dias da solicitação do 

resgate. 

• LF Banco Votarantim S.A., mantida até o vencimento 2021 a 2024. 

• Sicredinvest Exclusivo, mantida até o vencimento 2021 a 2026. 

• Uniprime – Aplicações  CDB/RDB, mantida até o vencimento 2020 a 2034. 

 

H) EMISSÃO DE DEBÊNTURES; 

 

Item inaplicável à operadora classificada como cooperativa médica.  

 

I) INVESTIMENTOS DA COMPANHIA EM SOCIEDADES COLIGADAS E CONTROLADAS E 

MENCIONAR A MODIFICAÇÕES OCORRIDAS DURANTE O EXERCÍCIO; 

 

Item inaplicável à operadora classificada como cooperativa médica.  

 

 

 

Paranavaí, 22 de março de 2022. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Dr. Renato Livio de Marchi 
Diretor-presidente 

CPF: 003.976.719-11 
UNIMED PARANAVAÍ 
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