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Você já deve ter visto uma movimentação diferente 
na casa ao lado da portaria dos funcionários do São 
Joaquim, não é mesmo? Pois é, ali mesmo que será 
o nosso espaço, com todos os serviços e cuidados 
exclusivos para o colaborador.

A Casa do Colaborador vai sediar o Departamento 
Pessoal, o SESMT, a Gestão de Pessoas, a Educação 
Corporativa, a Psicologia do Colaborador e o 
Educador Físico. Além disso, ao lado, terá um espaço 
de descanso, super aconchegante, para as horas 
vagas.

Tem sugestões e ideias para a nossa casa? Envie 
uma mensagem pelo Canal do Colaborador (16) 
99193-7194 e participe desse momento.

Os próprios colaboradores estão criando esse 
espaço. Aguardem!

Vem aí um 
ESPAÇO TODO SEU!

Obrigado, 
Unimed Franca e 
São Joaquim Hospital 
e Maternidade!

Check-up do Colaborador

Você sabia que os sindicatos que atendem a Unimed 
Franca e SJHM são diferentes? Isso mesmo! E é 
por esse motivo que algumas políticas, como de 
benefícios, não são iguais para os colaboradores das 
duas empresas.

Entretanto, nossa diretoria vem trabalhando bastante 
para amenizar essas diferenças, algo muito além 
de sua obrigação legal, e no último dia 18 de junho 
já deu um importante passo: a partir de 01/07/21, 
os colaboradores do hospital e seus dependentes 
legais terão sua mensalidade do plano de saúde 
integralmente subsidiada pelo hospital.

Essa é mais uma forma de reconhecimento por todo o 
empenho da equipe do hospital! E tem mais novidades 
chegando. Fique ligado!

Quando o assunto é saúde, a gente sabe que o melhor 
remédio é a prevenção e a medicina preventiva, que 
tanto defendemos, é uma das melhores formas de 
cuidar de você.

Por isso, ao comemorar aniversário de empresa, a gente 
vai te dar um presente: você vai ganhar um check up 
especial feito pelo SJHM! É só aguardar o seu aniversário 
de empresa, seguir o contato e as orientações do 
SESMT, e garantir mais saúde para o seu dia a dia.
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Parcerias para 
estimular a educação

RECEBIMENTO 
DE PRESENTES, 
FAVORECIMENTOS 
OU GRATIFICAÇÕES: 
entenda como funciona

Vamos fazer o Instagram 
e o Youtube da Unimed 
Franca ganhar mais 
seguidores? 

Unifran: 40% de desconto para os 
colaboradores, em todos os cursos 
presenciais, exceto Medicina; e 30% 
de desconto em todos os cursos 
semipresenciais e EaD. *Para quem estiver 

iniciando a graduação, ou seja, estiver cursando o primeiro ano.

Anhanguera: Desconto de 20% a 40% 
para os cursos de graduação e pós-
graduação.

O convênio é válido para todas as Faculdades do 
grupo Kroton incluindo UNOPAR, UNIDERP, UNIME 
e PITÁGORAS. Polos parceiros não fazem parte do 
benefício.

Em Franca, o convênio é válido apenas para unidade da 
Avenida Moacir Vieira Coelho. O desconto se estende 
a cônjuges e dependentes até 24 anos.

Você já sabe, mas não custa lembrar: O recebimento 
de brindes ou gratificações pode ser considerado 
como instrumento de relacionamento comercial 
institucional e NÃO deve ser utilizado para 
obter vantagens ou influenciar nas decisões 
administrativas das empresas.

A criação e distribuição de brindes pela Unimed 
Franca e SJHM seguem procedimentos específicos 
e sua distribuição segue regras éticas, além de 
obedecer às leis.

E atenção: É proibido o recebimento de valores 
monetários de qualquer espécie sem a devida 
comprovação de prestação de serviço.

O recebimento de viagens, hospedagens, diárias e 
alimentação é permitido quando estiver relacionado 
diretamente à função dos médicos ou colaboradores. 
Este benefício deve ser avaliado e aprovado pelo 
Comitê de Compliance.

Consulte o manual de conduta na integra em:

Se você já segue o Instagram da Unimed Franca, 
mande o link para seus amigos. A página está 
crescendo muito e logo logo alcançaremos nossos 
10 mil seguidores, nossa meta para o ano de 2021.

Se você ainda não segue, aproveite para se tornar 
um seguidor. Não se esqueça também de seguir o 
São Joaquim Hospital, além de assinar os canais das 
nossas empresas no 

YouTUbe. Precisamos crescer mais e mais nessas 
redes sociais para alcançar muitas pessoas com 
informações sobre saúde e prevenção. 
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Diversidade e Inclusão

Campanha de doação 
de sangue no ar. 
Faça a sua parte!

NO AR:
Curso de Gestante

Diversidade e inclusão são temas cada vez mais 
debatidos na sociedade e nas organizações. Por 
esse motivo, as empresas estão sendo demandadas 
a definir seu posicionamento sobre temas como 
racismo, homofobia, transfobia, igualdade de 
gênero, direitos maternos etc.  

Junho está acabando, mas fazer o bem não pode 
ficar para trás juntamente com a campanha do 
Junho Vermelho para a doação de sangue.

Procure informações no Hemocentro e doe 
sangue assim que possível. Além disso, se 
você já teve Covid-19, doe Plasma para que 
seja usado no tratamento de pacientes graves 
da doença.

Com a ajuda de todos, salvar vidas é muito 
mais fácil. 

As futuras mamães da Unimed Franca e do São 
Joaquim Hospital e Maternidade já podem participar 
do Curso de Gestante, que agora é totalmente EaD!

Para participar, a mulher deverá se 
inscrever através do link no QR code 
ao lado. O conteúdo será liberado 
semanalmente.

Mas o que é a tão comentada diversidade nas 
empresas?

É quando as equipes são compostas por pessoas 
de diferentes gêneros, etnias, formações, idades, 
vivências, visões etc. Essa diversidade é essencial 
para promover maior igualdade, criatividade e até 
mesmo mais sucesso para as empresas.
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Dia 02 de julho é 
Dia do Hospital

Clique 
São Joaquim

Nosso site com muito 
mais informação

Estamos preparando algumas ações superlegais 
para o Dia do Hospital que acontece no próximo dia 
2 de julho. Você não perde por esperar. 

Já está disponível nas lojas IOS e 
Google Play o aplicativo Clique São 
Joaquim. Baixe no seu celular e acesse 
com facilidade o resultado de seus 
exames laboratoriais, agende consultas 
via telemedicina e muito mais!

A pandemia do novo coronavírus (Covid-19) 
mostrou que o acesso à informação é 
essencial e, por isso, revitalizamos e 
atualizamos constantemente nossos 
sites.

Agora, tudo que os clientes precisam saber 
sobre serviços, atendimento e história das 
empresas estão totalmente disponíveis 
online. Além disso, semanalmente 
publicamos notícias importantes e 
superinteressantes, com a participação 
de nossos profissionais, sobre diversos 
assuntos relacionados à saúde.
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