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!FIQUE POR

DENTRO
Semana da LGPD
Entre os dias 24 e 26 de janeiro, nos dedicamos em divulgar os detalhes da Lei Geral de 
Proteção de Dados (LGPD) para coordenadores, supervisores e líderes, colaboradores que 
realizam análise de contrato, médicos e gestores, além de enfermeiros e técnicos de 220h.

O tema é muito importante para nossa área de atuação, já que a proteção de dados de 
colaboradores, cooperados e beneficiários é garantida na nossa política. 

O palestrante foi o Dr. Bruno Torchia, advogado que atua na implantação de programas 
de Compliance Anticorrupção e de Governança em Privacidade (LGPD), e que abordou os 
seguintes assuntos:

• O papel da liderança a partir da LGPD: Conhecendo a Legislação, riscos, atuação do líder 
junto à equipe e cultura de proteção de dados;

• Como realizar análise de um contato atendendo aos critérios da LGPD;

• LGPD e conduta médica: Conhecendo a legislação, LGPD no consultório médico e 
Hospital;

• Conduta da enfermagem para conformidade com a LGPD e segurança de dados.

Veja as fotos do encontro:



Voltamos para o Castelinho!
Inauguramos, no dia 18 de janeiro, o novo Espaço Viver Bem, que oferece serviços de 
reabilitação e medicina preventiva, com o objetivo promover a saúde através de um 
atendimento integrado com foco no paciente. 

O espaço, que iniciou o atendimento no Clube em 2010, passa a atender com uma 
estrutura mais moderna, aconchegante e adequada aos novos serviços, que inclui a clínica 
de fisioterapia, agora chamada de Centro de Reabilitação. 

A nossa Diretoria Executiva foi responsável por cortar a fita de inauguração, durante o 
coquetel que reuniu cooperados, gestores e responsáveis pelo local.

Os programas já estão ativos para os beneficiários. 

Confira as fotos: 



Já vai juntando 
seus lacres

Hora da Tirinha

Janeiro Branco

Como falamos no último Fique por Dentro, 
o novo comitê ESG já está preparando ações 
de sustentabilidade. A primeira ação é o já 
tradicional “Eu ajudo na lata”, que junta 
lacres de latinhas de alumínio para a doação 
de cadeira de rodas.

Estamos chegando ao fim do primeiro 
mês do ano, um mês importante quando o 
assunto é saúde mental.

No nosso site tem uma matéria sobre a 
correlação entre doenças mentais e o uso 
abusivo de substâncias, que contou com 
a participação da médica psiquiatra da 
Unimed Franca, Dra. Michele Teles.

O Janeiro Branco é uma campanha que serve 
para chamar a atenção para as questões e 
necessidades relacionadas à saúde mental e 
emocional dos indivíduos e das instituições 
humanas.

Conheça mais do manual de conduta no link: http://unimed.me/100o4R 

http://unimed.me/100o4R 


Janeiro

Plataforma de educação

A equipe da Educação Corporativa finalizou o Relatório das ações realizadas em 2022. 
Tivemos um resultado relevante em termos quantitativos (participação em ações) e de 
indicadores (eficácia das ações), fruto de um trabalho conjunto da Diretoria, Gestores, 
Lideranças, Colaboradores e Cooperados. 

Agradecemos a colaboração de todos no fortalecimento da cultura da educação e no 
desenvolvimento dos profissionais na Unimed Franca. 

Nossos relatórios estão à disposição de todos para a gestão e acompanhamento das ações 
individuais e de cada área.

Desde outubro de 2022 estamos com a nova plataforma da Unimed Franca com novos 
conteúdos e trilhas disponibilizadas para todas as áreas. Se sua área tem sugestões de 
novos conteúdos, entre em contato com a Educação Corporativa no ramal 7617. 

Participe!

ESPAÇO EDUCAÇÃO CORPORATIVA

COMO ACESSAR E PARTICIPAR: 

Pelo seu Celular  

1. No Google Play ou App Store, baixe o 
aplicativo Brightspace Pulse 

2. Clique em “Começar” e em “Quem 
fornece o seu aprendizado?”, busque 
“Unimed Franca” 

3. Usuário: seu CPF 

4. Senha: 12345678 (atualizar com a sua senha)

Pelo seu Computador 

1. Clique aqui: 
unimedfranca.brightspace.com 

2. Usuário: CPF 

3. Senha: 12345678 (atualizar com a sua senha)

Agenda SESCOOP  |  FEV/2023

Excelência atendimento ao cliente 08 e 09/02 13h - 17h Online Curso 8h

Gestão da equipe de assistência de 
enfermagem

13 e 14/02 13h - 17h Online Palestra 2h

Tomada de decisão 23/02 14h - 16h Online Curso 8h

ESG - environmental, social and 
corporate governance

28/02 14h - 16h Presencial Palestra 2h

http://unimedfranca.brightspace.com 


Intensivo de Enfermagem

Treinamento de higiene das mãos

Programa de Educação Continuada 
do SJHM e Unimed Franca

Programa desenvolvido para os técnicos 
e enfermeiros novos e em atuação, com 
duração de 17h divididos em três dias. Na 
primeira edição de 2023, contamos com 6 
participantes.

Os conteúdos são elaborados e aplicados 
por colaboradores das seguintes áreas: 
Prontuário Eletrônico, Rotinas de Farmácia, 
PCR Infantil e Adulto, Rotinas de Auditoria, 
NR 32 e Acidente de Trabalho, Medicação 
Segura, Rotinas de Hemoterapia, Punção 
venosa, LGPD, Higiene das mãos, CCIH 
precauções de contato, ECG e Lesão por 
pressão, Programa de gerenciamento de 
resíduos, Rotinas da Lavanderia, encantando 
o Cliente, Uso e acesso da Plataforma EAD e 
Evolução de Enfermagem.

Nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, o setor de Educação Corporativa, em 
parceria com a CCIH, deu início ao treinamento de higiene das mãos e limpeza do ambiente. 

O treinamento foi presencial e todos interagiram com o tema. Fizemos também a 
conscientização quanto a importância da higiene das mãos, uso dos EPIs e paramentação 
de maneira segura e adequada. Abordamos temas como: proibição do uso de unhas postiças 
e grandes, proibição do uso de adornos e quais os riscos ao descumprirem as normas de 
segurança, tanto para o colaborador quanto para o paciente. 

535 colaboradores dos setores assistenciais do Hospital e Unimed foram orientados. 



ESPAÇO GESTÃO DE PESSOAS

Tem 
gente nova 

por aqui!

Boas-vindas aos novos colaboradores!

ALANA SEMEONE CAPARROZ
Aplicadora ADA

Ambulatório ADA

AMANDA P. VIEIRA
Aprendiz

Farmácia e Logística

ANA CLAUDIA J. CANASSIA
Técnica de Enfermagem

UTI Infantil

LORENA DE A. F. CINTRA
Técnica de Enfermagem

Maternidade

RAFAEL NUNES DE ASSIS
Técnico em Farmácia
Farmácia e Logística

TAMIRES DIAS MARTINS
Técnica em Farmácia
Farmácia e Logística

ANA LAURA S. MOREIRA
Terapeuta Ocupacional

Ambulatório ADA

DANIEL H. BASTIANINI
Técnico de Enfermagem
Central Mat. Esterilizado

DIEGO MARQUES DA SILVA
Técnico de Enfermagem

Unilar

GABRIELA COSTA SANTOS
Aprendiz

Financeiro

LARISSA S. DE C. SANTOS
Psicóloga Hospitalar

Atend. Relac. com o Cliente

Vídeo da CIPA 
disponível: 
Exclusivo para os 
colaboradores Unimed Franca
A plataforma EAD já conta com o vídeo da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes 
dedicado a todos os colaboradores da Unimed Franca.

Para assistir, basta acessar: http://unimed.me/100o4S 
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