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Nos dias 02 e 03 de agosto, o time de Gestão de 
Pessoas realizou encontros com as lideranças 
para apresentar o Programa de Cargos & Salários 
e todo seu processo de implantação, além de 
capacitar para o novo Sistema de Avaliação de 
Desempenho. Duas grandes conquistas para a 
empresa e todos os colaboradores. 

Em agosto implementaremos ainda a 1ª etapa do 
Programa de C&S, que é o enquadramento dos 
colaboradores nas tabelas salariais, e iniciamos 
o 2º ciclo de Avaliação de Desempenho, que 
agora faz parte do conjunto de critérios do novo 
programa.

O time de Gestão de Pessoas está à disposição 
para dúvidas que possam surgir sobre o 
programa. 

Temos novidades!

ESPAÇO GESTÃO DE PESSOAS

Acesse o link, e 
conheça o Manual de 

Cargos & Salários:

https://unimed.me/7vg9rx

Educação Corporativa
Cursos FESP:
Ferramentas de comunicação para passagem de plantão
Inscrições até 12 de setembro 25 e 27/09  8h30 - 12h30

Gestão de riscos em operadora de saúde e a importância dos 
controles internos, identificação e report de riscos
Inscrições até 06 de setembro | Público-Alvo: Profissionais atuantes nas áreas de governança das 
cooperativas e profissionais envolvidos com os controles internos e gestão de riscos.

19, 21, 26 e 
28/09

 8h30 - 12h30

Dashboard o Excel
Objetivo: Capacitar os participantes na criação de painéis indicadores. 13 e 15/09  8h30 - 12h30

Due Diligence
Objetivo: Compreender os aspectos gerais e a importância da Due Diligence para um programa 
de compliance. Analisar as Due Diligence no cenário anticorrupção e no contexto da proteção de 
dados e privacidade.

12 e 14/09  8h30 - 12h30

https://unimed.me/7vg9rx


Agenda SESCOOP:

Educação Corporativa:

Programa de Educação Continuada em Cuidados Paliativos:

Comunicação de más notícias 29/08     14h - 16h

Trabalho em equipe e comunicação interpessoal 04 e 05/09     13h - 17h

Como falar em público 12 e 13/09     13h - 17h

Gestão da inovação 19 e 20/09     13h - 17h

• Punção intraóssea - presencial - 22 de setembro (duas turmas)

• Higienização e manutenção de aparelhos de endoscopia - 11 de setembro

• Tratamento de Feridas - 14 de setembro a 05 de outubro

• Treinamento Carrinho de Urgência - in loco nas Unidade Clínica e CDI

• Intensivo de Enfermagem - 04, 05 e 06 de setembro.

Próximas palestras:

30 de agosto: Aspectos éticos e jurídicos.

13 de setembro: Cuidados paliativos nas demências, com os médicos Rogério Volpe e Rodolfo 
Moraes, sempre às 11 horas, na Biblioteca.
As demais palestras estão disponíveis na nossa plataforma.

Mais informações ligue no ramal 7617.

ATENÇÃO: Se você quer compartilhar algum conteúdo profissional com a sua equipe e demais 
setores, procure a Educação Corporativa. 

MARKETING E COMUNICAÇÃO

São Joaquim Hospital, Unilar e Espaço Viver 
Bem mantêm selo de Acreditação em nível 
O São Joaquim Hospital e Maternidade, o Espaço Viver Bem e a 
Unilar mantiveram seus respectivos selos de Acreditação ONA. 
O Selo Ouro representa a máxima comprovação da eficiência 
de nossos serviços. 

Esta é uma conquista de cada cooperado e colaborador que 
se dedica a cuidar bem daqueles que atravessam nossos 
corredores. 

Segurança e qualidade são comprovadas por aqueles que são 
referência.

Educação Corporativa
Cursos FESP:
Power BI
Inscrições até: 12 de setembro. 27 e 29/09  8h30 - 12h30



Agosto Dourado: já viu os conteúdos 
disponíveis?
Além do eBook que trouxemos na última 
edição do “Fique por Dentro”, as ações do 
Agosto Dourado também incluem uma série 
de vídeos sobre amamentação. Nestes vídeos, 
mães reais compartilham suas experiências 
com a lactação e oferecem dicas para outras 
mães que enfrentam dificuldades ou têm 
dúvidas. 

Assista em nosso canal do YouTube:
https://unimed.me/xuua9t

Você acompanha o LinkedIn da 
Unimed Franca? 
O LinkedIn é um espaço onde compartilhamos as ações de nossa empresa relacionadas ao 
empreendedorismo, educação continuada e implementações de novas tecnologias e gestão de 
pessoas. No LinkedIn da Unimed Franca você pode compartilhar os avanços do seu local de trabalho 
e ainda conferir o que há de novo nos demais setores. 

Essa rede social desempenha um papel crucial na construção de relacionamentos profissionais, no 
recrutamento de talentos, no marketing de conteúdo, na visibilidade da marca e no desenvolvimento 
de negócios.

Acompanhe-nos em www.linkedin.com/company/unimed-franca

https://unimed.me/xuua9t 
https://unimed.me/xuua9t 
https://unimed.me/xuua9t
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