MENSAGEM DO PRESIDENTE -

Tenho muito orgulho de apresentar aos cooperados da Unimed Anapolis,
aos nossos colaboradores e as partes relacionadas este Cédigo de Conduta e
Etica.

A Unimed Andpolis espera elevar os padroes de ética, conformidade e
respeito as normas legais, do Estatuto, do Regimento Interno e deste cédigo
aos niveis das melhores praticas do mercado corporativo e cooperativo.
Acima de tudo, este codigo deve ser entendido como um guia diario de
nossas atitudes pessoais e coletivas, dentro e fora da cooperativa.

Com a publicacio deste Cédigo de Conduta e Etica, a Unimed Andapolis
mostra abertamente seu entendimento sobre a ética, o modo de agir
eticamente, a integridade, a transparéncia, a conformidade e o respeito a
diversidade.

E importante que cada um nao apenas siga este cddigo, mas também tenha
compromisso com o dever de denunciar o que for incorreto ou que fira os
principios éticos da cooperativa.

A todos, sugiro dedicar alguns minutos a leitura detalhada deste cédigo e
aos nossos colaboradores, peco que nao hesitem em conversar com seu
gestor ou buscar ajuda do Comité de Etica e Desligamento e da drea de
Compliance.

Fabio Henrique Souza Almeida
Presidente do Conselho de Administracao



