MENSAGEM DO PRESIDENTE

A construcdo de um ambiente ético, transparente e comprometido com os
valores cooperativistas é essencial para a sustentabilidade de nossa
Cooperativa. Este Cédigo de Conduta e Etica é o alicerce que guia nossas
acgoes, assegurando que cada decisao seja tomada com integridade e respeito.

Reafirmamos, neste documento, os principios da governanga corporativa,
que incluem a transparéncia, a equidade e a responsabilidade. Nosso
compromisso vai além das palavras: buscamos fortalecer uma cultura de
conformidade, em que atitudes discriminatérias ou desrespeitosas nao tém
espago, e onde adiversidade eainclusdo sao promovidas ativamente.

Incentivamos todos a internalizarem e praticarem as diretrizes aqui
estabelecidas, pois elas nao apenas representam nossas obrigacoes legais,
mas refletem o respeito que temos pelos cooperados, colaboradores e pela
sociedade como um todo.

Juntos, vamos construir um futuro ainda mais sélido e sustentavel, onde
nossas boas prdticas de mercado se traduzam em beneficios para todos os
que confiam em nds. Contamos com o comprometimento de cada um para
transformar esses valores em agoes concretas no dia a dia da Cooperativa.
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