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Somos uma
cooperativa
de trabalho
médico que
oferece acesso

seguro a salde

@ Visao:

Ser referéncia
em prestacao
de servicos de
salde segura,
com qualidade,
satisfacao dos
clientes e
sustentabilidade

Aspiracao
PETE L DE T E

Ser referéncia
em servicos
de saude no
atendimento
de alta
complexidade
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Cooperacao,
ética,
transparéncia,
humanizacao,
sustentabilidade
e simplicidade
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Governanca Corporativa € um sistema formado por principios, regras, estruturas e processos pelo qual as
organizacoes sao dirigidas e monitoradas, com vistas a geracao de valor sustentavel para a organizacao, para seus
socios e para a sociedade em geral. Esta baseado em cinco pilares fundamentais.
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Sustentabilidade

PRINCIPIOS DA g

GOVERNANCA WEY

CORPORATIVA / " Transparéncia
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= Prestacdo de contas

Responsa'bilidade

Equidade

Fonte: IBGC

GOVERNANCA CORPORATIVA

=)

/Zelar pela viabilidade econémico-financeira D

organizacao levando em consideracao, no seu
modelo de negocios, os diversos capitais
(financeiro, manufaturado, intelectual, humano,
social, natural e reputacional) no curto, médio e
longo prazos. Nessa perspectiva, compreender
que as organizacoes atuam em uma relacao de
interdependéncia com os ecossistemas social,
econdmico e ambiental, fortalecendo seu
protagonismo e suas responsabilidades perante a

Qcied ade. /
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SUSTENTABILIDADE

Conceito relacionado ao desenvolvimento sustentavel baseado em conjunto de ideias, estratégias e acoes
ecologicamente corretas, economicamente viaveis, socialmente justas e acolhendo a diversidade de culturas.

Visa garantir a manutencao dos recursos naturais do planeta ao mesmo tempo que apresenta solucoes ecologicamente

corretas de desenvolvimento.



PILARES DA SUSTENTABILIDADE

Pilar Ambiental

Residuos;
Consumo consciente;
Emissoes de GEE.

Pilar Social

Desenvolvimento;
Humano;

Saude;
Comunidade;
Cultura.

Pilar EconOmico

Compras sustentaveis;
Estimulo ao cooperativismo;
Exceléncia e inovacao;
Etica e transparéncia.




COMPROMISSOS GLOBAIS

A Unimed Sergipe, esta alinhada a Agenda 2030 e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, alinhando seus

programas, projetos, campanhas e acoes ao Pacto Global da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU), com a participacao
dos estados, ONGs, sociedade civil e privada.

O Pacto Global, direcionado as liderancas corporativas, procura oferecer diretrizes para a promocao do crescimento
sustentavel e da cidadania. Visa mobilizar a comunidade empresarial internacional para adocao de
valores fundamentais e internacionalmente aceitos refletidos em 10 principios, abordando quatro temas
basicos: direitos humanos, trabalho digno, meio ambiente e combate a corrupcao.

Focada em pessoas, prosperidade, paz, parceria e no planeta, a agenda 2030 busca fortalecer o equilibrio universal.
Composta por 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, os ODS, e 169 metas, busca erradicar a pobreza e
promover vida digna a todos. Cada pais tem o direito de adotar os objetivos e as metas, de acordo com suas proprias
prioridades, visando o bem-estar e melhorias na vida das pessoas hoje e no futuro.




PACTO GLOBAL
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humanos da empresa dé associacho de trahalha
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6. ESTIMULAR 7. ASSUMIR 8. DESENVOLVER 9. INCENTIVAR
pralicas que praticas que adotem iniciativas e praticas o desenvakimento
eliminem uma aberdagem Para promover ¢ adifu=3o de
qualquer tipc de prevemiva, e gesemina fecroogias
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respongavel @ proata
socicamboental.

para ce desalios
ambientais.

dscriminaao

no emprege, resporGamis.

l

5. ERRADICAR
ledas &= formas
de trabalho infantil
da sua caden
produti.

10. COMBATER
a cormupcdo em lodas
25 suas formas,
incluindo a exlor=32
cosubarmo.
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SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS

Em nossas unidades sao gerados residuos de
diferentes naturezas, sendo eles: lixos organicos,
residuos reciclaveis, eletronicos, cartuchos e
toner, equipamentos médicos hospitalares,
lampadas, pilhas e baterias, residuos de
construcao civil, perfurocortantes, quimicos,
quimioterapicos, residuos comum-nao reciclavel.

Esses residuos sao monitorados da geracao a
destinacao final, conforme prescrito no Programa de
Gerenciamento de Residuos de Saude - PGRSS.

Area geradora

Geracdo de
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Transporte
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Tratamento/

Disposicao Final
(Contrataggo)
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Destinagdo Final

Gerenciamento de
Residuos

Tratamento e
Destinagdo
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 Residuos Reciclaveis
Residuos Reciclaveis 2023 em kg
Residuos Reciclaveis, sdo aqueles que ndo apresentam

. ~ . , . ;. . , - . 5000
contaminacéao biologica, quimica e radiolégica associada.

4107
3827,88

3676,7
Estes residuos devem ser encaminhados para reutilizacao, 4000 3513.95 ‘
®o

) o ~ . 2645,3
ou aproveitamento energético. Sdo exemplos desse tipo de 3000 13591

residuo, o papel, papelao, plastico, vidro, metal, etc. 2229 2422,1
Sabendo disso, e alinhada com as ODS 11 - Cidades e o

comunidades sustentaveis e ODS 12 - Producéo e

consumo sustentaveis como também as questbes de 1000

ambito ambiental, a Unimed Sergipe possui contratos

firmados com a Cooperativa Reviravolta e com a CARE, 0

empresas que realizam a coleta, segregacao, F &
acondicionamento, tratamento e destinacdo adequada de <

NOssos residuos.

recuperacao, reciclagem, compostagem, logistica reversa 2735 9
1630
1481,1
I mi8




CIDADESE CONSUMO E VIDA NA VIDA
11 53%‘1";",}#3% 12 PRODUCAD 14 AGua 15 TERRESTRE
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« Residuos Infectantes

Residuos Reciclaveis, Conforme a Resolucdo da
Diretoria Colegiada, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria/ANVISA -_RDC n.° 306, de 7
de dezembro de 2004, séo residuos do grupo A
gue possuem a possivel presenca de agentes
biolégicos que, por suas caracteristicas, podem
apresentar risco de infecgao.

Sabendo disso, a Unimed Sergipe possui
contratos firmados com Termoclave Ambiental,
para o tratamento dos residuos do Hospital e com
a Remolix — quando se trata dos residuos da
Unidade de Diagnésticos. Empresas que realizam
a coleta, segregacdo, acondicionamento,
tratamento e destinacdo adequada de nossos
residuos

Residuos Infectantes - Kg

3.347,40

3.042,30
2.854,96 2.957,50

2.574,40
2.405,60
2.378,50 2.266,70
1.484
1306 1.389 1.261
1.094 1.087 1.029
JAN FEV ABR JUN

MAR MAI JUL

2.800,80

2.709,60
2.346,80 2.374,80
1.530
1.288
1.062 962,
812,
AGO SET ouT NOV

DEZ

B UD B HOSPITAL



http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/legislacao/residuos/lei%20federal/RDC%20N%20306,%20DE%207%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202004.pdf
http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/legislacao/residuos/lei%20federal/RDC%20N%20306,%20DE%207%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202004.pdf
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PILAR AMBIENTAL - RESIDUOS

Classificacoes dos tipos de residuos

Classe A/E: Residuos Infectantes perfurocortante, etc. PAULISTA ENTULHO TERMOCLAVE AMBIENTAL LTDA Autoclave para aterro
) Residuo Comum Algodao, luva,etc. REMOLIX Rosario do Catete Ambiental 5.4 Aterro
Liquido corpdreos de forma
Classe A Infectante A4 ] "
livre B-GREEN GESTAQ AMBIENTAL LTDA. | SIMOES FILHO - BA
. ATERRO SANTARIO EM TERRA
Oncologia REMOLIX Aterro
TALHADA/PE.
Classe B:
. TORRE EMPREENDIMENTOS
Quimico (MEDICAMENTOS VENCIDOS) REMOLIX RURAL Autoclave
Classe C: Nio produzimos residuos radioativos
Papel, Papeldo, garrafa pet,
latinha, plastico filme, vasos ¢ tiva Revi Ita / CARE Empresa IS RECICLAGEM
. , de material higiénico; inox; ooperativa Reviravolta ILDEBRANDO e Sucata do China Reciclagem
Classe D: Residuos Reciclaveis
ferro, etc. LTDA
Eletrénico Cooperativa Reviravolta
Oléo Saturado INDUSTRIAS JCS RECIGRAXE LTDA. Confecgdo de sabdo
. TORRE EMPREENDIMENTOS
Classe A: Construgao Civil o
RURAL E CONSTRUCAQ LTDA.
N i Pilhas e baterias ECOPONTO —SHOPPING JARDINS ECOTI
Classe B- residuos perigosos —
Ldmpadas Fluorescentes ECOPONTO —5HOPPING JARDINS ECOTI




PILAR AMBIENTAL- ENERGIA

ENERGIA EM MW ENERGIA
RS
2.519.168,13
RS
12 CONSUMO E 3167,803 2.389.878,59
PROI]UGAID
RESPONSAVEIS 311 1'575 '
2022 2023 2022 2023
UNIDADE 2022 2023 VARIAGCAO UNIDADE 2022 2023 VARIACAO
ALMOXARIFADO 12.784 15.138 2.354 ALM OXARIFADO RS 13.140,27] RS 14.401,94 RS 1.261,67
ARQUIVO 4.210 4271 61 ADM HOSPITAL RS 68.641,67 RS 68.401,41 -RS$ 240,26
ARQUIVO RS 3.809,46 RS 3.799,18 -R$ 10,28

CENTRAL ATENDIMENTO 71.858 73.845 1.987 e
COMPRAS / GEAD e Lo =BUZS ATENDIMENTO RS 68.557,97]  R$65.529,56] RS 3.028,41
DIAGNOSTICO 474.090 463.285 -10.805
HOSPITAL 1792.732 1849999 57267 COMPRAS RS 15.383,58 RS 13.044,62 -R$ 2.338,96
TR e LG i DIAGNOSTICO RS$ 361.566,18  R$ 324.505,70|  -R$ 37.060,48
o | s | new | Posl  Tmtdsliutse o s
SAD 71.678 87.682 16.004 =2 e e ——
R ~20.992 Py 372 NAIS RS 167.031,08 RS 123.703,18]  -R$ 43.327,88

: : : SAD R$ 71.270,071  R$ 85.099,43] RS 13.829,36
EEREs 97D cxi o el SEDE RS 279.573,54  RS$ 270.165,23 RS 9.408,31
=BE =B il = SEDE2 RS 65.861,61] RS 61.011,97]  -RS 4.849,64
SINDROME 70.284 76.326 6.042 SEDE3 RS 31.489,29 RS 28.535,16 -RS$ 2.954,13
ADM HOSPITAL 71.843 77.825 5.982 SINDROME RS 65.576,72 RS 68.373,81 RS 2.797,09

A operadora realiza o
acompanhamento do
consumo de energia de suas
unidades e hospital de formal
mensal.

Devido ao aumento de
servigos prestados em nossas
unidades proprias, tivemos um
incremento na ordem de 2%
no consumo, porém obtivemos
mediante negociacdo direta
com a Energisa, e outras
acoes de conscientizacdo uma
reducdo de aproximadamente
130 mil reais no custo
financeiro.




PILAR AMBIENTAL - AGUA

AGUAPOTAVEL
ESANEAMENTO

AGUA EM M3 AGUA
18717 RS
535.716,85 R
' 16510 | 15501736
- ﬂ A agua é um bem natural precioso e
12 Zronucio l indispensavel para a vida, sendo
S necessario usa-la de forma racional e
Q’) sustentavel. Essa acéo traz beneficios
2022 2023 2022 2023 ndo sO6 na parte ambiental, como
UNIDADE 2022 2023 VARIACAO UNIDADE 2022 2023 VARIACAO também de ordem financeira. Alinhada
ALMOXARIFADO 216 213 -3,00 ALMOXARIFADO | RS 6.539,99 R$5077,56 RS 146243 COM €SSe pensamento, e de acordo
ARQUIVO 120 120 0,00 ARQUIVO RS 2.071,32| RS$2.157,19 Rsssg] COM 0 ODS 6 - Agua potavel
CENTRAL CENTRAL e saneamento, a Unimed Sergipe
ATENDIMENTO 451 537 86,00 ATENDIMENTO | RS 12.486,16| RS 15.349,42 Rs 2.8632¢  '€@liza 0 acompanhamento do consumo
COMPRAS / GEAD 136 127 -9,00 COMPRAS / GEAD| RS 2.557,08] RS 2.375,43 RS 181,65 de agua de suas unidades e hospital de
DIAGNOSTICO 1.584 1.828 244,00 DIAGNOSTICO | RS 46.182,15 RS 5675382 R 1057167 [ormal mensal e podemos notar
LGORITEE e 7603 -2066,00 HOSPITAL RS 287.533,100Rs 210.12480 RS 774083¢ 'educbes significativas tanto no que
HLATERND 276 501 225,00 MATERNO RS 6.925,07] RS 7.442,16 RS 517,09  (ANJE A0 CONsumo em nossas unidades,
NAIS 2.423 950 -1473,00 NAIS RS 67.551,58) R$21.79038] RS 4576120 N& ordem de 12%, quanto no campo
SAD 511 455 -56,00 SAD RS 13.903,99] RS 8.579,54 R$532445  financeiro, em torno de 80 mil reais.
SEDE 864 809 -55,00 SEDE RS 24.395,33| RS 24.018,76 R$37657  ESses numeros podem ser melhorados,
SEDE2 352 330 -22,00 SEDE2 R$ 9.104,16] R$ 9.220,01 R 115,85  POr exemplo, ampliando o nimero de
SEDE3 383 262 -121,00 SEDE3 R$ 10.103,42[ RS 6.664,98 RS 343844 tOrneiras  automaticas em  nossa
SINDROME 1.133 1.721 588,00 SINDROME R$ 29.988,03[ RS 53.109,66 Rs 23.12163  Unidades e Hospital.
ADM HOSPITAL 589 1.074 485,00 ADM HOSPITAL | RS 16.375,47| RS 32.953,65| RS 16.578,18
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CONSUMO
PRODUGAO
RESPONSAVEIS

COPO EM MIL

COPO DESCARTAVEL

R$56.701,03
mjtﬁzsm 1275 R$52.914,25
1268,6
2022 2023 2022 2023
UNIDADE 2022 2023 VARIACAO UNIDADE 2022 2023 VARIACAO
ALM OXARIFADO 0,00 0,00 0,00 ALMOXARIFAD
ARQUIVO 0,00 0,00 0,00 9 50,00 R 0,00 R 0,00
Q L : 2 ARQUIVO RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
CENTRAL
ATENDIMENTO 40,00 32,50 -7,50 CENTRAL
ATENDIMENTO|  R$ 1.298,00 RS 1.948,88 RS 650,38
COMPRAS / GEAD 0,00 0,00 0,00 COMPRAS /
DIAGNOSTICO 277,50 310,00 32,50 GEAD RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
HOSPITAL 740,00 668,60 71,40 DIAGNOSTICO | R$ 10.568,50 RS 13.563,52 | RS 2.995,02
VIATERNG 0T . - HOSPITAL RS 33.495,75 RS 31.713,79 | -R$ 1.781,96
MATERNO RS 944,00 RS 1.293,52 RS 349,52
A S0 LUt 2t NAIS RS 3.422,00 RS 4.706,26 RS 1.284,26
SAD 2,50 7,50 5,00 SAD RS 0,00 RS 351,76 RS 351,76
SEDE 65,00 60,00 -5,00 SEDE RS 1.770,00 RS 1.832,02 RS 62,02
SEDE2 0,00 0,00 0,00 SEDE2 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
po— 0,00 5,00 500 SEDE3 RS 0,00 RS 233,76 RS 233,76
- SINDROME RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
SINDROME 0,00 0,00 0,00
ADM HOSPITAL 40,00 32,50 -7,50 ADM HOSPITAL| R$ 1.416,00 RS 1.057,52 -RS 358,48

Trabalhando sempre em busca de um
mundo mais sustentavel, a Unimed
Sergipe monitora e incentiva a
diminuicio no wuso de copos
descartaveis através do uso de
garrafas e copos reutilizaveis. Mesmo
diante do aumento consideravel do
namero de atendimentos em nossas
unidades proprias, por conta da
verticalizagdo, conseguimos diminuir
0 uso em 2023 em relacao ao ano de
2022. O aumento no custo financeiro
se deu na atualizacdo monetaria do
insumo.

Pensando no cenéario ambiental, uma
sugestdo seria a troca dos copos de
plastico por copos biodegradaveis.

Nesse cenéario, a Unimed Sergipe
atende as ODS 12 - Consumo
responsavel e a ODS 15 - Vida sobre
a terra.




'l CONSUMO E

PRODUGD PAPEL-RSM

RESPONSAVEIS

RS
9254 185.420,05
9034 RS
15 #II);I‘!ESTRE 15.9'808'11 I
2022 2023 2022 2023

UNIDADE 2022 2023 VARIACAO UNIDADE 2022 2023 VARIACAO RS Em 2023, por meio de acdes
ALMOXARIFADO 30 35 5,00 ALMOXARIFADO RS 448,50 RS 724,80 RS 276,30 internas e como O maior uso de
ARQUIVO 2 1 -1,00 ARQUIVO R$ 39,00 R$ 19,50 -R$ 19,50 ferramentas digitais, conseguimos
CENTRAL CENTRAL diminuir o numero global de resmas
aBEIBILENID 246 441 -105,00 ATENDIMENTO | R$8.307,00 | R$9.05872 | R$ 751,72 na Unimed Sergipe, mesmo diante
COMPRAS / GEAD 0 0 0,00 COMPRAS / GEAD [  R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 do crescente ndmero de
DIAGNOSTICO 1704 1774 70 DIAGNOSTICO RS 24.745,50 | RS$ 36.776,70 | R$ 12.031,20 atendimentos em nossas unidades.
HOSPITAL 5722 5207 515,00 HOSPITAL RS 108.055,11|R$ 106.209,53|  -R$ 1.845,58
MATERNO 80 87 7,00 MATERNO R$ 1.189,50 | R$ 1.809,00 RS 619,50 Isso reflete diretamente no meio
NAIS 235 596 361,00 NAIS RS 3.588,00 | RS 12.300,90 | RS 8.712,90 ambiente, pois um nimero menor de
SAD 327 319 -8,00 SAD RS 4.777,50 | R$ 6.600,60 | RS 1.823,10 arvores foram derrubadas na
SEDE 341 277 -64,00 SEDE RS 4.758,00 | R$5.776,30 | R$ 1.018,30 producédo do nosso papel. Com isso
SEDE2 112 124 12,00 SEDE2 RS 1.657,50 | RS 2.561,90 RS 904,40 a Unimed Sergipe atende as ODS
SEDE3 127 69 -58,00 SEDE3 R$ 1.891,50 | R$ 1.417,40 -R$ 474,10 12 - Consumo responsavel e a ODS
SINDROME 0 0 0,00 SINDROME R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 15 - Vida sobre a terra.

ADM HOSPITAL 28 104 76,00 ADM HOSPITAL RS 351,00 RS 2.164,70 RS 1.813,70 .




EM 2023, com as acdes de monitoramento e de conscientizacao
implantadas em nossas unidades e no Hospital, conseguimos uma
reducdo de aproximadamente 180 mil reais em relagdo ao ano
anterior.

Tal fato demonstra o compromisso na busca de solugdes que tragam
beneficios nos trés pilares: Ambiental, Social e Financeiro.

2022 2023 2022 2023
RS 535.716,85 RS 455.617,36 R$ 52.914,25 RS 56.701,03
2022 2023 ;
R$ 2.519.168,13 RS 2.389.878,59 2022 2023
\ RS 159.808,11 RS 185.420,05

-R$ 179.990,31




1 ACAD CONTRA A
MUDANGA GLOBAL
DO CLIMA

N

O Aquecimento global acarreta distarbios climaticos que
impactam diretamente a saude, provocando mal-estar publico,
danos aos materiais, a fauna e a flora, e as atividades
normais da comunidade, conforme Conselho Nacional do
Meio Ambiente, Resolugéo n° 03/90.

Desde 2013 a Unimed Brasil, disponibiliza a Calculadora
CO,, ferramenta On-line de Desenvolvimento de Inventario de
Emissdo de Gases de Efeito Estufa. Através dela, a Unimed
Sergipe monitora € mensura 0 quantitativo de emissdes
desses gases, bem como o quantitativo de mudas a serem
plantadas como ac¢éao interventiva a fim de mitigar o impacto
ao meio ambiente.

Importante ressaltar que esse monitoramento
contribui, diretamente, aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel no objetivo 13 — Combate as alteracoes
climaticas, indicador 13.3 - Melhorar a educacdo, aumentar a
conscientizacédo e a capacidade humana e institucional sobre
mitigacdo, adaptacado, reducdo de impacto e alerta precoce da
mudanca do clima.

PILAR AMBIENTAL - EMISSOES DE GEE

Cada 1 tonelada de CO2 = Plantio de 6

/Escopol:

« Combustédo Estacionaria Direta: gerador de energia;

« Combustao Maovel Direta: Veiculos da Unidades — unidade
de medida L (litros), M3 e KM?;

~

\- Equipamento de Refrigeracéo e Ar Condicionado. )
4 N
Escopo Il:
+ Compra de Energia Elétrica: unidade de medida kwh.
\ J
\
Escopo IlI:
» Deslocamento de Funcionarios — km;
+ Efluentes Gerados.
- /
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AGAO CONTRA A
MUDANCA GLOBAL
DO CLIMA

Em 2023, foi realizada a inclusédo de mais indicadores no inventario,
como o0 deslocamento dos colaboradores, tornando assim, o
resultado mais confiavel. Entre as a¢fes visando mitigar os agravos
ao meio ambiente, foi realizado o plantio de mudas somando-se ao
planejamento da cooperativa, a saber:

ESCOPO [I. Revisfes periodicas dos veiculos da frota da
operadora; utilizacdo de gas ecolégico nos aparelhos de ar-
condicionado;

ESCOPO IlI: Monitoramento dos consumos de energias / A¢des de
conscientizacdo a exemplo de adesivos proximos aos interruptores
de energia das salas e monitores dos computadores; Assercéo dos
embaixadores da sustentabilidade nas unidades para auxiliar e
disseminar a cultura da sustentabilidade junto aos colaboradores;

ESCOPO Ill: Reducdo de viagens aéreas, reunides por meio do
sistema de videoconferéncia; Incentivo ao uso de transportes nao
poluentes, como bicicletas; incentivo as caronas entre 0s
colaboradores.

PILAR AMBIENTAL- EMISSOES DE GEE

Escopo 2 (tCO2e) 46,878
Escopo 3 (tCO2e) 386,044

386,044

2023
182,9324

EMISSOES POR ESCOPO

182,9324

,46,878

ESCOPO1 = ESCOPO2 m ESCOPO 3
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PILAR AMBIENTAL - LIMPEZAS NAS PRAIAS :

é%-ij ...)

Em 2023, mais uma vez a Unimed Sergipe foi
parceira da acdo mundial ‘World Clean up Day’,
alusiva ao Dia Mundial da Limpeza de Praias e Rios,
realizada no dia 16 de setembro. Organizada pela
Fundacdo Mamiferos Aquaticos (FMA), a acéo
contou com a participacao efetiva do voluntariado da
Unimed Sergipe e foram recolhidos cerca de 500kg
de lixo da praia.



A Unimed Sergipe investe em programas
implementares de engajamento da
comunidade, que proporcionam o impacto
e desenvolvimento local, estreitando sua
relacdo com a sociedade.

Atualmente sao destinados recursos para:

A subsisténcia administrativa da
Sociedade Filarmonica Nossa Senhora
da Conceicdao, referente ao acolhimento
dos alunos para desenvolvimento do
talento musical, como também para
apresentacdes publicas;

SAME - Lar de Idosos Nossa Senhora
da Conceicao, para a melhoria do bem-
estar dos idosos assistidos pela
Instituicao.

{

Lar de Idosos '
N. Sra. da
Conceicao

Idoso
ke s vivend

o
M Arquidioe com dignidade!

=S de Aracaju §4
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DEIMPLEMENTAGAO

Focado na reducdo de acidentes, O SAUDE NO TRANSITO, ACIDENTES DE TRANSITO EM SE
atua em toda sua operacionalizacdo, na questdo social, 1504
guando envolve e discute junto a sociedade em geral os 1253

aspectos psicossociais dos acidentes e econdmicos, que
estao ligados diretamente nas despesas assistenciais.

Em parceria com a SMTT, participamos de acOes educativas
em escolas, empresas, instituicoes e nas faixas de pedestres,
dando maior énfase para acbes relacionadas ao Maio
Amarelo, a Semana Nacional do Transito, ao Dia Mundial sem
Carro e Comandos Educativos. 502 2023

Através dessa parceria, realizamos palestras educativas em Fonte: DETRAN-SE.
todas as nossas unidades, atualizando e orientando nosso
quadro de colaboradores sobre o comportamento no transito.

Esse projeto atende aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, no ODS 03 — Boa saude e Bem-estar, no
indicador 3.6 - reduzir pela metade as mortes e os ferimentos

W e

globais por acidentes em estradas. e o (TR ‘ b 14005



PILAR SOCIAL EXTERNO - Instituto Amigos da
Inclusao Social (IAIS)

PARCERIAS EMEIOS

EDUGAGAODE 'l REDUGAO DAS 1 7 DEIMPLEMENTACAO

QUALIDADE DESIGUALDADES
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O Instituto Amigos da Inclusdo Social, que desenvolve o Projeto
Amiguinhos desde 2007, nasceu para oferecer a crianca vulnerabilizada
pela situacdo de pobreza e risco social, condi¢cdes de aprendizagem que
promovam um desenvolvimento biopsicossocial, bem como estimular
acOes ou atividades socioeducativas, culturais, esportivas, recreativas e
de protecdo social que busquem a integracdo social e o resgate da
cidadania.

O projeto, atende atualmente a 100 criancas e desde a sua implantacéo,
ja atendeu mais de 1.400 criancas e adolescentes, ofertando no
contraturno da escola, aulas de reforco escolar, aulas de capoeira que
contribuem para o alcance dos obijetivos, retirando as criangas das ruas e
demonstrando que é possivel ter uma vida melhor.

Através do Projeto amiguinhos a Unimed Sergipe, mantenedora do
projeto com aporte financeiro mensal, foi agraciada com o Prémio e o
Selo ODS, reconhecimento de grande valor perante a sociedade, pois
demonstra o nosso compromisso com a AGENDA 2030 da ONU.
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PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTACAO

PILAR SOCIAL INTERNO - PROGRAMA DO

VOLUNTARIADO

Programa

Voluntariado:

faca parte desta
corrente do bem

Juntos, somos capazes de transformar
o mundo em um lugar melhor.

Q clique aqui e torne-se voluntdrio(a) )

Sendo considerado um grande sucesso dentro da Unimed Sergipe, nosso Programa de Voluntariado, conta
atualmente com 125 membros ativos, esta pautado nos valores organizacionais, inclusive do cooperativismo e
busca atender os pilares da Sustentabilidade, Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e principios do
Pacto Global. Todos os colaboradores/cooperados de nossa operadora/hospital, estdo aptos a participar,
bastando para isso, realizar a inscricao através do formulario disponivel na area da sustentabilidade.

Nosso voluntariado ao longo de 2023, participou de diversas acdes, tendo destaque para a Doacdo de
Sangue, Dia Mundial de Limpeza das Praias e Rios, Dia de Cooperar — DIA C, Maio Amarelo, Outubro Rosa e
Novembro Azul.

SOCIEDADE  ¢mm) =) COLABORADOR @)  COOPERATIVA
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VOLUNTARIADO

LIMPEZA DAS PRAIAS

Mamiferos Aquaticos e .
Patrulha Ambiental Arqui DOACAO DE SANGUE DIA DE COOPERAR




1 PARCERIAS EMEIOS

et PILAR SOCIAL EXTERNO — CARTINHAS DO PAPAI NOEL

Apoiando a campanha “Papai Noel dos Correios” a mais de 10 anos, em
2023 a Unimed Sergipe conseguiu atingir a marca de 100% de cartas
adotadas por meio de nossos colaboradores. As cartas enviadas pelo nosso
parceiro, foram distribuidas por todas as Unidades, ficando sob
responsabilidade dos nossos Embaixadores da Sustentabilidade.

Uma grande novidade em 2023, foi a criagdo da campanha “Papai Noel do
Projeto Amiguinhos”, onde as criangas desse projeto social, que conta com C

o apoio da Unimed Sergipe, também puderam enviar sua cartinha e ter a ml'ggg 0
oportunidade de ser escolhida por um dos nossos colaboradores. Mais uma Inclusio
vez atingimos a marca de 100% de adeséo, tornando a campanha uma Social

grande sucesso.

Somando as duas campanhas, 250 criancas em situacdo de
vulnerabilidade, puderam ter seu sonho realizado.

Essas campanhas, ao tempo que, contribuem para o incentivo a escrita e
promocgéo ao desenvolvimento socioeducativo da criangada, fomentam a
solidariedade e a cidadania.
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Instituto
Amigos da
Inclusao
Social




1

PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

Com apoio financeiro e grande incentivadora do desenvolvimento cultural
do Estado, a Unimed Sergipe contribui com as atividades da Sociedade
Filarmdnica Nossa Senhora da Conceigéo, da cidade de Itabaiana/SE.

Em meio a diversas atividades desenvolvidas, desde 1745, a Filarmoénica
NSC foi contemplada com o prémio de apoio a orquestra do Ministério da
Cultura, além de ser reconhecida como utilidade publica municipal,
estadual e federal, bem como cadastrada no fundo da Infancia e
do Adolescente.

Desde o0 ano de 2005, a Filarmoénica NSC deixou de ser uma banda
principal (com adolescentes e adultos) e uma banda formativa (com
criancas) para constituir-se em uma instituicAo a abrigar diversos
conjuntos musicais, e assim, dar inicio ao programa do ensino de cordas
com arco e instrumentos de sopro para grupos sinfénicos. Atualmente, as
suas instalacbes sao: Instituto de Musica M° Jodo de Matos, sede
administrativa com um cinema e o museu da musica de Itabaiana.

Hoje, o espaco atende mais de 400 alunos oriundos do ensino
fundamental e médio, que tem aulas de iniciacdo musical, préatica de
conjunto em orguestras, bandas, grupo de violdo, flauta doce, piano,
percussao e grupos de camara.
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O Lar de Idosos € uma instituicAo ndo governamental sem fins
lucrativos, de longa permanéncia, cujo objetivo é prestar assisténcia
social de alta complexidade, ofertando o servico de acolhimento
institucional aos usuarios, idosos, em situacao de vulnerabilidade

social comprovada através dos programas e projetos sociais. 'S% Arasiaree com dignidadet

e de Aracaju &4 7
S ocaju 58§

Atualmente o0 Same atende 60 idosos, sendo 45 do sexo feminino e
15 do sexo masculino.

Como fonte de renda, o Same além do seu quadro Social, recebe
doacbes de empresas parceiras, realiza atividades festivas com
renda revertida a casa, possui um bazar para venda de pecas de
roupas e bijuterias doadas a instituicdo, vendas de rifas e o Idoso que
possuir algum tipo de beneficio, disponibiliza 70% do valor ao SAME,
como forma de contribuicao



UNIMED SERGIPE - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

O Movimento Nacional ODS Sergipe, reconhece o compromisso como signatario(a) do nucleo
sergipano, no ano de 2023, por meio do impacto e relevancia do projeto “INSTITUTO AMIGOS DA
INCLUSAO SOCIAL - PROJETO AMIGUINHOS" desenvolvido para o alcance dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, da Agenda 2030, proposta pela Organizagdo das Nagdes Unidas
(ONU).
Aracaju (SE), 17 de novembro de 2023
=T
Sandra Sena
Coordenadora Gerpal do

Movimento Nacional ODS Sergipe
Conselheira Nacional 4o MNODS




PARCEIRO

Orquestra Sinfonica

Same - Lar de ldosos

Projeto Amiguinhos da Inclusdo Social

CARE

Reviravolta

Recigraxe

CONTRIBUICAO

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

R$ 800,00

Doacédo de material reciclavel: Papel, papelao,
plastico, equipamentos eletronicos e metal

Doacédo de material reciclavel: Papel, papelao,
plastico, equipamentos eletronicos e metal

Doaco de todo Oleo de cozinha utilizado em
nosso Hospital

EMPRESAS E PROJETOS PARCEIROS

DESTINACAO DA CONTRIBUICAO

Manutenc¢édo do Projeto social com aulas de muasica para a
comunidade e apresentacdes publicas.

Contribuir o bem-estar e saude dos idosos em situagéo de
vulnerabilidade Social.

Compra de alimentos para as criangas atendidas pelo
projeto. ( Média de 100 criancas atualmente).

Retirar familias de catadores dos lixdes e oferecer fonte de
renda através da reciclagem dos materiais doados,
reduzindo a desigualdade social.

Retirar familias de catadores dos lixdes e oferecer fonte de
renda através da reciclagem dos materiais doados,
reduzindo a desigualdade social.

Fabricacéo de sabdo gerando uma fonte de renda aos
cooperados.




Unimed £
Sergipe

OBRIGADO!

Equipe ESG

Nara Moreno — Coordenadora de ESG
Derneval Sandes Jr — Analista de ESG
Gyancarlo Secci —Analista de ESG

E-mail: qualidade@unimedse.coop.br
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