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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
UNIMED VITORIA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
Aos vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezessete, realizou-se a
Assembleia Geral Ordinaria dos cooperados da UNIMED VITORIA Cooperativa de
Trabalho Médico, CNPJ 27.578.434/0001-20, NIRE 3240001071-9, Registro na ANS
n°® 357391, no auditério do Centro de Convencgdes de Vitéria, Santa Lucia, Vitoria,
neste Estado, fora da sede da Cooperativa devido a falta de area fisica compativel,
as 20 horas, em terceira e ultima convocacao, depois de contado o numero de 488
(quatrocentos e oitenta e oito) cooperados presentes, conforme Listas de Registro
de Presengas das Assembleias Gerais, que permitiram quorum estatutario para
instalagdo desta Assembleia. O Presidente do Conselho de Administracdo, Dr.
Alexandre Augusto Ruschi Filho, convida os membros da Diretoria Executiva a
tomarem assento a mesa e convida os presentes para, solenemente, ouvirem o Hino
Nacional por orientacdo da Organizagao das Cooperativas Brasileiras (OCB). Em
seguida, o Dr. Alexandre Augusto Ruschi Filho agradece a presenga de todos os
cooperados e registra a presenca do Presidente, Sr. Esthério Sebastidao Colnago, e
do Superintendente Executivo, Sr. Carlos André de Oliveira da OCB/ES. Composta
a mesa, o Dr. Alexandre Augusto Ruschi Filho procede a leitura do Edital de
Convocagao, amplamente divulgado através de circular a todos os cooperados,
afixado em quadro de aviso préprio na sede da cooperativa, publicado na area
exclusiva do cooperado no Portal Unimed Vitéria e nas edigbes do dia 06 de
fevereiro de 2017 do jornal A Tribuna, pagina 04, aqui transcrito: “UNIMED VITORIA
COOPERATIVADE TRABALHO MEDICO. Av. Cesar Hilal, 700 — 3° andar, Bento
Ferreira, Vitéria/ES. CNPJ: 27.578.434/0001-20. EDITAL DE CONVOCACAO N.°
02/2017 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA O Presidente do Conselho de
Administracdo da UNIMED VITORIA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, no
uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 25 (vinte e cinco), § 1°, do Estatuto
Social, convoca os senhores cooperados para se reunirem em Assembleia Geral
Ordinaria, que se realizar4d, em razdo do espago, no CENTRO DE CONVENQOES
DE VITORIA, sito na Rua Constante Sodré, 157, Santa Lucia, Vitéria/ES, no dia 20
de fevereiro de 2017, em primeira convocagdo as 18 horas, com a presenga de 2/3
(dois tergos) dos cooperados, em segunda convocagdo as 19 horas, no mesmo dia e
local, com a presénga de metade mais 01 (um) do numero total de cooperados, e,
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persistindo a falta de quérum legal, em terceira e ultima convocagéo, as 20 horas,
com a presencga de no minimo 10 (dez) cooperados, para deliberarem sobre a
seguinte ORDEM DO DIA: 1. Eleigdo dos membros do Conselho Fiscal 2017, de
acordo com os candidatos inscritos na forma prevista nos artigos 69 a 83 do Estatuto
Social da Cooperativa, em votagdo continuada, a iniciar-se no momento da
instalagdo da Assembleia até as 21horas; 2. Prestagdo de Contas do Conselho de
Administragdo, relativas ao Exercicio de 2016, compreendendo: a) Relatério de
Gestado; b) Balango Patrimonial;, c) Demonstragées Financeiras e de Resultados; d)
Parecer do Conselho Fiscal; e) Parecer da Auditoria Externa; f) Apresentagdo do
Plano de Metas para 2017; 3.Destinagdo das sobras ou rateio das perdas do
EXxercicio de 2016, deduzidas as parcelas para os fundos obrigatorios; 4.Fixagdo dos
valores do pré-labore da Direforia Executiva e das Cédulas de Presenga dos
Conselhos de Administragdo, Técnico, Fiscal e Social, 5.Apuragdo dos votos,
declaragdo dos resultados eleitorais e posse dos eleitos na forma do disposto nos
artigos 69 a 83 do Estatuto Social, no que se aplica ao Conselho Fiscal; 6. Assuntos
Gerais de interesse social, excluidos os enumerados nos itens anteriores, sem
carater deliberativo. Para efeito de quérum, declara-se que o numero de cooperados
em condigbes de votar nesta data é de 2.359 (dois mil, trezentos e cinquenta e
nove). Vitéria/ES, 06 de fevereiro de 2017. Dr. Alexandre Augusto Ruschi Filho -
Presidente do Conselho de Administragdo.” Iniciando, o Dr. Alexandre Augusto
Ruschi Filho passa ao item 1 da ordem do dia “ELEIGAO DOS MEMBROS DO
CONSELHO FISCAL 2017, DE ACORDO COM OS CANDIDATOS INSCRITOS NA
FORMA PREVISTA NOS ARTIGOS 69 a 83 DO ESTATUTO SOCIAL DA
COOPERATIVA, EM VOTAGAO CONTINUADA, A INICIAR-SE NO MOMENTO DA
INSTALAGAO DA ASSEMBLEIA ATE AS 21 HORAS?”, constante do Edital desta
Assembleia Geral Ordinaria, declarando em andamento o processo eleitoral dos
membros do Conselho Fiscal para o ano de 2017, que esta sendo realizado através
de votagdao manual, com encerramento as 21 horas, horario em que havera o inicio
da apuragdo dos votos e divulgagcdo dos resultados. Na sequéncia, passou-se ao
item 2 da pauta: “PRESTAGAO DE CONTAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO, RELATIVAS AO EXERCICIO DE 2016, COMPREENDENDO:
A) RELATORIO DE GESTAO; B) BALANGCO PATRIMONIAL; C)
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E DE RESULTADOS; D) PARECER DO
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CONSELHO FISCAL; E) PARECER DA AUDITORIA EXTERNA; F)
APRESENTAGCAO DO PLANO DE METAS PARA 2017”. RELATORIO DE
GESTAOQ: o Diretor Presidente, Dr. Marcio de Oliveira Almeida, informa que o
Relatério de Sustentabilidade e Demonstragdes Contabeis 2016 foi divulgado para
todos no portal médico no dia 03-02-2017, conforme previsado estatutaria, por meio
de matéria, e também no portais de comunicagdo em aba noticias a missao da
operadora, que € cuidar da salde dos clientes, com respeito, resolutividade e
seguranga, contribuindo para uma sociedade sustentavel, e a visdo de ser
reconhecida a empresa como inovadora em solugdes de saude, com modelo de
assisténcia integral e personalizada, complementando com a missdao do Centro
Integrado de Atengao a Saulde, que é prestar servigo humanizado com qualidade
assistencial, seguranga e eficiéncia, e a visao que é ser reconhecido pelos clientes
como um Centro Integrado de Atengao a Saude comprometido com a humanizagéo,
qualidade assistencial e inovagao e a estrutura profissional de gestao com base nas
melhores praticas de Governanga Corporativa, informando os 6érgaos sociais
instituidos pelo estatuto da cooperativa e seus componentes. Citou também o
Conselho Social, relembrando seu objetivo, informando sobre as trés reunides
realizadas em 2016 e os temas desenvolvidos nesses encontros. Em seguida,
passou a falar sobre o cenario da salude suplementar, iniciando pelo desafio do
mercado de saude suplementar, ilustrando com a linha do tempo da regulagédo no
mercado de salde suplementar, citando os fatos que impactaram e que vao
impactar as operadoras, entre elas: RN 259, crise politico-econdmica, € RN 313, que
trata da margem de solvéncia. Continuando, ressaltou que o ano de 2016 foi
marcado por intensa crise, com desemprego, juros e inflagdo; Estados quebrados;
impeachment; corrupgao e Lava Jato. Os desafios enfrentados em 2016 na saude
suplementar foram a recessdo econbmica, cenario da saude suplementar, custos
assistenciais, ANS, novos negdcios e movimentagao de blocos. A crise econdmico-
financeira e os altos indices de desemprego afetaram diretamente a saude
suplementar. O setor retrocedeu 3 anos e somente em 2016 houve uma perda de
1.5 milhao de clientes. A variagao de crescimento do custo assistencial tem sido
superior a receita, elevando a sinistralidade e reduzindo a rentabilidade do negdcio.
A variacao de custos médicos hospitalares (VCMH) em 2016 foi de 19%, e os

fatores que impactaram foram a incorporagdo tecnolégica, envelhecimento
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populacional e novos procedimentos rol. O beneficiario da Unimed Vitéria tem o
indice de utilizagao superior ao dos demais usuarios das Unimeds do mesmo porte;
R$ 33 milhdes (trinta e trés milhées de reais) & o custo gerado a partir da diferenca
de 0,66 (frequéncia de utilizagcdo) com consulta R$ 80,00 (oitenta reais) + exames
R$ 73,34 (setenta e trés reais e trinta e quatro centavos), Regulacdao da ANS: Entre
as determinagdes da agéncia reguladora, ele demonstrou algumas com relagao ao
aumento de custos assistenciais, Ressarcimento ao SUS no Brasil: Em 2014 e 2015
a arrecadacéao foi recorde, R$792 milhdes (setecentos de noventa e dois milhdes de
reais), quase o dobro da somatéria dos 13 anos anteriores. Em 2016, o
ressarcimento ao SUS Unimed Vitéria foi de R$ 9.102.654,01 (nove milhdes, cento e
dois mil, seiscentos e cinquenta e quatro reais e um centavo). Unimeds do Sistema
que estao sob intervengao da ANS: 2 Unimeds entraram em liquidagdo e outras 14
estdo sob intervengdo da ANS. Reducao das Operadoras do Mercado: 670
operadoras fecharam as portas desde 2000. Novos negédcios: Nichos de Novos
Negécios, Clinicas Populares (o negdcio teve expansao em 2016 com crescimento
de 40% no mercado), Uber - Revolugao na Sadde (O aplicativo DOCWAY leva o
meédico até sua casa com a mesma facilidade de pedir um taxi), Plano de Saude
Popular (Governo insiste em planos de salde populares; Migracao de 20 milhdes de
vidas do SUS para rede privada; e com custo médio de oitenta reais). Movimentagao
de blocos: Uma movimentagdo de investidores internacionais comecg¢a a sinalizar

uma mudanga na Saude Suplementar Brasileira, grupo DASA compra rede de ’

laboratérios, Grupo ONCO Clinicas compra CECON (Centro Capixaba de Oncologia)
e ALLIAR compra CDI (Centro de Diagnéstico por Imagem). Continuando, passou a
apresentar os PRINCIPAIS RESULTADOS 2016, a saber: RECEITA: Carteira de
clientes: 283.187 - 2011, 315.091 - 2012, 315.805 - 2013, 309.151 — 2014, 299.383
— 2015 e 332,798 — 2016; Receita de contraprestacao: R$ 563 Milhdes (quinhentos e
sessenta e trés milhdes de reais) - 2011, R$ 650 Milhdes (seiscentos e cinquenta
milhdes de reais) - 2012, R$ 759 Milhdes (setecentos e cinquenta e nove milhdes de
reais) - 2013, R$ 835 Milhdes (oitocentos e trinta e cinco milhées de reais) — 2014,
R$ 924 Milhdes (novecentos evinte e quatro milhdes dereais)— 2015e R$
1.000.000.000,00 (Um bilhao de reais) — 2016; Receita média por cliente — ticket
meédio: O ticket médio da Unimed cresceu 59,7%, quando comparado com 2011: R$
1 74,06 (cento e setenta e quatro reais e seis centavos) - 2011, R$ 178,16 (cento e
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setenta e oito reais e dezesseis centavos) - 2012, R$ 187,04 (cento e oitenta e sete
reais e quatro centavos) - 2013, R$ 209,54 (duzentos e nove reais e cinquenta e
quatro centavos) — 2014, R$ 238,60 (duzentos e trinta e oito reais e sessenta
centavos) — 2015 e R$ 277,99 (duzentos e setenta e sete reais e noventa e nove
centavos) — 2017; CUSTOS ASSISTENCIAIS: O custo Assistencial aumentou
98,9%, e a Receita de Contraprestaciao, 87% desde 2011: R$ 449,8 milhdes
(quatrocentos e quarenta e nove milhdes e oitocentos mil reais) - 2011, R$ 534,8
MilhGes (quinhentos e trinta e quatro milhdes e oitocentos mil reais) - 2012, R$
624.0 Milhdes (seiscentos e vinte quatro milhndes de reais) - 2013, R$ 657,8 Milhdes
(seiscentos e cinquenta e sete milhées e oitocentos mil reais) — 2014, R$ 751,1
MilhSes (setecentos e cinquenta € um milhdes e cem mil reais) — 2015 e R$ 894,7
Milhdes (oitocentos e noventa e quatro milhdes e setecentos mil reais) — 2017
Distribuicao das folhas: Cooperados: R$ 184 (cento e oitenta e quatro milhées de
reais) - 2011, R$ 203 Milhdes (duzentos e trés milhdes de reais) - 2012, R$ 241
Milhées (duzentos e quarenta e um milhdes de reais) - 2013, R$ 270 milhdes
(duzentos e setenta milhdes de reais) — 2014, R$ 307 MilhGes (trezentos e sete
milhées de reais) — 2015 e R$ 325 Milhdes (trezentos e vinte e cinco milhdes de
reais) — 2016 Prestadores: R$ 206 milhées (duzentos e seis milhdes de reais) -
2011, R$ 249 Milhdes (duzentos e quarenta e nove milhdes de reais) - 2012, R$ 265
Milhdes (duzentos e sessenta e cinco milhdes de reais) - 2013, R$ 275 Milhdes
(duzentos e setenta e cinco milhées de reais) — 2014, R$ 332 Milhdes (trezentos e
trinta e dois milhdes de reais) — 2015 e R$ 346 Milhdes (trezentos e quarenta e seis
milhdes de reais) — 2016; OPME: R$ 31 Milhdes (trinta € um milhdes de reais) -
2011, R$ 37 Milhdes (trinta e sete milhdes de reais) - 2012, R$ 40 Milhdes (quarenta
milhdes de reais) - 2013, R$ 41 Milhdes (quarenta € um milhdes de reais) — 2014,
R$ 41 Milhées (quarenta e um milhées de reais) — 2015 e R$ 44 Milhdes (quarenta e
quatro milhdes de reais) — 2016; Intercambio: R$ 122 Milhées (cento e vinte e dois
milhdes de reais) - 2011, R$ 141 Milhdes (cento e quarenta e um milhées de reais) -
2012, R$ 144 Milhdes (cento e quarenta e quatro milhdes de reais) - 2013, R$ 158
Milhdes (cento e cinquenta oito milhdes de reais) — 2014, R$ 190 Milhées (cento e
noventa milhdes de reais) — 2015 e R$ 204 Milhdes (duzentos e quatro mithdes de
reais) - 2016; Agdes de Regulacdo Unimed Vitéria: Auditoria hospitalar e de contas
R$ 28.416.807,42 (vinte e oito mithdes, quatroéentos e dezesseis mil, oitocentos e
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sete reais e quarenta e dois centavos), Camaras Técnicas {equipe e OPME) R$
3.442.473 23 (rés milhdes, quatrocentos e quarenta e dois mil, quatrocentos e
setenta e trés reais e vinte e trés centavos), Desospitalizagdo R$ 17.973.159,40
(dezessete milhdes, novecentos e setenta e trés mil, cento e cinquenta e nove reais
e guarenta centavos), Backoffice de SADT R$ 3.423.188,94 (trés milhdes,
quatrocentos e vinte e trés mil, cento e oitenta e oito reais e noventa e quatro
centavos), Auditoria de especialidade R$ 2.399.990,16 (dois milhdes, trezentos e
noventa e nove mil € novecentos e noventa reais e dezesseis centavos), totalizando
economia em 2016 de R$ 55.655.619,15 (cinquenta € cinco milhdes, seiscentos e
cinquenta e cinco mil, seiscentos e dezenove reais e quinze centavos); Margem de
Solvéncia - avalia se a operadora possui Patriménio Liquido suficiente para cobrir a
sua operacio. Agdes realizadas: Apuracdo Positiva de Resultado: Formatar a meta
global partindo do resultado liquido necessario para aumentar o Patriménio; Juros
Sobre Capital Proprio: Até 12% do Capital Social (integralizado) dos Cooperados;
Capital Minimo: Estipular Capital Minimo por cooperado alavancando a conta de
Capital da Cooperativa; Destinar Resultado para Reserva ou Capitalizagdo: A
distribuigao financeira de sobras reduz o patrimédnio liquido da Cooperativa; Entrada
de Novos Cooperados: Aumento ou renovagdo do quadro de cooperados reflete
positivamente no capital social da cooperativa e Apoirte Voluntario: Cooperado
aumenta o seu capital por iniciativa prépria. Histdérico da Margem de Solvéncia:
Posicao final do ano 2016, R$ 246,4 Milhdes (duzentos e quarenta e seis milhdes e
quatrocentos mil reais), Margem de Solvéncia Total; R$ 137,39 Milhdes (cento e
trinta e sete milhdes, trezentos e noventa mil reais) exigida; R$ 151,9 Milhées (cento
e cinquenta e um milhdes e novecentos mil reais) Patrimdnio Liquido Ajustado.
Beneficios para os Cooperados 2016: Plano de Saude Cooperado + SOS R$
13.585.271,06 (treze milhGes, quinhentos e citenta e cinco mil, duzentos e setenta e
um reais e seis centavos), Plano de Saude Cooperado Aposentado: R$ 976.935,38
(novecentos e setenta e seis mil, novecentos e trinta e cinco reais e trinta e oito
centavos), Plano Odontolégico Cooperado R$ 725.979,56 (setecentos e vinte e
cinco mil, novecentos e setenta e nove reais e cinquenta e seis centavos), Cursos e
Bolsas de Estudos R$ 732.524,14 (setecentos e trinta e dois mil, quinhentos e vinte
e quatro reais e catorze centavos), Previdéncia para Cooperados R$ 3.528.881,40

(trés milhdes, quinhentos e vinte e oito mil e oitocentos e oitenta € um reais e
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quarenta centavos), Seguro de Responsabilidade Civil dos Cooperados R$
1.080.653,15 (um milhdo, oitenta mil e seiscentos e cinquenta e trés reais e quinze
centavos), Valor franquia Seguro Hospitalar R$ 13.748,64 (treze mil, setecentos e
quarenta e oito reais e sessenta e quatro centavos), totalizando R$ 20.643.993,33
(vinte milhdes, seiscentos e quarenta e trés mil, novecentos e noventa e trés reais e
trinta e trés centavos), sendo R$ 6.286.040,21 (seis milhdes, duzentos e oitenta e
seis mil e quarenta reais e vinte e um centavos) e R$ 8.777,21 (oito mil, setecentos e
setenta e sete reais e vinte e um centavos) de beneficio/ano em 2016 para cada
cooperado. O Dr. Marcio Almeida ressaltou que, em 2016, a cooperativa remunerou
o capital social dos cooperados em 12%, com Remuneragdo do capital social em
2014 R$ 5.044.203,06 (cinco milhdes, quarenta e quatro mil, duzentos e trés reais e
seis centavos), em 2015: R$ 8.121.008,72 (oito milhdes, cento e vinte € um mil e oito
reais e setenta e dois centavos) e em 2016: R$ 10.991.992,15 (dez milhdes,
novecentos e noventa e um reais e quinze centavos). O Capital Social do cooperado
passou a ter rendimento anual, podendo ser inclusive superior a toda e qualquer
aplicacdao de mercado financeiro; Previdéncia Privada dos Cooperados: Valor das
contribuigoes feitas pela Unimed Vitéria: R$ 7.380.095,00 (sete milhdes, trezentos e
oitenta mil e noventa e cinco reais); Valor dos Aportes feitos pela Unimed Vitéria: R$

5.022.368,00 (cinco milhdes, vinte e dois mil e trezentos e sessenta e oito reais);.

Rendimentos no periodo (rentabilidade do fundo): R$ 3.340.466,00 (trés milhdes,
trezentos e quarenta mil e quatrocentos e sessenta e seis reais) e Saldo Total do
Fundo de Previdéncia em 31-12-2016: R$ 15.743.785,00 (quinze milhGes,
setecentos e quarenta e trés mil e setecentos e oitenta e cinco reais). Resultado
2016: Resultado antes da distribuicdo de Juros Sobre Capital R$ 39.258.776,00
(trinta e nove milhdes, duzentos e cinquenta e oito mil e setecentos e setenta e seis
reais) e Resultado real (consulta a valor médio de mercado) R$ 50.250.768,00
(cinquenta milhdes, duzentos e cinquenta mil e setecentos e sessenta e oito reais).
DESPESA ADMINISTRATIVA: Evolugdo do indice da Despesa Administrativa:
Receita Total (realizada): R$ 774.123.946,00 (setecentos e setenta e quatro milhdes,
cento e vinte e trés mil e novecentos e quarenta e seis reais) - 2013, R$
892.969.147,00 (oitocentos e noventa e dois milhdes, novecentos e sessenta e nove
mil e cento e quarenta e sete reais) — 2014, R$ 999.082.870,00 (novecentos e

noventa e nove milhées. oitenta e dois mil e oitocentos e setenta reais) — 2015 e R$
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1.167.834,00 (um milhao, cento e sessenta e sete mil e oitocentos e trinta e quatro
reais) — 2016 Despesa Administrativa (realizada): R$ 98.617.901,00 (noventa e oito
milhdes, seiscentos e dezessete mil e novecentos € um reais) - 2013, R$
110.288.432,00 (cento e dez milhdes, duzentos e oitenta e oito mil e quatrocentos e
trinta e dois reais) — 2014, R$ 115.845.638,00 (cento e quinze milhdes, oitocentos e
quarenta e cinco mil e seiscentos e trinta oito reais) — 2015 e R$ 121.638.000,00
(cento e vinte € um milhdes, seiscentos e trinta e oito mil reais) — 2016 % Despesa
Administrativa x Receita: 12,74% (2013), 12,35% (2014), 11,60% (2015) e 10,42%
(2016). DEMAIS CONQUISTAS: Indicadores de Satisfacao: Clientes Geral 87,68,
Cooperados Geral 81,30 e Colaboradores Geral 81,20; Transparéncia na gestao: A
cada trés meses séao disponibilizados os dados de desempenho para demonstrar os
resultados obtidos da cooperativa, além de outros meios como Mensagem da
Diretoria (12 mensagens em 2016), Cooperandonews, HDMU Informa, Informativo
Evidéncias, Especialidades; Envolvimento dos cooperados: Projeto Crescer: o
Projeto crescer nasceu com o objetivo de incentivar o empreendedorismo entre as
cooperadas, sendo realizados 02 encontros em 2016, reunindo, no total, mais de 49
médicas cooperadas; MBA Gestao de Cooperativas Aplicada ao Sistema de Salde,
essa € mais uma iniciativa da Cooperativa para desenvolver e qualificar os
cooperados. O curso foi estruturado para promover uma abordagem Multidisciplinar
baseada na pratica e na analise estratégica dos principais processos relacionados a
gestao dos negocios em saulde. Inicio das aulas em 01 e 02 de julho de 2016,
totalizando 360 horas presenciais, participagcdo de 40 cooperados; Cooperado
Celebra, encontro que reune os cooperados aniversariantes do més e é realizado
mensalmente e contempla os médicos cooperados aniversariantes, 202 cooperados
aniversariantes participaram do evento entre agosto/16 e dezembro/16; Bike em
Festa, celebrado o Dia do Médico, comemorado em 18 de outubro, através do
estimulo A atividade fisica; Instituto Unimed Vitéria: Captacao Imposto de Renda: R$
402.591,00 (quatrocentos e dois mil e quinhentos e noventa e um reais) - 2012, R$
670.357,00 (seiscentos e setenta mil e trezentos e cinquenta e sete reais) - 2013, R$
957.304,00 (novecentos e cinquenta e sete mil e trezentos e quatro reais) — 2014,
R$ 1.353.775,00 (um milhdo, trezentos e cinquenta e trés mil e setecentos e setenta
e cinco reais) - 2015 e R$ R$1.974.902,29 (um milhdo, novecentos e setenta e
quatro mil e novecentos e dois reais e vinte e nove centavos) - 2016 com
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participacdo de 25% de cooperados destinadores. Em 2016 foram 39 projetos
apoiados pelo Instituto Unimed Vitéria, 17 deles por meio desse recurso. Gestédo da
Cooperativa - Reconhecimento: Destaque Nacional Exceléncia de Gestao
(OCB/Sescoop € FNQ): A Unimed Vitéria conquistou os Selos de Governanga e
Sustentabilidade para a Operadora e Hospital Unimed. A cooperativa se destacou
com a maior pontuagdo, obtendo certificagdo Ouro. A Unimed Vitéria € a primeira
Operadora Capixaba a conquistar o selo ouro de Acreditacao da ANS. BALANCO
GERAL: Continuando, o Diretor Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Ronchi,
auxiliado por projeg¢ées em tela, passou entdo a demonstracdo do BALANCO
PATRIMONIAL (em milhares de reais) do exercicio encerrado em 31 de dezembro
de 2016, comparativo a 2015, a seguir. ATIVO TOTAL: R$ 536.096 (quinhentos e
trinta e seis milhdes, noventa e seis mil reais) - 2016 e R$ 460.993 (quatrocentos e
sessenta milhées, novecentos e noventa e trés mil reais) - 2015, constituido de Ativo
Circulante Ativo Circulante: R$ 289,972 (duzentos e oitenta e nove milhdes,
novecentos e setenta e dois reais) — 2016 e R$ 234.022 (duzentos e trinta e quatro
milhdes e vinte e dois mil reais) — 2015; Ativo Nao Circulante: R$ 246.124 (duzentos
e quarenta e seis milhdes e cento e vinte e quatro mil reais) — 2016 e R$ 226.971
(duzentos e vinte e seis milhées e novecentos e setenta e um mil reais) — 2015.
PASSIVO TOTAL: R$ 536.096 (quinhentos e trinta e seis milhdes e noventa e seis
mil reais) - 2016 e R$ 460.993 (quatrocentos e sessenta milhdes e novecentos e
noventa e trés mil reais) - 2015, constituido de: Passivo Circulante: R$ 255.439
(duzentos e cinquenta e cinco milhées e quatrocentos e trinta e nove mil reais) —
2016 e R$ 218.318 (duzentos e dezoito milhdes e trezentos e dezoito mil reais) -
2015, Passivo Nao Circulante R$ 99.624 (noventa e nove milhdes e seiscentos e
vinte e quatro mil reais) - 2016 e Passivo Nao Circulante R$ 114.920 (cento e
quatorze milhées e novecentos e vinte mil reais) - 2015, Patriménio Liquido R$
181.033 (cento e oitenta e um milhées e trinta e trés mil reais) - 2016 e R$ 127.755
(cento e vinte e sete milhdes e setecentos e cinquenta e cinco mil reais) - 2015.
HISTORICO IN-20/ ATUALIZAGAO MONETARIA/CONTINGENCIA TRIBUTARIA: O
Diretor Econdmico-Financeiro lembrou que no Balango de 31-12-2008 foram
provisionadas as contingéncias tributarias e, conforme aprovado na AGE de 18-11-
2008, os cooperados assumiram responsabilidade pelo pagamento, de acordo com

o permitido pela IN-20 da ANS. A mesma IN determina qué o total provisionadb seja
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corrigido anualmente. Em 2014 os valores foram integralmente atualizados e
provisionados conforme determinagdo da ANS, ficando assim constituido o Passivo
Tributario atribuido aos cooperados: Total no Balango de 31-12-2008 (em milhares
de reais): R$ 68.111 (sessenta e oito milhGes e cento e onze mil reais) - 2008
Adesao IN 20; R$ 56.566 (cinquenta e seis milhdes e quinhentos e sessenta e seis
mil reais) - saldo no Balango de 2015, R$ 3.800 (trés milhdes e oitocentos mil reais)
atualizagbes SELIC, R$ 2.203 (dois milhdes e duzentos e seis mil reais) baixa por
reversao de provisées, R$ 5.924 (cinco milhbes e novecentos e vinte e quatro mil
reais) baixa por pagamentos de parcelas em 2016 (parcelamento da Lei federal
11.941/09):, totalizando no Balango de 31-12-2016 R$ 52.238 (cinquenta e dois
milhdes e duzentos e trinta e oito mil reais). DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS
(em milhares de reais): Sobra Liquida de R$ 39.258 (trinta e nove milhdes, duzentos
e cinquenta e oito mil reais), sendo R$ 33.693 (trinta e trés milhdes, seiscentos e
noventa e trés mil reais) no Ato Cooperativo e R$ 5.565 (cinco milhdes, quinhentos e
sessenta e cinco mil reais) no Ato Nao Cooperativo. Apdés a destinagdo para os
fundos obrigatérios, tem-se, no final do exercicio, a sobra a disposicao da AGO no
valor de R$ 23.769 (vinte e trés milhdes e setecentos e sessenta e nove mil reais). A
seguir, apresentou quadro demonstrando a evolugdo das provisdes técnicas:
Provisbes Técnicas (em milhares de reais) R$ 144.386 (cento e quarenta e quatro
milhdes, trezentos e oitenta e seis mil reais) e Ativos Garantidores vinculados e nao
vinculados R$ 182.941 (cento e oitenta e dois milhdes e novecentos e quarenta e
um mil reais). Em seguida, o Dr. Marcio Almeida apresentou o0 PLANO DE METAS
PARA 2017, norteado pelas principais diretrizes estratégicas 2017, com metas do
Planejamento Estratégico e o pré-requisito para o Programa de Valorizagdo do
Cooperado — PVC. O Diretor Presidente explicou a todos que o PVC & um programa
que abrange a todos os cooperados que sao remunerados por produ¢cdo médica, na
Cooperativa, inclusive os que ocupam cargo de gestdo na Cooperativa e séo
remunerados por quantidade de consultas. Metas globais do Planejamento
Estratégico: Assegurar resultado sustentavel para a cooperativa, Margem de

Solvéncia: 100% e Resultado Liquido 2017: R$ 41 Milhdes (quarenta e um milhdes -

de reais). O pré-requisito para o pagamento dos valores previstos a titulo de PVC,
no ano de 2017, sera o atingimento das metas de sinistralidade para cada periodo a

segufr: Sinistralidade por’ trimestre: 1° Trimestre: 76,41%, Valor da Consulta: R$
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82,00 (oitenta e dois reais) + R$ 3,00 (trés reais) (PVC) = R$ 85,00 (oitenta e cinco
reais), SADT Cooperados: Valor atual +5% (PVC), Honorarios Médicos valor atual
(CBHPM + 5%) + 5% (PVC) ; 2° Trimestre: 79,56%, Valor da Consulta: 82,00 (oitenta
e dois reais) + R$ 3,00 (trés reais) (PVC) =R$ 85,00 (oitenta e cinco reais), SADT
Cooperados: Valor atual + 5% (PVC) e Honorarios Médicos valor atual (CBHPM +
5%) + 5% (PVC); 3° Trimestre: 82,93%, Valor da Consulta: 82,00 (oitenta e dois
reais) + R$ 5,00 (cinco reais) (PVC) = R$ 87,00 (oitenta e sete reais), SADT
Cooperados: Valor atual+5% (PVC) e Honorarios Médicos valor atual (CBHPM +
5%) + 5% (PVC) e; 4° Trimestre: 79,21%, Valor da Consuita: 82,00 (oitenta e dois
reais) + R$ 8,00 (oito reais) (PVC) = R$ 90,00 (noventa reais), SADT Cooperados:
Valor atual+10% (PVC) e Honorarios Médicos valor atual (CBHPM 5° Edigao + 5%)
+ 15% (PVC). Seguindo, o Presidente do Conselho de Administracdo convida o
Coordenador do Conselho Fiscal, Dr. Rodrigo Rodrigues de Freitas, a proceder a
leitura do parecer, transcrito a seguir: “PARECER DO CONSELHO FISCAL SOBRE
AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DA UNIMED VITORIA COOPERATIVA DE
TRABALHO MEDICO, EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016. O
Conselho Fiscal da UNIMED VITORIA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, no
exercicio de suas atribuigbes legais e estatutarias, tendo examinado o Balango
Patrimonial, as Demonstracdes do Resultado do Exercicio, Relatorio da
Administragdo, as respectivas Notas Explicativas e demais documentos e
informagbes pertinentes as atividades realizadas pela cooperativa, referente ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2016, e, tomando como base os
pareceres mensais do assessor contabil e fiscal deste Conselho, bem como a
avaliagdo de todos os atos e fatos administrativos, consubstanciado, também, em
parecer da Walter Heuer Auditores Independentes, é de opinido que as citadas
pecas examinadas a luz da legislagdo vigente expressam a situagdo patrimonial e
financeira da UNIMED VITORIA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, motivo
pelo qual encontram em condigbes de ser aprovadas pela Assembleia Geral dos
Cooperados da Unimed Vitéria, € o que se recomenda. Vitéria/ES, 01 de Fevereiro
de 2017. Dr. Rodrigo Rodrigues de Freitas, Dr. Wellington Menelli Pioto, Dr. Carlos
Luiz Zaganelli, Dr.? Célia Cristina Loureiro Mendes, Dr. Luiz Carlos Bevilacqua dos
Santos e Dr. Bruno Costa Mello Silva.” Concluindo, o Presidente passou a palavra a
Diretora da Walter Heuer Auditores lndependentes; Cristiana Scarpelli C. Costa
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Lage, para proceder a leitura do parecer dos auditores independentes, transcrito a
seguir. “RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES. Aos Senhores
Administradores da UNIMED VITORIA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO.
Examinamos as demonstragdes contabeis da UNIMED VITORIA COOPERATIVA
DE TRABALHO MEDICO que compreendem o balango patrimonial em 31 de
dezembro de 2016 e as respectivas demonstragbes do resultado, das mutagées do
patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como
as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
contabeis. Opinido: Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas
apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigdo
patrimonial e financeira da UNIMED VITORIA COOPERATIVA DE TRABALHO
MEDICO, em 31 de dezembro de 2016, o desempenho de suas operagbes e oOs
seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as préaticas
contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades supervisionadas pela Agéncia
Nacional de Saude Suplementar - ANS. Belo Horizonte, 31 de janeiro de 2016.
WALTER HEUER AUDITORES INDEPENDENTES — CRC/ SP 334/0 F 6 MG.
MAURI PASSIG MARTINS — CONTADOR CRC/RJ 31.381/0 T 2 MG. CRISTIANA
S. C. COSTA LAGE — CONTADOR CRC/MG 47.629/0.” Dando prosseguimento,
conforme protocolo da AGO, o Presidente do Conselho de Administragédo, Dr.
Alexandre Augusto Ruschi Filho, solicita que o plenario indique cooperados para, na
qualidade de Presidente e de Secretario, assumam a coordenacao da mesa, para
gerir o processo de esclarecimentos devidos a assembleia e para apreciagao e
votacdo das contas e do orcamento apresentados. Indicados pelo plenario, o Dr.
Luiz Anténio Poncio de Andrade e o Dr. Ismael Barbosa Ximenes, assumem a mesa
respectivamente como Presidente e Secretario da assembleia, colocando-se os
Diretores Executivos a disposigao, junto ao plenario, para as informagdes e os
esclarecimentos que se fizessem necessarios referentes ao item 2 da pauta. O
entéo Presidente da mesa abre as inscricbes para manifestagao dos cocoperados.
Como nenhum cooperado se manifestou, colocaram-se em votacgio o Balango Geral
e demais demonstragdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2016
e Plano de Metas para 2017, sendo aprovados por unanimidade, sem nenhum voto
contra € nenhuma abstengdo. Recomposta a mesa, passou-se ao item 3 da pauta
com a apresentagdo da “DESTINAGAO DAS SOBRAS E/OU RATEIO DAS
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PERDAS DO EXERCICIO DE 2016, DEDUZIDAS AS PARCELAS PARA OS
FUNDOS OBRIGATORIOS. O Presidente apresenta como proposta do Conselho de
Administracdo que a Sobra de R$ 23.769.073 (vinte e trés milhGes, setecentos e
sessenta e nove mil reais, setenta e trés centavos) seja incorporada ao capital social
do cooperado. Abertas as inscricbes para manifestacdo dos cooperados. Como
nenhum cooperado se manifestou, colocou-se entdao em votagdo a proposta do
Conselho de Administragao de destinagéo das sobras ao capital social do cooperado
rateado, conforme a producéo cooperativista realizada no exercicio findo, sendo
aprovado por unanimidade, sem nenhum voto contra e nenhuma abstencao.
Recomposta a mesa, passou-se ao item 4 da pauta com a apresentagao do seguinte
item “ESTABELECER VALORES DE PRO-LABORE DA DIRETORIA E CEDULAS
DE PRESENGCA DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO, TECNICO, FISCAL E
SOCIAL”: O Presidente do Conselho de Administragdo informa que, conforme
previsto na Lei 5764/71, € competéncia das Assembleias Gerais Ordinarias a fixagao
dos valores de pré-labore a serem pagos aos membros da Diretoria Executiva e das
cédulas de presencga para os integrantes dos Conselhos de Administragao, Técnico
e Fiscal como contraprestagao equivalente a pratica de atos cooperativos. Reafirma
aos cooperados presentes os atuais valores do pro-labore da Diretoria Executiva,
quais sejam: pré-labore mensal de 500 (quinhentas) consultas para o Diretor
Presidente, 350 (trezentos e cinquenta) consultas para os Diretores, 50 (cinquenta)
consultas por reunido para os membros componentes do Conselho de
Administracédo e 30 (trinta) consultas por reunido para os membros componentes
dos Conselhos Fiscal, Técnico, Social e Nucleo de Desenvolvimento Cooperativista.
Abertas as inscrigbes para manifestacdo dos cooperados. Colocado em votagéo.
Nao houve votos contra e nenhuma abstencao. Dando prosseguimento e cumprindo
o item 5 da pauta, passou entido a “APURAGAO DOS VOTOS, DECLAR
AGAO DOS RESULTADOS ELEITORAIS E POSSE DOS ELEITOS NA FORMA
DO DISPOSTO NOS ARTIGOS 69 A 83 DO ESTATUTO SOCIAL, NO QUE SE
APLICA AO CONSELHO FISCAL”: De posse do resultado da votagdo para o
Conselho Fiscal, o Presidente do Conselho de Administracéo, relembra o artigo 54
do Estatuto Social, haja vista a inscricdo para a reeleigdo de alguns membros do
Conselho Fiscal do mandato atual, que ora se encerra, podendo entdo permanecer
1/3 dos membros, sendo os mais votados os que pefmaneceréo. Continuando,
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anunciou os numeros apurados, apresentando entdo a totalizagdo dos votos
apurados: Dr. Rodrigo Rodrigues de Freitas (252 votos), Dr. Gustavo Antonio Reis
Lopes Picallo (201 votos), Dr. Rodrigo dos Santos Lugao (201 votos), Dr. Luiz Carlos
Bevilacqua dos Santos (176), Dra. Lorena Meneguelli Batista (170), Dr. Bruno Costa
Mello Silva (151), Dra. Maria Zulete Dadalto (120), Dr. Claudio Gianordoli Teixeira
(118), Dr. Carlos Henrique Céandido (76), Dra. Queulla Garret Ramos Santos (76),
branco (02 votos) e nulos (03 votos), totalizando 437 (quatrocentos e trinta e sete)
cooperados votantes, sendo que os Doutores Rodrigo Rodrigues de Freitas,
Gustavo Antonio Reis Lopes Picallo e Rodrigo dos Santos Lugao ficam eleitos como
titulares, e os Doutores Luiz Carlos Bevilacqua dos Santos, Lorena Meneguelli
Batista e Maria Zulete Dadalto ficam eleitos como suplentes. Observou o Dr.
Alexandre Ruschi Filho que, considerando a regra do art. 54 do Estatuto, nao
obstante o Dr. Bruno Costa Mello Silva tenha recebido mais votos do que a Dra.
Maria Zulete Dadalto e por ter-se candidatado a reeleigao, sendo o que menos votos
conseguiu dos 03 candidatos a reelei¢ao, e, conforme o art. 73 do Estatuto, no caso
de empate para candidatos, serdao adotados para o desempate os critérios da
antiguidade associativa e da idade respectivamente a favor do mais antigo na
sociedade ou do mais velho, reconhecendo a assembleia que os eleitos preenchem
as condigbes basicas para exercicio dos respectivos cargos, tal como definido nos
artigos 3° da RN n.° 311 de 1° de novembro de 2012, da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar, conforme declaragbes prévias devidamente apresentadas no ato de
registro das inscrigbes, sendo devidamente empossados. Finalizando, passou-se
entao ao item 06: “ASSUNTOS GERAIS DE INTERESSE SOCIAL, EXCLUIDOS
OS ENUMERADOS NOS ITENS ANTERIORES, SEM CARATER
DELIBERATIVO”: Como ndo houve nada a se colocar, o Presidente da
Assembleia, Dr. Alexandre Augusto Ruschi Filho, agradeceu a todos pela
participagdo em mais este ato civico de cooperativismo e deu por encerrada a
Assembleia Geral Ordinaria, razéo pela qual finalizei a presente ata que, depois de
lida e aprovada, vai por mim, Dr. Marcus Vinicius Azevedo Tanure, assinada, assim
como por mais 10 (dez) dos cooperados presentes. Transcri¢cdo das assinaturas: Dr.
Luiz Anténio Péncio de Andrade CRM 1870, Dr. Leonardo Lessa Arantes CRM 6433,
Dra. Ana Maria Ramos CRM 3466, Dra. Sabrina Tiradentes Ferreira Bevilacqua

CRM‘7924, Dr. Eduardo Fernandes Zanandrea CRM 8643, Dr. Ismael Barbosa '
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463  Ximenes CRM 1657, Kamel Cauerk Moyses CRM 0757, Ailton de Araujo Cerqueira
464 CRM 0927, Agostinho Bruzzi de Figueiredo CRM 2573, Jackson Hiperboar Campos
465 CRM 1290.
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