Balanco Social Anual das Cooperativas

1- Dados Upimed.

Razao Social: UNIMED DE CHAPECO Ramo de atividade: m Saude

Data de fundagao: 08/04/1992 CNPJ: 85283299000191

Tempo de existéncia: 25 anos Atuagaoc da cooperativa: mrgm_ ﬁ Regional MU Nacional
Responsavel preenchimento formulario : GILVAN CEZAR LIVI Telefone para contato: (49 ) 33611858

E-mail responsavei:  gilvan@unimedchapeco.com.br
rafaela@unimedchapeco.com.br

Tipo de Unimed:  Singular operadora Federagao/Confederagao: 227
Selecione os recursos proprios (filiais) conforme critério contabil, consolidados neste relatério:

Quantidade Hospital: 1

Quantidade Farmacia: 0

Quantidade Pronto atendimento: 0
Quantidade Laboratorio: 1
Quantidade Posto de Coleta: 0
Quantidade Centro de diagnéstico: 0

Quantidade Otica: 0
Outros (Descrever e informar quantidade): 1 Centro de Oncologia; 1 Clinica de Fisioterapia; 1 Servigo de Saude Ocupacional

Total de Beneficiarios: 47637
Social da Unimed tera reiatério de auditoria independente? Sim, ACTUS AUDITORES INDEPENDENTES S/S
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S; Jose Pegoraro FOrest < Gilvan Cézar Livi
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Presidente CRC/SC 031,358/0-0
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. . Empregadolajs / 3 . .ncovmamaoﬁwvm\ i v Empregadoials / =
Cooperadas PJ . O:»Sw Sécios Cooperadas PJ N° Total

nmovw_.mo_oﬁwuw I
Socios gado
899.023,50
000
301544382
0140087

5.1 - Investimentos em alimeniacdo
52 - Investimentos em eventas
53-
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7.43.1.4 - Remuneragdo de capial de terceiros

- Sociedade
7.13.1.6 - Juros sobre capital proprio .
7.131.7 ~ Constituiho de reservas e fundos
7.43.1 8 - A disposicao da AGO e Outros

27.905,18
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Demonstracdo do Valor b&nmoawao

[Unimea. | UNIMED DE CHAPECO ]

a) Ingressos e receitas o . e . \ *mﬂ%‘@ww‘g : ; ‘ . . u. mgﬂg\WQ
104.618.052,02 - 85.507.188 .46

--a1) Contraprestagoes emitidas liquidas

- a2) Outros ingressos e receitas operacionais L . 93.962.497 .88 . 73.580.757,56

- a3) Provis&o para créditos de liquidagdo duvidosa - Reversao/Constituicao -686.182.54 -850.663.05

b) Variagdo das provisdes técnicas : . L - b ; 0,00
- b1) Provisao de remissao . 0,00 0,00
—~ b2) Outras . 000 0.00
c) Receita liquida operacional . . . . o . ygn..u&u &mw.& . :
. 4 weeisiess. 0 144
33.586.941,11 26.457.694,54

d) Eventos, dispéndios, despesas operacionais e

- d1) Eventos indenizave quidos

-184.551,00

- d2) Variagao da provisao para eventos ocorridos e nao avisados 2.533.427,00

— d3) Outros dispéndios / Despesas operacionais 34.781.248.42 29.515.497,90

e) Insumos adquiridos de terceiros

--e1) Despesas de comer agac

— e2) Variacéo das despesas de comercializagao diferidas 0.00

- e3) Despesas com servigos de terceiros 2.000.688,95 2.008.951,98

— ed) Materiais energia e outras despesas adi 2.481.632,72 . 2.647.668,42

— e5) Despesas Financeiras 2.765.566,22 2.101.836.16
214.978,38 4291273

— e6) Despesas patrimo

- e7) Perda / Recuperagao de valores ativos

f) Valor adicionado bruto . o . ﬁwwwwwgm.«o
; o | somans

g) Depreciagao, Amortizagao e Exaustao
h) Valor adicionado liguido produzido pela entidade
1) Valor adicionade recebido / cedido em transferéncia

- i1) Receitas financeiras 5.215.018,98

- i2) Resultado de equivaléncia patrimonial 0,00
~i3) Outras . . ao657494 443.029,59
g ; . e . . o F . em7ae0s
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a) Remuneragao do trabalho
- a1) Cooperados / cooperativas / socios
- a1.1) Produgao (consultas e honorarios)
—al2) Beneficios
— a2) Dirigentes, Conselheiros e Empregados
- a2.1) Salarios, 13°, Férias, etc.
— a2 2) Beneficios
—-a.23)FGTS
— a.2.4) Bonus / Participagao nos lucros e resultados
b) Remuneragao do governo - Impostos/Taxas/Contribuigoes
-- b1) Federais
—b1.1) Previdéncia Social
-- b2) Estaduais
-- b3) Municipais
¢) Contribuigao para Sociedade
d) Remuneragao de capitais de terceiros
—d1) Juros
-- d2) Alugueis

— d3) Outras (royalties, direitos autorai

, entre outros)
e) Remuneragac de capitais proprios

— e1) Juros sobre capital préprio

— e2) Constituigao de reservas e fundos

— e3) Sobras / Perdas liguidas a disposicao da AGO

i

() Total distribuido {asb+c+d+e)

9.0 ? AU
Q:onL_.

Notas Explicativas - Indicadores de Corpo Funcional - Cooperado{a)s / Sdécios

Indicadores do Corpo Funcional
* item 2.4 Turnover. Indice correto no anc de 2015 24 68.

- item 2.29.2 Ensinc medio: informado o numero de beneficiados no curso técnico de enfermagem. O—. 8m @ _U O@On@—d ﬂOam»_
.

presidente
1 inimed Chapect

85.482.155.33
4558540002

43.330.606,05

2.254.802 97

| 3989674631

.

32.955.013,65

4.768.232,32

2.173.500,34

000

18.133.179.06
8.085.636.58

9.016.653 .37

1.619.92

4.564.27134

1.228.912,97

1.592.26885

12.203.631.47
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Notas Explicativas - Indicadores de Corpo Funcional - Cooperadas PJ

° rar A
Gilvan Cezar Livi
Contador
CRC/SC 031.358/0-0
CPF: 035941 160-05

72.295 459,47
38.256.354,29
35989.173,86
2.267.180,43
34.039.105,18
28.127.712,37
4.173.191,30
1.738.201,51

0.00

1541673561

6.616.502,99
7.597.959.61

0,00

902.273.01

. TBazs05

412142582
3.112.945,90
1008.479,72

0,00
6.507.462.31
0,00

427.905,18

6.079.557,1

| 98.117.208.06



 Explfcativas - Indicadorss Organizacac ¢ G . ‘.
3.8. FUNDO PARA CUSTEIC DO PLAC, FUNDO DIV. DE FOMENTO INSTIT. -
INCAP. TEMPORARIA, FUNDO DIV. FOMENTO INST. - CAPITALIZACAOC E FUNDO P. FOMENTO DE DEFESA INST E ECON., FUNDO EQUIPARACAC COTA CAPITAL.

Notas Explicativas - Indicadores Sociais Internos
5.13 - Valor referente sobras do ano de 2014 gue estavam em um fundo para distribuicao futura.

Notas Explicativas - Outras Informacoes

wcmx>m FUNDO PARA DEFESA INTITUC. RESSAR AO SUS; FUNDO P/ BENEF DE COOP AFAST

Notas mxvznwz(mm dicadores Sociais Externos

6.5 - Investimentos em Sauide:

“CAPP - A Unimed Chapeco presta atendimento ao CAPP que atende pessoas em situagao de vulnerabilidade social. A parceria oferece atendimento aos educandos no
Nucleo de Atengao Primaria (NAPS) da Unimed Chapeco.

“REDE FEMININA - Sao beneficiadas 65 mulheres atendidas pela Rede Feminina de Combate ao Cancer por meio da realizacao gratuita de exames de mamografia e
ultrassonografia.

“VIVER BEM NA ESCOLA - O Programa Viver Bem na Escola atua na de agdes para a pr e incentivo & saide e qualidade de vida junto as
comunidades escolares. O programa traz em seu contexto acoes de conscientizagao para criangas e adolescentes quanto a mudangas de habitos. que proporcionam
uma vida equilibrada. fisica e emocionalmente.

6.6- em do / &
GALERA UNIMED - Obijetivo de oferecer crescimento pessoal e interpessoal de forma dinamica, trabalhando temas inerentes a fase da adolescéncia e promover relagdes
de amizades duradouras, acesso a cultura, esporte e lazer.

O projeto é realizado desde 2005 e beneficia adolescentes de 12 4 17 anos de idade da comunidade em geral. Os encontros sao semanais, realizados todas as quintas-
feiras, com duragao de aproximadamente 02 horas, na sede da cooperativa medica e oferecem a oportunidade de fazer novas amizades, ter acesso & cultura, esporte &
lazer e possil r a insergao do jovem no mercado de trabalho através do Programa Jovem Aprendiz.

As agdes do projeto englobam oficinas com os pais & aveis, passeios, dina

em grupo, gincanas e teatro.

6.8 - Investimentos em Espoites

ESPORTE COMUNITARIO - Esporte Comunitario tem por objetivo promover atividades esportivas para criangas e adolescentes, para a promogdo da saide e do bem
estar, além de garantir o exercicio da . Também praticas de p 40 & saude por meio de ivas, com 5es e palestras para
os alunos e seus familiares.

Sao beneficiadas 100 criancas de 09 a 13 anos de idade em situagac de vulnerabilidade social, estudantes de 02 escolas pablicas de Chapeco.

6.10 - A variagao deve-se do fato da iva ter coma municipal da satde relacionadas com demandas que estavam
reprimidas nos servigos piblicos. Esses atendimentos devem-se 20 fato da Unimed ter assinado com o ministério publico o termo de ajuste de conduta (TAC)

Notas Explicativas - Indicadores Ambientais
8.6.2 - Em 2015 foi 1.628,86
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Notas Explicativas - Demionstracdc Vald

a3} -se o criténc conforme item 10.2 3 das normas gerais da RN 418 da ANS.

42) Vanagao da provisao para eventos pcormidos e nan avisados Maior provisao devido das copar bes pela data de era
c somente as coparticipagoes faturadas 40 efetuada a partir de abril do ano de 2016.

e5) Despesas Financeiras

Principais impactos em

“Despesa com empréstimo e financiamente

*Despesa com encargos sobre tributos (atualizagao referente valores depositados judiciaimente)

261 Despesas palnmoniais: Baixas de bens ativo imobilizado. O bem de maior impacto foi um Sistema de refrigeracao (Chiller).
11) Receitas financeiras.

Principais impactos em

“Receita com aplicagao financeira

*Receila com depoésitos judiciais

b1) Federais. Aumento no PIS e Cofins faturamento e IRPJ e CSLL. devido faturamento e resultado maiores.

2} Constituigio de reservas e fundos:Refere-se a reversao co FATES e do Fundo para Custeio do PLAC. 4o da reserva de jagao & as des a0 FATES e
aReserva Legal
©3) Sobras / Perdas liquidas a ica0 da AGO: Apos destinagoes legais, conforme resultado do exercicio, que foi maior ao do ano anterior. Resultado liquido do

Exercicio de 2016 13.795.900,32 e 2015 6.507.462.31

7 ) Rn\&\(
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