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EDITAL N°: n°0541/2023 — CONTRATACAO DE PESSOAS

ANALISTA DE LABORATORIO BIOMEDICO — BIOQUIMICO HOSPITAL DR
MARIO PERRONE

|. DA FUNCAO-ATIVIDADE E DA ATRIBUICAO

O processo seletivo a que se refere este edital destina-se ao preenchimento de
1(uma) vaga para funcdo — atividade de Analista de laboratorio Biomédico —
Bioquimico destinado ao Hospital Dr Mario Perrone na cidade de

Rondondépolis -MT, assim distribuidas:

a) 01 (uma) vaga com carga horaria de 180 horas mensais em regime de plantdo
12x36 (diurna);
b) Local: Hospital Unimed Rondonépoalis;

¢) Vaga disponivel também para PCD;

d) Contratagdo imediata.

|. DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNGCAO-ATIVIDADE

Sao requisitos desejaveis para o exercicio da funcéo — atividade:
e Inteligéncia emocional;
e Disponibilidade de horério;
e Boa comunicagéo;
e Comprometimento;
e Assiduidade;
e Pontualidade.
e Dinamismo;
e Flexibilidade;
e Bom relacionamento Interpessoal,
e Trabalho em Equipe;
e Iniciativa;
e Organizacao;

e Proatividade;
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Sao requisitos EXIGIDOS para o exercicio da fungéo — atividade:

e Ensino Superior em Farmacia com habilitagdo em Bioquimica e/ou Ensino
superior em Biomedicina;

e Conhecimento no Pacote Office;
Experiéncia comprovada (documental) na area requerida;

[ll. DOS SALARIOS, DA JORNADA DE TRABALHO E DOS BENEFICIOS

A remuneracdo inicial para a funcdo-atividade de Analista de Laboratorio
Biomédico — Bioquimico em referéncia serd de R$ 3.428,52 (Trés mil
quatrocentos e vinte e oito reais e cinquenta e dois centavos) em carga horaria de
180 horas mensais. Vale alimentagdo no valor R$ 302,00 (trezentos e dois reais).
Apbs 90 dias de experiéncia, o colaborador terd direito a plano de saude em regime

de coparticipagcdo em rede referenciada.

IV. DAS INSCRICOES
e O edital estard disponivel no site oficial da Unimed Rondonépolis —

www.unimedrondonopolis.com.br;

e Os curriculos devem ser encaminhados com foto, para o e-mail:

curriculos@hospitalunimedrondonopolis.com.br. No periodo de 15/08/2023 a

21/08/2023, onde o candidato deve identificar a vaga de interesse. Nao serdo aceitas
inscri¢gBes fora do horario e do prazo estabelecido;

e A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo das normas,
exigéncias e condicbes estabelecidas neste edital, ndo podendo alegar
desconhecimento;

e O candidato ser& inteiramente responsavel por qualquer erro ou omisséo, bem
como pela veracidade das informacdes prestadas, podendo a Unimed de
Rondondpolis excluir do processo seletivo o candidato que fornecer dados incorretos
e/lou prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente. Em caso de fato constatado posteriormente, havera anulagdo de
todos os atos decorrentes da sua inscricdo, mesmo que aprovado nas provas ja

realizadas;

V. ENTREVISTA
A entrevista sera agendada através de contato telefonico informado no curriculo.
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VI. DA ADMISSAO

e ApOs a entrevista e escolha dos possiveis candidatos, a Unimed de
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Rondonodpolis fard a convocagéo através de contato direto pelo do numero de
telefone informado;

e ApOs a efetivacdo da contratagéo o profissional, passara por treinamento na area
e funcao;

e Os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico a ser realizado
pelo Servico de Medicina do Trabalho da Unimed Rondonépolis e somente serdo
admitidos aqueles que forem considerados aptos para a funcéo-atividade;

e O candidato que for considerado apto pelo Servico de Medicina do Trabalho,
sera admitido sob o regime da CLT por prazo de experiéncia determinado de 90
(noventa) dias para prestar servigcos a Unimed de Rondonépolis, de acordo com o
horério determinado;

e A admissdo estard condicionada a apresentacdo dos documentos que serédo
solicitados por ocasido da convocagao;

e Os documentos comprobatoérios do atendimento dos requisitos para o exercicio
da funcdo- atividade, deverdo ser entregues por ocasido da convocacdo para
anuéncia, sendo condig&o indispensavel para que a admissao se efetive;

e O candidato tera seu contrato efetivado, apOs treinamento e avaliacdo de
desempenho satisfatoria, pelo periodo experimental de 90 (noventa) dias, que podem

ser prorrogados uma Unica vez;

VII. DAS DISPOSICOES GERAIS

A inexatidao das afirmativas ou irregularidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo, anulando também

todos os atos decorrentes da inscrigao.

Rondondpolis, 15 de agosto de 2023.

Unimed Rondonopolis — Cooperativa de Trabalho Médico Ltda
Diretoria de Recursos Préprios
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