- ®
unII'I'IEd A www.unimedrondonopolis.com.br \Q
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EDITAL N°: n° 459/2022
Unimed Rondonépolis - Cooperativa de Trabalho Médico Ltda

EDITAL DE CONTRATACAO DE SERVICOS

Cargo/Funcao: Analista de Processos e Qualidade Jr

Unimed Rondonédpolis - Cooperativa de Trabalho Médico Ltda torna pUblico a quem possa interessar
que estd confratando profissional de Analista de Processos e Qualidade Junior. As vagas estdo
disponiveis também para PNE. O local de trabalho é na operadora Unimed Rondondpolis e a
confratacdo imediata.

Remunerac¢ao

Saldrio base € de R$ 3.046,67

Vale de alimentacdo;

Seguro de vida;

Apds periodo de experiéncia (90 dias) plano de salude;
Convenio odontolégico;

Convenio farmdcia.
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Perfil do Candidato

Para desenvolver esta funcdo exige-se no minimo formacdo superior completa em
administracdo, ciéncias contdbeis ou ciéncias econdémicas com idade igual ou superior a 18
(dezoite) anos.

2.1 Competéncias Técnicas

Conhecimento em Gestdo de Processos (Cadeia de Valor e Arquitetura de Processos);
Conhecimento em modelagem de processos;

Nocodes bdsicas sobre gestdo de projetos;

Nocodes bdsicas de andlise e melhorias de processos;
Nocodes bdsicas de indicadores de desempenho;

Nocodes bdsicas de controles internos;

Conhecimento do pacote office;

Conhecimento em interpretacdo de textos;

Dominio da escrita formal;

Conhecimento em revisdo gramatical e textos;
Conhecimento em organizacdo documental (fisico/digital).
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2.2 Competéncias Comportamentais

Senso de organizacdo;

Resiliéncia;

Capacidade de aprendizado continuo;
Facilidade para frabalhar em equipe;
Controle emocional;

Orientacdo para resultados;
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2.3 Conhecimentos Especificos/Diferenciais

Elaboracdo e apresentacdo de resultados de baixa complexidade;
Elaboracdo e execucdo e monitoramento de plano de acdo;
Emissdo de relatdrios gerenciais de baixa complexidade.
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Nocoes de governanca corporativa/cooperativa;
Nocoes de gestdo de riscos e confroles infernos;
Nocodes preliminares de compliance;

Nocoes de auditoria internag;

Jornada de Trabalho

A jornada de frabalho € de 44 horas semanais, sendo que de segunda a sexta 8 horas e sGbado 4

horas.

4.

Inscrigoes Para o Processo Seletivo

Na primeira etapa o inferessado deve enviar os documentos (Curriculum Vitae atualizado
detalhando a formacdo e os cursos realizados), para a cooperativa com o titulo “Andlista de
Processos e Qualidade Jr”, até o dia 30/11/2022 de forma eletrénica pelo e-mail:

gestaodepessoas@unimedrondonopolis.com.br

Depois da avaliacdo dos documentos enviados, a Unimed Rondondpolis entrard em contato com
os candidatos que prosseguirdo para a préxima etapa, que consiste em uma entrevista qualificada
podendo haver também dindmica em grupos.

Entrevista
A enfrevista serd agendada afravés de contato telefénico informado no curriculo.

Admissao

Apds a entrevista e escolha dos possiveis candidatos, a Unimed de Rondondépolis fard a
convocacdo através de contato direto pelo do nimero de telefone informado;

Apds a efetivacdo da contratacdo o profissional, passard por treinamento na drea e funcdo;
Os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico a ser realizado pelo Servico de
Medicina do Trabalho da Unimed Rondondpolis e somente serdo admitidos aqueles que forem
considerados aptos para a funcdo-atividade;

O candidato que for considerado apto pelo Servico de Medicina do Trabalho, serd admitido
sob o regime da CLT por prazo de experiéncia determinado de 90 (noventa) dias para prestar
servicos & Unimed de Rondondpolis, de acordo com o hordrio determinado;

A admissdo estard condicionada & apresentacdo dos documentos que serdio solicitados por
ocasido da convocacdo;

Os documentos comprobatérios do atendimento dos requisitos para o exercicio da
funcdo atividade, deverdo ser entregues por ocasido da convocacdo para anuéncia, sendo
condicdo indispensdvel para que a admissdo se efetive;

O candidato terd seu contrato efetivado, apds treinamento e avaliacdo de desempenho
satisfatdria, pelo periodo experimental de 90 (noventa) dias, que podem ser prorrogados uma
Unica vez;

Atenciosamente

Rondondpolis, MT, 07/11/2022.

Unimed Rondondpolis — Cooperativa de Trabalho Médico

Coop
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