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EDITAL N°: n° 547/2023
Operadora Unimed Rondonépolis - Cooperativa de Trabalho Médico Ltda

EDITAL DE CONTRATACAO DE SERVICOS

Cargo/Funcao: Consultor Comercial

Unimed Rondonédpolis - Cooperativa de Trabalho Médico Ltda torna pUblico a quem possa interessar
que estd contratando profissional de Consultor Comercial. As vagas estdo disponiveis também para
PNE. O local de trabalho é na operadora Unimed Rondondpolis e a contratacdo imediata.
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Missdo do Cargo (finalidade prioritdria da posicdo)
Prospectar e comercializar o(s) produto(s) e servico(s) e atingir as metas da empresa.

Da vaga:

Carga hordrio: 44 horas semanais

Setor de trabalho: Cadastro

Local: Operadora Unimed Rondondpolis (R. Bardo do Rio Branco, 933 - Centro, Rondondpolis)
Contratacdo: imediata

Saldrio inicial: Saldrio minimo + comissdo
Vale alimentacdo; 589,03

Seguro de vida;

Plano de salde coparticipacdo;
Convénio odontolégico;

Gympass;

Gindstica Laboral;

Programa de Salude Mental;

Auxilio Creche;

Convénio farmdcia.

Pré-Requisitos

Para desenvolver esta funcdo exige-se no minimo formacdo superior completa em

Administracdo, Direito, Ciéncias Contdbeis ou Ciéncias Econdmicas ou dreas afins com idade iguall
ou superior a 21 anos.
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Descricdo das atividades

Prospectar novos beneficidrios PJ com recursos de mailing, mala-direta, folders, indicagcdes, ou
outros recursos quaisquer

Realizar visitas e acdes de vendas periddicas na regido sob sua responsabilidade, emitir
relatérios de visita, registrando o que se combinou, as ocorréncias, as solicitacdes, as
pendéncias efetuadas no decorrer da visita

Efetuar contato com clientes (PJ) para prospeccdo, prestando informacdes sobre o plano de
salde (coberturas, abrangéncia e caréncias), visando efetivar a contratacdo e atingir as
metas da empresa

Preencher a documentacdo dos planos comercializados, propostas de adesdo, confratos e
termos acessérios do contrato, coletando dados pessoais e empresariais

Agendar entrevista qualificada para todos os novos beneficidrios

Prestar apoio as implantacdes de campanhas, agcdes de vendas e eventos comerciais

Montar processos e enviar documentacdo pertinentes a modalidade de portabilidade

Cumprir as normas de conduta e ética e as diretrizes gerais da empresa.

Participar de reunides de construgcdo dos planos de agdes e campanhas de vendas, assistindo
a coordenacdo em tarefas administrativas como organizacdo de escalas de plantoes
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v Zelar pela conservacdo do ambiente de tfrabalho e dos materiqis € o uso adequado dos
equipamentos

v Informar a gestdo sobre qualquer irregularidade ou suspeita de fraude.

v' Executar outras atividades correlatas, de acordo com as aftribuicdes préprias de sua unidade
operacional e da natureza do seu frabalho, conforme determinagdo superior.

4.1 Competéncias Técnicas

Dominio do pacote office (Excel, Word, Powerpoint, Visio);
Conhecimento iniciais em Saude Suplementar;

Destreza com manuseio de tecnologias (ERP’s e softwares de gestdo);
nocoes bdsicas de cumprimento de normativas;

Nocdes bdsicas sobre gestdo de projetos;

Nocodes bdsicas de andlise e melhorias de processos;
Nocodes bdsicas de indicadores de desempenho;

Nocodes bdsicas de controles internos e gestdo de riscos;
Conhecimento do pacote office;

Conhecimento em interpretacdo de textos;

Escrita formal;

Conhecimento em revisdo gramatical;

Senso de organizacdo documental (fisico/digital).
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4.2 Competéncias Comportamentais

v" Dominio do Word ou outro editor de texto;

v Nivel intermedidrio em Excel ou outra planilha eletrénica;

v Técnicas de Negociacdo;

v Senso de organizacdo documental (fisico/digital);

v Contratos de Plano de Saude (coberturas, caréncias e regras);
v Conhecimento das Regras e Resolucdes Normativas da ANS

5. Jornada de Trabalho

A jornada de trabalho € de 44 horas semanais, sendo que de segunda a sexta 8 horas e sébado 4
horas.

6. Inscricoes Para o Processo Seletivo

Na primeira etapa o inferessado deve enviar os documentos (Curriculum Vitae atualizado
detalhando a formacdo e os cursos realizados), para a cooperativa com o titulo “Consultor de
Vendas” até o dia 29/09/2023 de forma eletrénica pelo e-mail:
gestaodepessoas@unimedrondonopolis.com.br

Depois da avaliagdo dos documentos enviados, a Unimed Rondondpolis entrard em contato com
os candidatos que prosseguirdo para a proxima etapa, que consiste em uma entrevista qualificada
podendo haver também dindmica em grupos.

7. Entrevista
A enfrevista serd agendada através de contato telefénico informado no curriculo.

8. Admissdo

v Apds a entrevista e escolha dos possiveis candidatos, a Unimed de Rondondépolis fard a
convocacdo através de contato direto pelo do nUmero de telefone informado;
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Apds a efetivacdo da contratacdo o profissional, passard por treinamento na drea e funcdo;
Os candidatos convocados seréo submetidos a exame médico a ser realizado pelo Servico de
Medicina do Trabalho da Unimed Rondondpolis e somente serdo admitidos aqueles que forem
considerados aptos para a funcdo-atividade;

O candidato que for considerado apto pelo Servico de Medicina do Trabalho, serd admitido
sob o regime da CLT por prazo de experiéncia determinado de 90 (noventa) dias para prestar
servicos & Unimed de Rondondpolis, de acordo com o hordrio determinado;

A admissdo estard condicionada & apresentacdo dos documentos que serdo solicitados por
ocasido da convocacdo;

Os documentos comprobatdérios do atendimento dos requisitos para o exercicio da funcdo/
afividade, deverdo ser enfregues por ocasido da convocacdo para anuéncia, sendo
condicdo indispensdvel para que a admissdo se efetive;

O candidato terd seu contfrato efetivado, apds treinamento e avaliacdo de desempenho
satisfatéria, pelo periodo experimental de 90 (noventa) dias, que podem ser prorrogados uma
Unica vez;

Rondondpolis, Mato Grosso 19 de Setembro de 2023.

Unimed Rondondpolis — Cooperativa de Trabalho Médico Ltda
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