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Reabilitacao Infantil
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Unimed Marilia
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JUNHO E O MES DO

Preservar € saudavel para nos e para o futuro!

5 de junho y
Dia Mundial Unimed

Marilia
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PALAVRA DO PRESIDENTE

hegamos a metade do ano e a Unimed

Marilia se sente otimista e pronta para

novos desafios e conquistas. Este é um
momento que exige inovagdo e criatividade
para construir um futuro melhor, mais coo-
perativo e inclusivo, principalmente na drea
da saude, que pede uma atencao e dedicacao
de todos nds que temos em nossa esséncia,
o ato de cuidar.

E é com este sentimento que trazemos para
nossa cidade e regiao o mais novo projeto
de cuidado integral aos nossos beneficia-
rios que necessitam de um atendimento es-
pecifico. O Centro de Reabilitagao Infantil
Especializado (CRIE), inaugurado no més
de Maio, foi desenvolvido para atender o
publico infanto juvenil (de O a 14 anos) que
precisa de uma intervencao e reabilitacao
neuropsicomotora, comportamental e de
linguagem, associadas ou nao a deficiéncia
intelectual.

Um espaco projetado com os equipamentos
atualizados do mercado, o CRIE proporciona
um ambiente acolhedor com profissionais
qualificados, preparados para receber com
carinho e atengdo nossas criangas, agregan-
do valor humano em cada agao realizada 1a
dentro.

No més de Junho inauguramos um consul-
torio para atendimento odontolégico, em
parceria com a Unimed Odonto, dentro de
nosso Centro de Especialidades Médicas.
Este é mais um projeto que reforca nosso
compromisso com a saude integral de nos-
sos beneficiarios.

Diante destas conquistas, é importante sa-
lientar que nossas parcerias e a constan-
te colaboracdao de nossos prestadores sao
essenciais para desenvolver um trabalho
diferenciado, que traga segurancga, confia-

Revista Unimed Marilia

bilidade e atencao plena aqueles que nos
procuram. Cooperar estd no nosso DNA e
sabemos que unindo forgas, conseguimos
alcangar grandes sonhos.

E a Unimed Marilia esta preparada para no-
vos projetos e grandes desafios. Vivemos um
periodo em que o olhar atento e a empatia
com o proximo sao os grandes diferenciais
para que as instituicoes iniciem uma mu-
danca positiva na prestacao de servicos, que
exigem cada vez mais inclusao e humaniza-
¢ao.

Este é o caminho que desejamos trilhar.

Boa leitura!
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Dr. Ruy Yoshiaki Okaji
Diretor Presidente




EXPEDIENTE

Diretor Presidente
Ruy Yoshiaki Okaji

Diretor Vice-Presidente
Wilson R. Ottoboni

Diretor Superintendente
Claudio J. Rubira

Coordenador de Marketing
Luiz Sérgio Marangao

Redacao
Aline Giglio

Fotos
Equipe de Marketing Unimed Marilia
iStock (Getty Images)

Projeto Grafico e Editoracao
Marcio Rodrigo Martins

Revisao
André Silva
Amabili Barros Martins

Fale Conosco
marketing@unimedmarilia.com.br

Unimed Marilia

Cooperativa de Trabalho Médico
Rua Borords, 225

Marilia/SP - Brasil - CEP 17502-270
Telefone: 0800 201 2500

m Revista Unimed Marilia

Siga nossos canais nas redes sociais

Quando o assunto € qualidade de vida
e bem-estar, a Unimed Marilia tem
muito a compartilhar com vocé.

Aqui vocé encontra dicas de saude,
alimentacao, comportamento, habitos
saudaveis e estilo de vida.

Fique por dentro das novidades e conheca
NOSSOs servicos, acessando nossas redes
sociais.

facebook.com/UnimedMarilia

unimedmarilia.oficial

linkedin.com/company/unimed-marilia

You

youtube.com/c/unimedmariliaoficial
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UNIMED MARILIA INAUGURA CENTRO DE
REABILITACAO INFANTIL ESPECIALIZADO
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INOVACAO

Unimed Marilia inaugura Centro de
Reabilitacao Infantil Especializado

Centro de Reabilitagao Infantil Especiali-

zado (CRIE) da Unimed Marilia abre suas

portas para atender um publico especifico
de beneficidrios que necessitam de intervencdo e
reabilitagao neuropsicomotora, comportamental e
de linguagem, associadas ou nao a deficiéncia inte-
lectual.

O mais novo projeto da cooperativa tem como obje-
tivo cooperar para o desenvolvimento clinico tera-
péutico de Marilia e regiao e impactar positivamen-
te nas vidas dos beneficidrios que necessitam deste
tipo de atendimento.

Destinado ao publico infanto-juvenil, de 0 a 14 anos,
o CRIE é um espaco adequado e estruturado, que
conta com equipamentos modernos e uma equipe
capacitada e qualificada para o atendimento.
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A intencao é proporcionar qualidade e humaniza-
¢dao no atendimento, valorizando o acolhimento
destas criangas para promover funcionalidade, in-
dependéncia e autonomia das mesmas.

“Essa iniciativa partiu da necessidade de ampliar
o atendimento a estas familias que necessitam de
uma atencgao especial, em um espago proprio para
exercer o Jeito de Cuidar humanizado da Unimed

Novapropostaparaacolher
familias beneficiarias com
seguranga e qualidade.



e o controle da qualidade desses servicos realiza-
dos para estas criancgas”, explica Dr* Cristiane Bazzo,
Neuropediatra cooperada da Unimed Marilia.

Uma equipe interdisciplinar e especializada, com
vasto conhecimento nas suas areas de atuagao
exercem os atendimentos que envolvem fisiotera-
pia, fonoaudiologia, psicologia, psicopedagogia e
terapia ocupacional. Toda abordagem € centrada no
bem-estar e cuidado com a familia e as atividades
incentivam a participagao da crianga por meio da
ludicidade.

As abordagens e métodos utilizados no CRIE sdo
baseados em evidéncias cientificas, exercidos por
profissionais capacitados e especializados no aten-
dimento de criancas com Paralisia Cerebral, Trans-
torno do Espectro Autista (TEA), Sindrome de Down
e outras sindromes ou atrasos no desenvolvimen-
to infantil. O atendimento baseado na Analise do
Comportamento Aplicada (ABA) é desenvolvido por
profissionais capacitadas, com experiéncia compro-
vada, algumas com experiéncia de mais de 10 anos
de atendimento clinico com ABA.

Segundo a Neuropediatra cooperada da Unimed
Marilia, Dr? Cristiane Bazzo, diversos estudos mos-
tram que quanto mais cedo uma crianca recebe os
estimulos adequados, muito mais promissor serd
seu desenvolvimento (neuroplasticidade na primei-
ra infancia).

“O CRIE € mais do que um projeto, € a realizacao de
um sonho para todos nos profissionais que objeti-
vamos a melhora dos pequeninos, e para as familias
que lutam diariamente com seus filhos para sua boa
recuperacao. O centro possui uma estrutura moder-
na e o0 mais importante, conta com profissionais ex-
tremamente capacitados e dispostos”, pontua.

Para a diretoria da Unimed Marilia, esta é mais uma
realizacao da cooperativa, que busca agregar valores
humanos que contribuem para construir um futu-
ro melhor. “Somos uma marca que possui em sua
esséncia, o cuidar, o estar proximo. Nossas agoes e
realizacbes sdo pautadas por um relacionamento
humanizado e inclusivo. Hoje, nossa estrutura conta
com diversos servigos proprios, que oferecem uma
experiéncia positiva aos beneficiarios, garantindo
seguranca e confiabilidade. O papel social da coo-
perativa na comunidade carrega uma bagagem po-
sitiva para o futuro. Unir forcas para crescer juntos
e progredir. Este é nosso objetivo’, conclui o Dire-
tor Presidente da Unimed Marilia, Dr. Ruy Yoshiaki
Okaji.
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Coordenadoras do CRIE, Marilia e Denise, junto ao
Superintendente Dr. Claudio José Rubira

EQUIPE INTERDISCIPLINAR
E ESPECIALIZADA

n



https://youtu.be/yVaX-Ft3V9A
https://youtu.be/yVaX-Ft3V9A
https://youtu.be/yVaX-Ft3V9A

Abordagens/Métodos

ABA

Anilise de Comportamento Aplicada

E uma ciéncia cujas intervencoes derivam dos principios do
comportamento. Atua com refor¢o positivo visando desen-
volver e estimular os déficits assim como reduzir os excessos
de comportamentos indesejaveis. E utilizada no desenvolvi-
mento de varias habilidades como cognicdo, comunicagiao
e socializacdo. Durante o processo recorre-se a observagao,
avaliacdo e intervencdo, no sentido de potenciar a aprendi-
zagem do individuo promovendo seu progresso e autonomia.

PECS

Sistema de Comunicagao por Troca de Figuras

O PECS é um sistema de comunicagao alternativa que tem
como objetivo auxiliar pessoas que nao usam a fala de forma
efetiva. E composto por cartoes de figuras e tem como prin-
cipal objetivo ensinar a comunicacao funcional. Ao conseguir
expressar suas vontades as criangas reduzem a ocorréncia de
comportamentos inadequados, antes usados como forma de
comunicagao.

BOBATH

Abordagem terapéutica para reabilitagdo

O Bobath é uma abordagem para a reabilitagao de bebés,
criangas e adultos que prioriza a facilitacio dos movimen-
tos normais para o tratamento dos disttrbios de movimento,
funcdo e controle postural. Aplicado precocemente em bebés,
pode melhorar significativamente o desenvolvimento motor
da crianca. O objetivo do método é melhorar a capacidade
funcional da crianga, tornando-os eficientes através da pra-
tica e do aprendizado.

E uma vestimenta ortopédica ligada por tracionadores
elasticos emborrachados. O conceito basico do Pediasuit é
a criacdo de uma unidade de suporte para o corpo, estabe-
lecendo alinhamento biomecanico e descarga de peso, que
sdo fundamentais na adequacao do téonus muscular, fungao
sensorial e vestibular. Entre seus inimeros beneficios esta
a melhora da forga e resisténcia muscular, variar posturas e
aumentar o controle sobre esta postura, simetria corporal,
(espasticidade e hipotonia).

O PediaSuit é indicado no tratamento de atraso no desenvolvimento motor; disturbios de equilibrio;
alteragdes em coordenagdo motora, diminuigcao de massa dssea, diminuicao de for¢a muscular, dis-
turbios de integracao sensorial, traumatismo cranio-encefdlico, acidente vascular encefdlico, ataxia,
atetose, hipotonia, hipertonia, desordens neuroldgicas, autismo, sindrome de down, entre outros.

O método terapéutico é baseado no sistema Ayres Sensory In-
tegration (ASI), que visa identificar e tratar a disfuncao senso-
rial do paciente. No caso das criangas com autismo, ha algumas
que sdo sensiveis aos estimulos tateis (toque) e se incomodam
até com a propria roupa. Existem também criangcas com hi-
persensibilidade auditiva que ficam ansiosas e incomodadas
mesmo com minimos barulhos do ambiente. Para melhorar a
qualidade de vida, é fundamental contar com uma intervengao
terapéutica.
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AMBIENTES

“Nossa estrutura conta com
diversos servicos proprios,
que oferecem uma experién-
cia positiva aos beneficiarios,
garantindo seguranca e con-
fiabilidade.” -

Orma
(192105 8155 4
(14) 99720-319; *

Endereco: Rua Cel. José Bras, 242 - Centro, Marilia/SP - 17501-570
Horario funcionamento: De segunda a sexta das 7h00 as 19h00.
Telefones: (14) 2105-8193 e (14) 99720-3191.
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https://youtu.be/yVaX-Ft3V9A
https://www.youtube.com/channel/UCIOnocr89sWJBJ2EmbRPRbw

Conheca a equipe assistencial do CRIE

/A
Adélia Rubia
Ferreira

Graduada em Psicologia pela
Universidade de Marilia- UN-
IMAR e Pdés-Graduanda em
Andlise do Comportamento
Aplicada pelo instituto IEAC.
Tem 16 anos de experiéncia na
atuagdo direta com familias,
criangas e jovens com TEA e
Deficiéncia Intelectual. Apre-
senta formacgdo bdsica de
aplicadores em ABA para TEA
e DI pelo instituto Acesse
ABA, certificada no progra-
ma TEACCH pelo CEDAP/
Pirassununga e habilitada na
avaliacdo do perfil psicoedu-
cacional revisado - PEP-R re-
alizado pela AMA.

Fernanda
Gambini

Licenciada em Pedagogia
pela Faculdade de Marilia
- FAMAR, Graduanda em
Educagdo  Especial  pela
UFSCAR, Especialista em
Educagdo Especial e Inclusiva
pela UNESP de Marilia e
Especialista em Intervengdo
ABA  para  Autismo e
Deficiéncia Intelectual pelo
CBI of Miami.

Atua desde 2014 no trata-
mento de criangas e jovens
com TEA e desde 2018 na rede
publica estadual em sala de
recursos com habilitagdo em
Transtorno do Espectro Autis-
ta e Deficiéncia Intelectual.

Dra. Marilia Seno (CRFa 2-9535) -

Leticia Piassa

Graduada em Fonoaudiologia
pela UNESP de Marilia e Pés-
Graduanda em Intervencdo
ABAparaAutismoe Deficiéncia
Intelectual pela CBI of Miami,
conta com 9 anos de atuagdo
em clinica, atendendo criancas
com comprometimento de
linguagem em diversos niveis,
além de experiéncia em
alfabetizacdo, leitura e escrita
e motricidade orofacial.

Fonoaudidloga e coordenadora técnica

Fonoaudiéloga, Pedagoga e Psicopedagoga. - Mestre e Doutora pela Universidade Estadual
Paulista -UNESP de Marilia/SP - Professora do CBI of Miami - Palestrante e conferencista -
Escritora de livros, capitulos e artigos nacionais e internacionais - Idealizadora e Supervisora
do Centro de Atendimento Multidisciplinar da Secretaria Municipal da Educa¢do de Marilia
(2008/2014) - Visitas Técnicas na Universita di Macerata (Italia- 2017) e na University of Flérida
(EUA - 2019) - Autora do e-book gratuito “Matheus no mundo da dislexia” com mais de 6 mil
downloads - Vencedora do Prémio de melhor campanha de Fonoaudiologia Educacional atribui-
do pela Sociedade Brasileira de Fonoaudiologia - SBFa (2017 e 2019).

Bianca Lahaini

Graduada em Psicologia pela
Universidade de Marilia - UN-
IMAR e P6s-Graduanda em In-
tervencaao ABA para Autismo
e Deficiéncia Intelectual pela
CBI of Miami. Experiéncia de
atuagdo em atendimento de
criangas e jovens com TEA.

Victoria Paola
Nogueira Sales

Graduada em  Fonoaudiologia  pela
UNESP de Marilia e Pés-Graduanda em
Intervengdo ABA para Autismo e Deficiéncia
Intelectual pela CBI of Miami. Experiéncia
de atuagdo em fonoaudiologia clinica e
como acompanhante terapéutico (AT) em
aplicagdo de protocolos ABA.

10 Revista Unimed Marilia

Samantha S.
Vieira

Licenciada em Pedagogia pela Faculdade de
Marilia - FAMAR, Pés-Graduada em Psico-
pedagogia pela Indep - Marilia e Pés-Grad-
uanda em Intervengao ABA para Autismo e
Deficiéncia Intelectual pela CBI of Miami.
Atua desde 2013 no tratamento de pessoas
com TEA.

Patrick Heidde
Oliveira

Graduado em psicologia pela faculdade de
ensino superior e formagao integral - FAEF
P6s-Graduado em TEA pelo instituto unip-
iaget, pds graduado em Musicoterapia pela
faculdade Paulista, pés graduando em in-
tervengdo ABA para autismo e Deficiéncia
intelectual pela CBI of Miami. Atuagao clini-
ca desde 2017 no tratamento de criangas e
jovens com TEA.



Denise Dalto - Coordenadora técnica do CRIE

Unimed Marilia

Com mais de 20 anos de experiéncia, Denise Dalto é Fisioterapeuta na darea de re-
abilitacdo neurofuncional pediatrica. Especialista em Neurologia Infantii e em T21
- Sindrome de Down. Realiza avaliacdes para diagnéstico neuromotor, atendimen-
tos individuais a bebés, criancas e adolescentes com deficiéncias neuropsicomotoras.

Sua especializagdo envolve cursos sobre desenvolvimento e reabilitacdo infantil, entre eles: Es-
pecializacdo Lato Sensu em Neurologia Funcional Infantil e Adulto pela FMU/SP, e Especializagdo
em Sindrome de Down pelo CEPEC - SP - Centro Estudos e Pesquisa Clinica de Sdo Paulo - Dr. Zan
Mustacchi. Cursos e aperfeicoamentos: Formagdo no Conceito Bobath Pedidtrico - Tratamento Neu-
roevolutivo; Protocolo Pediasuit - Reabilitacdo Intensiva; Neuromodulacdo: ETCC - Estimulagao
Transcraniana por Corrente Continua; DVC - Deficiéncia Visual Cortical abordagem transdiscipli-
nar; Reabilitagao Virtual - Gameterapia; Integragdo Sensorial; Cursos de avaliagoes padronizadas:
General Movement e Hammersmith (HNNE e HINE); Palestrante na drea neurofuncional pedidtrica/Pediasuit - Instituto da Crianga (HC - FMUSP).

Experiéncia e conhecimento amplo em reabilitacdo infanto-juvenil como: T21 (Sindrome de Down) e outras Sindromes, ECNE (Paralisia Cerebral),
Mielomeningocele, ADNPM, DVC (Deficiéncia Visual Cortical).

Fernanda
Damaceno

Beatriz Nonato

Graduada em Terapia Ocupacional
pela Universidade Estadual Paulista
(UNESP-FFC). Possui cursos na area
de neuropediatria (Realidade Virtual
na Reabilitagdo, Implementacdo de
Tecnologia Assistiva no contexto
escolar, “O brincar da Crianga com
Deficiéncia”, Cuidados Paliativos,
Seletividade Alimentar, curso in-
trodutério na abordagem “Inte-
gracdo Sensorial de Jean Ayres”).
Atua ha 7 anos na area pediatrica,
com experiéncia no atendimento
aos diagndsticos de TEA, Paral-
isia Cerebral, Sindromes Raras,
Mielomeningocele, Duchene, atra-
sos no desenvolvimento decor-
rentes da prematuridade. Na drea de
Tecnologia Assistiva, trabalha com
prescricao e confeccdo de drteses,
adaptacdes de mobilidrio, cadeira
de banho, prescricdo e medi¢do de
cadeira de rodas.

« sulli i

Gabriel De

Aratjo Fregolente

L) 5
Juliana Crusco de

Matarucco

CREFITO-3/296321-F

Graduada em Fisioterapia pela Universidade
De Marilia (UNIMAR). Graduanda em
Especializagdo na  Intervencdo  em
Neuropediatria na Universidade Federal de
Sao Carlos (UFSCAR).

A profissional conta com Formagdo no
(METHODO THERASUIT).

Realizacdo de «cursos na drea de
Neuropediatria: Fisioterapia no Espectro
Autista, Fisioterapia com préticas baseadas
em evidéncias cientificas, formada como
Instrutora de pilates pela VOLL PILATES
GRUPO com prética em atendimentos na
area de neuropediatria, experiéncia clinica
em atendimentos em neurologia infantil
(Paralisia Cerebral, Sindromes Raras,
Sindrome de Down, Tea, Mielomeningocele,
Intervengdo Precoce, entre outros).
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Oliveira Costa

CREFITO-3/20581-TO

Terapeuta Ocupacional formada pela insti-
tuicdo Universidade Estadual Paulista Jilio
de Mesquita Filho, no campus de Filosofia e
Ciéncias, Marilia - S3o Paulo.
Pés-Graduanda em Interveng¢do de Andlise
do Comportamento Aplicada para Autismo e
Deficiéncia Intelectual (CBI OF MIAMI).
Possui curso de Extensdao em Educacdo
Continuada em Transtorno do Espectro Au-
tista, cursos nas areas de Seletividade Ali-
mentar, Integragdo Sensorial, Estratégias de
Controle de Esfincter Intervencdo Precoce,
Shantala.

Atua com a avaliagao de criancas com Tran-
storno do Espectro do Autismo.

CREFITO 3/20580-TO

Graduado em Terapia Ocupacional
pela Universidade Estadual Pau-
lista - UNESP (Campus de Marilia),
cursou Programa de Pés-Gradu-
acdo na modalidade Residéncia
Integrada Multiprofissional em
Salde Materno Infantil pela Fac-
uldade de Medicina de Marilia
(FAMEMA) e possui experiéncia
em atendimentos em Ambulatério
de Prematuridade (Follow-Up),
Atencdo Primdria a Saldde, Centro
de Atencdo Psicossocial Infantil,
Contexto Hospitalar Infantil e na
area de Oncologia Infantil.

. \
Julia Akemi M.
Cavalcante

CREFITO-3/206291-F

Graduada em Fisioterapia pela Universidade
de Marilia (UNIMAR), especialista em Inter-
vencdo em Neuropediatria pela Universi-
dade Federal de Sao Carlos (UFSCAR).

A profissional conta com cursos na area de
neurologia infantil como Conceito Neuro-
evolutivo (BOBATH PEDIATRICO), método
Therapy Taping, Fisioterapia com praticas
baseadas em evidéncias cientificas, Pilates
solo e bola, RPG.

Possui experiéncia em atendimentos com
pacientes com Paralisia Cerebral, Inter-
vengdo precoce Sindromes raras, Sindrome
de Down, Mielomeningocele, entre outros.
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PLANO ESSENCIAL

O plano ideal para a sua SAIBA MAIS SOBRE O
empresa crescer saudavel!

PLANO EMPRESARIAL Plano empresarial

A PARTIRDE Q¥ artlr de ""i“‘fmﬁ! Eds
2 VIDAS** '

'/ANS - n° 33.610-6/

*Valores validos para a primeira faixa etdria (de 0 a 18 anos) no Plano Essencial Empresarial Enfermaria, para contratagao nos meses de margo a agosto/2021. O plano prevé
cobranga de coparticipacdo que podera ser consultado na proposta e contrato. **O atendimento é exclusivo nos prestadores do Plano Unimed Essenclal da Unimed

Marflia, conforme Tema IX do contrato. Para mais informacao, consulte nossa equipe comercial no telefone 14 3402-2522.

14) 3402-2522

www.unimedmarilia.com.br


https://www.unimed.coop.br/web/marilia/planos-de-saude/coletivo-empresarial

19 ANOS DA FARMACIA UNIMED

Farmacia da Unimed Marilia comemora
19 anos inovando em seu atendimento

arco foi o més
de aniversario
da Farmacia

da Unimed Marilia, que
celebrou suas conquis-
tas adquiridas durante 19
anos, atendendo seus be-
neficidrios com agilidade
e eficacia. E para come-
morar mais um ano, a
farmacia disponibilizou
diversos produtos com
descontos  imperdiveis
para seus beneficidrios.

Reinventar-se para aten-
der sempre com exce-
léncia é um dos princi-
pios que norteia as agoes da farmdcia. Desde de sua
criagdo, a mesma passou por diversas e importantes
mudancas realizadas na forma de atender e em sua
estrutura, para se adaptar as demandas de seus be-
neficidrios e realidades apresentadas durante estes
anos.

Disponivel a todos os beneficidrios, mantém um
estoque diversificado de medicamentos, com des-
contos e facilidade de pagamento, além de entrega
gratis (inclusive Garca e Pompéia) e a possibilidade
de compras online.

Oferece mais de oito mil produtos entre medica-
mentos, dermocosmeéticos, termoldbeis e itens de
perfumaria. Sala de aplicacdo de medicamentos
sem custo, além de farmacéutico em tempo integral.

Atualmente, diante das medidas de isolamento da
populacdo, para combate ao coronavirus, a Farmd-
cia Unimed Marilia investiu ainda mais em medi-
das para ampliar os servigos de entrega de medica-
mentos aos beneficiarios.
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Tais medidas, adotadas para conter a propagacao do
virus, envolvem a ampliacdo do nimero de entre-
gadores para atender as demandas, a organizacao e
estruturagao nova da equipe da farmdcia em relagao
a0s seus canais de atendimento.

O horario de atendimento para realizacao de pedi-
dos é de segunda a sexta das 8h00 as 17h00 e saba-
dos das 8h00 as 11h00, sem taxa de entrega, poden-
do ser realizados pelo site da farmdcia, telefone ou

whatsapp (14) 99611-1869. \{r}

Este é um beneficio que a Unimed Marilia amplia,
com foco na saude, prevencdo e bem-estar de seus
beneficiarios.


https://api.whatsapp.com/send?phone=5514996111869&text=Ol%C3%A1%2C%20gostaria%20de%20realizar%20um%20pedido
https://api.whatsapp.com/send?phone=5514996111869&text=Ol%C3%A1%2C%20gostaria%20de%20realizar%20um%20pedido

LIVES UNIMED

MUDE

Cooperativa promove a saude e bem-estar com
programas de prevencao e lives de Yoga

e exercicios fisicos

VENHA
PRATICAR
COM A GENTE

INSTRUTOR
SIDNEY
DORETTO

*SORTEIO DE BRINDES
AOS PARTICIPANTES

romovendo o bem-estar e a qualidade de vida,

a Unimed Marilia adere ao Movimento Mu-

delHdbito para incentivar as pessoas a viverem
da melhor forma possivel, seja por meio da alimen-
tacdo saudavel, pratica de exercicios, equilibrio emo-
cional ou pela busca de qualquer mudanca positiva.

E é por meio de diversos programas de prevengdo
realizados no Espaco Viver Bem que a cooperativa
busca levar aos seus beneficiarios, o Jeito de Cuidar
Unimed mesmo em tempos de distanciamento so-
cial. Desde 2020, estes programas estdao sendo trans-
mitidos de forma remota, evitando o contato fisico e
prevenindo a disseminac¢iao do novo coronavirus.

A Unidade de Atendimento de Garca também pro-
move seus programas de forma online e j4 se prepara
para iniciar novos modulos no més de Agosto. Todos
0s programas acontecem através de uma platafor-
ma online com diversos profissionais da saude que
orientam os beneficidrios com assuntos relacionados
a prevencao a saude.

Adaptando-se a nova realidade, Unimed Marilia
também trouxe aos seus beneficidrios, lives quinze-
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#MOVIMENTE-SE EM CASA

30.ABR
08h15

LIVE NO INSTAGRAM
(@UNIMEDMARILIA.OFICIAL

Exercicios para toda a familia praticar,
ministrados pela Educadora Fisica
do Espaco Viver Bem - Sénia Jonas.

nais de Yoga que acontecem as tercas-feiras, Yoga
Vinyasa Flow as sextas-feiras e live semanal Movi-

mente-se em Casa.
DEPOIMENTO

Dalila da Silva, colabog
dora da cooperativa conta

que ndo perde uma live de
yoga. “Eu ja estou nessa
pratica ha 1 ano. Comecei
com o intuito de diminuir
o estresse do dia a dia,
além de cuidar do corpo
e principalmente da men-
te. A live da Unimed Marilia é um horario que eu
me desligo de tudo. Vejo que essa prdtica me trou-
xe muitos beneficios. Estou mais tranquila, menos
ansiosa, consigo dormir melhor e meu condiciona-
mento fisico melhorou muito, pois aprendi a respi-

Qr", comenta.

Para acompanhar as lives MudelHabito da
® ) § Unimed Marilia basta seguir o perfil oficial
no Instagram@unimedmarilia.oficial.



https://www.instagram.com/unimedmarilia.oficial/channel/?hl=pt-br
https://www.instagram.com/unimedmarilia.oficial/channel/?hl=pt-br

CANAIS DE COMUNICACAO
UNIMED MARILIA

Conheca nossos canais de atendimento
destinados a vocé beneficidrio

> Autorizagdo de Guias > 2°Via de Boleto
> Aquisi¢do de Planos > Demonstrativo do Imposto de Renda

atendimento@unimedmarilia.com.br > Outras informagbées
Segunda a Sexta das 08h as 17h Disponivel 24h

> Central de Informagoes Coronavirus
Diariamente das O7h as 18h
Sdbado, Domingo e Feriado das 07h as 19h

0800 201 2500

Disponivel na App Store e Google Play
com o nome de Unimed SP - Clientes

> Acesse O Guia Médico

> Consulte seu historico de boletos
> Cartao Virtual

> 2°Via de Boleto

€3 ) ) ) /UnimedMarilia Unimed |}

www.unimedmarilia.com.br Marilia |

[ANS - n° 33.610-6|


https://www.unimed.coop.br/web/marilia/aplicativo
https://www.flowcode.com/page/unimedmarilia

9384489

MEIO AMBIENTE

Més em que é celebrado o Dia Mundial do
Meio Ambiente destaca um importante
compromisso do Sistema Unimed com
nosso planeta e pessoas.

unho iniciou trazendo um tema de extrema

importancia a nivel mundial: o meio ambiente.

Um assunto que nunca sai da atualidade e ul-
timamente, tem ganhado uma notoriedade maior
dentro de empresas privadas e na esfera publica,
por meio de agoes de sustentabilidade.

O Sistema Unimed aderiu a um compromisso glo-
bal que visa realizar uma gestdo sustentdvel, com
objetivo de equilibrar a saide ambiental, satide so-
cial e econdmica. Afinal, o ato de cuidar e preservar
o meio ambiente nio é algo isolado. E necessario
considerar os outros aspectos para um desenvolvi-
mento sustentavel eficaz.
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SISTEMA UNIMED E O COMPROMISSO ODS
Vocé jd ouviu falar em ODS?

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
sdo metas tracadas a partir do documento final da
Conferéncia das Nacoes Unidas sobre Desenvolvi-
mento Sustentavel - Rio+20, que busca o desenvol-
vimento sustentavel global, por meio de agoes foca-
das e coerentes.

O documento “Transformando Nosso Mundo: A
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustenta-
vel”, traz um plano de acao destinado a pessoas e



ao planeta. Este conjunto de 17 objetivos definidos
sdo integrados e se mesclam, de forma equilibrada,
unindo as trés dimensdes do desenvolvimento sus-
tentavel: econdémica, social e ambiental.

Um desafio que requer uma parceria global com a
participagdo ativa de todos, incluindo governos, so-
ciedade civil, setor privado, midia, e Nagdes Unidas.
Portanto, a Agenda de 2030 definiu os 5 Ps, pilares
para que este desenvolvimento sustentavel acon-
teca:

® Pessoas: erradicar a pobreza e a fome de todas as
maneiras e garantir a dignidade e a igualdade;

e Prosperidade: garantir vidas prosperas e plenas,
em harmonia com a natureza;

e Planeta: proteger os recursos naturais e o clima
do nosso planeta para as geragoes futuras;

e Parcerias: implementar a agenda por meio de
uma parceria global sélida;

e Paz: promover sociedades pacificas, justas e

inclusivas.

O Sistema Unimed se diz determinado, no espirito
da Agenda 2030, a tomar medidas ousadas e trans-
formadoras que se necessitam urgentemente para
por o mundo em um caminho sustentavel e resi-
liente.

= )
@) (atl)
Planeta Prosperidade

Proteger os recursos
naturais e
o clima do nossc
planeta para
s geroghes:
fuhras

Garantir vidac
prdsperas e plenas,
em harmaonia
COM 3 natureza

Desenvolvimento
Sustentavel

@)

Parcerias

ntar a agenda
por meio de uma
parceria global sélida

Clique para acessar mais informagdes os ODS
estabelecidos, e veja a lista disponibilizada com
todas as especificagoes
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Os 17 Objetivos de Desenvolvi-
mento Sustentavel

01 - Acabar com a pobreza em todas suas for-
mas, em todos os lugares.

02 - Acabar com a fome, alcancar a seguranca
alimentar e melhoria da nutricdao e pro-
mover a agricultura sustentavel.

03 - Assegurar uma vida saudavel e promover
o bem-estar para todos, em todas as ida-
des.

04 - Assegurar a educacao inclusiva e equi-
tativa e de qualidade, e promover opor-
tunidades de aprendizagem ao longo da
vida para todos.

05 - Alcancar a igualdade de género e empo-
derar todas as mulheres e meninas.

06 - Assegurar a disponibilidade e gestao sus-
tentdvel da dgua e saneamento para to-
dos.

07 - Assegurar o acesso confiavel, sustentavel,
moderno e a prego acessivel a energia
para todos.

08 - Promover o crescimento economico sus-
tentado, inclusivo e sustentavel, empre-
go pleno e produtivo e trabalho decente
para todos.

09 - Construir infraestrutura resiliente, pro-
mover a industrializacdo inclusiva e sus-
tentavel e fomentar a inovacao.

10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises
e entre eles.

11 - Tornar as cidades e os assentamentos hu-
manos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentdveis.

12 - Assegurar padroes de producdo e de con-
sumo sustentaveis.

13 - Tomar medidas urgentes para combater a
mudanca do clima e seus impactos.

14 - Conservacdo e uso sustentdvel dos ocea-
nos, dos mares e dos recursos marinhos
para o desenvolvimento sustentdvel.

15 - Proteger, recuperar e promover o uso
sustentdavel dos ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentdvel as florestas,
combater a desertificacdo, deter e rever-
ter a degradacao da terra e deter a perda
de biodiversidade.

16 - Promover sociedades pacificas e inclusi-
vas para o desenvolvimento sustentdvel,
proporcionar o acesso a justica para to-
dos e construir instituicoes eficazes, res-
ponsaveis e inclusivas em todos os niveis.

17 - Fortalecer os meios de implementacao e
revitalizar a parceria global para o desen-
volvimento sustentavel.


https://www.unimed.coop.br/home/sistema-unimed/sustentabilidade/ods

JEITO DE CUIDAR

Espaco Viver Bem promove ag¢ao para
colaboradores para conscientizar sobre os
problemas que o tabagismo pode trazer a saude

o dia 31 de maio foi estabelecido o Dia Mun-

‘ \ ‘ dial sem Tabaco pela Organizacdo Mundial
de Saude (OMS). O objetivo desta data é
conscientizar as pessoas sobre os riscos e maleficios

do cigarro, estimulando a interrupgao do tabagismo
e evitando a iniciacao de novos fumantes.

De acordo com a Classificagao Internacional de Do-
encas (CID 10), o tabagismo é uma “desordem men-
tal e de comportamento, decorrente da sindrome da
abstinéncia a nicotina”. E uma dependéncia psico-
l6gica e fisica do tabaco. A nicotina vicia porque é
uma substancia com efeitos muito rapidos sobre o
organismo.

Dados da OMS mostram que atualmente existem
1,1 bilhdo de fumantes no mundo, e milhoes de 6bi-
tos anuais devido ao tabagismo, equivalentes a 45%
de todos os 6bitos por cancer em geral.
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A OMS alerta que, somente no Brasil, cerca de 200
mil pessoas morrem por conta de doencas causadas
pelo fumo. O Espaco Viver Bem da Unimed Mari-
lia se dedica a esta causa e, por meio do Grupo de
Combate ao Tabagismo, oferece suporte aos benefi-
cidrios tabagistas para pararem de fumar.

Com o objetivo de promover saude, conscientizar e
estimular as mudancas de habitos de vida, foi pre-
parada uma acgao pela equipe do Grupo de Comba-
te ao Tabagismo do Espaco Viver Bem da Unimed
Marilia.

Vanessa Lopes - psicéloga e Paulo Sganzella - edu-
cador fisico, visitaram os departamentos da coope-
rativa com uma explicagdo dindmica sobre os ma-
leficios do uso continuo do cigarro e dos beneficios
imediatos e a longo prazo ao abandonar o uso do
cigarro, que contribuem para a melhoria da quali-



Vanessa Lopes - Psicéloga e
Paulo Sganzella - Educador Fisico

Bl B

dade de vida.

“A Unica forma de prevenir o tabagismo € nao dar
a primeira tragada. Todos que fumam, em qualquer
frequéncia, estao sujeitos a desenvolverem uma re-
lacdo de dependéncia com a nicotina” afirma a psi-
cologa.

GRUPO DE COMBATE AO TABA-
GISMO NO ESPAGO VIVER BEM
DE MARILIA

As reunioes para tratamento em grupo estao sendo
realizadas de forma remota, coordenadas pela psi-
cologa Vanessa Lopes Custodio Beiro com apoio da
enfermeira Luciane Montenegro Rossi Rezende. No
Grupo, os profissionais identificam o grau de depen-
déncia dos beneficiarios para trabalhar as etapas do
processo de abandono do fumo de maneira mais
efetiva.

O programa oferece informacdes sobre os malefi-
cios do uso do tabaco, beneficios de parar de fumar,
apoio psicoloégico durante o processo e orientacoes
para lidar com os sintomas fisicos da abstinéncia,
além de apoio nutricional para incentivar os bene-
ficidrios a adotarem hdbitos saudaveis que auxiliam
em uma vida livre do cigarro.

Dependéncia Fisica: Segundo a OMS, dependéncia é

19

Revista Unimed Marilia

um padrdao comportamental no qual o uso de deter-
minada droga psicoativa passa a ser mais importan-
te do que qualquer outro comportamento anterior-
mente considerado prioritario.

Dependéncia Psicolégica: Usa o cigarro para lidar
com situacOes de estresse, para relaxar, lidar com a
solidao, situagoes de tristeza. Outros usam para tra-
balho (sente mais criativo), ou quando estd feliz, se
divertindo (estender o prazer).

A psicologa Vanessa afirma que nao existe cigarros
sauddveis, mesmo os lights, extra lights ou men-
tol “Todos possuem uma composicao semelhante,
mesmo escolhendo cigarros com menos alcatrao e
menos nicotina os fumantes acabam compensando
fumando mais cigarros por dia”.

Por meio do Grupo, o beneficidrio aprende a se
manter fora de situagoes que possam trazer o risco
de recaida e aprendem também a lidar com este de-
safio constante.

Escolher parar de fumar trara
beneficios imediatos a curto,
médio e longo prazo, como:

e Melhora da capacidade fisica;

® Melhora a pressao arterial;

e Melhora do gosto pelos alimentos;

e Melhora olfato;

e Reducao risco de cancer e doencas
respiratorias;

e Término do halito do tabaco;

e Reducao dos gastos com a saude;

e Economia por nao comprar Cigarro;

e Aumento na expectativa de vida;

e Um grande exemplo para amigos e

familiares.

Clique aqui para mais informagoes sobre o

programa Combate ao Tabagismo ou ligue:
(14) 2105-8191



https://www.unimed.coop.br/web/marilia/programa-de-combate-ao-tabagismo

COMER BEM

Caldos para o inverno: Caldinho
caipira de milho verde, queijos e paio

hegamos na época mais gelada do ano, em

que as baixas temperaturas e frentes frias

constantes nos fazem sentir vontade de to-
mar aquele caldo quente. Pensando em todas as
pessoas que amam essa €época mais elegante do
ano e aproveitam ao maximo a culindria de inver-
no, o proprietario Evandro da sofisticada e tradi-
cional Orly Bagueteria, no Centro de Marilia, dis-
ponibilizou uma deliciosa receita de caldo para te
aquecer.

Vocé também pode incrementar esse prato in-
cluindo torradas, cheiro verde por cima ou crou-
tons. Essa receita com toda certeza vai fazer su-
cesso e te aquecer no frio. Confira o passo a passo
dessa delicia.
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Vocé também pode
incrementar esse pra-
to incluindo torradas,

cheiro verde por cima
ou croutons.
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Queijo parmesao

INGREDIENTES:

* 30ml de azeite extravirgem Bertolli
® 2 dentes de alho socados
¢ 1 cebola média bem picada (100g)
® 2 tomates grandes pelados, sem semente e bem picados
* 1 envelope em po de caldo de legumes
2 colheres (sopa) de vinho branco seco
1 litro de caldo de frango caseiro coado
500 ml de leite UHT frio
6 espigas de milho verde raladas

250¢g de linguica paio sem pele em fatias finas
1 cm de pimenta dedo de moca sem sementes e micro
picadas
e Sal, cheiro- verde bem picado e temperos a gosto
® 200 g de queijo Minas frescal cortado em cubos médios
® 40g de queijo parmesao ralado fino
e 1 xicara (cha) de folhas de mostarda fresca ou agriao.
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Todos os ingredientes sao selecionados ao preparo
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Milho verde

Modo de preparo

01. Em uma panela grande aque-
ca o azeite e refogue o alho e a
cebola. Junte o tomate, o caldo
em po6, o vinho e deixe refogar
por cinco minutos.

02. Em seguida adicione o cal-
do de frango, o leite previamen-
te fervido com o milho ralado e
coado, as fatias do paio sem pele
e rapidamente aferventadas e
deixe ferver até ficar levemente
encorpado, temperado a gosto.
Por ultimo adicione os cubos de
queijo Minas frescal, o parmesao,
as folhas de mostarda ou agrido
e deixe abrir fervura novamente.
Sirva bem quente.

O rendimento sera de 24 mini
porgoes.
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Para a Unimed Marilia, cuidar também € ouvir, afinal, fazemos parte de importantes
momentos da vida dos nossos beneficidrios.
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SUA SAUDE

Dia Mundial Sem Tabaco alerta
0s riscos para fumantes

neumologista da Unimed Marilia explica
P como o tabaco age no organismo do fumante.
Dia 31 de maio é celebrado o Dia Mundial Sem
Tabaco; data criada pela Organizacdo Mundial da
Saude (OMS) para conscientizar a populagao sobre
os efeitos do uso do tabaco e alertar sobre os riscos
relacionados ao tabagismo.

Dados da OMS mostram que atualmente existem
11 bilhdo de fumantes no mundo, e 8 milhoes de
obitos anuais devido ao tabagismo, equivalentes a
45% de todos os 6bitos por cancer em geral.

Em entrevista a Unimed Marilia, a pneumologista
cooperada Dra. Valéria Mellen rtesponde as
principais duvidas acerca do tabagismo.

UNIMED MARILIA: Os dados mais recentes (2019)
do Instituto Nacional de Cancer (INCA) mostram
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que 12,6% dos brasileiros com mais de 18 anos sao
fumantes. Esse percentual vem diminuindo?

Dra. Valéria Mellen: Em maio de 1999, foi reconhe-
cido que aumento do consumo do tabagismo repre-
sentava um problema mundial, levando 192 paises
membros da Assembleia Mundial de Satde a criar o
1° Tratado Internacional de Saude Publica sob coor-
denacdo da Organizacdo Mundial de Saide (OMS):
a Convencao-Quadro para o Controle do Tabaco, da
qual o Brasil é signatdrio desde 2005.

A Convengao-Quadro para o Controle do Tabaco
visa conter a epidemia do tabagismo em todo o
mundo, além de visar “proteger as geragoes presen-
tes e futuras das devastadoras consequéncias (sa-
nitdrias, sociais, ambientais e econémicas) geradas
pelo consumo e exposicao a fumaga do tabaco”.

Partindo da Convencao-Quadro, ocorreram as mo-



Os consensos atuais sao una-
nimes quando relatam que
os beneficios sio maximos

quando iniciada na perime-
nopausa nas mulheres entre

50 a 59 anos

dificacoes mais impactantes na legislagao dos pro-
dutos fumigenos (que produzem fumo ou fumaca)
brasileiros, como o Decreto 8.262, de 31 de maio de
2014, que proibe o fumo em quaisquer ambientes
fechados, proibiu os fumoédromos, restringiu ainda
mais a propaganda de cigarros e aumentou nas em-
balagens os avisos sobre os riscos a satde.

Como resultado, entre 1989 e 2005 houve uma re-
ducao do consumo de cigarros em torno de 32%.Jd a
prevaléncia de fumantes na populacao acima de 18
anos caiu de 34% em 1989 para 22% em 2003, e para
16% em 2006. Nos EUA, a prevaléncia de tabagistas
adultos reduziu em torno de 15%.

UNIMED MARILIA: Quais as consequéncias do uso do
cigarro, a curto e longo prazo.

Dra. Valéria Mellen: O consumo continuo da nico-
tina faz o cérebro adaptar-se e passar a precisar de
doses cada vez maiores para manter o nivel de sa-
tisfagao anterior a “tolerancia a droga”. Dessa forma,
o tabagista sente necessidade de consumir cada vez
mais tabaco, e, com a dependéncia, cresce o risco do
desenvolvimento de determinadas doencas.

O consumo do tabaco é demonstrado em varios
estudos como fator causal de quase 50 doencas di-
ferentes, muitas delas incapacitantes e fatais, como
neoplasias, doencas cardiovasculares e doencas
respiratorias cronicas. Esses estudos mostram que
esse consumo € responsavel por 45% das mortes
por doenga coronariana, 85% das mortes por doen-
¢a pulmonar obstrutiva cronica, 25% das mortes por
doenca cerebrovascular e 30% das mortes por neo-
plasias. E importante enfatizar que 90% dos casos
de cancer de pulmao manifestam-se em fumantes,
demonstrando a forte correlacao dessa doenca com
o tabagismo.
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UNIMED MARILIA: Qual a primeira atitude que uma
pessoa que fuma deve adotar para atingir o objetivo
de vencer o vicio?

Dra. Valéria Mellen: Ter uma motivagao e se cons-
cientizar da necessidade e riscos do tabaco e poste-
riormente, procurar ajuda de profissionais capacita-
dos.

UNIMED MARILIA: Atualmente os adolescentes ade-
riram o uso do narguilé, que é a mistura de tabaco,
com esséncia e/ou aroma. Quais os maleficios que
este uso traz?

Dra. Valéria Mellen: Os produtos do tabaco (cigar-
1o, cigarro eletronico, narguilé, charutos, cigarrilhas,
cachimbos, tabaco mascavel, rapé, etc) nas suas mais
diferentes formas (fumado, aspirado ou mascado)
promovem dependéncia fisica, psicolégica e com-
portamental, semelhante ao que ocorre com o uso
de outras drogas, como alcool, cocaina e heroina.

A dependéncia obriga os fumantes a inalar mais de
4.720 substancias téxicas, como monodxido de car-
bono, amoénia, acetonas, formaldeido, acetaldeido
e acroleina, além de 43 substancias cancerigenas,
sendo as principais: arsénio, niquel, benzopireno,
cadmio, chumbo, residuos de agrotéxicos e subs-
tancias radioativas.

UNIMED MARILIA: No caso de pessoas que ndo fu-
mam, mas convivermn com fumantes, quais os riscos
a que elas estao sujeitas?

Dra. Valéria Mellen: Os tabagistas passivos apre-
sentam o risco 30% maior de desenvolver cancer de
pulmao e 25% maior de desenvolver doenca cardio-
vascular, além de outras doencas respiratorias. As
criangas, principal exemplo de tabagistas passivos,
apresentam o risco de aumento de infec¢oes respi-
ratorias, morte subita infantil, asma e otite média.
Ndo h3, no entanto, dados que demonstrem aumen-
to de risco de doencga pulmonar obstrutiva cronica
entre tabagistas passivos.

UNIMED MARILIA: Qual seria a principal orientacdo
médica para pessoas que nao conseguem parar de
fumar?

Dra. Valéria Mellen: Quando o paciente esta na
fase de pré-contemplacao, fase esta, que o fuman-
te acredita que consegue parar de fumar a qualquer
momento e s6 nao o faz imediatamente por nao
ter vontade. A abordagem do profissional de satide
deve limitar-se a conscientizagdo sobre a impor-
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tancia de cessar o habito, convidando-o a pensar
sobre o assunto. Qualquer abordagem mais agressi-
va, ou mesmo prescricao de farmaco, nao serd efe-
tiva. Diante de um paciente tabagista, a abordagem
minima do profissional de saude deve envolver as
seguintes manifestagoes:

“Jd pensou em parar de fumar? ”. “Conhece as doen-
cas relacionadas ao cigarro? Eu posso ajudar”. Dessa
maneira, a comunicagao se torna mais leve e de facil
aceitacao por parte do paciente.
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UNIMED MARILIA: Com a evolugdo da medicina,
como sao feitos os tratamentos?

Dra. Valéria Mellen: As agOes para que o paciente
deixe de fumar devem basear-se em uma aborda-
gem cognitivo-comportamental, podendo ser uti-
lizado apoio farmacoldgico (medicamentos) em
condigOes especificas. A terapia cognitiva compor-
tamental visa detectar situagoes de risco que levam
o individuo a fumar e desenvolver meios de enfren-
tamento para essas situagoes. Estudos comprovam
que, qualquer que seja a duragao dessa abordagem,
hd aumento na taxa de abstinéncia. Quando se asso-
cia tratamento farmacoldgico a esse método, obser-
va-se aumento ainda maior nas taxas de cessacao.

O uso de farmacos representa um recurso adicional
no tratamento do tabagismo quando a abordagem
comportamental € insuficiente pela presenca de
elevado grau de dependéncia a nicotina. A farma-
coterapia esta indicada, geralmente, quando:

a) O paciente fuma 20 cigarros ou mais por dia;

b) O paciente fuma o primeiro cigarro até 30 minu-
tos apds acordar e consome, no minimo, 10 cigarros
diarios;

¢) O paciente apresenta teste de Fagerstrom = 5, que
consiste em responder um questiondrio e a somato-
ria dos pontos indica o nivel de dependéncia a ni-
cotina;

d) O paciente tentou parar com a abordagem cogni-
tivo-comportamental e ndao conseguiu, devido aos
sintomas de abstinéncia insuportaveis;

e) Ndo existem contraindicac¢des clinicas aos far-
mMacos propostos.

Teste de Fagerstrom

O tabagismo é considerado a principal causa evitavel de morte, sendo
importante fator de risco para o desenvolvimento de muitas doencas
crdnicas, E a dependéncia da nicotina que provoca o vicio e causa os
sintomas nas pessoas que tentam parar de fumar.

Se voca & fumante e queira saber como esta o seu nivel de dependéncia
da nicoting, responda o Tesle a se
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Tabagismo

Os farmacos com evidéncias de eficdcia sdo classi-
ficados em nicotinicos e ndo nicotinicos. Na Terapia
de Reposigao de Nicotina (TRN), a bupropiona e a
vareniclina sao consideradas de primeira linha, en-
quanto a nortriptilina e a clonidina sao de segunda
linha no tratamento.

A TRN visa a substitui¢ao da nicotina do cigarro por
doses menores e mais seguras, reduzindo os sinto-
mas da abstinéncia.

UNIMED MARILIA: Adesivos e cigarros eletronicos sdo
eficazes?

Dra. Valéria Mellen: Os adesivos visam a substitui-
cao da nicotina do cigarro por doses mais seguras
e menores. Os cigarros eletronicos se apresentam
como dispositivos eletronicos que aquecem uma
solucdo que pode ou nao conter nicotina, produzin-
do vapor a ser inalado. Quando nicotina presente, os
individuos tendem a utilizar o cigarro eletronico até
atingir a satisfacao com os niveis de nicotina e al-
guns permanecem em uso cronico deste.

Ainda nao ha consenso se a troca do cigarro pelo
cigarro eletronico de forma exclusiva ajuda oundo a
manter-se sem o cigarro. Em relagdo aos tabagistas
de cigarro comum, o universo de individuos em uso
de cigarro eletronico é pequeno, porém, no grupo de
adolescentes e jovens a prevaléncia do uso de cigar-
ro eletronico é maior. Porém, apesar do aumento do
uso de cigarro eletronico nestes grupos, ainda sim
temos a redugao da prevaléncia de tabagismo.

Instituido o tratamento, o paciente deve manter
acompanhamento regular e multidisciplinar com
equipe de saude. O objetivo € manté-lo motivado na
cessacao do tabagismo e orienta-lo quanto a estra-
tégias para diminuir os sintomas desagradaveis da
abstinéncia, prevenindo as recaidas.
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UNIMED MARILIA: Ao parar de fumar, qual beneficio
imediato?

Dra. Valéria Mellen: 20 minutos depois de parar de
fumar, a pressdo sanguinea e as batidas cardiacas
voltam ao normal.

Ap06s 8 horas: A quantidade de monéxido de carbo-
no no sangue diminui quase pela metade, normali-
zando a oxigenacdo das células.

Em dois 2 dias ja nao ha mais nicotina no organis-
mo, melhorando o olfato e o paladar.

UNIMED MARILIA: O que acontece com 0 0rganismo
apos o fumante abandonar o cigarro?

Dra. Valéria Mellen: Parar de fumar reduz risco re-
lativo de comorbidades associadas ao tabagismo. O
risco relativo das doencas relacionadas ao tabaco
reduz apos a cessacao do tabagismo. Por exemplo,
apos 15 anos sem fumar, o risco de 6bito por doen-
ca cardiovascular passa a ser igual aos daqueles que
nunca fumaram.

Para finalizar, é necessdrio tomar consciéncia de
que sempre € tempo de cessar o tabagismo. Nao po-
demos esquecer que principalmente no momento
da pandemia em que nos encontramos, o tabagismo
¢ um potente fator de risco para a covid19.
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Unimed Marilia inaugura novo espaco
para consultas odontoldgicas

Estrutura foi
para padronizar a qualida-
de de servicos no padrao
de atendimento Unimed
no CEM.

implantada

o dia 9 de junho, a Unimed Marilia inaugu-
‘ \ ‘ rou, em parceria com a Seguros Unimed, o
consultorio odontoldgico para os beneficid-

rios que possuem o plano da Unimed Odonto.

A Unimed Odonto é uma das unidades de negdcio
da Seguros Unimed, que juntamente com a coope-
rativa garante aos colaboradores da Unimed Marilia
e empresas, um plano odontolégico com a qualida-
de Unimed.
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Inaugurado dentro do Centro de Especialidades
Médicas da Unimed Marilia, o espago procura ofe-
recer o que ha de melhor em tratamentos odonto-
l6gicos, visando atender de forma completa seus
beneficiarios. Com uma estrutura ampla e moderna,
o consultorio foi estruturado para proporcionar uma
nova experiéncia no cuidado bucal.

A equipe é composta por profissionais especiali-
zados em oferecer a cada paciente, um tratamento
unico e humanizado de acordo com suas necessida-
des, levando sempre o Jeito de Cuidar Unimed em
cada detalhe.

“Continuamos com arede de dentistas credenciados
na cidade e esse consultério vem para ampliar nos-
sa rede de atendimento. E agora, com a inaugura-
¢ao do Centro de Especialidades Médicas, achamos
interessante intensificar essa parceria, instalando
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Diretoria da Unimed Marilia com
representantes da Unimed Odonto.
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Helton Freitas presidente da Seguros
Unimed junto ao Dr. Ruy presidente da

Unimed Marilia.

um consultério odontolégico dentro do CEM, para A equipe é composta por pro-

atender todos os beneficiarios que possuem o pla- fissionais especializados em
no odontoldégico”, comenta Thiago Romani, Gerente

Comercial e Relacionamento da Unimed Marilia. oferecer a (iada PaClenter um
tratamento unico e humaniza-
Os atendimentos acontecerdao de segunda a sexta, do de acordo com suas neces-

em horario comercial. Agendamentos de consultas idad 1 d Tei
deverao ser realizados via whatsapp, através do nu- sldades, ievando sempre o Jel-

mero (14) 99128-8830 e o beneficidrio tera todas as to de Cuidar Unimed em cada
especialidades que o plano odontoldgico oferece. detalhe.

QUAIS PROCEDIMENTOS
PODEM SER REALIZADOS
NO NOVO CONSULTORIO?

® Extragdes (simples e complexas)

® Extracdes do siso e outras cirurgias

® Dentistica (restauragdes cobertas pelo
Rol)

® Endodontia (tratamento de canal)

Endereco: Rua Coroas, 114
Senador Salgado Filho, Marilia/SP -

® Periodontia (tratamento de gengiva)

CEP:17502-150
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