REAJUSTE
2026 Unimed £

Conselheiro Lafaiete

A Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) fixou o percentual maximo de reajuste
gue poderd ser aplicado nas mensalidades dos planos de saude individuais ou familiares

com aniversario no periodo de maio de 2026 a abril de 2027.

O indice foi estabelecido em 5,11% (cinco inteiros e onze centésimos por cento).
O indice maximo de reajuste autorizado pela ANS pode ser aplicado somente a partir da

data de aniversario de cada contrato.

E permitida a cobranca de valor retroativo em tantos quanto forem os meses de

defasagem entre a aplica¢ao e a data de aniversario.

ENTENDA COMO E APLICADO

O REAJUSTE NOS PLANOS INDIVIDUAIS OU

FAMILIARES

MAIO: Consumidor recebeu boleto ainda sem reajuste.
RS 100,00 (mensalidade) = RS 100,00 (total)

JUNHO: Consumidor recebeu boleto ainda sem reajuste
RS 100,00 (mensalidade) = RS 100,00 (total)

JULHO: Consumidor recebera a nova mensalidade reajustada,
incluindo o valor retroativo referente a maio.
RS 105,11 (mensalidade) + RS 5,11 (retroativo) = RS 110,22 (total)

AGOSTO: Consumidor recebera a nova mensalidade reajustada,
incluindo o valor retroativo referente a junho.
RS 105,11 (mensalidade) + RS 5,11 (retroativo) = RS 110,22 (total)

SETEMBRO: Consumidor recebera a nova mensalidade reajustada.
RS 105,11 (mensalidade) = RS 105,11 (total)

OUTUBRO: Consumidor recebera a nova mensalidade reajustada.
RS 105,11 (mensalidade) = RS 105,11 (total)

NOVEMBRO: Consumidor recebera a nova mensalidade reajustada.

RS 105,11 (mensalidade) = RS 105,11 (total)

HISTORICO
DOS ULTIMOS
PERCENTUAIS
APLICADOS

2026 -511%
2025 - 6,06 %
2024 - 691 %

Para mais informacgdes
acesse o site
www.unimedcl.com.br
ou entre em contato com
o setor de atendimento ao
cliente pelo telefone
31. 3769 5000
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