
 

Parecer do Conselho Fiscal 

 

Unimed Regional de Campo Mourão Cooperativa de Trabalho Médico 

Gestão 2024 

 

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da Unimed Regional de Campo 

Mourão Cooperativa de Trabalho Médico, em cumprimento às atribuições legais 

e estatutárias determinadas pelo Estatuto Social, art. 59 e 60, procedemos 

exame das demonstrações contábeis relativas ao exercício social encerrado em 

31 de dezembro de 2024, compreendendo o Balanço Patrimonial, as 

Demonstrações de Resultado, das Mutações do Patrimônio Líquido, dos Fluxos 

de Caixa e as Notas Explicativas.  

Nossos exames foram efetuados dentro da extensão e profundidade que 

entendemos necessárias a fim de obter evidências para a formação de uma 

opinião sobre os referidos documentos e levaram em conta, também, as 

verificações que efetuamos durante o exercício social.   

Com base em nossos exames e também considerando os esclarecimentos dados 

pela administração e na opinião dos auditores independentes da Empresa Ápice 

Auditores Independentes S/S, que emitiram opinião sem ressalva, conforme 

relatório e parecer da auditoria emitido 10 de fevereiro de 2025, o Conselho 

Fiscal recomenda à assembleia geral a aprovação da prestação de contas do 

exercício encerrado em 31 de dezembro de 2024.  

Foram destacados alguns impactos financeiros futuros nos itens 2 a 4 das notas 

explicativas, trazendo transparência sobre possíveis reflexos econômicos para 

a Cooperativa. A inclusão dessas informações visa assegurar que todos tenham 

uma visão mais abrangente sobre o cenário financeiro. 

 

Campo Mourão - PR, 26 de fevereiro de 2025. 
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