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1. Em conformidade com o disposto na Resolução Normativa nº 393, de 10/12/2015, 
realizamos a Avaliação Atuarial das provisões técnicas da Unimed Itajubá Cooperativa de 
Trabalho Médico, do exercício de 2021. A Avaliação Atuarial compreende a confirmação 
dos cálculos das provisões técnicas para os períodos de competência do ano de 2021. 
Nossos trabalhos foram desenvolvidos de acordo com metodologias atuariais aderentes à 
legislação em vigor, tendo como objetivo a determinação dos compromissos financeiros 
que a Operadora terá nas datas-base analisadas. 

2. Os resultados apurados e informados nos balancetes do 4º. Trimestre de 2021 
demonstram que as provisões técnicas contabilizadas na data-base analisada estão 
adequadas, bem como não foi detectada nenhuma situação relevante que comprometa a 
solvência atuarial da Operadora, conforme dados e informações abaixo: 

 Provisão de remissão:  
Regime de capitalização, Tábua biométrica AT 49, taxa de juros 6% a.a., Banco de dados 
do SIP da Operadora do período de março/2020 a março/2021, contemplando as despesas 
assistenciais do período, conforme Nota técnica aprovada na Agência nacional de Saúde 
Suplementar em 02/10/2007, ofício 2312/2007/GGAME/DIOPE/ANS/MS. 

 
Valor total da remissão: R$ 20.383,20 

 Provisão de Curto Prazo: R$ 5.559,05 

 Provisão de Longo Prazo: R$ 14.824,14 

 

 PEONA - Provisão de eventos ocorridos e não avisados:  
A provisão de peona está mensurada conforme definido na nota técnica atuarial 
aprovada em 06/12/2014, ofício no. 4882/2014/GGAME (GEHAE)/DIOPE/ANS, sendo 
o valor definido no final do exercício de 2021 de: R$ 2.557.767,91. 

As opiniões atuariais aqui contidas e registradas neste relatório são independentes da 
Operadora. 

São Paulo, 21 de março de 2022. 

 

Denize Gomes 
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