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Introducao

Somos uma cooperativa de saude.

Antes de sermos um negdcio sustentdvel, um grupo ou um conceito filoséfico, temos que nos
colocar na posicao que somos uma cooperativa e melhor,uma cooperativa de trabalho médico.

Uma cooperativa de primeiro grau na qual temos a funcao estratégica de se posicionar
institucionalmente perante o mercado de sadde suplementar e criar ferramentas, diferenciais
para todos seus beneficidrios, mostrando a forca da Unimed Tatui em sua cidade e regiao de
forma profissional, éticae comprometida coma exceléncia.

Este relatério de sustentabilidade cooperativista que estamos entregando aos nosso diversos
publicos é uma forma de demonstrar nossos resultados alcancados no ano de 2022 evidenciando
aforgadamarcaUnimed.
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Como consultar O RELATORIO

O relatdrio de sustentabilidade € a prdtica
de medir e divulgar através de um relatorio, os
impactos socioambientais causados pelas
atividades cotidianas de uma organizagao.

A GRI - Global Reporting Iniciative, € uma
ampla rede independente composta por
milhares de individuos e organizagdes
distribuidos em mais de 30 paises e com sede
em Amsterdan - Holanda.

No Brasil, a GRI conta com a parceria da
UniEthos e do nicleo de estudos em
sustentabilidade da Fundagdo Getulio Vargas,
oGvces.

A GRI é também um nicleo oficial de
colaboragdo do Programa das Nagoes Unidas
para o Meio Ambiente.

Para a gestdo corporativa da empresa, o
relatério pode representar o diagndstico das
principais fortalezas e debilidades no que
tange o seu desempenho socioambiental, e
assim, uma oportunidade de inovagdo e alta
performance.

Para a imagem publica da empresa, o
relatorio GRI é a oportunidade de
transparéncia, melhoria da reputac¢do e o
aumento da fidelidade, motivag¢do e

compromisso de seus diferentes stakeholders
(funciondrios, colaboradores, fornecedores,
acionistas e investidores).

Apesar de ndo ser uma certificagdo e sim
um processo voluntdrio e interno da empresa,
os beneficios da elaboragdo e divulgagdo do
relatorio de sustentabilidade pela GRI sdo
bastante parecidos.

A GRI desenvolveu a “Estrutura de

Relatdrios de Sustentabilidade” e as Diretrizes
para a Elaboracdo de Relatdrio de
Sustentabilidade”, que compde o conjunto de
documentos que formam a base para a
elaboragdo do relatdrio de sustentabilidade de
qualquer organizagao.
Esta é a sétima vez que a Unimed Tatui adota as
diretrizes de qualidade estabelecidas pela
Global Reporting Initiative (GRI). A Unimed
Tatui esta participando ao nivel de aderéncia
("c").

O ultimo capitulo, além das Demonstragées
Contdbeis do exercicio de 2022, traz ainda o
Balango Social consolidado da Unimed Tatui
de acordo com o modelo do Instituto Brasileiro
de Andlises Econémicas (IBASE).
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A Publicacdo do RELATORIO

AORGANIZACAO

Denominada Unimed Tatui - Cooperativa de Trabalho Médico, esta
cooperativa conta com 94 médicos cooperados e soma mais de 19 mil
beneficidrios, distribuidos nos 6 municipios de sua drea de abrangéncia
geogrdfica (Tatui, Iperd, Porangaba, Quadra, Capela do Alto e Cesdrio
Lange).

A estrutura engloba operadora e servicos proprios, que incluem Pronto
Atendimento Unimed 24 Horas, Laboratdrio Unimed, Sadde Ocupacional,
Loja de Relacionamento, Loja de Planos de Sauide, Medicina Preventiva,
Centro de Diagndstico por imagem, Centro Médico Unimed, NAS - Niicceo
de Atenc¢do a Sadde, Unimed Multidisciplinar e o HUT - Hospital Unimed
Tatui.

PROCURA E PUBLICACAO

A Unimed Tatui publica anualmente o seu Relatdrio de Gestdo,
cobrindo as atividades da organizacdo entre os dias 1° de janeiro e 31 de
dezembro do ano de referencia (no caso presente, 2022).

A publicacdo da edicdo anterior do relatério ocorreu em marco de
2021, com referencias ao ano de 2020. As edicbes anteriores estdo
disponiveis para consulta no site: www.unimedtatui.com.br. Em caso de
ddvidas entrar em contato com a equipe de comunica¢do, pelo e-mail:
comunicacao@unimedtatui.com.br

O relatdrio de sustentabilidade é a prdtica de medir e divulgar
através de um relatdrio, os impactos socioambientais causados pelas
atividades cotidianas de uma organizagao.

A GRI - Global Reporting Iniciative, ¢ uma ampla rede independente
composta por milhares de individuos e organizagoes distribuidos em mais
de30 paises e com sede em Amsterdan - Holanda.

No Brasil, a GRI conta com a parceria da UniEthos e do nicleo de
estudos em sustentabilidade da Fundacdo Getdlio Vargas, o Gvces.

A GRI € também um niicleo oficial de colabora¢do do Programa das
Nacées Unidas para o Meio Ambiente. Para a gestdo corporativa da
empresa, o relatdrio pode representar o diagnodstico das principais
fortalezas e debilidades no que tange o seu desempenho socioambiental,
eassim,uma oportunidade deinovagdo e alta performance.

Para aimagem publica daempresa, o relatorio GRI € a oportunidade
de transparéncia, melhoria da reputacdo e o aumento da fidelidade,
motivacdo e compromisso de seus diferentes stakeholders (funciondrios,
colaboradores, fornecedores, acionistas e investidores).

Apesar de ndo ser uma certificacdo e sim, um processo voluntdrio e
interno da empresa, os beneficios da elaboragdo e divulgacdo do relatcrio
de sustentabilidade pela GR! sGo bastante parecidos.
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Publicos DE INTERESSE

Esta é a sétima vez que a Unimed Tatui adota as
diretrizes de qualidade estabelecidas pela Global
L Reporting Initiative (GRI),entidade holandesa que pesquisa,
g £ F compila e publica um método para assegurar melhores

i 1 prdticas de mercado para a comunicacdo empresarial
transparente e eficiente. A Unimed Tatui aplica o nivel de
N aderéncia (“C”).

O dltimo capitulo deste relatorio, traz as
Demonstra¢ées Contdbeis do exercicio de 2022 e o parecer
dos auditores independentes e do Conselho Fiscal da
Unimed Tatui.

A partir da metolodologia da Global Reporting
Initiative (GRI), que determina um processo estruturado
para o contato com os diversos publicos de interesse paraa
organizacdo, a Unimed Tatui para definir o conteddo deste
relatorio entrou em contato com seus stakeholders
(dirigentes, conselho administrativo, fiscal, gestores e
Unimeds) para dai sim, construir este emaranhado de
informagées para serem apresentadas na Assembleia
Geral Ordindria as demonstracdes de exercicio do ano de
2022.

DIRETORIA EXECUTIVA

COLABORADORES
CONSELHO ADM.

GRI-35[4.14|415 Publicos que ajudaram na construgdo do Relatdrio.
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indice REMISSIVO - GRI

Estratégia e Andlise
1.1 -Carta do Presidente
1.2 - Impactos, riscos e oportunidades

Perfil Organizacional
2.1 -Nome

2.2 -Marca

2.3 -Estrutura

2.4 -Localizacao

2.5 -Paises

2.6 -Natureza Juridica
2.7 -Mercado

2.8 -Porte

2.9 -Alteragoes

2.10 -Prémios

Parametros para o Relatério
3.1 -Periodo

3.2 -Data

3.3 -Emissao

3.4 -Contatos

3.5 -Conteudo

3.6 -Limite

3.7-Escopo e Limite

3.8 -Bases

3.9 -Técnica de Medicao

3.10 -Reformulacdo de Informacoes
3.11 -Mudangas Significativas
3.12 - Indice Remissivo

3.13 -Verificagao Externa

Governanga Corporativa

4.1 -Governanga

4.2 - Diretor Executivo

4.3 -N°DeMembros

4.4 -Assembleia

4.5 -Remuneragao

4.6 -Conflito de Interesse

4.7 -Qualificacao

4.8 -Misao, Visao e Valores
4.9 -Supervisionar a Gestao
4.10 -Autoavaliagao

411 -Precaugao

4.12 -Outras Cartas e Principios
4.14 -Relacdo de Stakeholders
4.15 -Processo de Priorizagao

Desempenho Econoémico-EC
EC1

EC3 e EC5

EC4 e EC6

Desempenho Social Referente a
Sociedade-SO

SO1

So03, SO4, So5

So7

Desempenho Ambiental -EN
EN1, EN2, EN3, EN8, EN22, EN26

Desempenho Referente a Praticas
Trabalhistas e Trabalho Decente -LA
Lal

La2

La3

La4

LA6

LA7

LAS

LA10

LAlleLAl12

LA13

LA14

Desempenho Referente a Prdticas de
Direitos Humanos -HR

HR1HR2

HR3,HR4, HR5 HR6, HR7HR8e HR9

Desempenho Referente a
Responsabilidade Pelo Produto-PR
PR1

PR2

PR3

PR4

PR7 PR8 e PR9

Para localizar as informacoes referente aos indicadores
da Global Reporting Iniciative, consulte a tabela acima.
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Nossa ESSENCIA

Sobre a Unimed - A Unimed possui 55 anos de
atuagdo no mercado de saude suplementar. A

anbianze;
reat e nC AT T

marca nasceu com a funda¢do da Unimed Santos : IDE} i_l IDADE
(SP), em 1967, e hoje é composta por 341 ORGANIZACIONAL
cooperativas de saude, com assisténcia para cerca UNIMED TATUI - COOFERATI'& DE TRABALHC ME0ICO

de 19 milhGes de beneficidrios em todo Pais.
Entusiasta do movimento SomosCoop, da

Organizagdo das Cooperativas Brasileiras (OCB), a i ThEa
Unimed conta com mais de 116 mil médicos, 122 e —
hospitais proprios e cerca de 2.500 hospitais
credenciados, além de pronto-atendimentos,

laboratdrios e ambuldncias para garantir a MAPA ESTR&TEG“C

qualidade da assisténcia médica, hospitalar e de

Epane A malbars ezniinus ra Chmed 4

d,‘ogno’stico Complemeﬂtar pfeStOdG aos LN IKED TATUI - CORPERATINA 30 TRALALIIO M 7% £
beneficidrios das cooperativas.
5 ifi i i 8 e s p Y PRy [ = f SRR F SRR B O TS S
Sua marca é ratificada pelo Instituto Nacional 17| e '2| AT

da Propriedade Industrial (Inpi) como de alto
renome por seu grande nivel de conhecimento pelo
publico, autoridade incontestdvel e fama que
ultrapassa os limites do segmento de satide.

A Unimed Tatui completou em 2021, 29 anos
de existéncia no mercado nacional possuindo
missdo, visdo e valores e mapa estratégico
alicercadas na Confederacdo Unimed e aos

principios cooperativistas.
A GRI 4.8 mede os Processos em vigor no mais €)Y erocesio :
alto érgdo de governanca para assegurar que

conflitos deinteresse sejam evitados.

9 FINAMCEIRC

GRI-438 Missao, visao e valores.

AR T8 150




Sistema UNIMED

Singulares

Sdo chamadas de singulares as
cooperativas de trabalho com atua¢cdGo em uma
cidade ou num grupo de cidades geograficamente
proximas. Tém as suas especificidades, corpo
clinico dnico e autonomia administrativa.

Federagoes

A unido das singulares é chamada de
Federacdo, que pode se dar em nivel regional ou
estadual. Por meio da Federacdo, as singulares
atuamem conjunto,com a finalidade de encontrar
solucdes regionais para problemas comuns.

Confederacdo

A Unimed do Brasil é a confederacdo das
Unimeds existentes no pais e a legitima detentora
da Marca Unimed. Tem representacdo politica
junto as esferas do Governo e faz alinhamento
institucional nas questbes referentes a satde
suplementardo pais.

=8

341

19 MLHOES
136 MIL
38%

29 MIL

150
N

UNIMED BRASIL

COOPERATIVAS UNIMED

BENEFICIARIOS

MEDICOS COOPERADOS
EMPREGOS DIRETOS

PARTICIPACAO DE MERCADO

SERVICOS CREDENCIADOS

HOSPITAIS PROPRIOS
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Estrutura de governanca.

Diretoria Executiva e CONSELHOS

GESTAO
2022 a2 2026

Dr. Eder Balliari
diretor presidente

DIRETORIA EXECUTIVA

Eder Balliari | diretor presidente

Thyrso Menezes da Silva Jr. | diretor vicepresidente
Carlos Alberto dos Santos | diretor superintendente

CONSELHO TECNICO

Tarcizio Antonio de Lucas Lélis
Médrcio Augusto Lopes

Fabiana Santos Teixeira

CONSELHO FISCAL

Rita de Cassia Coque da Cruz Beltrami
Guilherme Ribeiro Fonseca

Antonio de Padua Prestes Miramontes

Dr. Thyrso Menezes da Silva Jr.

diretor vicepresidente

VOGAIS - DIRETORIA EXECUTIVA
Jodo Carlos Almeida de Arruda
Mdrio José Menezes da Silva
Nilton Tosi Pires

VOGAIS - CONSELHO TECNICO
Marcio Miranda

Wladimir Faustino Saporito
Henrique Prestes Miramontes

VOGAIS - CONSELHO FISCAL
Edson Zanqueta
Marcelo Cogui

Dr. Carlos Alberto dos Santos
diretor superintendente

Os dirigentes da Unimed Tatui composta por
trés médicos cooperados eleitos
democraticamente sdo diretamente
responsdveis pelas decisbes estratégicas da
cooperativa. Se organizam a partir de um
Estatuto Social.

Anualmente é realizado uma Assembleia Geral,
para qual todos os médicos cooperados sdo
convocados, em que a Diretoria Executiva
apresenta resultados e presta contas do
exercicio anterior. A assembleia é a mais direta
ferramenta de expressdo dos cooperados sobre
as questoes de gestdo da organizagdo.




Relatério de Gestdo

e Sustentabilidade
A Cooperativista

da Unimed Tatui

GRI-38|41]|44|410

Governanca CORPORATIVA

A governanca corporativa € uma parte muito
importante da gestdo, ajudando a aperfeicoar
processos, gerenciar e reduzir riscos e a estruturar as

melhores prdticas éticas no nosso ambiente de ORGANOGRAMA UNIMED TATUi

trabalho.
Investir em boas prdticas de gestdo faz a diferenca e
contribui para bons resultados nas condutas, decisoes e
relacbes das instituicbes com os seus publicos de
interesse. —
Pensando em como tudo isso tem a ver com
tornarmos a Unimed Centro Paulista cada vez mais
inovadora, dgil e eficiente, nés contamos com uma
estrutura de Governanca Corporativa, feita pela unido GESTAO GERAL DB OPERAGOES

da diretoria executiva e os conselhos administrativo e
fiscal. A Diretoria Executiva é dividida em cinco dreas, o
institucional, administrativo, financeiro, planejamento,
marketing e educagdo.

A Unimed Tatui por ser uma cooperativa de trabalho

(CONTRATOS E REGULACA( SECRETARIA

NGCLEO DE GESTAO DETI NUCLEO DE GESTAO DA INFORMAGAO
NUCLEO DE GESTAQ DE PESSOAS 'NUCLEO DE GESTAO DA QUALIDADE

NUCLEO DE GESTAO DE AUDL MEDICA/ENF. /CLEO DE GESTAO DA COMUNICACAO

o

o

o
o
=]
o3
>

médico de primeiro grau, ndo realiza nenhum tipo de 4 L

operages terceirizadas ou de Joint ventures que g - o
e -~ g

possam afetar a Compf’mb,’l’dcde do negocio da s

cooperativa no periodo pré estipulado deste relatorio de & S, —

gestdo.

Os médicos cooperados possuem direito igualitdrio
ao voto e podem manifestar-se diretamente sobre
qualquer aspecto de gestdo.

As assembleias de socios, o trabalho dos Conselhos e
instrumentos como este relatdrio constituem os
principais mecanismos para a autoavalia¢do dos 6rgdos
mais altos de governanca.

Joint ventures, subsidiarias, instalagdes arrendadas, operacoes terceirizadas e
outras organizacoes que possam afetar a comparabilidade entre periodos e/ou organizagoes;

GRI-3.8(41]|4.4(|410
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GRI-4.6

Principios COOPERATIVISTAS

Comrelagdo a mecanismos de governanga voltados para a
resolucdo de possiveis conflitos, cabe destacar o Cddigo de
Conduta Profissional da Unimed Brasil langado em 2007 e
voltado para o dmbito interno, além € claro do Estatuto Social da
empresa.

1°ADESAO LIVRE EVOLUNTARIA

Liberdade na adesdo. Organizacgdes livres e abertas ds pessoas
que tenham afinidades a proposta. NGo permite discriminacoes
de sexo, sociais, raciais, politicas, religiosas.

2°GESTAO DEMOCRATICAE LIVRE

As cooperativas sdo organiza¢bes democrdticas, controladas por
seus socios, 0s quais participam de suas politicas e na tomada de
decisées, com igualdade na votagdo (um sécio, um voto).

3°PARTICIPACAO ECONOMICA DOS SOCIOS

O principio representa uma diretriz importante porque apresenta
o0 cooperativismo como um sistema sécio-econémico que usa o
capital como ferramenta e como meio.

4° AUTONOMIA EINDEPENDENCIA
O principio da Autonomia e Independéncia figura nas regras
bdsicas da a¢do do cooperativismo.

6°INTERCOOPERACAO

A cooperacdo entre cooperativas € o caminho natural e
inteligente para o cooperativismo fazer frente a realidade da
globalizagao.

7° PREOCUPAQAO PELA COMUNIDADE
As cooperativas tém especial responsabilidade de assegurar que
odesenvolvimento de suas comunidades seja sustentdvel.
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Dados Estratégicos UNIMED TATUI

Somos a Unimed Tatui

Area de atuacdo: Tatui, Porangaba,
Quadra, Capela do Alto,

Cesario lange e Ipero.

93 médicos cooperados

425 colaboradores

Servigos Oferecidos:
Hospital Unimed

Pronto Atendimento 24 horas
Laboratorio de Diagndsticos
Centro Cirdrgico

UTI Neonatal

UTI Adulto . .
CAMU - Centro Médico Unimed Cidade de Tatui
NAS - Niicleo de Atencdo a Satide Censo (2021):

MULTI - Clinica Multidisciplinar 124.134 pessoas habitantes
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As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

Ativo

N.E.

ATIVO CIRCULANTE 47.835.786 48.189.512
Disponivel 6 599.401 399.119
Realizavel 47.236.384 47.790.393
Aplicacdes Financeiras 7 37.088.590 38.261.948
Aplicagdes Garantidoras de Provisées Técnicas 6.044.483 5.416.832
Aplicacdes Livres 31.044.107 32.845.116
Créditos de Operagdes com Planos de Assisténcia a Saude 8 2.641.230 2.135.912
Contraprestagdes Pecuniarias a Receber 2.180.489 1.408.137
Operadoras de Planos de Assisténcia a Saude 460.741 727.775
Créditos de Oper. Assist. a Saude N&o Relac. c/Planos de Saude da OPS 9 2.768.004 3.633.479
Créditos Tributarios e Previdenciarios 10 2.148.528 948.625
Bens e Titulos a Receber 1 2.398.817 2.613.277
Despesas Antecipadas 188.693 184.283
Conta Corrente com Cooperados 2.522 12.869
ATIVO NAO CIRCULANTE 29.201.990 25.315.590
Realizavel a Longo Prazo 1.261.218 1.185.116
Depésitos Judiciais e Fiscais 12 989.738 913.636
Outros Créditos a Receber de Longo Prazo 13 271.480 271.480
Investimentos 14 2.486.675 2.234.106
Participagdes Societarias pelo Método de Custo 2.486.675 2.234.106
Imobilizado 15 25.301.399 21.684.724
Imoéveis de Uso Préprio 13.255.637 12.442.279
Imoéveis Hospitalares 12.255.637 12.442.279
Iméveis ndo Hospitalares 1.000.000 -
Imobilizado de Uso Proéprio 7.247.203 7.097.831
Hospitalares 6.557.771 6.497.964
N&o Hospitalares 689.432 599.868
Imobilizagdo em Curso 4.249.566 2.113.773
Outras Imobilizagdes 31.018 30.840

- 517.975
Direito de Uso de Arrendamentos -
Intangivel 16 152.698 211.644
TOTAL DO ATIVO 77.037.776 73.505.102

Resumo de PAGINA

Ativo Circulante

Ativo NAO Circulante

TOTAL do Ativo

2021ps 73505102
2020 ps 61.707.039



As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.

Passivo

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

Resumo de PAGINA

Passivo Circulante

N.E.
PASSIVO CIRCULANTE 18.554.451 17.771.532
Provisées Técnicas de Operacdes de Assisténcia a Saude 17 6.681.755 6.568.230
Provisées de Contraprestacdes 1.941.672 1.852.907
Provisdo de Contraprestagcdo Nao Ganha - PCNG 1.847.359 1.754.149
Provisdo para Remissao 94.313 98.758
Provisdo de Eventos a Liquidar para o SUS 292.060 271.486
Provisdo de Eventos a Liquidar p/ Outros Prestadores de Servs. Assistenciais 2.413.778 2.416.722
Provisdo de Eventos Ocorridos e Nao Avisados 2.034.245 2.027.114
~
° °
Débitos de Operacées de Assisténcia a Saude 18 798.321 1.483.232 P N Ao C l t
Receitas Recebidas Antecipadamente 161.000 128.121 a SS I vo I rc u a n e
Operadoras de Planos de Assisténcia a Saude 637.321 1.355.111
Débitos c/ Operagdes de Assist. a Saude N&o Relac. ¢/ Planos Saude da OPS 19 340.023 259.248
Tributos e Contribuicdes a Recolher 20 4.394.020 3.601.014
Empréstimos e Financiamentos a Pagar 21 880.694 1.288.197
Débitos Diversos 22 5.459.638 4.556.257
Conta-Corrente de Cooperados - 15.355
PASSIVO NAO CIRCULANTE 18.323.377 15.037.488
Provisdes Técnicas de Operagdes de Assisténcia a Saude 17 487.965 522.149
Provisdes para Agdes Judiciais 23 14.960.033 10.767.447 ® ~ ) 4 (]
Tributos e Contribuigdes a Recolher 20 366.757 816.642 P at rl m 0 n | 0 L | q u i d 0
Empréstimos e Financiamentos a Pagar 21 2.014.161 2.612.872
Débitos Diversos 22 494.461 318.377
PATRIMONIO LIQUIDO 40.054.001 40.696.082
Capital Social 24 2.625.419 618.682
Reservas
Reservas de Sobras 25 37.282.130 35.053.264
Result: M
Sobras Apuradas 26 252.398 5.024.136 TOTAL do Pass",o
Totais DO PASSIVO 77.037.776 73.505.102

2021p¢ 73.505.102
2020p¢$ 61.707.039




As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.

Sobras e Perdas

DEMONSTRACAO DE SOBRAS E PERDAS DOS EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO

Contraprestacées Efetivas de Planos de Assisténcia a Saude 77.999.639 75.250.250
Receitas com Operacdes de Assisténcia a Saude 82.744.617 80.739.242
Contraprestagées Liquidas 82.659.457 80.673.460
Variagéo das Provisdes Técnicas de Operagdes de Assisténcia a Saude 2.257 (75.904)
Receita com Administragdo 82.903 141.686
(-) Tributos Diretos de Operagdes com Planos de Assisténcia a Saude da OPS (4.744.978) (5.488.992)
Eventos Indenizaveis Liquidos (60.526.997) (59.903.795)
Eventos Conhecidos ou Avisados (60.519.866) (60.003.025)
Variagao da Provisdo de Eventos Ocorridos e Nao Avisados (7.131) 99.230
RESULTADO DAS OPERAGOES COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE 17.472.642 15.346.455
Outras Receitas Operacionais de Planos de Assisténcia a Saude 218.904 168.116
Receitas de Assisténcia a Saide Ndo Relac. com Planos de Saude da OPS 14.263.060 20.226.638
Receitas com Operagdes de Assisténcia Médico-Hospitalar 4.660.973 6.436.047
Receitas com Administragcdo de Intercambio Eventual — Assist.Médico Hospitalar 9.602.087 13.790.591
(-) Tributos Diretos de Outras Atividades de Assisténcia a Saude (349.277) -
Outras Despesas Operac. com Planos de Assisténcia a Saude da Operadora _(2.846.934) .867
Outras Despesas de Operagdes de Planos de Assisténcia a Saude (406.731) (332.727)
Programas de Promogéo da Salde e Prevencéo de Riscos e Doencas (77.076) (75.129)
Provis&o para Perdas Sobre Créditos (2.363.127) (448.011)
Outras Despesas Operac. de Assisténcia a Saude Nao Relac.c/Pl Saude OPS (15.478.750) (13.095.230)
RESULTADO BRUTO 13.279.645 21.790.112
Despesas de Comercializagdao (420.283) (354.456)
Despesas Administrativas (13.448.128) (10.335.086)
Resultado Financeiro Liquido 2.485.312 (20.244)
Receitas Financeiras 4.783.578 2.253.333
Despesas Financeiras (2.298.266) (2.273.578)
Resultado Patrimonial 195.458 125.861
Receitas Patrimoniais 199.712 164.407
Despesas Patrimoniais (4.254) (38.546)
RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS E PARTICIPAQ()ES 2.092.004 11.206.187
Imposto de Renda (1.307.618) (685.536)
Contribuigdo Social (487.447) (256.962)
RESULTADO LiQUIDO 296.939 10.263.689
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Resultados das Operacoes com
Planos de Assisténcia a Salde

Resultado Bruto

Resultado antes dos
Impostos e Participacoes

Resultado Liquido

2021R$10.263.689 “°?°R$ 6.015.280




As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO
LIQUIDO DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO

Patrimonio Liquido

Saldos em 31 de dezembro de 2020

Destinagao conf. A.G.O.

Incorp. Sobras p/ Fundo de Investimento

Incorp. Juros ao Capital Social
Distribuicdo de Sobras

Movimentagao no Exercicio
Integralizagdo Capital
Devolugéo do Capital
Utilizagao do Fates

Resultado do Exercicio
Sobras Apuradas
Aporte ao Fundo de Investimento

Aporte Fundo Assist. Emergencial & Saude
Aporte Fundo Investimento em Tl e LGPD
Aporte Fundo Investimento Infraestrutura HU

Antecipagéo de Sobras

Destinagdes Legais e arias:
Fundo de Reserva — 10%
FATES - 5%

Saldos em 31 de dezembro de 2021

Destinagéo conf. A.G.O.

Incorporagéao de Sobras p/ Fundo de Investimento
Incorporagéo Juros do ao Capital Proprio

Incorporagao ao Capital Social
Distribuigdo de Sobras

Movimentagao no Exercicio
Integralizagéo de Capital
Devolugéo do Capital
Utilizagao do Fates

Resultado do Exercicio
Sobras Apuradas

Desti des Legais e arias:
Fundo de Reserva — 10%
FATES - 5%

Saldos em 31 de dezembro de 2022

Capital
Social

624.822

1.000
(7.140)

618.682

37.457
2.015.999

2,000
(48.719)

2.625.419

Fundo de
Reserva

2.909.282

1.026.369

3.935.651

29.694

3.965.345

FATES

1.580.289

(117.683)

513.184

1.975.789

(223.810)

14.847

1.766.826

Fundo de
Investimento

22.090.368

22.090.368

22.090.368

Fundo
Emergencial
a Saude

2.300.000

1.612.988
38.467

3.951.455

3.951.455

Fundo Fundo

Fundo | . estimento | Investimento

Infraestrutura = Imobilizagéo

LGPD Hospitalar Hospitalar
2.100.000 -
- 1.000.000
2.100.000 1.000.000

408.137 2.000.000

2.100.000 1.408.137 2.000.000

Sobras
Exercicio

1.912.988

(1.612.988)
(300.000)

10.263.689

(2.100.000)
(1.000.000)
(600.000)

(1.026.369)
(513.184)

5.024.136

(2.408.137)

(2.015.999)
(600.000)

296.938

(29.694)
(14.847)

252.398

Total do
Patriménio

31.417.749
38.467
(300.000)

1.000
(7.140)
(117.683)

10.263.689

(600.000)

40.696.082

37.457

(600.000)

2.000
(48.719)
(223.810)

296.938

40.159.947

Capital Social

2019 - RS 631.689
2020 - RS 624.822
2021 - R$ 618.682

Fundo de
Reserva

2019 - R§ 2.307.754

2020 - R$2.909.282
2021 - R$ 3.935.651

Fundo Investimento
Infraestrutura HUT

2021 - R$1.000.00
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Fundo de
Investimento

2019 - R$1.279.525 |2019 - RS 20.072.050
2020 - R$ 1.580.289 |2020 - RS 21.090.368
2021-R$1.975.789 |2021 - R$ 22.090.368

Fundo
Emergencial
a Saude
2019 - RS
2020 - R$2.300.000
2021 - RS 3.951.455

Sobras
Exercicio

2019 - R$1.880.233
2020-R$1.912.988
2021 - RS 5.024.136

Fundo
TI /LGPD

2019 - RS
2020 -R$
2021 - R$ 2.100.000

Fundo
Imobilizacao
HUT

Total do Patrimonio

2019 - R$ 26.171.251

2020 - R$ 31.417.749
2021 - RS 40.696.082




As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.

AS MOVIMENTACOES DO IMOBILIZADO
DO EXERCICIO DE 2022 FORAM AS SEGUINTES:

Imobilizado

Descrigao Saldosiem Adicoes Baixas Saldesiom
31/12/2021 31/12/2022
Bens Imdveis — Hospitalares 12.442.279 (186.642) - 12.255.637
Terrenos 833.097 - - 833.097
Edificagoes 13.060.915 - - 13.060.915
(-) Depreciagdo Acumulada - Edificagdes Hospitalares (1.451.733) (186.642) - (1.638.375)
Bens Iméveis — Ndo Hospitalares - 1.000.000 - 1.000.000
Terrenos - 1.000.000 - 1.000.000
Bens Moéveis — Hospitalares 6.497.964 84.733 (24.926) 6.557.771
Instalagdes 109.892 74.575 - 184.467
Maquinas e Equipamentos 8.675.194 392.721 (1.293) 9.066.622
Terminais Periféricos 463.847 175.933 (23.633) 616.147
Moveis e Utensilios 1.720.345 414.804 - 2.135.149
Veiculos 429.323 - - 429.323
(-) Deprec. Acumulada — Bens Moveis Hospitalares (4.900.637) (973.300) - (5.873.937)
Bens Méveis - Nao Hospitalares 599.868 234.223 (144.659) 689.432
Instalagbes 11.874 3.745 - 15.619
Maquinas e Equipamentos 293.263 107.942 (1.988) 399.217
Terminais e Periféricos 961.615 83.753 (87.917) 957.451
Moéveis e Utensilios 412.589 71.270 (16.754) 467.105
Veiculos 246.043 38.000 (38.000) 246.043
(-) Deprec. Acumulada — Bens Moveis Ndo Hospitalares (1.325.516) (70.487) - (1.396.003)
Outras Imobilizag6es — Hospitalares 2.113.773 2.201.753 (65.961) 4.249.566
Iméveis em Construgdo em Andamento 2.113.773 2.201.753 (65.961) 4.249.566
Outras Imobilizagdes - Ndo Hospitalares 30.840 177 - 31.018
Benfeitorias em Imoével de Terceiros 226.434 15.500 - 241.934
(-) Amortizacéo - Benfeitorias em Imével de Terceiros (195.594) (15.323) - (210.916)
Direito de Uso de Arrendamentos - Nao Hospitalares - 517.975 - 517.975
Direito de Uso de Arrendamentos - 931.461 - 931.461
(-) Amortizacéo Direito de Uso de Arrendamento - (413.486) - (413.486)
Imobilizado Liquido 21.684.724 3.852.219 (235.546) 25.301.399
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Imobilizado Liquido

2021R$19.006.323
2020ps 21.684.724




As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.

As movimentagoes do imobilizado

do exercicio de 2021 foram as seguintes:

Intangivel

O Custo
Sistema de Computagao
Softwares e Aplicativos - Hospitalar
Softwares e Aplicativos - Ndo Hospitalar
Gastos com Promocgao e Prevencao a Saude
Programa Bebé a Bordo
O (-) Amortizagdo Acumulada
Sistemas de Computacéo Softwares - Hospitalar
Sistemas de Computacéo Software - Nao Hospitalar
Gastos com Promocgao e Prevenciao a Saude
Programa Bebé a Bordo
Intangivel Liquido

Saldos em
31/12/2021

1.288.547
443.322
815.870

29.355
(1.076.904)
(310.074)
(737.475)

(29.355)
211.644

Adicoes

96.989
2.852
94.137

(94.479)
(44.288)
(50.191)

2.510

Baixas

(67.359)

(67.359)

5.903

5.903

(61.456)

Saldos em
31/12/2022

1.318.178
446.174
842.648

29.355
(1.165.480)
(354.362)
(781.763)

(29.355)
152.698
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Intangivel Liquido

2021p$ 299748
2020ps 211.644




NOTA1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A Unimed de Tatui - Cooperativa de Trabalho Médico, tem por objetivo a
congregacdo dos integrantes da profissdo médica, notadamente emrelagdo a
exploracdo das atividades ligadas a atendimento de usudrios de planos de
salde por si contratados, em nome dos seus cooperados, para sua defesa
econdmica, proporcionando condi¢des e aprimoramento de suas atividades
dos servigos de assisténcia médica e hospitalares. A Sociedade conta com 93
médicos associados, Hospital, Fisioterapia, Clinica Multidisciplinar, Pronto
Atendimento, Medicina Preventiva e Salide Ocupacional, Servicos
Credenciados (Clinicas, Hospitais, Laboratérios e Fisioterapias) além de
participar da Rede de Atendimento do Sistema Nacional Unimed. Sua drea de
acdo abrange os municipios de Cesario Lange, Quadra, Porangaba, Capela do
Alto e Tatui, onde estd localizada sua sede administrativa.

NOTA 2 - PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A Operadora atua na operacdo de planos de salde, firmando, em nome dos
associados, contratos de prestacdo de servicos com pessoas fisicas e
juridicas, nas modalidades de Valor Determinado — Preco Preestabelecido e
por Servicos Realmente Prestados — Preco Pds-Estabelecido, a serem
atendidos pelos médicos associados e rede credenciada. Possui registro de
seus produtos na ANS — Agéncia Nacional de Salide Suplementar, sob nimero
36194-1.

NOTA 3 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragbes contdbeis foram elaboradas de acordo com o Plano de
Contas Padrdo estabelecido pela Agéncia Nacional de Salide Suplementar —
ANS através da Resolugdo Normativa — RN n2 528 de 29.04.2022, consoante
as praticas contabeis emanadas da Lei das Sociedades por A¢des n26.404/76,
alterada pela Lei 11.638/07 e Lei 11.941/09, bem como, da Lei Cooperativista
n25.764/71 e daNorma Brasileira de Contabilidade ITG n22004 de 24.11.2017,
obedecendo ainda parcialmente, os pronunciamentos, orientagdes e
interpretagdes emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis (CPC),

aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade.

As demonstrac¢Ses contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2022
estdo sendo apresentadas em conjunto com as correspondentes de 2021, as
quais tiveram os registros de “Contraprestacdes de Corresponsabilidade
Transferida de Assisténcia a Sadde” relativos a Intercambio Habitual entre

operadoras Unimeds registrados em 2021 como redutor de
“Contraprestagdes Liquidas” (grupo contdbil 3117), transferidos para “Eventos
Conhecidos ou Avisados prestados por Rede Indireta” (grupo contébil 4116),
bem como, as “Contraprestag¢des de Corresponsabilidade Assumida”
(Intercadmbio Habitual) registradas em 2021 como Contraprestagdes Liquidas,
transferidas para conta redutora no grupo contdbil 411112 como
“Recuperagdo por Reembolso”, em face das alteracdes trazidas pelo novo
Plano de Contas Padrdo da ANS (RN n2 528/2022), de forma a permitir a
comparabilidade com o exercicio de 2022.

As informagdes acerca das alteragGes histdricas de caixa e equivalentes de
caixa da Unimed de Tatui, estdo sendo apresentadas através de demonstracdo
que indica os fluxos de caixa no periodo decorrentes de atividades
operacionais, de investimento e de financiamento, conforme estrutura padrao
definida no anexo da RN n? 528/2022 da ANS, consoante aos dispositivos
estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC 03 (R2) e Norma Brasileira de
Contabilidade - NBC TG 03(R3) - Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. A datada
autorizagdo para conclusdo e elaboragdo das demonstragdes contdbeis
ocorreuem10/02/2023 e foi dada pela Diretoria Executiva da Cooperativa.

NOTA 4 - BASE DE PREPARAGAO

As demonstragdes contdbeis foram preparadas considerando o custo
histérico como base de valor, que, no caso de ativos financeiros disponiveis
para venda e outros ativos e passivos financeiros (inclusive instrumentos
derivativos, quando existentes) é ajustado para refletir amensuragdo ao valor
justo.
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A preparagdo de demonstragdes contabeis requer o uso de certas estimativas
contabeis criticas e também o exercicio de julgamento por parte da
Administragdo da Cooperativa no processo de aplicacdo das politicas
contdbeis da Cooperativa. Aquelas dreas que requerem maior nivel de
julgamento e possuem maior complexidade, bem como as areas nas quais
premissas e estimativas sdo significativas para as demonstracdes contabeis,
estdodivulgadas nanotan®5.

NOTA 5 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
a.RegimedeEscrituragao

A cooperativa adota o regime de competéncia para registro de suas
operagdes.

A aplicagdo desse regime implica no reconhecimento dos ingressos/receitas,
custos e dispéndios/despesas quando ganhos ou incorridos,
independentemente de seu efetivo recebimento ou pagamento,
considerando também que as mensalidades dos planos foram reconhecidas
naformade pré-ratadia.

b. Estimativas Contdabeis

As demonstragdes contdbeis incluem estimativas e premissas, como a
mensuragdo de provisGes para perdas sobre créditos, provisdes técnicas,
provisGes para passivos contingentes, estimativas da vida (til de
determinados ativos, avaliagdo de instrumentos financeiros e outras
similares. Os resultados efetivos podem ser diferentes dessas estimativas e
premissas.

c.Aplicagoes Financeiras

As aplicagdes financeiras, detalhadas na nota explicativa n? 6, sdo resgataveis
no prazo contratado e com risco baixo de mudanga de seu valor de mercado
diante da natureza e tipo das aplicagdes. Estdo demonstradas ao custo de
aplicagdo acrescidas dos rendimentos, liquidos de IRRF, auferidos até 31 de

dezembro de 2022, seguindo a apropriagdo pré-rata das taxas contratadas.
d.Créditos de OperagSes com Planos de Assisténciaa Saide

Os créditos de operagdes com planos de assisténcia a satde sado avaliados no
momento inicial pelo valor presente e deduzidos da provisdo para créditos de
liquidacdo duvidosa conforme parametros estabelecidos pela Agéncia
Nacional de Sadde Suplementar (Resolu¢do Normativa RN-ANS n? 528 de
29/04/20222 - Normas Gerais - Anexo | item 10.2.3), que considera os titulos
vencidos hd mais de 60 dias da data do fechamento do exercicio para os
clientes pessoa fisica e 90 dias para os clientes pessoa juridica e clientes de
intercambio, e todos os demais titulos em aberto dos clientes que se
enquadram nos critérios citados, apds andlise individual efetuada pela
Administragdo.

e.Estoque

Os estoques descritos na nota explicativa 11-a, compostos basicamente por
materiais hospitalares e medicamentos pertencentes ao Hospital e, materiais
de escritério, sdo demonstrados ao custo médio de aquisi¢do, observados os
procedimentos estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC n216 e Norma
Brasileirade Contabilidade TG16(R2).

f.Investimentos

Os investimentos em participagdes de outras entidades representados por
participagbes societdrias minoritdrias sdo registrados pelo valor de custo de
aquisi¢do, acrescidos das incorporagdes de sobras ou diminuidas dos
dividendos eventualmente recebidos, conforme decisdes de suas respectivas
assembleias, sendo ainda quando aplicaveis ajustados ao valor de mercado
mediante constituicdo de provis3do para
desvalorizagdo com contrapartidas em contas
deresultados do exercicio findo.
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g. Ativolmobilizado

Os bens do imobilizado estdo demonstrados ao custo de aquisigdo.
Consoante as premissas contidas no Pronunciamento Técnico CPC27 e Norma
Brasileirade Contabilidade TG 27 (R4) - Imobilizado.

A depreciagdo é calculada pelo método linear, mediante a aplicacdo de taxas
anuais assim constituidas:

- Edificagbes 4%e1,43%(*)
«Instalagdes 10%

« Méveis/Utensilios e Aparelhos/Equipamentos 8,33%(*)
«Veiculos 10%(*)

« Terminais/Periféricos e Softwares/Aplicativos 20%

« Benfeitorias em Propriedade de Terceiros 20%

(*) Vida dtil determinada com base em laudos técnicos emitidos por
especialistas. Metodologia aplicada: Método Comparativo Direto de dados
de mercado conforme normas técnicas e legislagdo vigente. Responsaveis
técnicos: Tomas Adelino Jr - CREA 0600893577, Angelo Varalda Neto — CREA
260811602-7 e Sandro Roberto Félix Silva— CRC/SP 260.467/0-2.

h. Arrendamentos

Os contratos de arrendamento, estdo registrados em conformidade ao CPC -
06 e em consonancia as instru¢des constante do item 10.7.2 da Normativa RN
n? 528 de 29/04/2022, estdo registrados conforme plano de contas padrdo
em grupo de contas especificas do Ativo Imobilizado e passivo circulante e
ndo circulante, no grupo de Débitos Diversos - Passivo de Arrendamentos -
Valor Presente, estando demonstrados nas notas explicativas n%s 15 e 22(e)
respectivamente.

i. Ativo Intangivel

Representado por licencas e direito de uso de softwares destinados ao
sistema operacional corporativo da Cooperativa, apresentados ao custo

acumulado de aquisi¢ao/incorrido, deduzidos da amortizagao, calculada pelo
método linear de acordo com a vida Util econémica estimada, observado as
premissas previstas no Pronunciamento Técnico CPC 04 (R2) e NBC TG 04
(R4).

j-Avalia¢do do Valor Recuperavel dos Ativos

A Administragdo revisa anualmente o valor contabil liquido dos seus ativos
com o objetivo de avaliar eventos que possam indicar perda de seu valor
recuperavel, sendo constituida provisdo para perdas com o ajuste, quando
necessdrio, do valor contdbil liquido ao valor recuperdvel, consoante as
premissas previstas no CPC 01 (R1) e NBC TG 01 (R4) - Resolugdo CFC n?
1292/10.

k.Provisdes Técnicas de Operagdes de Assisténcia a Satde

As provisGes técnicas foram calculadas de acordo com as determinagGes da
Resolugdo Normativa — RN n?393 de 09/12/2015, considerando as alteragdes
trazidas pela RN n? 442 de 20/12/2018, emitidas pela Agéncia Nacional de
Salide Suplementar—ANS.

«_Provisdo de Contraprestacdo N3o Ganha - PCNG, corresponde a
contraprestacdo de contratos de planos de salide na modalidade de pré-
pagamento, cuja emissdo no més, competéncia/cobertura (risco) pertencem
aomés seguinte;

« Provisdo de Eventos a Liquidar para Ressarcimento ao SUS, destinada para
garantir os eventos médicos hospitalares incorridos pelos beneficidrios dos
planos de satide da operadora, junto a rede puiblica (Sistema Unico de Satide),
informados no site da ANS nos moldes do art. 22§72 da Instru¢do Normativa -
INn?25,de29/04/2022;
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« Provisdo de Eventos a Liquidar para Outros Prestadores de Servicos

Assistenciais, destinada para garantir eventos ja ocorridos registrados
contabilmente e ainda ndo pagos, apurada com base nas faturas de
prestadores de servigos de assisténcia a salde efetivamente recebidas pelas
operadoras e na identificagdo da ocorréncia da despesa médica pela
comunicagdo do prestador de servico, independente da existéncia de
qualquer mecanismo, processo ou sistema de intermediagao da transmissao,
direta ou indiretamente por meio de terceiros, ou da andlise preliminar das
despesas médicas conforme estabelecido pelas Resolugdes Normativas -
RNsn?2393/2015 e 442/2018 da ANS;

+ Provis3o para Eventos Ocorridos e Ndo Avisados - PEONA, destinada para
fazer frente ao pagamento dos eventos que ji tenham ocorrido e que ndo
tenham sido avisados a Operadora é apurada com base nos parametros
descritos na nota 14-d, conforme previstos nas Resolu¢des Normativas RN's
ns? 393/2015 e 442/2018, emitidas pela Agéncia Nacional de Sadde
Suplementar — ANS, sendo que a PEONA -Prestadores, a provisdo é calculada
atuarialmente com base em metodologia definida em nota técnica atuarial
dividendamente aprovada, enquanto para a PEONA SUS, apurada com base
em metodologia definida pela Agéncia Nacional de Sadde Suplementar —
ANS, e;

» Provisdo de Remissdo, calculada conforme nota técnica atuarial especifica,
realizada por atudrio habilitado com registro no MIBA, descrita na nota
explicativan?17(b).

L. Empréstimos e Financiamentos

Sdo registrados pelo valor principal, acrescido dos encargos financeiros
proporcionais até o tltimo diado més base.

m. Imposto de Renda e Contribuigdo Social

S3o apuradas bases de célculos tributdveis, conforme critérios estabelecidos
pela legislagdo vigente, levando-se a tributagdo os valores provenientes de
atos ndo cooperativos, calculados 3 aliquota de 15% (com adicional de 10%)
para Imposto de Renda e 9% para Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido
Rendae Contribui¢do Social.

n. Outros Ativos e Passivos (Circulantes e Ndo Circulantes)

Um ativo é reconhecido no balango patrimonial quando for provavel que seus
beneficios econémicos futuros serdo gerados em favor da Cooperativa e seu
custo ou valor puder ser mensurado com seguranga. Um passivo é
reconhecido quando a Entidade possui uma obrigagdo legal ou é constituido
como resultado de um evento passado, sendo provavel que um recurso
econdmico seja requerido para liquida-lo. Sdo acrescidos, quando aplicavel,
dos correspondentes encargos e das variagbes monetarias ou cambiais
incorridos. As provisdes sdo registradas tendo como base as melhores
estimativas do risco envolvido. Os ativos e passivos sdo classificados como
circulantes quando sua realizagdo ou liquidagdo é provavel que ocorra nos
préoximos doze meses. Caso contrdrio, sdio demonstrados como ndo
circulantes.

o. Ativos e Passivos Contingentes

O reconhecimento, a mensurac3do e a divulgagdo das contingéncias ativas e
passivas e obrigaces legais sdo efetuados tendo como base no CPCn225 e
NBCTG 25 (R2) - Resolugdo CFCn21180/09:

Ativos contingentes: sdo reconhecidos somente quando hd garantias reais ou
decisdes judiciais favoraveis, transitadas em julgado. Os ativos contingentes
com possibilidade de éxito provavel sdo apenas
divulgados em nota explicativa (quando
aplicavel).

Apice




Passivos contingentes: sdo provisionados quando as perdas forem avaliadas
como provdveis e possiveis, sendo os montantes envolvidos mensurados com
suficiente seguranca, distinguindo-se de passivos originados de obrigacdes
legais.

ObrigacGes legais: sdo registradas como exigiveis, independente da avalia¢do
sobre as probabilidades de éxito, de processos em que a Cooperativa
questionou a inconstitucionalidade e a legalidade de tributos e obrigagdes
definidas em contrato.

p.Apuragdoderesultado ereconhecimento dos ingressos

Os ingressos sdo apurados pelo regime contabil de competéncia e incluem os
rendimentos, encargos e variagdes monetdrias a indices ou taxas oficiais
incidentes sobre os ativos circulantes e ndo circulantes e os passivos
circulantes e ndo circulantes. As Contrapresta¢des Efetivas s3o apropriadas
ao resultado considerando-se o periodo de cobertura do risco, quando se
tratarem de contratos com precos preestabelecidos, inclusive apropriando
pré-rata nos contratos de pessoas fisicas. Nos contratos com pregos pds-
estabelecidos e nas operagdes de prestacdo de servigcos de assisténcia a
salde, a apropriagdo ao resultado é realizada na data em que se fizerem
presentes os fatos geradores dos ingressos (receitas), de acordo com as
disposi¢des contratuais, ou seja, a data em que ocorrer o efetivo direito ao
valoraser faturado.

g.Reconhecimento dos eventos indenizaveis

Os eventos indenizdveis sdo constituidos com base no valor dos relatérios de
producdo dos cooperados e das faturas apresentadas pela rede credenciada e
Unimeds por intermédio do Intercdmbio. Como parte dos eventos ndo sdo
apresentados dentro do periodo da sua competéncia (atendimento), os
eventos ocorridos e n3o avisados sdo registrados mediante constituigdo de
PEONA - Provisdo de Eventos Ocorridos e Ndo Avisados conforme
parametros estabelecidos nas Resolugdes Normativas-RN's n®s 393/2015 e
442/2018 da Agéncia Nacional de Saide Suplementar-ANS.
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r. Atos Cooperativos e Ndo Cooperativos

Os Atos Cooperativos s3o aqueles praticados entre as cooperativas e seus
associados, e pelas cooperativas entre si quando associadas, para a
consecucao dos objetivos sociais, correspondendo ao valor dos servigos
efetivamente realizados pelos cooperados, conforme definido no artigo 79 da
Lein?5.764/71.

Os Atos Cooperativos Auxiliares: sdo aqueles que auxiliam o médico
cooperado na sua prestagdo de servigos. Correspondem a utilizagdo de
hospitais, clinicas e laboratdrios, sendo que, sem esta estrutura, ndo se

poderia praticara medicina.

Os Atos N&o Cooperativos: sdo aqueles que ndo tém relagdo com os médicos
cooperados, alheios ao propésito principal da Cooperativa médica. Como
exemplo, cita-se a assisténcia e os dispéndios com médicos ndo cooperados
no atendimento de urgéncia e emergéncia em pronto socorro hospitalar.

Os critérios de alocagdo dos dispéndios e despesas gerais, bem como o
faturamento e demais receitas operacionais com atos cooperativos e ndo
cooperativos, sdo como segue:

«» Os custos diretos (eventos indenizéveis liquidos) da Cooperativa sdo
identificados por ato cooperativo e ato ndo cooperativo;

#» Os faturamentos na modalidade de p6s-pagamento (custo operacional),
sdo classificados em ato cooperativo e ndo cooperativo, de acordo com o
evento ocorrido. Para os faturamentos na modalidade de pré-pagamento,
sdo efetuados rateio proporcionais ao custo direto desta modalidade;

# As despesas e as demais receitas indiretas sdo segregadas
proporcionalmente ao faturamento apurado para o ato cooperativo e ndo
cooperativo, desde que ndo seja possivel
separar objetivamente, aparte de cada espécie
dedespesaoureceita.
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s.Ajuste avalor presente de ativos e passivos

Os ajustes a valor presente de ativos e passivos monetarios de curto prazo sdo
calculados, e somente registrados, quando observado relevante em relagdo
as demonstragdes contdbeis tomadas em conjunto. Por critério de
determinacdo de relevancia, os ajustes a valor presente sdo calculados
levando em consideracdo os fluxos de caixa contratuais e a taxa de juros, dos
respectivos ativos e passivos. Considerando as premissas estabelecidas no
CPC n212 e NBC TG 12, assim, com base nas andlises efetuadas e na melhor
estimativa da Administragdo, concluiu-se que ndo sdo requeridos e ndo
relevantes eventuais ajustes a valor presente de ativos e passivos monetdrios
circulantes em funcdo da velocidade da liquidez financeira e operacional da
Cooperativa/Operadora.

t.Informagdes por Segmento

Em funcdo da concentragdo de suas atividades no desenvolvimento e
prestacdo de servicos de operadora de plano de satide e assisténcia médico e
hospitalar, a Cooperativa estd organizada em uma Unica unidade de negdcio.
Os servicos prestados pela Cooperativa, embora destinados a diversos
segmentos de negdcios da economia dos seus clientes, ndo sdo controlados e
gerenciados pela Administracdo como segmentos independentes. Dessa
maneira, os resultados da Cooperativa sdo acompanhados, monitorados e
avaliados deformaintegrada.

u.Normas Internacionais de Contabilidade

A Operadora vem adotando as Normas Internacionais de Contabilidade
aprovadas pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis, com exce¢do da CPC
11 de seguros, CPC 29 - Ativo Bioldgico e Produto Agricola, o CPC 34 -
Exploracdo e Avaliagdo de Recursos Minerais, CPC 35 — Demonstragdes
Separadas, CPC 44 — Demonstragdes Combinadas, CPC 47 — Receitas, CPC 48
- Instrumentos Financeiros, CPC PME - Contabilidade para Pequenas e
Médias Empresas e da ICPC-10 do Imobilizado as quais ndo foram aprovadas
pela Agéncia Nacional de Salde, portanto ndo adotadas pelas operadoras de

planos de salde.

As demais Normas Internacionais de Contabilidade aprovadas pelo Comité de
Pronunciamentos Contdbeis sdo aplicdveis as demonstrages contabeis da
cooperativa no que ndo contrariarem a Resolu¢do Normativa n? 528/2022 e
alteragdes vigentes, na qual em alguns casos ndo aplica integralmente as
situagdes destacadas nestes pronunciamentos, adotando regras especificas a
serem aplicadas ao setor de salde.

NOTA 6 - DISPONIVEL

Representado por saldos em caixa, contas correntes bancdrias e aplicagdes de
liquidezimediata, detalhados a seguir:

Descrigao ‘1 2021
Caixa Geral 1.575 5.485
Caixa 1.575 5.485
Bancos Conta Movimento 153.844 | 240.992
Banco Cooperativo - Unicred Campinas | 152.082 | 229.345
Banco Itau S.A. 10 10
Banco Bradesco S.A. 1.752 11.637
Aplicagoes de Liquidez Imediata 443.982 | 152.642
Banco Santander S.A. 443.982 | 152.642
Totais 599.401 | 399.119
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NOTA 7 - APLICAGOES FINANCEIRAS

Segregadas entre Aplicacdes Garantidoras de Provisdes Técnicas (em quotas em Fundos de Investimentos dedicados ao setor de salide
suplementar junto a institui¢des financeiras administradoras conveniadas pela ANS) e Aplicacdes Livres (em quotas em Fundos de Renda Fixa
e Certificados de Depésitos Bancérios), consoante as premissas previstas na RN-ANS n2521/2022, estdo constituidas da seguinte forma:

Instituicao Modalidade 2022 2021
Aplicagoes Garantidoras de Provis6es Técnicas 6.044.483 5.416.832
Banco Santander S.A. Santander Saude/ANS RF 2.843.212 2.552.898
Banco XP S.A. XP/ANS 3.201.271 2.863.934
Aplicacoes Livres 31.044.107 | 32.845.116
Banco Cooperativo — Unicred do Estado de S. Paulo | CDB/CDI 18.342.022 | 18.200.099
Banco Santander S.A. FIC FI Institucional RF 2.389.669 3.440.501
Banco Itau S.A. Fl Institucional 655.540 366.935
Banco XP S.A. CDB'’s e Fundo Multimercado 9.656.876 | 10.837.581
Totais 37.088.590 38.261.948

NOTA 8- CREDITOS DE OPERAGOES COM PLANOS DE ASSIST. A SAUDE

Descrigcao 2022 2021

Contraprestagcées Pecuniarias a Receber 2.180.489 1.408.137
Cobertura Assistencial com Preco Preestabelecido 1.453.381 946.718
Contraprest Pecuniaria a Receber de Assist. Médico Hospitalar — PF 1.111.016 783.637
(-) Provisao para Perdas sobre Créditos (a) (213.434) (82.713)
Coletivo sem Administradora de Beneficios como Estipulante — PJ 1.047.201 688.643
(-) Provisao para Perdas sobre Créditos (b) (491.402) (442.849)
Cobertura Assistencial com Pés-estabelecido 727.108 461.419
Coletivo sem Administradora de Beneficios como Estipulante — PJ 771.996 506.307
(-) Provisao para Perdas sobre Créditos (b) (44.888) (44.888)
Operadoras de Planos de Assisténcia a Satude 460.741 727.775
Contraprest. Corresponsabilidade Assumida — Pr. Pré-estabelecido 87.996 88.333
Contraprest. Corresponsabilidade Assumida — Pr. P6s-estabelecido | (c) 372.745 639.442

Totais 2.641.230 2.135.912



(a) Provisdo constituida sobre as faturas de planos coletivos com
preco preestabelecido, em havendo pelo menos uma parcela vencida do
contrato hd mais de 60 (sessenta) dias, a totalidade do crédito desse contrato
foi provisionada;

(b) Provisdo constituida sobre mensalidades com prego
preestabelecido, em havendo pelo menos uma parcela vencida do contrato ha
mais de 90 (noventa) dias, a totalidade do crédito desse contrato foi
provisionada;

(c) Saldo em 31/12/2022 correspondente a créditos a receber
decorrentes de transagdes de compartilhamento de riscos com operadoras,
conformeregras estabelecidas pela Resolugdo Normativan?517/2022-ANS.

NOTA 9 - CREDITOS DE OPERACOES NAO RELACIONADOS COM
PLANOS DE SAUDE DA OPERADORA

Est3o representados por contas a receber de servigos prestados a usudrios de
outras operadoras Unimeds na modalidade de Intercambio Eventual e outros
servicos médicos ndo relacionados a planos de saide da Operadora. A

composicdo dos valores é a seguinte:

Descricao 2022 2021
Créditos Operagdes Prestacao de Servigos Médicos 144.521 117.657
Contas a Receber 174.053 139.840
(-) Provisdo para Perdas sobre Créditos (29.532) (22.183)
Contraprestagao Corresponsabilidade Assumida 2.518.163 3.508.949
Contraprestagdo Corresponsabilidade Assumida — Reembolso 2.459.465 3.425.202
Taxa de Administracéo 58.698 83.747
Outros Créditos Operacionais de Prestagao de Servigos 105.320 6.873
Atendimento Particular 152.463 38.779
(-) Provisao para Perdas sobre Créditos (47.143) (31.906)
Totais 2.768.004 3.633.479

NOTA 10 - CREDITOS TRIBUTARIOS E PREVIDENCIARIOS

Composigao:

Descrigao
Imposto de Renda a Compensar
CSLL a Recuperar
Créditos de PIS/ COFINS
Antecipacéo de IRPJ
Antecipagédo de CSLL
Totais

NOTA 11 - BENS ETITULOS A RECEBER

Estdo correspondidos por:

Descrigao
Estoques
Titulos a Receber
Adiantamentos
Outros Bens e Titulos a Receber
Totais

(a) Estoques

Descrigcao
Estoque Materiais e Medicamentos Adm
Estoque Materiais Diversos
Estoque Mat/Med/Dvs Hosp
Totais

2022
435.074
4.694
18.051
1.237.186
453.523
2.148.528

2022
(a) | 1.642.858
(b) | 646.113
(c) | 107.591
2.255
2.398.817

2022
1.981
29.795
1.611.082
1.642.858

2021
203.440
12.779
21.578
516.844
193.984
948.625

2021
1.412.216
937.495
263.566

2.613.277

2021
4.110
24.280
1.383.826
1.412.216



(b) Titulos a Receber

Descrigao 2022 2021
O  Cheques e Ordens a Receber - 203.180
O  Outros Titulos a Receber 650.199 734.315
0 (-)PPSC s/ Outros Titulos (4.086) -
Totais 646.113 937.495
(c) Adiantamentos
Descrigao 2022 2021
O  Adiantamento a Funcionario 102.156 69.805
O  Adiantamentos Diversos - 193.761

] Adiantamento Fornecedor 5.435 -
107.591 263.566

NOTA12- DEPOSITOS JUDICIAIS E FISCAIS - NAO CIRCULANTE

Composicdo:

Descrigao 2022 2021
Depésitos Judiciais e Fiscais — INSS (a) 29.080 29.080
Depésitos Judiciais — Civeis (b) 71.424 60.080
Depositos Judiciais — Ressarcimento SUS (c) 131.980 122.185
Depositos Judiciais — TSS e Multas ANS (d) 752.754 | 702.291
Depositos Trabalhistas (e) 4.500 -

TOTAL 989.738 913.635

(a) Correspondem a depésitos realizados em garantia a autuagdo do INSS de
2001, cujos débitos ja foram consolidados e parcelados via Refis, que
encontram-se em fase de levantamento em favor da Unimed Tatui, cujos
valores correspondidos por provisdo mantida no Passivo Nao Circulante, vide
nota 22(e), permanecerdo vinculados até a efetivagdo liquida e certa do
levantamento dos mencionados créditos;

(b) Destinados & cobertura de a¢des judiciais impetradas por beneficidrios,
para as quais foram exigidos depésitos judiciais, cujo montante encontra-se
contemplado em provisdo constituida no Passivo N3o Circulante 23(b),
permanecendo vinculados até a decisdo final do judiciario;

(c) Correspondem a depésitos realizados para fazer frente a cobrangas de
ressarcimentos de despesas com atendimentos a usudrios na Rede do
Sistema Unico de Satide ~SUS, as quais s3o objeto de contestagdes judiciais,
correspondidas por provisdo registrada no Passivo Ndo Circulante, a titulo de
Provisdo para Eventos a Liquidar para o SUS - Acdo Judicial com Depésito
Judicial notan®17(c);

(d) Depésitos destinados a cobertura de contestagées judiciais de cobrangas
realizadas pela ANS, que se encontram pendentes de julgamento de recursos
interpostos, as quais estdo correspondidas por provisdo registrada no Passivo
N3o Circulante nota 23(d), cujos valores permanecerdo vinculados até a
decisdo final dojudiciario;

(e) Depésitos destinados a cobertura de agdes trabalhistas impetradas por
ex-colaboradores, para os quais foram exigidos depdsitos judiciais, cujo
montante encontra-se contemplado em provisdo constituida no Passivo ndo
Circulante nota 23(c).

NOTA 13 - OUTROS CREDITOS A RECEBER - NAO CIRCULANTE

Correspondente a crédito no valor original de R$ 271.480, oriundo de resgate
de aplicagdo financeira mantida no Banco Safra S/A, por conta de
inadimpléncia de devedor em operagdo de empréstimo junto a mencionada
instituicdo financeira em que a Cooperativa figurou como avalista, a qual é
objeto de demanda judicial mencionada na nota explicativa n? 22(d), que
permanecerdo vinculados até a decisdo final do
judicidrio.
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NOTA 14 - INVESTIMENTOS NOTA 16 - INTANGIVEL
Osinvestimentos est3o representados por:
Amovimentacdo do Intangivel do exercicio de 2022 foia seguinte:

Descrigéo Sagesicll Adigoes Baixas SHEED
31/12/2021 31/12/2022 Saldos em Adigdes Baixas Saldos em
Participagées em Operadoras e Rede Assistencial 1.635.350 453.969 | | (201.400) 1.887.919 31/12/2021 31/12/2022
Unimed do Est. de Sao Paulo - Fed. Est. Coop. Médicas 374.768 49.327 - 424.095 O Custo
Unimed Centro Paulista - Federag&o Intrafederativa 805.572 - - 805.572 Sistema de Computagao 1.288.547 96.989 (67.359) 1.318.178
Central Nacional Unimed 455.010 B B 455.010 Softwares e Aplicativos - Hospitalar 443.322 2.852 - 446.174
Unimed Seguradora S.A. _ 204.642 (101.400) 103.242 Softwares e Aplicativos - Ndo Hospitalar 815.870 94.137 (67.359) 842.648
Unimed Participagdes S.A. - 200.000 | | (100.000) 100.000 Gastos com Promog4o e Prevencao a Saude
Participagdes em Instituicbes Reguladas Programa Bebé a Bordo 29.355 = = 29.355
Unicred do Esfado de 530 Paulo 598.755 ) i 598.755 O () Amortizagdo Acumulada (1.076.904) (94.479) 5903 | | (1.165.480)
Totais 2.234.106 453.969 (201.400) 2.486.675 Sistemas de Computagéo Softwares - Hospitalar (310.074) (44.288) - (354.362)
Sistemas de Computacéo Software - Nao Hospitalar (737.475) (50.191) 5.903 (781.763)
Gastos com Promogéo e Prevencgio a Salde
=1 ILI
NOTA15 MOBILIZADO Programa Bebé a Bordo (29.355) - - (29.355)
Intangivel Liquido 211.644 2.510 (61.45 ) 152.698
As movimentagdes doimobilizado do exercicio de 2022 foram as seguintes:
-~ a - ~ .
NOTA 17 - PROVISOES TECNICAS DE OPERACOES DE ASSISTENCIA A
Descrigio | | Saldos em ‘ Adicées | | Baixas | Saldos em
< 31/12/2021 ¢ 31/12/2022 S AL'J DE
Bens Imoéveis — Hospitalares 12.442.279 (186.642) - 12.255.637
Termrenos 833.097 - - 833.097
Edificagdes 13.060.915 - - 13.060.915 = .
(-) Depreciagdo Acumulada - Edificagbes Hospitalares (1.451.733) (186.642) - (1.638.375) Estao representadas POF.
Bens Iméveis — Niio Hospitalares - 1.000.000 - 1.000.000 Descricao 2022 2021
Terenos : 1.000.000 - 1.000.000 Proviséo de Contraprestacéo Nao Ganha — PCNG (a) 1.847.359 1.754.149
Bens Moéveis — Hospitalares 6.497.964 84.733 (24.926) 6.557.771 Provis&o para Remissdo (b) 94.313 98.758
Instalagées 109.892 74.575 - 184.467 L S
Maquinas e Equipamentos 8.675.194 392.721 (1.293) 9.066.622 Provisdo para Eventos a Liquidar para o SUS (c) 292.060 271.486
Terminais Periféri 463.847 175.! 23. 16.147 o - .
M%’V”“;ga;sm:;';,?;;’ y 1.738'245 412282 (e3.633) 2_?321 49 Provis&o para Eventos a Liquidar para Outros Prests. Servs. Assist. (f) 2.413.778 2.416.722
Veiculos 429.323 - - 429.323 a5 i 5 i _
() Deprec. Acumulada — Bens Méveis Hospitalares (4.900.637) (973.300) . (5.873.937) Provisdo para.Even.tos Ocorridos e Nao Avisados — PEONA (e) 2.034.245 2.027.114
Subtotal Passivo Circulante 6.681.755 6.568.230
Bens Méveis - Nao Hospital 599.868 234.223 144.659 689.432 -~ =
P],r,‘:tm:;;eé: gorosplaares 11.874 3.745 (_) 15.619 Provis&o para Remissé&o (b) 186.338 184.150
Maquinas e Equipamentos 293.263 107.942 (1.988) 399.217 ah i _
Teminais & Poriféricos 961615 83753 87917) 957 451 Provisédo para Eventos a Liquidar para o SUS — Parcelamento (c) 169.647 215.815
Mbveis e Utensilios 412.589 71.270 (16.754) 467.105 Provisdo para Eventos a Liquidar para o SUS — Constestagdo Judicial = (d) 131.980 122.184
Veiculos 246.043 38.000 (38.000) 246.043 . .
() Deprec. Acumulada — Bens Moveis Nao Hospitalares (1.325.516) (70.487) - (1.396.003) Subtotal Passivo Néo Circulante 487.965 522.149
Outras Imobilizagées — Hospitalares 2113.773 2.201.753 (65.961)  4.249.566 Totais 7.169.719 7.090.379
Imoveis em Construgdo em Andamento 2.113.773 2.201.753 (65.961) 4.249.566
Outras ImobilizacGes - Nao Hospitalares 30.840 177 - 31.018
Benfeitorias em Imovel de Terceiros 226.434 15.500 - 241.934
(-) Amortizagao - Benfeitorias em Imével de Terceiros (195.594) (15.323) - (210.916)
Direito de Uso de Arrendamentos - Nao Hospitalares - 517.975 - 517.975
Direito de Uso de Arrendamentos - 931.461 - 931.461
(-) Amortizagéo Direito de Uso de Arrendamento (413.486) - (413.486)

[Imobilizado Liquido 21.684.724 3.852.219 (235.546) _ 25.301.399 |




(a) Provisdo constituida de acordo com os parametros estabelecidos na RN-
ANS n?® 442/2018, correspondente a parcela das contraprestagdes emitidas
em dezembro/2022 relativas aos contratos em pré-pagamento, cujo periodo
de cobertura(vigéncia de risco) refere-se a janeiro/2023;

(b) Provisdo constituida sobre planos que possuem cldusula de remissdo,
destinada a cobertura de assisténcia médico-hospitalar aos dependentes em
caso de falecimento do usuario titular, apurada de acordo com metodologia
contidaem laudo técnico de assessoria atuarial contratada pela Operadora.
Atudrio Responsavel: Carlos Kinji Hashimoto - MIBA n2 832

(c) Provisdo correspondente a langamentos representados por ABI's e GRU's,
apresentados pela Agéncia Nacional de Saide Suplementar — ANS, visando a
cobranga de despesas assistenciais incorridas com atendimentos de usuérios
da Unimed de Tatui na rede do Sistema Unico de Satide — SUS, dos quais R$
292.060 no Passivo Circulante e R$ 169.647 no Passivo Nao Circulante sdo
objeto de parcelamento e, R$ 131.980 mantidos no Passivo N3o Circulante
referem-se a cobrangas em contestacdo judicial com cobertura de depésitos
judiciais conforme nanotan212(c);

(d) Provisdo destinada a garantia de eventos ji ocorridos, registrados
contabilmente e ainda pendentes de pagamento com base nas faturas
apresentadas pelos prestadores de servicos médico-hospitalares, bem como,
na comunicagdo por parte dos respectivos prestadores quando da ocorréncia
dadespesa médica, composta da seguinte forma:

2022
Descrigéo Cobertura Assist. Cobertura Assist. — Total
com Prego com Prego 2022 2021
Preestabelecido = Poés- Estabelecido

Credenciados 1.482.101 128.503 1.610.604 1.698.285
Cooperados 465.491 303.248 768.739 691.640
Intercdmbio — Unimeds 353 9.037 9.390 17.109
Reembolso 25.045 - 25.045 9.688
Totais 1.972.990 440.788 2.413.778 2.416.722

(e) Provisdo para Eventos Ocorridos e Ndo Avisados — PEONA

Provisdo destinada a fazer frente ao pagamento dos eventos que ja tenham
ocorrido e que ndo tenham sido registrados contabilmente, constituida com
base nos parametros estabelecidos pela RN n?393 de 2015, com as alteragbes
daRN n?442de 2018, conforme descrito a seguir:

Descrigao 2022 2021
PEONA — Outros Prestadores | (e.1) 1.943.754 1.903.155
PEONA — SUS (e.2) 90.491 123.959
Total 2.034.245 2.027.114

(e.1) Provisdo constituida com base nos parametros e acordo com
metodologia contida em laudo técnico de assessoria atuarial contratada pela
Operadora e aprovada pela Agéncia Nacional de Saldde Suplementar — ANS
conforme Oficio n® 225/16 DIRAD(GGAME/GEHAE)/DIOPE/ANS de
21/10/2016, destinada a fazer frente ao pagamento dos eventos que ja
tenham ocorrido e que ndo tenham sido registrados contabilmente.

Atudrio Responsavel: Carlos Kinji Hashimoto - MIBA n2 832

(e.2) Provisdo destinada para fazer frente ao pagamento dos eventos na Rede
do Sistemna Unico de Satide — SUS, que ja tenham ocorrido e que n3o tenham
sido avisados a Operadora. Para as operadoras que ndo tém metodologia
atuarial prépria para esta provisdo, esse valor esta sendo apurado mediante
aplicacdo do fator individual da PEONA-SUS divulgado pela ANS (78% em
31/12/2022) sobre os eventos de SUS avisados nos Gltimos 24 meses.

As referidas provisdes estdo apuradas por sua totalidade exigida e
encontram-se lastreadas por ativos garantidores vinculados (vide notan?7).
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NOTA 18 - DEBITOS DE OPERAGOES DE ASSISTENCIA A SAUDE

Descrigcao 2022 2021
Contraprestacao Recebida Antecipadamente PJ 161.000 128.121
Intercambio a Pagar de Corresponsabilidade Cedida (a) 637.321 | 1.355.111

Totais 798.321 1.483.232

(a) Registro correspondente a valores a pagar decorrentes do
compartilhamento da gestdo de riscos entre operadoras de planos de
assisténcia a sadde nos moldes da RN-ANS n? 517/2022, por conta da
transferéncia de beneficiarios da Unimed de Tatui para outras operadoras
Unimed's em prego pds-estabelecido, pelo atendimento em intercambio-
habitual.

NOTA 19 - DEBITOS COM OPERACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE NAO
RELACIONADOS COM PLANOS DE SAUDE DA OPERADORA

Sdo compostos por valores a pagar a prestadores de servigos de assisténcia
médico-hospitalar por conta de atendimentos a beneficidrios de outras
operadoras Unimed’s na modalidade de Intercdmbio Eventual, assim
descritos:

Descrigao 2022 2021
Intercambio Eventual — Credenciados 340.023| 259.248
Totais 340.023 259.248

NOTA 20 - TRIBUTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER

Descrigao 2022 2021
Passivo Circulante
Tributos e Contribuicdes
Retencdes de Impostos e Contribuicdes
Parcelamento de Tributos e Contribui¢cdes (a) 489.004

Passivo Nao Circulante

2.836.674 | 1.904.109
1.068.342 | 1.228.100
468.805
4.394.020  3.601.014

Parcelamento de Tributos e Contribuicdes (a) 366.757 816.642

366.757 816.642

Totais 4.760.777 4.417.656

(a) Composicdo:
2022 2021
Descrigao Passivo  Passivo Ndo Passivo Passivo Nao
Circulant Circulant Circulant Cir t

INSS — Parcelam. 180 meses - Lei 11.941/09 (a.1) 74.572 - 70.600 70.600
Outros — Parcelamento 180 meses - Lei 11.941/09 | (a.1) 277.509 231.258 262.725 481.662
ANS - Parcelamento em 60 meses - - - -
ANS - Parcelamento 180 meses - Lei 12.996/14 (a.2) 21.089 48.619 19.646 61.672
INSS — Parcelamento em 60 meses (a.3) 115.834 86.880 115.834 202.708
Total Geral 489.004 366.757 468.805 816.642

(a.1) Valor correspondente a tributos federais e contribuicdes previdencidrias
sobre operagdes da Cooperativa, que eram objeto de contestacdes judiciais.
Com o advento da Lei 11.941/09 a Cooperativa optou pelo parcelamento dos
débitos envolvidos, obtendo remissdo de parte dos encargos de multas e
juros incidentes, cujo processo consolidado pela Receita Federal do Brasilem
2011, foi homologado pela opgdo de pagamento dos débitos pelo prazo de
180 meses.
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Relatdrio de Gestio

e Sustentabilidade
A Cooperativista

da Unimed Tatuf

] - ,
(a.2) Valor correspondente a multas pecunidrias sobre operagdes da NOTA 22 - DEBITOS DIVERSOS
Cooperativa, que eram objeto de contestacdes judiciais. Com o advento da Lei
12.996/2014 a Cooperativa optou pelo parcelamento dos débitos envolvidos Composto por:
pelo prazo de 180 meses, obtendo remissdo de parte de multas e juros Descrigdio 2022 2021
incidentes. .
Circulante
(a.3) Débito correspondente a diferencas apuradas nas verbas previdencidrias Obrigagdes com Pessoal (a | 2100123 | 1.822.740
utilizadas na apuragdo da base de cdlculo da contribuicdo, cuja opgdo pelo Honorarios 47.199 43.920
parcelamento do débito pelo prazo de 60 meses, possibilitou a redugdo de Fornecedores 2112262 2.197.321
multas ejuros. .
) Passivo de Arrendamentos — Valor Presente | (b) 385.441 -
4 s .
NOTA 21 - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A PAGAR Aluguéis a Pagar 38.898 30.831
Outros Débitos a Pagar (c) 775.715 461.445
Os saldos estdo assim compostos: Total Circulante 5.459.638  4.556.257
I | |
Empréstimos Bancarios | Capital de Giro | (a) 880.694 2014161 2.894.855|  3.901.069 Passivo de Arrendamentos — Valor Presente | (b) 193.900 -
Totais 880.694 2.014.161  2.894.855 3.901.069 Provisdo p/ Perdas em Aplicagao (d) 271.481 271.480
INSS (e) 29.080 46.897
(a) Corresponde a saldo de empréstimos destinados para capital de giro Total Nao Circulante 494.461 318.377
adquiridos junto a Unicred do Estado de S3o Paulo, conforme aprovado em
AGE ocorrida em 29/07/2013, os quais foram renegociados em 01/07/2020 (a) Obrigacées com Pessoal:
em novos prazos e taxas, conforme detalhados a seguir: _—
Descrigao 2022 2021
sodo 2097 2027 Sala’rjio~s a Pag’af Filial vaiﬁsio - 7.356
. e Fer? z.u.z: Parcelas Curto e Total Curto e rotal Provis&o de Férias Matriz 561.849 472.692
aPagar | Prazo Prazo Prazo Prazo Provis&o de Férias Filial Unifisio 19.676 4.621
Unicred Capital de Giro 4,78% 76.220 - 76.220 rox o o < g
Unicred | Capital de Giro | 3,78% 33 124711 | 286.428 | 413139 | 124.582 | 373.022 | _ 497.604 Proviséo de Férias Filial Centro Médico 10.161 11.384
Unicred Capital de Giro 3,78% 28 188.132 324.815 512.947 182.965 464.823 647.788 Provisao de Férias Filial Hospital 1.501.664 1.276.035
Unicred Capital de Giro 3,78% 23 278.377 342.723 621.100 269.242 566.162 835.404 L L. . . .
Unicred Capital de Giro 3,78% 48 289.474 | _1058.195 | 1347.669 | _279.947 | 1208.865 | 1.488.812 Provisdo de Férias Filial Clinica Multidisciplinar 2.950 4.999
Unicred Capital de Giro 4,78% 49.433 - 49.433 o5 Api i :
Uniored Gapital de Giro 312% 741308 - 741308 Provisdo de Férias Filial Unilab 3.823 4.325
Unicred Capital de Giro 4,68% 95.831 - 95.831 Proviséo de 13° Salério Unilab - 92
Unicred Capital de Giro 4,68% 68.669 - 68.669 .~ L. - .
TOTAIS 880.694 | 2.014.161 2.894.855 | 1.288.197 | 2.612.872 3.901.069 Proviséo de Férias Filial Obra do HOS,DIta/ = 41.236

2.100.123 1.822.740



(b) Passivo de Arrendamentos — Valor Presente

Constituido com correspondente Direito de Arrendamento no Ativo
Imobilizado, registrado ao valor presente do total das parcelas obrigatdrias
dos contratos , acrescido quando aplicdvel, dos custo incorridos nas
transagdes, observadas as premissas previstas no Pronunciamento Técnico
CPC n2 06, NBC TG 06 (R2) - Resolugdo CFC 1.304/2010, acatadas pela ANS
conforme RN 528/2022.

(c) Outros Débitos a Pagar:

Descricao 2022 2021
Dividendos e Juros sobre Capital a Pagar 137.945 37.458
Casa de Agbes Sociais a Pagar 1.540 840
Plano de Saude a Pagar 212.698 205.616
Ameta Associagdo dos Médicos a pagar - -
Créditos a Identificar 74.370 3.751
Empréstimos — Funcionarios 79.468 58.947
Boleto Recebido em Duplicidade 947 947
Valores em transito 267.178 153.886
Devolugdo Mensalidade Cancelamento 1.569

775.715 461.445
(d) Perdas com Aplicagdo

Representada pelo valor original da aplicagdo financeira existente junto ao
Banco Safra S/A e resgatada pela referida institui¢do, por inadimpléncia em
contrato de empréstimo contraido por terceiro, intermediado pela
Presidéncia anterior, cuja operagdo a Unimed de Tatui figurou como avalista,
tendo oferecido em garantia os valores existentes em aplicacdo financeira. A
Cooperativa impetrou agdo judicial em 06/06/2001 contra o Banco Safra na
expectativa de reaver os valores, estando o referido processo em andamento
junto a 12 Vara Civel - Férum Jodo Mendes. Os referidos valores de aplicagao
resgatados, estdo correspondidos no Realizdvel a Longo Prazo na conta
"Outros Créditos a Receber" detalhado na nota explicativa n? 12-e, que
permanecerdo vinculados até o final da demanda;

(e)INSS

Provisdo correspondente ao processo 1190/2044, que encontra se pendente
de julgamento de recursos e embargos interpostos pela assessoria juridica
contratada, para o qual hd depésito judicial no aguardo de levantamento,
conforme detalhado na nota explicativa n? 12(a), tendo em vista que o objeto
dademanda encontra se em parcelamento.

NOTA 23 - PROVISOES PARA AGCOES JUDICIAIS - NAO CIRCULANTE

Composto por:

Descricao 2022 2021
Provisédo para Agdes Tributarias - INSS (a) 421.892 385.397
Provisdes para Agdes Civeis (b) 12.218.852 9.317.363
Provisdes para A¢des Trabalhistas (c) 1.298.185 182.189
Provisdo p/ Multas Administrativas — ANS (d) 1.021.104 882.497

Totais 14.960.033 10.767.447

(a) Provisdo representada basicamente por encargo previdencidrio incidente
sobre verbas rescisérias (auxilio-doenga, tergo constitucional de férias e aviso
prévio indenizado), que conforme entendimento do STJ em Mandado de
Seguranga impetrado pelo SINCOOMED, revestem de carater indenizatdrio e
portanto, ndo passivel de incidéncia de contribuicdo previdenciaria, cuja
provisdo serd mantida até que se tenha decisdo final de apelacdo apresentada
pela Unido.

(b) Refere-se a agdes de usudrios requerendo o custeio de tratamentos e
procedimentos médicos e hospitalares excluidos da cobertura contratada
dentre outras, as quais nossos assessores juridicos consideram como
provavel o risco de perda nas referidas demandas. A Administragdo,
conservadoramente decidiu por manter
provisdo em valor atualizado das demandas
civeis existentes contra Cooperativa
classificadas entre provavel e possivel o risco de
perda.
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(c) Provisdo constituida sobre a¢des de empresa contratada para prestagdo de
servigos no ramo de vigilancia, em que a Unimed foi arrolada como parte, bem
como agdes movidas por ex-funcionarios do Hospital e sede Administrativa da
Unimed, sobre as quais nossos assessores juridicos consideram como
provaveis os riscos de perdas nas referidas demandas. E a partir de Agosto de
2022 foi constituida provisdo referente ao aumento do piso salarial dos
enfermeiros conforme Lei14.434 de 04 de Agosto de 2022.

(d) Provisdo correspondente aos processos judiciais 624.01.2009.007792-3 e
624.01.2012.007018-3, para os quais hd garantia em depdsitos judiciais (vide
nota n? 11-b) e processos administrativos 33902.190575/2005-13,
33902.191277/2005-41 e 3006125-50.2013.8.26.0624, que encontram-se no
aguardo de julgamento de recursos e embargos interpostos pela assessoria
juridica contratada.

NOTA 24 - CAPITAL SOCIAL

O Capital Social Integralizado em 31 de dezembro de 2022 é de RS 2.625.419
(Dois milhdes, seiscentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e dezenove reais),
composto de quotas-partes indivisiveis, podendo ser transferidas entre
cooperados mediante aprovacdo da Assembleia Geral. Ao final do exercicio de
2022, o quadro societério da Unimed de Tatui apresenta 93 (noventa e trés)
cooperados ativos.

NOTA 25 - RESERVAS

Estatutariamente e de acordo com a Lei 5764/71, s3o previstas as seguintes
destinagdes das sobras:

«  Fundo de Reserva: 10% (dez por cento) das sobras, que do exercicio de
2022 estd representado por R$ 29.694 (Vinte e nove mil, seiscentos e
noventa e quatro reais), perfazendo em 31 de dezembro de 2022 o saldo de
R$3.965.345 (Trés milhdes, novecentos e sessenta e cinco mil, trezentos e
quarentae cinco reais), destinado areparar perdas de qualquer natureza.

FATES - Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social: 5% (cinco por
cento) das sobras, que do exercicio de 2022 estd representado por R$
14.847 (Quatorze mil, oitocentos e quarenta e sete reais), perfazendo em
31 de dezembro de 2022 o saldo acumulado de R$ 1.766.825 (Um milh3o,
setecentos e sessenta e seis mil, oitocentos e vinte e cinco reais),
destinados a prestar a assisténcia aos cooperados e funcionarios.

Outros Fundos / Reservas

Fundo de Investimentos: Fundo constituido através de destinagdo de
sobras dos exercicios a partir de 2009, conforme aprovado e ratificado em
Assembleias Gerais Ordindrias, destinado a fazer frente a cobertura de
investimentos na construcdo, ampliacdo e aquisicdo de equipamentos
para o Hospital Unimed, perfazendo em 31 de dezembro de 2022 o saldo
acumulado de R$22.090.368 (Vinte e dois milhdes, noventa mil e
trezentos e sessenta e oito reais).

Fundo Assistencial a Saiide: Fundo constituido conforme deliberagdo do
Conselho de Administragdao em 16/12/2020, ratificada pela Assembleia
Geral Ordinaria e ainda complementado por sobras e juros remuneratérios
de capital do exercicio de 2020, destinado a cobertura de atendimentos
assistenciais de beneficidrios de planos de assisténcia a salde, perfazendo
o montante de R$ 3.951.455 (Trés milhdes, novecentos e cinquenta e um
mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais).

Fundo de Investimento Tl - LGPD: Fundo de Investimento em Tecnologia
dalnformac&o (Tl) e Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD), para cobertura
de riscos potenciais por ataques cibernéticos e vazamento de dados
sensiveis, que possam suscitar judicializagdo com impactos pecunidrios a
Unimed Tatui, constituido mediante destinagdo de parte das sobras do
exercicio de 2021, conforme deliberagdo do Conselho de Administragdo e
ratificada pela Assembleia Geral Ordinaria, perfazendo em 31 de dezembro
de 2022 o montante de R$2.100.000 (Dois milhdes e cem mil reais).



«  Fundo de Investimento de Infraestrutura Hospitalar: Fundo destinado a
cobertura de investimentos em infraestrutura do Hospital Unimed Tatui,
constituido mediante destinac¢do de parte das sobras do exercicio de 2021,
acrescido em 2022 do montante de R$ 408.137 (Quatrocentos e oito mil,
cento e trinta e sete reais), conforme decisdo do Conselho de
Administragdo a ser ratificada pela Assembleia Geral Ordindria,
perfazendo em 31 de dezembro de 2022 o saldo acumulado de R$
1.408.137 (Um milhdo, quatrocentos e oito mil, centro e trinta e sete reais).

«  Fundo de Investimento em Imobiliza¢do Hospitalar: Fundo destinado a
fazer frente a cobertura de investimentos em bens e equipamentos
hospitalares, constituido mediante destinacdo de parte das sobras do
exercicio de 2021, perfazendo o montante de R$ 2.000.000 (Dois milhdes
de reais), conforme decisdo do Conselho de Administracdo ratificada pela

Assembleia Geral Ordindriaem margo/2022.
NOTA 26 - RESULTADO

Sobras Liquidas do exercicio de 2022 apds destinag¢Ges para fundos e reservas
estatutdrias, para deliberacdo e ratificagdo da Assembleia Geral Ordinaria
totalizando o montante de R$ 252.399 (Duzentos e cinquenta e dois mil,
trezentos e noventa e nove reais).

NOTA 27 - MUDANGAS NAS POLITICAS CONTABEIS (CPC 47)

A partir de 01/01/2022 a ANS introduziu a aplicagdo do Pronunciamento
Contabil CPC 47 — Receita de Contrato com Cliente. As demonstragdes de 2021
utilizadas para fins de comparabilidade ndo estavam respaldadas na referida
legislagdo.

Para atendimento da CPC 47 realizamos a adequagdo com o intuito do efeito
comparativo das demonstragdes de 2021 com os ajustes implementados para
2022.

As mudangas de contabilizagdo nas contas alteradas pelo plano de contas
instituido através da Resolugdo Normativa n® 528/2022 tiveram impacto nas
linhas intermedidrias da DRE, quando efetuada a comparabilidade entre os

exercicios de 2021 e 2022, ndo ocorrendo mudangas no resultado final do
exercicio. Estamos apresentando a DRE de 2021 com as alteragdes nos grupos
311e411.

Conforme disposto na letra "f" do item 28 do CPC 23 - Politicas Contabeis,
Mudanga de Estimativa e Retificagdo de Erro, divulgamos abaixo os ajustes
efetuados na DRE de 2021, apresentada para fins de comparabilidade:

2021

Conta Nomenclatura Ajustes a débito = Ajustes a crédito

Cobertura Assistencial com Preco Pos-
Estabelecido

3117 (-) Contraprestacbes de Corresp. )
Cedida de Assisténcia a Saude

2411 Eveptqs (?or]hemfios ou Avisados de R$ 4.949.138 )
Assisténcia a Saude
Eventos/ Sinistros Conhecidos ou
4111 | Avisados de Assist. a Saude na Mod de -
Pagt® por Procedimento
Eventos Conhecidos ou Avisados por

4115 Rateio de Custos de Recursos Préprios )

311112 R$ 11.173.948 -

R$ 4.949.138

R$ 4.950.408

R$ 6.223.540

Totalizagédo R$ 16.023.086 R$ 16.023.086

Estas mudancas ocorreram entre os planos de contas regulamentados pelas
Resolu¢des Normativas n°® 435/2018, 472/2021 e 528/2022. Dentre as
principais mudangas ocorridas os registros contabeis das opera¢des de
corresponsabilidade assumida, nos moldes constantes no item 6.2 das Normas
Gerais do plano de contas padrdo, merecem os seguintes destaques: em 2021
registros no grupo 3111X20X6 para 2022 passaram a ser registrados neste
grupo somente os valores de taxa de administracdo e diferenca de tabela, com
os demais valores registrados no grupo 411XX2084. J4 os valores que em 2021
eram registrados no grupo (-) 3117, em 2022 passaram a ser registrados no
grupo 4116, exceto taxa de administragao.

A presente alteracdo visa atender ao disposto na NBC TG 23 (R2) (CPC 23) -
Politicas Contdbeis, Mudanga de Estimativa e Retificagdo de Erro. Optamos por
n3o apresentar uma terceira coluna na Demonstragdo do Resultado, pois a
exigénciade tal coluna ocorre apenas no Balango Patrimonial, quando este é



afetado, conforme define a NBC TG 26 (R5) — Apresentacdes das Demonstra¢des Contébeis, nos itens (38.C) e (40.A) Assim sendo,
entendemos sera melhor prética contdbil a reclassificagdo de algumas linhas na DRE de 2021, conforme anteriormente disposto.

NOTA 28 - SEGURO PREDIAL

Os ativos relevantes que possuem seguros contratados estdo representados por:

Seguradora

Allianz Empresarial
Allianz Empresarial
Bradesco Seguros
Bradesco Seguros
Allianz Empresarial
Mapfre Seguros
Bradesco Seguros
Mapfre Seguros
Bradesco Seguros
Mapfre Seguros
Unimed Seguros
Unimed Seguros
Bradesco Seguros

Apodlice n°

5177202222180003432
5177202222180017506
92500045400282
92500045700325
5177202222180072369
0250002630118
029608229
6200000189631
929926531000562
0250002620918
019702021010378012732
019702022010378015863
031326352

Local Cobertura —
R$
Sede 300.000
DSO 300.000
Diretoria e Vendas 400.000
Centro Médico 500.000
NAS 400.000
Casa Unimed 200.000
Hospital 405.000
Frota de Veiculos 100% Tabela Fipe
Hospital 200.000
Clinica Multidisciplinar 400.000
Resp.Civil Operadora 1.500.000
Resp.Civil Cooperados 100.000
APS 1.100.000

Vigéncia

20/01/2022 a 20/01/2023
09/03/2022 a 09/03/2023
16/10/2022 a 16/10/2023
05/12/2022 a 05/12/2023
05/09/2022 a 05/09/2023
28/10/2022 a 28/10/2023
21/02/2022 a 21/02/2023
18/12/2022 a 18/12/2023
21/02/2022 a 21/02/2023
06/05/2022 a 06/05/2023
01/08/2022 a 01/08/2023
18/08/2022 a 18/08/2023
16/11/2022 a 16/11/2023
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Destinacao AGO

S=

Resultado do Exercicio RS 296.939,76
Fundo de Reserva 10% RS 29.693,97
FATES 5% RS 14.846,96
SOBRAS A DISPOSI(;AO DA ASSEMBLEIA RS 252.398,74

Juros sobre Capital Social R$ 137.945,33




Indicadores CONTABEIS 2022 ‘ (9 ] |

/ 1\

38% Circulante 24%

Nao-Circulante

Analise Vertical

62% 52%

Circulante Patriménio
Liquido
Indicadores
Liquidez Corrente Liquidez Imediata Endividamento em curto prazo
o
[ _\2ss f /\ 203 f~_ \ 24,08%

B 6Timo >15 B 6Timo >13 B 6T1imo <034
BOM  >12 BOm >11 BOM  <0.50
ALERTA >10 ALERTA >10 ALERTA <0,60

B Grave <10 B crave <10 B Grave 060



Endividamento GERAL
Comparativos de 2015 a 2022

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
84,07% 72,88% 61,49% 47,62% 49,09% 44,64% 47.87%



Rela¢do dos FATURAMENTOS

R$83.968.472,29 R$88.734.920,89 R$104.689.109,04

R$ 108.502.655,97



indices de Reajustes ANS

ANO BINle= VIGENCIA

2019 BgeisV/ 05/2019 a 04/2020
2020 8,14% 05/2020 a 04/2021

ployall -819%  05/2021 a 04/2022

2022 15,5% 05/2022 a 04/2023
o



Plantées, Sobras e Valores pagos aos MEDICOS COOPERADOS
Comparativos de 2016 a 2022

2016 2017 2018 | 2019 [l 2021 l

16.168.785 17.492.433 20.603.164 21.001.694 22.923.858 23.386.928,76

RS 25.345.720,58




CLINICAS

HOSPITAIS
LABORATORIOS
MEDICOSPRESTADORES
RADIOLOGIAS

Rede PRESTADORA
2018 a 2022

R$ 11.918.469,60
R$ 45.503,01

RS 2.446.737,64
RS 1.262.460,82
RS 3.568.435,07

jaef 2020) 2021 ] 2022

R$14.28520424 R$14.94631384  R$18.336.62598 R$16.683.642,17
RS 21.865,39 RS 8.722,89 R$ 129230 R$ 286.299,37
R$2.601.09976  R$2.41577873 RS 2.923.680,96 RS 2.470.022,07
R$144514958  R$1.079.91674 R$ 1.275.388,36 R$2.029.368,06
R$3.672.022,86  R$3.287.970,47 RS 3.388.894,92 RS 3.447.624,71



Recursos Proprios 2022

ONCOLOGIA

NUCLEO DE ASSISTENCIA A SAUDE (NAS)
CENTRO MEDICO

HOSPITAL UNIMED TATUI (HUT)

UNILAB
MULTICLINICA

TOTAL

RS 1.787.564,35
RS  769.597,73
RS 1.488.55670
RS 54.832.364,66

RS 406.88828
RS 40434861

RS 59.691.342,33



Contingéncias JUDICIAIS

(o) (o)

Comparativos de 2018 a 2022 |.C:Q_ﬁ?J
m RS 8.463.741.52
m R$ 9.317.362,79
m R$ 9.952.680,95

RS 182.189.30

RS 298.861



Tabelas [ iminares

&

PROCESSO DECISAO EXECUTOR DO SERVICO CUSTEIO
1006122-17.2022.8.26.0624 LIMINAR INSTITUTO FLUIR RS 28.000,00

PROCESSO DECISAO EXECUTOR DO SERVICO CUSTEIO
1009008-86.2022.8.26.0624 LIMINAR INSTITUTO FLUIR NAO AUTORIZADO
1005545-16.2022.8.26.0082 LIMINAR INSTITUTO FLUIR RS 28.000,00
1009476-50.2022.8.26.0624 LIMINAR INSTITUTO FLUIR RS 26.400,00
1007962-38.2017.8.26.0624  SENTENCA INSTITUTO FLUIR RS 28.000,00

TOTAL = p$110.400,00



Recursos FINANCEIROS 2022

R$37.687.991,42

Caixa - R$ 1.575,32
B Bancos C/C - R$153.84375
Aplicacao Imediata - RS 443.982,22
Aplicacao Vinculada - RS 6.044.483,41
B Aplicacdo Livre - RS 31.044.106,71



Investimentos 2022

1. Obras Nova UTIl = RS 2.355.322,71

2. Acomodacoes Plantonistas = R$ 227.625,93

3. Enxoval Hospitalar = R$ 147.842,54

4. Equipamentos Hospitalares = RS 340.117,19
5.Imobilizados em Geral Hospital = R$ 367.553,85
6. Equipamentos de Informatica = RS 247.542,22
7. Imobilizados em Geral Sede = RS 62.636,93

8. Equipamentos em Geral Sede = R$ 59.120,02

TOTAL: RS 3.807.761,39



Beneficios COOPERADQOS 2022

I

1. SERIT + Seguro de Vida em Grupo complementar = R$153.799,32
2. Previdéncia Privada complementar = R$ 40.422,72

3. Seguro de Responsabilidade Civil Individual aos Cooperados = R$ 117.448,91

4. Seguro de Responsabilidade Civil para Cooperativa PJ = RS 94.207,31

5. Anuidade ao CRM dos Cooperados = RS RS 57.012,20

6. ISSQN para todos os cooperados = RS 79.656,14

7. Ajuda de custa de RS 500,00 em Congressos de Especializagao Médica = R$ 2.800,00
8. Pagamento de 50% em cursos de especializacao e pés-graduacao = R$ 16.051,20

TOTAL: RS 561.397,80
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Nossos PRODUTOS

Como operadora de planos de salide, a Unimed Tatui - Cooperativa
de Trabalho Médico tem suas atividades regulamentadas e fiscalizadas
pela Agéncia Nacional de Sadde Suplementar (ANS), vinculada ao
Ministério da Sadde brasileiro. Atualmente comercializa 4 tipos de planos
coletivo empresariais. , todos regulamentados pela Lei 9656/98 e pela
ANS.

ABRANGENCIA GEOGRAFICA
Cidades para atendimento do beneficidrio. Em casos de urgéncia e
emergéncia o atendimento é nacional, no Sistema Unimed, mediante
apresentacado do cartaodo plano.

Principais marcas, produtos e/ou servicos;
Mercados atendidos.

AREA DE ABRANGENCIA PLANOS REGIONAIS
Tatui, Capelado Alto, Cesdrio Lange, Quadra, Iperd e Porangaba.

COPARTICIPACAO

Forma de regulagao da utilizagao das coberturas previstas nos planos de
saude e de reducdo do valor das mensalidades, prevista na
regulamentacio dadrea. E pagaa cada consulta e sesso de fisioterapeuta
(planos pessoa fisica) e a cada consulta, exame e sessdo de fisioterapeuta
(planos pessoa juridica). E cobrada apés a utilizacio do servico, por meio
deboleto (pessoa fisica) ou faturaempresa(pessoajuridica).

SEGMENTACAO
Direito do beneficiario em utilizar os servicos em regime ambulatorial
(exames), hospitalar (internacdo) e obstetricia.

T
{
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Gestao COMERCIAL

Partindo da premissa de que cada contrato empresarial

possui caracteristicas e necessidades distintas, a Unimed Tatui

conta com uma drea totalmente voltada a saude administrativa e
operacional de suas empresas contratantes.

Sempre voltada aos clientes, a equipe procura atender da
melhor maneira as solicitacées oriundas das empresas sem
prejudicar a performance dos contratos e demonstrando uma
constante parceria.

19.417

TOTAL DE BENEFICIARIOS EM 2022
Numero de beneficiarios em PP e CO

Principais marcas, produtos e/ou servicos;
Mercados atendidos.
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos
Administradores e Cooperadosda
Unimed de Tatui Cooperativade Trabalho Médico

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis da Unimed de Tatui Trabalho
Médico que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de
2022 e as respectivas demonstra¢des do resultado, das mutagdes do
patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela
data, assim como as correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das principais praticas contdbeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas
apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do
patrimonial e financeira da Unimed Tatui Cooperativa de Trabalho Médico
em 31 de dezembro de 2022 o desempenho de suas operagdes e os seus
fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as
praticas contdbeis adotadas no Brasil apliciveis as entidades
supervisionadas pela Agéncia Nacional de Satide Suplementar-ANS.

Base paraOpiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade
com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir intitulada
"Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes

contdbeis". Somos independentes em relagdo a Unimed de Tatui de
acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica
Profissional e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade- CFC e cumprimos com as demais responsabilidades éticas
deacordo com essas normas.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada
parafundamentar nossa opinido.

Outras informagoes que acompanham as demonstragdes
contdbeis e o relatério do auditor.

A administragdo da Cooperativa é responsavel por essas outras
informagdes que compreendem o Relatério da Administragdo. Nossa
opinido sobre as demonstragdes contabeis ndo abrange o relatdrio da
Administragdo e ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de
auditoria sobre esserelatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contdbeis, nossa
responsabilidade é a de ler o relatério da administracdo e, ao fazé-lo,
considerar se esse relatdrio estd, de forma relevante, inconsistente com
as demonstragdes contdbeis ou com nosso conhecimento obtido na
auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante.
Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que hd distor¢do
relevante no relatério da administragdo somos requeridos a comunicar
essefato.Ndotemos nada arelataraesterespeito.



Responsabilidade da administrag¢do sobre as
demonstra¢des contdbeis

A administragdo é responsdvel pela elaboracdo e adequada apresentagdo
dessas demonstragdes contabeis de acordo com as préticas contdbeis
adotadas no Brasil, aplicdveis as entidades supervisionadas pela Agéncia
Nacional de Sadde Suplementar-ANS, e pelos controles internos que ela
determinou como necessdrios para permitir a elaboragdo de
demonstragdes contdbeis livres de distor¢cdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contdbeis, a administragdo é
responsavel pela avaliagdo da capacidade de a Cooperativa continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a
sua continuidade operacional e o uso dessa base contdbil na elaboragdo
das demonstragdes contabeis a ndo ser que a administragdo pretenda
liquidar a Cooperativa cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma
alternativarealista para evitar o encerramento das operagoes.

Responsabilidade do auditor pela auditoria das
demonstra¢des contdbeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razodvel de que as demonstracées
contdbeis, tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢do relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de
auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razodvel é um alto nivel de
seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam
as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢des podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisGes econdmicas dos usudrios tomadas com
base nasreferidas demonstragdes contdbeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento
profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Alémdisso:

« ldentificamos e avaliamos os riscos de distor¢cdo relevante nas
demonstracdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou
erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoriaemrespostaa
tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de
distorcdo relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de
erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificagdo, omissdo ou representacdes falsas intencionais.
Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a
auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados nas
circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a
eficaciados controlesinternos da Cooperativa.

« Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e a
razoabilidade das estimativas contdbeis e respectivas divulgacdes feitas
pelaadministragdo.

« Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administracdo, da base
contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de
auditoria obtidas, se existe uma incerteza significativa em relagdo a
eventos ou circunstancias que passa causar divida significativa em
relacdo a capacidade de continuidade operacional da Cooperativa. Se
concluirmos que existe incerteza significativa devemos chamar atengdo
em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagbes nas
demonstracdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as
divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a
Cooperativa ando mais se manter em continuidade operacional



« Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contelido das demonstracées
contabeis, inclusive as divulgacGes e se as demonstragdes contabeis representam
as correspondentes transacGes e os eventos de maneira compativel com o
objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com a administrac3o a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagBes significativas de
auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos
queidentificamos durante nossos trabalhos.

S3o Paulo, 10 de fevereiro de 2023.

I

Apice Auditores Independentes S/S CRC 2SP020.790/0.4
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Sérgigo/Pahlevi Nunes Orlando Paulo Rogério de Azevedo
Contador CRC1SP 254.937/0-5 Contador - CRC1SP 192.653/0-5
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