
 
 
 

Reajuste para contratos coletivos com menos de 30 vidas 
 

 período Maio de 2023 a  Abril 2024 

 

Prezado Contratante de Plano Pessoa Jurídica, 
 
Conforme Art. 42º da Resolução Normativa nº 565 publicada em 16 de dezembro 
de 2022, a Unimed de Botucatu informa o índice de reajuste para contratos coletivos 
empresariais com até 29 vidas, de acordo com o período indicado. 
 
 

Ano Período 
Acumulado nos 

últimos 12 meses 
Percentual de Reajuste 

2023 Maio/23 a Abril/24 
Fevereiro 2022 a 

janeiro 2023 
14,35% 

2022 MAIO/22 A ABRIL/23 
Fevereiro 2021 
a Janeiro 2022 

12,20% 

2021 Maio/21 a Abril/22 
Fevereiro 2020 
a Janeiro 2021 

13,46% 

2020 Maio/20 a Abril/21 
Fevereiro 2019  
a Janeiro 2020 

5,77% 

2019 Maio/19 a Abril/20 
Fevereiro/18 
a janeiro/19 

6,55% 

2018 Maio/18 a Abril/19 
Fevereiro/17  
A Janeiro/18 

8,12% 

2017 Maio/17 a Abril/18 
Fevereiro/16  
a Janeiro /17 

11,80% 

2016 Maio/16 a Abril/17 
Fevereiro/15  
a Janeiro/16 

18,88% 

2015 Maio/15 a Abril/16 
Fevereiro/14  
a Janeiro/15 

7,16% 

2014 Maio/14 a Abril/15 
Fevereiro/13  
a Janeiro/14 

7,01% 

2013 Maio/13 a Abril/14 
Fevereiro/12  
a Janeiro/13 

21,01% 

Para saber se o seu contrato faz parte do agrupamento para reajuste no período de Maio/2023 
a Abril/2024, acompanhe a listagem abaixo. 

 

Informações, entrar em contato com o Departamento Comercial da Unimed de 
Botucatu no telefone (14) 3811-4512. 


