COD.: REI-RC0O-0001

REGIMENTO INTERNO - REI

Unimed 4

REVISAO: 0.0
Rio Verde

TiTuLo: Comité de Especialidades da Unimed Rio Verde

COOPERATIVA Cooperativa de Trabalho Médico

1 - INTRODUCAO:

1.1 — Art. 1° - O Comité de Especialidades da Unimed Rio Verde Cooperativade
Trabalho Médico rege-se pelo presente Regimento Interno, aprovado pelo Conselho de
Administracdo da Cooperativa.

1.2 - Art. 2° - O Comité de Especialidades é um dos 6rgéos sociais da Cooperativa,
de carater consultivo, apoio e assessoria técnica e cientifica ao Conselho de
Administracdo da Unimed Rio Verde, sendo composto por médicos cooperados,
escolhidos por meio de votacéo pelo Grupo das especialidades pleiteadas, a fim de apoiar
as estratégias envolvendo a especialidade, para uma melhor conducdo das acdes a
serem realizadas.

1.3 - Parégrafo Primeiro - De acordo com a necessidade da Cooperativa, 0
Comité de Especialidades podera ser organizado por area de atuacao.

1.4 - Paragrafo Segundo - O Comité de Especialidades est4 subordinado ao
Conselho de Administracdo da Cooperativa e suas solicitacbes e propostas devem ser
aprovadas por este Conselho.

2 — COMPETENCIAS E ATRIBUICOES:

2.1 — Art. 3° - Compete ao Comité de Especialidades, dentro do limite das Leis,do
Estatuto Social e das normas do Conselho de Administracdo da Unimed Rio Verde, dentre
outras, as seguintes atribuigdes:

2.1.1 - Difundir entre os médicos cooperados 0s principios do cooperativismo,
sua doutrina, sua histéria e sua filosofia;

2.1.2 - Esclarecer aos médicos cooperados os assuntos relativos a seus
direitos e a seus deveres junto a Cooperativa, bem como sobre a necessidade de
participacdo de cada um no processo administrativo;

2.1.3 - Orientar e esclarecer sobre os métodos operacionais e 0s servi¢cos da
Cooperativa, assim como a forma de utiliza-los;

2.1.4 - Colaborar na divulgacao das datas, horarios e locais de realizacdo de
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reunides e/ou assembleias gerais esclarecendo os assuntos previstos na ordem do dia;

2.1.5 - Ser um dos principais meios de comunicacdo dos médicos
cooperados, levando a administracdo as aspiracdes, opinibes e pareceres dos
cooperados e vice-versa,

2.1.6 - Promover a integracao entre cooperados e diretores;

2.1.7 - Representar os médicos cooperados da sua especialidade junto ao
Conselho de Administracdo e Diretoria Executiva,

2.1.8 - Assessorar o Conselho de Administracdo nas situacdes julgarem
necessarias;

2.1.9 - Estimular os médicos cooperados das especialidades a realizarem
reunides cientificas e de discussdo de principios éticos, com a finalidade béasica de
promover a educagéo permanente;

2.1.10 - Sempre que solicitado, opinar sobre o processo de admissao de
novos cooperados;

2.1.11 - Emitir parecer e estudo de viabilidade para ingresso de novos
cooperados na especialidade, sempre que acionados pelo Conselho de Administracéo;

2.1.12 - Assessorar e apoiar o Conselho em estudos, levantamentos,
informacdes, pareceres e reunides, quando solicitados, em discussdes de ordem técnica
e cientifica, relativos as respectivas especialidades;

2.1.13 - Atuar como 6rgdo mediador e fomentador da harmonia entre os
Cooperados da respectiva especialidade e os érgdos de direcdo da Cooperativa, gerando
clima de cooperacéao indispensavel para o bom andamento dos trabalhos da Cooperativa;

2.1.14 - Propor ao Conselho critérios técnicos para as atividades inerentes as
especialidades;

2.1.15 - Subsidiar o trabalho de elaboracdo de protocolos médicos e de
normatizacéo de procedimentos das respectivas especialidades; e,

2.1.16 - Encaminhar ao Conselho assuntos de interesse dos Cooperados da
respectiva categoria.

2.2 - Art. 4° - Aos representantes efetivos do Comité de Especialidades competem,

entre outras, as seguintes atribuicoes:
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2.2.1 - Reunir-se, no minimo, semestralmente, com a sua especialidade para
colher sugestdes e propostas, bem como prestar informacdes a respeito de atos e/ou
deliberacbes que envolvam a Cooperativa;

2.2.2 - Participar, sempre que convocado, das reunides do Conselho de
Administracdo e de outras realizadas pela Cooperativa em que a sua presenca seja
requisitada;

2.2.3 - Participar ativamente de todas as reunides do Comité de
Especialidades que s&do coordenadas pelo membro do Conselho de Administracéo,
nomeado por seus Conselheiros, a fim de exercer a coordenacdo do Comité de
Especialidades;

2.2.4 - Participar das assembleias da Cooperativa;

2.2.5 - Integrar comissfes especiais de estudos e de planejamento, quando
necessario;

2.2.6 - Divulgar conhecimento e informacdes que visem o aprimoramento e o
crescimento cientifico do quadro social e de sua especialidade;

2.2.7 - Emitir pareceres técnicos-meédicos sobre a sua especialidade, sempre
gue solicitado por um dos diretores, conselho de administracdo, auditoria e comité de
ética;

2.2.8 - Apresentar ao coordenador do Comité de Especialidades as
reinvindicacbes da sua especialidade para analise da diretoria e/ou conselho de
administragao.

2.3 - Art. 5°- Compete ao Coordenador do Comité de Especialidades:

2.3.1 - Coordenar as reunides, registrando os horarios do inicio e do fim e
registrar em ATA as reunides;

2.3.2 - Compor a pauta das reunides, em conjunto com a geréncia de
Relacionamento com o Cooperado da Unimed Rio Verde;

2.3.3 - Controlar as faltas dos representantes das especialidades;

2.3.4 - Solicitar dados e informagbes a administracdo da Cooperativa para
melhor informar aos demais membros sobre os assuntos de interesse da Cooperativa,

desde que estritamente necessarios a execucao dos trabalhos do Comité;
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2.3.5 - Incentivar a participagdo dos demais membros na discussao dos
assuntos em pauta;

2.3.6 - Convidar para reunibes pessoas/profissionais que apresentem
assuntos de interesse dos médicos cooperados e da Cooperativa;

2.3.7 - Acompanhar a presenca e participacdo dos membros do Comité nas
reunides, tomando as providéncias cabiveis;

2.3.8 - Atender as convocacdes, orientacdes e solicitacbes do Conselho de
Administracao;

2.3.9 - Conduzir o processo de eleicbes dos membros do Comité de
especialidades;

2.3.10 - Apresentar ao Conselho de Administracdo, para tomada de decisées,
as questdes discutidas no Comité de Especialidades.

2.3.11 - Fazer cumprir este regimento.

2.4 - Art. 6° - Compete ao Vice coordenador do Comité de Especialidade:

2.4.1 - Auxiliar o Coordenador em suas atribuicdes;

2.4.2 - Substituir o Coordenar em eventuais impedimentos;

2.4.3 - Secretariar as reunides e lavrar as atas; e,

2.4.4 - Responsabilizar-se pela lista de presenca;

2.4.5 - O Vice-Coordenador sera escolhido pelos membros do Comité de

Especialidades.

3 - DA COMPOSICAO:

3.1 — Art. 7° - O Comité de Especialidades sera composto por representantes
efetivos das especialidades médicas, escolhidos por meio de votacdo, para exercer um
mandato de 2 (dois) anos, sendo admitida a reconduc¢ao para mais 01 (um) mandato.

3.2 - Paragrafo unico - Somente poderao integrar ao Comité de especialidades os

meédicos cooperados da Unimed Rio Verde que estejam em pleno gozo de seus direitos
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estatutarios e ndo ocupem cargos nos Conselhos de Administracdo e Fiscal da
Cooperativa, exceto o Coordenador, que sera um membro do Conselho de Administracéo.

3.3 - Art. 8° - O Comité de Especialidades sera composto por 13 membros, sendo
um coordenador, escolhido pelo Conselho de Administracdo, 12 membros representantes
das especialidades, com seus respectivos suplentes, divididos nas seguintes
especialidades/grupos:

3.3.1 — 1 - Anestesia; 2 — Cardiologia; 3 — Cirurgia 1: Cirurgia do Aparelho
Digestivo, Cirurgia Geral, Cirurgia Oncoldgica, Cirurgia Toracica, Cirurgia Vascular e Colo
Proctologia. 4 — Cirurgia 2: Otorrinolaringologia, Neurocirurgia, Cirurgia Plastica. 5- Clinica
1: Clinica Geral, Clinica Médica, Medicina de Familia e Comunidade, Medicina do
Trabalho e Medicina do Trafego. 6 — Clinica 2: Dermatologia, Endocrinologia e
Metabologia, Gastroenterologia, Geriatria, Nefrologia, Medicina Intensiva, Neurologia,
Pneumologia e Psiquiatria. 7 — Oftalmologia; 8 — Ortopedia e Traumatologia, 9 — Pediatria;
10 — Ginecologia e Obstetricia; 11 — SADT (Servico auxiliar de diagndéstico terapia):
Medicina Fisica e Reabilitacdo, Acupuntura, Medicina Nuclear, Patologia Clinica,
Radiologia, Hematologia e Hematologia e Hemoterapia e Oncologia Clinica e 12 -
Urologia.

3.4 - Art. 9° - As cédulas de presenca das reunifes serdo remuneradas aos
representantes efetivos que participarem de, no minimo, 80% (oitenta por cento) do tempo
total de cada reuniéo.

3.5 - Art. 10 — O coordenador do Comité de Especialidade serd um membro do
Conselho de Administragéo, indicado pelos conselheiros, o vice coordenador seré eleito
pelo grupo de especialidades, que terd a fungdo de Secretario.

3.6 - Art. 11 - O Comité de Especialidades reunir-se-a ordinariamente 1 (uma)vez
por més, com calendario definido por seus membros.

3.7 - Art. 12 - As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas tanto pelo
Conselho de Administracdo da Cooperativa, pelo coordenador do Comité de
Especialidades e/ou pela maioria dos representantes efetivos do Comité de

Especialidades.
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3.8 - Art. 13 - As deliberagbes do Comité de Especialidades serdao tomadas por
voto da maioria simples dos representantes, sendo permitido somente um voto por
representante.

3.9 - Art. 14- Os membros do Comité de Especialidades serdo remunerados
conforme este regimento e por cédulas de presenca aprovadas em instrucdo normativa do
Conselho de Administragao.

3.10 - Art. 15 - O Comité de Especialidades podera substituir qualquer membro por
guestdes de ordem técnica ou disciplinar, por meio de votacado maioria simples.

3.11 - Art. 16 - O membro do Comité de Especialidades podera, a qualquer tempo,
solicitar seu desligamento, mediante solicitagéo formal junto ao Comité de Especialidades.

3.12 - Art. 17 — Na hipotese de suspensao ou perda do vinculo associativo com a
Cooperativa durante o seu mandato, o membro do Comité de Especialidades sera
automaticamente excluido e o seu suplente sera escolhido para cumprir o restante do

mandato, nos termos deste Capitulo.

4 — ESCOLHA DOS REPRESENTANTES:

41 - Art. 18 - A escolha dos representantes efetivos e suplentes das
especialidades acontecera por meio de votacao pelo grupo de especialidade pleiteada.

4.2 - Art. 19 - Os candidatos a representantes junto ao Comité de Especialidades
apresentardo, obrigatoriamente, 0os seguintes documentos instrutivos de cada cooperado,
a saber:

4.2.1 - Declaracdo de que nédo recebeu, nos ultimos 5 (cinco) anos, pena de
suspensao e/ou eliminagcdo em procedimento administrativo por descumprimento das
normas da Cooperativa emitido pelo Nucleo Juridico;

4.2.2 - Comprovante de quitacdo da anuidade com o Conselho Regional de
Medicina;

4.2.3 - Declaragdo que comprove mais de 1 (um) ano de filiagdo na
Cooperativa;
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4.2.4 - Certiddo negativa do CREMEGO por penalidade em processo ético,
mesmo que por falta ndo relacionada com o seu trabalho na Cooperativa, onde nao
conste pena de sanc¢éao publica;

4.2.5 - Nao ser parente até segundo grau, em linha reta ou colateral, de
qgualquer membro do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal da Cooperativa.

4.3 - Art. 20 - Serd permitida a reeleicdo dos Conselheiros do Comité de
especialidades para mais um mandato.

4.4 - Art. 21 - Perderd automaticamente o cargo de representante efetivo no
Comité de Especialidades o médico cooperado que:

4.4.1 - Deixar de obedecer ao presente regimento interno;

4.4.2 - Faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) alternadas, sem
justificativas, durante o seu mandato;

4.4.3 - Deixar de participar de, no minimo, 5 (cinco) reuniées por ano,
considerando o ano civil;

4.4.4 - Deixar de responder as solicitacdes de pareceres das Diretorias da
Unimed Rio Verde; e,

4.45 - Receber penalidade do Comité de Etica e/ou do Conselho de
Administracdo em processo administrativo que julgar infracédo estatutéria.

4.5 - Art. 22 - O representante efetivo e o suplente que desejar candidatar-se a

cargo de Conselheiro Fiscal da Unimed Rio Verde, podera requerer seu afastamento.

5 — DAS DISPOSICOES GERAIS:

5.1 - Art. 23 - Poderao participar das reunides do Comité de Especialidades os
componentes do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal, colaboradores e outros
convidados definidos pelo Coordenador do Comité de Especialidades.

5.2 - Art. 24 - A Cooperativa se responsabilizara pelo apoio logistico junto a cada
representante para o bom desempenho de suas atividades, como: correspondéncias,

telefonemas e disponibilizacdo de espaco fisico.
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5.3 - Art. 25 — Apéds a eleicdo dos representantes das especialidades, a

Cooperativa realizara um treinamento envolvendo o conhecimento do sistema
cooperativista e os procedimentos administrativos da Unimed Rio Verde.

5.4 - Art. 26 — Toda reunido do Comité, que deverd ter a presenca minima de 04
(quatro) membros efetivos, serd registrada em Ata, que sera lida e aprovada ao seu
término, podendo o Comité de Especialidades requisitar o apoio logistico do Nucleo
Juridico da Cooperativa para essa finalidade.

5.5 - Art. 27 - Os casos duvidosos ou omissos serdo avaliados pelo Comité de
Especialidade da Unimed Rio Verde Cooperativa de Trabalho Médico e encaminhada
para decisdo do Conselho de Administracgéo.

5.6 - Art. 28 - Ficam revogadas todas as disposi¢cbes contrarias ao presente
Regimento Interno, respeitadas as disposicfes do Estatuto Social da Cooperativa, que

sempre prevalecera.

6 — ARQUIVAMENTO:

Registro Coleta Indexacdo | Acesso Locall B Tempo~de SESNE
arquivo retencao final
REI-RCO-
0001 —
Comité de
Especialid Politicas da | Unimed Rio
ades da |Relacionamen| Qualidade > Verde >
Unimed tocomo Documentos | Relacionam EPA Backup Backup
Rio Verde | Cooperado | > Gestdo de | ento com o
Cooperativ documentos | Cooperado
ade
Trabalho
Médico
7 — ALTERACAO:
7.1 — Conselho de Administragéo.
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8 — DISTRIBUICAO:

8.1 — Garantida da Qualidade.

9 - HISTORICO DE REVISAO:

Numero da revisao Historico Data aprovacao
00 Criacé&o de documento 16/12/2022
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