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Relatério da Administracao
Exercicio de 2025

Submetemos a disposicao neste momento o relatorio de administracao da Unimed Campina
Grande - Cooperativa de Trabalho Médico Ltda., juntamente com suas demonstracoes
contabeis referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2025, incluindo o
relatorio dos auditores independentes e o parecer do Conselho Fiscal, observando as
disposicoes estabelecidas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) na Resolucao
Normativa n° 528/2022, em seu anexo |, emitida pelo referido 6rgao regulador, e pela
Legislacdo Societaria Brasileira.

Contexto Unimed Campina Grande

Somos uma cooperativa de médicos lider no mercado de assisténcia a saude na nossa cidade.
Encerramos o ano de 2025 com 40.826 beneficiarios em nossa carteira de clientes, 760
médicos cooperados e 798 colaboradores.

Nossa missao é promover com exceléncia solucoes em atencao integral a saude, garantindo a
satisfacao do cliente, trazendo resultados aos seus médicos cooperados e a sociedade. Os
valores que norteiam as nossas acées sdo o cooperativismo, ética, agilidade, qualidade na
prestacao do servico, humanizacao e ser especialista em salude. Ja a nossa visao é ser a
melhor cooperativa de trabalho médico do Nordeste, mantendo-se como referéncia em saude,
buscando sempre qualidade com valor acessivel. Trabalhamos sempre alinhados ao nosso
Estatuto Social e a Lei das Cooperativas (5.764/71).

Governanca e Cooperativismo caminham lado a lado

Em 2025, a Unimed Campina Grande, pelo terceiro ano em sequéncia, recebeu o
reconhecimento da Agéncia Nacional de Salde Suplementar (ANS) pelo cumprimento integral
das praticas minimas de governanca, descritas na Resolucao Normativa (ANS) n° 518/2022,
que observa a gestao dos riscos e monitoramento dos controles internos, visando a solvéncia
das operadoras de planos de saude. Com este resultado, a nossa Operadora continua apta a
utilizar fatores reduzidos de capital regulatorio (Capital Baseado em Risco - CBR).

Indicando compromisso continuo da operadora com a Agéncia Nacional de Saude Suplementar
(ANS), nosso o6rgao regulador, seguimos cumprindo com todas as obrigacoes regulatorias que
garantem a sustentabilidade de mercado da Unimed Campina Grande, com destaque para
nosso indice de suficiéncia de lastro de provisoes técnicas, onde conseguimos obter o melhor
resultado da nossa historia, com lastro de 127% dos ativos garantidores sobre as provisoes
técnicas. Outro ponto de destaque, foi o CBR- Capital Baseado em Risco, onde obtivemos um
resultado superior a 150% da nossa necessidade. O referidos indices representam compromisso
da gestdao com a seguranca de mercado com todos os Cooperados e Beneficiarios, reforcando
o objetivo de oferecermos servicos de salde de alta qualidade, sempre em conformidade com
as normas e regulamentacoes vigentes.

Valorizacao do Cooperado

Em um cenario de desafios enfrentados pelo setor de salde suplementar, na Unimed Campina
Grande, a valorizacao ao Médico Cooperado nunca deixou de ser prioridade. Em 2025, nos
orgulhamos de informar que distribuimos aos nossos Cooperados, pelo trabalho desenvolvido
para a nossa Cooperativa, o maior valor da nossa Historia, totalizando R$81.781.891,82.
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Além destes valores, nossos Cooperados contaram com beneficios sociais a titulo de plano de
saude, extensivos em sua maioria para seus dependentes, beneficios estes que totalizaram
R$15.285.977,67. Também, por mais um ano, realizamos o pagamento do ISSQN anual dos
nossos médicos cooperados, cujo beneficio montou a R$1.022.854,62.

A Unimed Campina Grande também realizou processo seletivo para a entrada de novos
cooperados, onde 27 médicos passaram a fazer parte do nosso quadro social.

Essas iniciativas demonstram e confirmam a valorizacao do nosso Cooperado e destacam a
Unimed Campina Grande como fonte segura de mercado de trabalho médico, cumprindo o
nosso propodsito enquanto cooperativa.

HUNiCG - Um marco na nossa Historia

Em 2025, o Hospital Unimed Campina Grande nasce. Marco histérico nao s6 na nossa
operadora, mas também na nossa Cidade. Foi pensado com seguranca e responsabilidade,
para nos garantir folego institucional enquanto operadora, fortalecendo a competitividade,
sem comprometer a sustentabilidade desta cooperativa. Com quase 22 mil atendimentos,
mais de duas mil e quinhentas cirurgias e aproximadamente trés mil internacoes, realizados
entre junho de 2025 e janeiro de 2026, o HUniCG expressa, na pratica, a dinamica da forca
assistencial da Unimed Campina Grande, reafirmando a valorizacao do trabalho médico —
esséncia maior desta cooperativa. Atualmente, 28 especialidades médicas, representam a
diversidade da assisténcia a saude oferecida pelo nosso hospital, ja nestes primeiros 7 meses
de atuacao.

Além disso, mais de 550 postos de trabalhos foram inseridos no mercado de trabalho da nossa
cidade, demonstrando o compromisso social com o povo de Campina Grande. Um
acontecimento historico que demonstra a robustez institucional da Unimed Campina Grande e
seu pensamento sempre voltado para melhorias no ambiente social em que nos localizamos.

Perspectivas e planos da administracdo para o exercicio seguinte
Mesmo diante de tempos dificeis, em funcao do cenario econémico e todos os outros grandes
desafios em outros contextos, acreditamos no futuro. Para 2026, nossos planejamentos

estratégicos seguem pautados da seguinte forma:

Metas e Planos de Trabalho:

1 - Expansao da carteira de clientes, com foco em perfis sustentaveis:
Vendas/Retencao/Fidelizacao;

2 - Controle dos dispéndios assistenciais/rever e negociar valores com toda a rede
credenciada;

3 - Ampliacao de receitas da rede propria por meio de servicos hospitalares, diagnosticos e
terapias; e
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4 - Exceléncia na experiéncia do cliente/monitoramento continuo do “Jeito de Cuidar
Unimed”.

Membro da Alianga “Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz.”
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Plano de Trabalho Continuado:

1 - Reafirmar o Hospital da Unimed Campina Grande como equipamento assistencial
estratégico/Integracao efetiva entre APS, diagndstico e internacao;
2 - Funcionamento da Clinica TAU - Terapias Avancadas Unimed;

3 - Desenvolvimento de pessoas e liderancas em parceria com OCB e SESCOOP, para
cooperados e colaboradores. Além disso, fortalecer ainda mais a cultura organizacional e
proposito cooperativista da Unimed; e
4 - Ampliar progressivamente a participacao dos médicos Cooperados da Unimed Campina
Grande como cotistas e acionistas do Fundo Imobiliario do Hospital (HUCG11).

Campina Grande (PB), 6 de fevereiro de 2024.
A Diretoria:
Assinaturas do Balanco:

Diretor Presidente: Dr. Francisco Vieira de Oliveira

Diretor Administrativo-Financeiro:  Dr. Aurélio José Gonsalves de Melo Ventura

Diretor Médico Operacional: Dr. Carlos Alexandre Galdino de Araujo

Diretora de Mercado: Dra. Teresa Cristina Mayer Ventura da Nobrega
Contador: Arthur Medeiros Araujo da Silva (CRC - PB - 011.134/0-7)

-
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos

Ilmos. Srs. Membros do

Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e Diretoria da

Unimed Campina Grande — Cooperativa de Trabalho Médico Ltda.
Campina Grande — PB

Opiniao

Examinamos as demonstra¢des contabeis da Unimed Campina Grande — Cooperativa de Trabalho
Médico Ltda. (“Cooperativa”), que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2025 ¢
as respectivas demonstrac¢des do resultado, das mutag¢des do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para
o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das
principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam, adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial e financeira da Unimed Campina Grande — Cooperativa de
Trabalho Médico Ltda., em 31 de dezembro de 2025, o desempenho de suas operagdes € os seus fluxos
de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades supervisionadas pela Agéncia Nacional de Satide Suplementar — ANS.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir intitulada
“Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em
relagdo a Cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica
Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Outras informagoes que acompanham as demonstracdes contabeis e o relatorio do auditor

A administragdo da Cooperativa ¢ responsavel por essas outras informagdes que compreendem o
Relatorio da Administragdo.

Nossa opinido sobre as demonstragoes contabeis ndo abrange o Relatorio da Administracdo e ndo
expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.
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Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contabeis, nossa responsabilidade ¢ a de ler o Relatorio
da Administragdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio esta, de forma relevante, inconsistente com as
demonstragdes contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta
estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distor¢édo
relevante no Relatorio da Administragdo, somos requeridos a comunicar esse fato. Nao temos nada a
relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracio e da governanca pelas demonstracdes contabeis

A administragdo da Cooperativa ¢ responsavel pela elaboragdo ¢ adequada apresentacdo das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
supervisionadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis livres de distor¢ao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstra¢des contabeis, a administracao é responsavel pela avaliacdo da capacidade
de a Cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional ¢ o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a ndo
ser que a administra¢do pretenda liquidar a Cooperativa ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboragdo das demonstra¢des contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas em conjunto,
estdo livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de
auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel ¢ um alto nivel de seguranca, mas, ndo, uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria
sempre detectam as eventuais distor¢Oes relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de
fraude ou erro e s@o consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base
nas referidas demonstragoes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional ¢ mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstracdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distorgado relevante resultante de fraude
¢ maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles
internos, conluio, falsificagdo, omissao ou representagoes falsas intencionais.

* Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Cooperativa.
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Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
e respectivas divulgagoes feitas pela administragao.

Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relacao
a eventos ou condigdes que possam levantar divida significativa em relagdo a capacidade de
continuidade operacional da Cooperativa. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstragdes
contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas
conclusoes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio.
Todavia, eventos ou condig¢des futuras podem levar a Cooperativa a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura ¢ o contetido das demonstragdes contabeis, inclusive as
divulgagoes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagoes € 0s eventos
de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro (RJ), 6 de fevereiro de 2026.
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UNIMED CAMPINA GRANDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.
Balancos Patrimoniais

Em 31 de Dezembro de 2025 e 2024

(Em Reais)
Ativo Nota 2025 2024

Ativo circulante 109.181.453,65 102.892.065,33
Disponivel 745.246,52 2.678.782,71
Realizavel 108.436.207,13 100.213.282,62
Aplicacdes financeiras 6 58.830.373,11 51.790.783,00
Aplicacées garantidoras de provisoes técnicas 57.726.159,08 51.251.464,96
Aplicagoes livres 1.104.214,03 539.318,04
Créditos de operagdes com planos de assisténcia a saude 26.933.781,95 20.708.740,86
Contraprestacao pecuniaria a receber 7 26.398.842,70 18.942.802,61
Participacéo de beneficiarios em eventos indenizaveis 534.939,25 1.765.938,25
Créditos de oper. assist. a salde nao relacionados com planos de saide da operadora 8 10.318.586,46 23.130.905,59
Créditos tributarios e previdenciarios 9 2.899.589,56 1.964.795,94
Bens e titulos a receber 10 9.386.008,19 2.542.888,21
Despesas antecipadas 67.867,86 75.169,02
Ativo nao circulante 130.041.764,79 116.317.270,61
Realizavel a longo prazo 60.740.269,03 60.183.939,24
Aplicagdes financeiras 6 57.377.261,53 57.377.261,53
Aplicagoes livres 57.377.261,53 57.377.261,53
Depositos judiciais e fiscais 11 3.358.072,22 2.801.742,43
Outros créditos a receber e direitos a longo prazo 4.935,28 4.935,28
Investimentos 12 7.540.176,32 2.114.636,57
Participacdes societarias 7.540.176,32 2.114.636,57
Participacdes societarias - operadora de planos de assisténcia a saide 6.625.046,51 1.314.048,46
Participagcdes em outras sociedades 915.129,81 800.588,11
Imobilizado 13 61.761.319,44 54.018.694, 80
Imoveis de uso proprio 11.298.029,16 11.382.519,12

Imoveis - Hospitalares / Odontoldgicos 5.802.000,00 -
Imoveis - Nao Hospitalares / Odontologicos 5.496.029,16 11.382.519,12
Imobilizado de uso proprio 41.591.046,54 34.427.070,94

Imobilizado - Hospitalares / Odontoldgicos 39.364.095,70 -
Imobilizado - Nao Hospitalares / Odontoldgicos 2.226.950,84 34.427.070,94
Imobilizacao em curso 8.821.665,08 8.158.526,08
Outras imobilizagdes 50.578,66 50.578,66
Total do Ativo 239.223.218,44 219.209.335,94

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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UNIMED CAMPINA GRANDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.
Balancos Patrimoniais

Em 31 de Dezembro de 2025 e 2024

(Em Reais)

Passivo Nota 2025 2024
Passivo circulante 106.051.246,18 82.793.802,41
Provisoes técnicas de operagdes de assisténcia a salide 14 63.773.187,88 66.232.128,09
Provisbes de contraprestacoes 13.193.021,63 12.809.082,64
Provisao de contraprestacao nao ganha - PCNG 12.095.880,14 11.902.852,98
Provisao para remissao 1.097.141,49 906.229,66
Provisao de eventos a liquidar para SUS 2.475.381,65 2.042.367,22
Provisao de eventos a liquidar para outros prestadores de servicos assistenciais 21.592.915,55 25.888.887,40
Provisao para eventos ocorridos e nao avisados (PEONA) 26.511.869,05 25.491.790,83
Tributos e encargos sociais a recolher 15 6.156.343,80 5.842.051,47
Empréstimos e financiamentos a pagar 16 30.774.547,00 7.083.302,25
Débitos diversos 17 5.345.453,90 3.634.607,00
Conta-corrente de cooperados 1.713,60 1.713,60
Passivo nao circulante 47.138.039,12 13.149.718,19
Provisdes técnicas de operagdes de assisténcia a saude 14 3.277.934,46 3.116.081,40
Provisao para remissao 1.402.409,60 1.179.197,91
Provisao de eventos a liquidar para outros prestadores de servicos assistenciais 1.875.524,86 1.936.883,49
Provises 1.414.622,06 1.188.110,55
Provisdes para acoes judiciais 18 1.414.622,06 1.188.110,55
Empréstimos e financiamentos a pagar 16 42.445.482,60 8.845.526,24
Patrimdnio liquido 19 86.033.933,14 123.265.815,34
Capital social 64.715.202,83 59.021.820,54
Reservas 61.824.098,25 61.795.364,80
Reservas de lucros 61.824.098,25 61.795.364,80
Lucros (Prejuizos) acumulados (40.505.367,94) 2.448.630,00
Total do Passivo 239.223.218,44 219.209.335,94

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragées contébeis.
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UNIMED CAMPINA GRANDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

Demonstracdes de Resultados

Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2025 e 2024

(Em Reais)

Contraprestacdes efetivas de plano de assisténcia a salde
Receitas com operacgdes de assisténcia a salde
Contraprestacdes liquidas
Variacao das provisdes técnicas de operacdes de assisténcia a salde
Tributos diretos de operagdes com planos de assisténcia a satde da operadora

Eventos indenizaveis liquidos
Eventos conhecidos ou avisados
Variacao da provisao de eventos ocorridos e nao avisados

Resultado das operacdes com planos de assisténcia a satide

Outras receitas operacionais de planos de assisténcia a satde

Receitas de assisténcia a salide nao relacionadas com planos de salide da operadora
Receitas com operacdes de assisténcia médico-hospitalar

Outras despesas operacionais com plano de assisténcia a salde
Provisao para perdas sobre créditos

Outras despesas oper. de assist. a saide nao relac. com planos de saide da operado

Resultado bruto

Despesas de comercializacao
Despesas administrativas

Resultado financeiro liquido
Receitas financeiras

Despesas financeiras

Resultado patrimonial
Receitas patrimoniais

Resultado antes dos impostos

Imposto de Renda
Contribuicao Social

Resultado liquido

Nota

2025

%n

2024

20

14(b)

21
14(b)

22

23

24

25
25
25

412.276.329,74

391.756.526,73

418.639.794,74

394.868.699,06

419.053.918,26
(414.123,52)
(6.363.465,00)

(316.889.610,16)

394.604.991,05
263.708,01
(3.112.172,33)

(307.568.114,04)

(315.869.531,94)
(1.020.078,22)

95.386.719,58

(307.404.634,75)
(163.479,29)

84.188.412,69

672.528,87
36.927.349,73

1.123.097,46
35.750.286,42

36.927.349,73
(708.655,08)

35.750.286,42
(23.722,13)

(708.655,08)
(139.478.803,37)

(7.200.860,27)

(23.722,13)
(83.756.943,84)

37.281.130,60

(97.184,93)
(36.962.516,51)

1.655.638,89

(249.804,07)
(41.103.686,00)

8.580.318,34

10.104.566, 41
(8.448.927,52)

10.908.634,73
(2.328.316,39)

1.591.519,75 42.232,71
1.591.519,75 42.232,71
(41.013.403,07) 4.550.191,58

371.139,44
136.895,69

(40.505.367,94)

(1.213.131,43)
(456.318,97)

2.880.741,18

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Saldos em 1° de janeiro de 2024
Absorc¢ao do prejuizo conforme AGO
Aumento de capital em espécie
Devolugao de capital em espécie
Utilizagdo da reserva para aparelhagem do HUCG
Fundo de recuperacao de perdas
Utilizacao do FATES
Lucro liquido do exercicio
Proposta de destinagao do lucro
Fundo de reserva
FATES
Saldos em 31 de dezembro de 2024
Transferéncia do resultado para reserva, conforme AGO
Aumento de capital em espécie
Aumento de capital por subscricao
Devolugao de capital em espécie
Aumento de capital por meio do fundo de reserva
Fundo de recuperacao de perdas
Utilizagao do FATES

Prejuizo do exercicio

Saldos em 31 de dezembro de 2025

UNIMED CAMPINA GRANDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

Demonstragdes das Mutagdes do Patriménio Liquido

Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2025 e 2024

%

(Em Reais)
Capital social Reservas de lucros
Lucros
Fundo de Outras reservas (Prejuizos)
& Integralizado Subscrito reserva FATES de lucros acumulados Total
36.525.473,67 22.336.143,26 3.690.909,17 53.878.868,33 1.092.788,17  117.524.182,60
. . . 1.092.788,17  (1.092.788,17)
3.165.759,31 - - 3.165.759,31
(330.007,33) - - (330.007,33)
19.660.594,89 - - (19.660.594,89)
- 33.888,00 - 33.888,00
. . (8.748,42) (8.748,42)
- - - 2.880.741,18 2.880.741,18
19(b) 288.074,12 . (288.074,12)
19(b) . 144.037,06 (144.037,06)
59.021.820,54 22.658.105,38 3.826.197,81 35.311.061,61 2.448.630,00  123.265.815,34
- - - 2.448.630,00 (2.448.630,00)
1.254,57 . . 1.254,57
- 3.780.000,00 - - 3.780.000,00
(536.502,28) - - (536.502,28)
2.448.630,00 (2.448.630,00) -
- 41.014,00 - 41.014,00
- - (12.280,55) (12.280,55)
- - - (40.505.367,94)  (40.505.367,94)
60.935.202,83 3.780.000,00 20.250.489,38 3.813.917,26 37.759.691,61  (40.505.367,94)  86.033.933,14

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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UNIMED CAMPINA GRANDE - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

Demonstracdes dos Fluxos de Caixa - Método Direto

Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2025 e 2024

(Em Reais)

Atividades operacionais

(+) Recebimentos de plano saide
+) Resgate de aplicacoes financeiras
+) Recebimentos de juros de aplicacdes financeiras
+) Outros recebimentos operacionais
) Pagamentos a fornecedores/prestadores de servico de salde
) Pagamento de comissoes
) Pagamento de pessoal
) Pagamento de pro-labore
) Pagamento de servicos terceiros
) Pagamento de tributos
) Pagamento de processos judiciais (civeis/trabalhistas/tributarias)
) Pagamento de aluguel
) Pagamento de promocao/publicidade
) Aplicacdes financeiras

(-) Outros pagamentos operacionais
Caixa liquido das atividades operacionais

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Atividades de investimentos
(+) Recebimento de dividendos
(-) Pagamento de aquisicao de ativo imobilizado - hospitalar

(-) Pagamento de aquisicao de ativo imobilizado - outros
(-) Pagamentos de Aquisicao de Participacao em Outras Empresas

Caixa liquido das atividades de investimentos

Atividades de financiamento
(+) Integralizacdo de capital em dinheiro
(+) Recebimento - Empréstimos/Financiamentos
) Pagamentos de Juros ( - ) Empréstimos/Financiamento ( - )

(_
(-) Pagamento de Amortizacdo - Empréstimos/Financiamentos/Leasing
(_

) Outros pagamentos das atividades de financiamento
Caixa liquido das atividades de financiamento

Variacao de caixa e equivalente de caixa
Caixa - saldo inicial

Caixa - saldo final

Ativos livres no inicio do exercicio

Ativos livres no final do exercicio

Aumento / (Diminuicdo) nas aplicacoes financeiras - Recursos livres

2025

%n

2024

395.111.767,47
193.592.902,76
7.981.262,31
686.561,42
(315.121.000,53
(97.184,93
(13.672.851,04
(1.568.880,36
(8.767.034,93
(56.204.005,40
(260.473,56
(6.065.262,57
(383.017,18
(194.062.066,34
(55.227.329,93

353.584.413,31
250.880.604,46
7.509.553,29
1.046.948,26
(287.939.618,02)
(249.804,07)
(12.496.304,44)
(1.568.880,36)
(10.830.117,74)
(45.432.453,82)
(1.001.542,42)
(70.138,00)
(363.669,01)
(231.988.738,92)
(6.868.024,45)

—_——_— L = = = = - = = —=

(54.056.612,81

1.469.652,08
(10.832.336,70
(6.744,14

14.212.228,07

31.944,06
(18.664.195,85
(3.625.859,22

)
)
(487.434,65)
(9.856.863,41)

3.780.000,00
137.900.811,64
(6.782.887,82)
(72.917.332,66)
(651,13)

)
)
(621,00)
(22.258.732,01)

3.120.000,00
11.063.340,15

(4.384.236,19)
(207.449,52)

61.979.940,03 9.591.654,44
(1.933.536,19) 1.545.150,50
2.678.782,71 1.133.632,21

745.246,52 2.678.782,71

60.595.362,28

59.226.722,08

70.019.266,21

60.595.362,28

(1.368.640,20)

(9.423.903,93)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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UNIMED CAMPINA GRANDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

1.

Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2025 e 2024
(em Reais)
Contexto operacional

A Unimed Campina Grande — Cooperativa de Trabalho Médico Ltda. ¢ uma sociedade cooperativa,
singular, e tem por objetivo a congregacdo dos integrantes da profissdo médica para sua defesa econdémico-
social, proporcionando-lhes condi¢des para o exercicio de sua atividade e aprimoramento do servigo de
assisténcia médico-hospitalar.

A Cooperativa atua na comercializacdo de planos de assisténcia a saude, firmando, em nome dos
cooperados, contratos de prestacdo de servigos com pessoas fisicas e juridicas, nas modalidades Pré-
pagamento e Custo Operacional, a serem atendidos pelos médicos cooperados e rede credenciada. As
atividades da Cooperativa sdo reguladas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, estando
registrada junto a esta ultima sob o n°® 36.739-7.

Resumo das principais politicas contabeis

As principais politicas contabeis aplicadas na preparagdo destas demonstragdes contabeis estdo definidas a
seguir. Essas politicas vém sendo aplicadas de modo consistente em todos os exercicios apresentados, salvo
disposi¢do em contréario.

Base de preparacio

As demonstragdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades supervisionadas pela Agéncia Nacional de Satude
Suplementar (ANS), incluindo os pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC) e aprovados pela ANS, as disposigdes contidas na Lei das Sociedades por Agdes e observando-se a
Lei das Cooperativas n° 5.764/71. O modelo de apresentacdo e o plano de contas seguem regulamentacao
da ANS (Resoluc¢do Normativa n® 528/2022). Eles evidenciam todas as informag¢des relevantes proprias das
demonstragdes contabeis, que estdo consistentes com as utilizadas pela Administra¢do na sua gestdo.

As demonstragdes contabeis foram elaboradas com base no custo historico, exceto por determinados
instrumentos financeiros mensurados pelos seus valores justos, conforme descrito nas politicas contabeis.

Nao houve outros elementos componentes de resultados abrangentes além do resultado do exercicio, razao
pela qual a demonstracdo do resultado abrangente ndo esta sendo apresentada.

A preparacdo das demonstracdes contabeis requer o uso, pela Administragdo, de certas estimativas
contabeis criticas e, também, o uso de julgamentos que afetam os montantes apresentados de ativos e
passivos, assim como os valores das receitas, dos custos e das despesas. Aquelas areas que requerem maior
nivel de julgamento e apresentam maior complexidade, bem como as areas nas quais premissas e
estimativas sdo significativas para as demonstra¢des contabeis, estdo divulgadas na Nota Explicativa n° 3.




2.1

2.2
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UNIMED CAMPINA GRANDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

2.

Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis

Todos os valores apresentados nas Demonstragdes Contabeis, incluindo os valores inseridos nas notas
explicativas, estdo expressos em reais, exceto aqueles eventualmente indicados de outra forma.

As demonstragdes contabeis da Cooperativa para exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 foram
autorizadas para emissdo pela Administragdo em 6 de fevereiro de 2026.

Disponivel (Caixa e equivalentes de caixa)

O disponivel é constituido de numerarios em caixa e depdsitos bancarios.
Ativos e passivos financeiros

Ativos financeiros

Reconhecimento e mensuracdo inicial

As contas a receber de clientes sdo reconhecidas inicialmente na data em que foram originados. Todos os
outros ativos e passivos financeiros sdo reconhecidos inicialmente quando a Cooperativa se tornar parte das
disposigdes contratuais do instrumento.

Um ativo financeiro (a menos que seja um contas a receber de clientes sem um componente de
financiamento significativo) ou passivo financeiro ¢ inicialmente mensurado ao valor justo, acrescido, para
um item ndo mensurado ao VJR (valor juros por meio do resultado), dos custos de transagdo que sdo
diretamente atribuiveis a sua aquisicdo ou emissdo. Um contas a receber de clientes sem um componente
significativo de financiamento é mensurado inicialmente ao preco da operagdo.

Classificagdo e mensuragdo subsequente

Um ativo financeiro podera ser classificado como: mensurado ao custo amortizado; ao VJORA
(instrumento de divida); ao VIORA (valor justo por meio de outros resultados abrangentes); instrumento
patrimonial; ou ao VJR.

Os ativos financeiros ndo sao reclassificados subsequentemente ao reconhecimento inicial, a ndo ser que a
Cooperativa mude o modelo de negocios para a gestdo de ativos financeiros, e neste caso todos os ativos
financeiros afetados sdo reclassificados no primeiro dia do periodo de apresentagdo posterior a mudanga no
modelo de negocios.

Um ativo financeiro ¢ mensurado ao custo amortizado se atender ambas as condi¢des a seguir ¢ nao for
designado como mensurado ao VJR:

- E mantido dentro de um modelo de negodcios cujo objetivo seja manter ativos financeiros para receber
fluxos de caixa contratuais; €

- Seus termos contratuais geram, em datas especificas, fluxos de caixa que sdo relativos somente ao
pagamento de principal e juros sobre o valor principal em aberto.
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UNIMED CAMPINA GRANDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

3.

Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis

Ativos financeiros - Avaliag¢do do modelo de negocio

A Cooperativa realiza uma avaliacdo do objetivo do modelo de negocios em que um ativo financeiro ¢é
mantido em carteira porque isso reflete melhor a maneira pela qual o negdcio é gerido e as informagdes sdo
fornecidas a Administracdo. As informacdes consideradas incluem:

- As politicas e objetivos estipulados para a carteira ¢ o funcionamento pratico dessas politicas. Eles
incluem a questdo de saber se a estratégia da Administragdo tem como foco a obtengdo de receitas de juros
contratuais, a manutengdo de um determinado perfil de taxa de juros, a correspondéncia entre a duragdo dos
ativos financeiros e a duragdo de passivos relacionados ou saidas esperadas de caixa, ou a realizagdo de
fluxos de caixa por meio da venda de ativos;

- Como o desempenho da carteira ¢ avaliado e reportado a Administragdo da Cooperativa;

- Os riscos que afetam o desempenho do modelo de negocios (e o ativo financeiro mantido naquele modelo
de negobcios) e a maneira como aqueles riscos sdo gerenciados;

- Como os gerentes do negocio sdo remunerados (por exemplo, se a remuneragdo ¢ baseada no valor justo
dos ativos geridos ou nos fluxos de caixa contratuais obtidos; e

- A frequéncia, o volume ¢ 0 momento das vendas de ativos financeiros nos periodos anteriores, 0s motivos
de tais vendas e suas expectativas sobre vendas futuras.

As transferéncias de ativos financeiros para terceiros em transacdes que ndo se qualificam para o
desreconhecimento ndo sdo consideradas vendas, de maneira consistente com o reconhecimento continuo
dos ativos da Cooperativa.

Ativos financeiros — avaliacdo sobre se os fluxos de caixa contratuais sdo somente pagamentos de
principal e de juros

Para fins dessa avaliacdo, o “principal” é definido como o valor justo do ativo financeiro no
reconhecimento inicial. Os “juros” s3o definidos como uma contraprestacdo pelo valor do dinheiro no
tempo e pelo risco de crédito associado ao valor principal em aberto durante um determinado periodo e
pelos outros riscos e custos basicos de empréstimos (por exemplo, risco de liquidez e custos
administrativos), assim como uma margem de lucro.

A Cooperativa considera os termos contratuais do instrumento para avaliar se os fluxos de caixa contratuais
sdo somente pagamentos do principal e de juros. Isso inclui a avaliagdo sobre se o ativo financeiro contém
um termo contratual que poderia mudar o momento ou o valor dos fluxos de caixa contratuais, de forma
que ele ndo atenderia essa condi¢ao. Ao fazer essa avalia¢do, a Cooperativa considera:

- Eventos contingentes que modifiquem o valor ou o a época dos fluxos de caixa;

- Termos que possam ajustar a taxa contratual, incluindo taxas variaveis;

- O pré-pagamento e a prorrogacgdo do prazo; e
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UNIMED CAMPINA GRANDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

4.

Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis

- Os termos que limitam o acesso da Cooperativa a fluxos de caixa de ativos especificos (por exemplo,
baseados na performance de um ativo).

O pagamento antecipado ¢ consistente com o critério de pagamentos do principal e juros caso o valor do
pré-pagamento represente, em sua maior parte, valores ndo pagos do principal e de juros sobre o valor do
principal pendente (o que pode incluir uma compensagdo razoavel pela rescisdo antecipada do contrato).
Além disso, com relagdo a um ativo financeiro adquirido por um valor menor ou maior do que o valor
nominal do contrato, a permissdo ou a exigéncia de pré-pagamento por um valor que represente o valor
nominal do contrato mais os juros contratuais (que também pode incluir compensagdo razoavel pela
rescisdo antecipada do contrato) acumulados (mas ndo pagos) sdo tratadas como consistentes com esse
critério se o valor justo do pré-pagamento for insignificante no reconhecimento inicial.

Ativos financeiros — Mensuragdo subsequente e ganhos e perdas

Ativos financeiros a VJR Esses ativos sdo mensurados subsequentemente ao valor justo. O resultado
liquido, incluindo juros ou receita de dividendos, ¢ reconhecido no
resultado.

Ativos financeiros a custo  Esses ativos sdo subsequentemente mensurados ao custo amortizado

amortizado utilizando o método de juros efetivos. O custo amortizado ¢ reduzido por
perdas por impairment. A receita de juros, ganhos e perdas cambiais e o
impairment s3o reconhecidos no resultado. Qualquer ganho ou perda no
desreconhecimento € reconhecido no resultado.

Passivos financeiros
Classificagdo, mensuragdo subsequente e ganhos e perdas

Os passivos financeiros foram classificados como mensurados ao custo amortizado ou ao valor justo por
meio do resultado. Um passivo financeiro € classificado como mensurado ao valor justo por meio do
resultado caso for classificado como mantido para negociacdo, for um derivativo ou for designado como tal
no reconhecimento inicial. Passivos financeiros mensurados ao valor justo por meio do resultado sdo
mensurados ao valor justo e o resultado liquido, incluindo juros, é reconhecido no resultado. Outros
passivos financeiros sdo subsequentemente mensurados pelo custo amortizado utilizando o método de juros
efetivos.

A despesa de juros, ganhos e perdas cambiais sdo reconhecidos no resultado. Qualquer ganho ou perda no
desreconhecimento também ¢é reconhecido no resultado.
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UNIMED CAMPINA GRANDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

S.

Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis

Desreconhecimento
Ativos financeiros

A Cooperativa desreconhece um ativo financeiro quando os direitos contratuais aos fluxos de caixa do
ativo expiram, ou quando a Cooperativa transfere os direitos contratuais de recebimento aos fluxos de caixa
contratuais sobre um ativo financeiro em uma transacdo na qual substancialmente todos os riscos e
beneficios da titularidade do ativo financeiro sdo transferidos ou na qual a Cooperativa nem transfere nem
mantém substancialmente todos os riscos e beneficios da titularidade do ativo financeiro e também nédo
retém o controle sobre o ativo financeiro.

Passivos financeiros

A Cooperativa desreconhece um passivo financeiro quando sua obrigagdo contratual € retirada, cancelada
ou expira. A Cooperativa também desreconhece um passivo financeiro quando os termos sdo modificados e
os fluxos de caixa do passivo modificado sdo substancialmente diferentes, caso em que um novo passivo
financeiro baseado nos termos modificados é reconhecido a valor justo.

Compensacio de instrumentos financeiros

Ativos e passivos financeiros podem ser reportados pelo seu valor liquido no balango patrimonial
unicamente quando ha um direito legalmente aplicavel de compensar os valores reconhecidos ¢ ha uma
intengdo de liquida-los numa base liquida, ou realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente. As
demonstragdes contabeis apresentadas ndo contém nenhuma compensagao de instrumentos financeiros.

Créditos de operacdes com planos de assisténcia a saude

Referem-se aos valores a receber pela venda de contratos de planos de assisténcia a saude, reconhecidos
pelo valor justo, deduzida a provisdo para perdas sobre créditos. Na pratica sdo normalmente reconhecidos
pelo valor faturado, ajustado pela provisdo para perdas sobre créditos, se necessario. Destacam-se nesse

grupo os seguintes tipos de planos:

* Preestabelecido: mensalidades do plano privado de assisténcia a saude calculadas e pagas antes da
utilizagdo das coberturas contratadas.

» Poés-estabelecido: valor faturado de plano privado de assisténcia a saude conforme as despesas de
utilizagdo das coberturas contratadas forem incorridas.

A provisdo para créditos para liquidagdo duvidosa é constituida segundo os seguintes critérios:

ePlanos individuais com prego preestabelecido — A totalidade do crédito desse tipo de plano, quando ha
pelo menos uma parcela do contrato vencida ha mais de 60 dias;

oA totalidade do crédito dos demais planos, quando ha pelo menos uma parcela do contrato vencida ha
mais de 90 dias.
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UNIMED CAMPINA GRANDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

.6.

Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis

A Administra¢do da Cooperativa revisa periodicamente o critério de constituigdo para adequa-la a evolugéo
da inadimpléncia de sua carteira.

Créditos de operacdes de assisténcia a satide nao relacionados com planos de satude da operadora

Referem-se principalmente aos valores a receber e a faturar de operagdes de assisténcia a satide prestados a
outras Unimeds. Destacam-se nessa modalidade os Intercambios, que tratam de atendimentos eventuais por
uma operadora (Cessionaria) a um beneficiario do plano de satide de outra operadora (Cedente). Nesse
caso, a Cedente deve considerar o atendimento como de um prestador de servi¢co conveniado e reconhecé-
lo como evento. Ja a Cessionaria funciona como simples prestadora de servico (apesar de ser operadora) e
trata a operagdo de prestacdo de servigos nao relacionados com seus planos de saude, inclusive, segregando
os valores do atendimento ¢ de qualquer adicional cobrado pelo servigo prestado.

As operagdes com intercambio que se referem a operacoes de atendimento de beneficiarios de outras
singulares, sdo segregadas da seguinte forma: i) operagdes com intercdmbio eventual: o usuario ndo ¢
atendido habitualmente e, portanto, a operacdo ¢ contabilizada como reembolso, sendo registrado no
resultado apenas a taxa de administragdo, além da diferenga de tabela, conforme plano de contas padrao da
ANS; e ii) operagdes com intercambio habitual: onde o usuario é atendido com habitualidade, sendo que o
registro contabil ¢ realizado como contraprestacdes de operagdes de assisténcia a saide como operagdes de
compartilhamento de riscos, em razdo da Resolugdo Normativa (RN) n° 517/22, emitida pela Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (ANS).

Registram-se ainda nesse grupo outros créditos operacionais de prestagdo de servicos médico-hospitalares
(convénios e particulares) reconhecidos pelo valor justo, deduzida a provisao para perdas sobre créditos. Na
pratica, sdo normalmente reconhecidos pelo valor faturado, ajustado pela provisdo para perda sobre
créditos, se necessario.

Bens e titulos a receber

Os bens e titulos a receber estdo formados por estoques, adiantamentos diversos, contas a receber de
operadoras de cartdes de crédito e encargos financeiros sobre faturas a receber.

Os bens dos estoques estdo avaliados ao custo médio de aquisicdo e ndo excede ao custo de reposi¢cdo ou
valores liquidos de realizagao.

Os adiantamentos diversos, contas a receber de operadoras de cartdes de crédito e os encargos financeiros a
receber sdo demonstrados por seus valores liquidos de realizagdo, reconhecendo-se as eventuais perdas
estimadas, apresentadas como contas redutoras.

Depésitos judiciais e fiscais

Estdo representados por depositos que amparam discussdes judiciais envolvendo causas civeis € eventos
indenizaveis.
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Investimentos

Consistem, em sua maioria, em quotas de sociedades congéneres ¢ estdo avaliados pelo custo de aquisigdo,
deduzido de provisdo para desvalorizagdo, quando necessario.

Imobilizado

O imobilizado estda demonstrado ao custo de aquisi¢do ou construgdo, deduzido da depreciacdo acumulada
(calculada pelo método linear, a taxas que levam em considera¢do a vida util econdmica dos bens,
apropriada ao resultado do exercicio) e perdas ao valor recuperavel, se for o caso. O custo historico inclui
os gastos diretamente atribuiveis a aquisi¢do dos itens e pode incluir os custos de financiamento
relacionados com a aquisicdo de ativos qualificadores. Os encargos financeiros capitalizados sdo
depreciados considerando os mesmos critérios e vida util determinados para o item do imobilizado aos

quais foram incorporados.

O valor contabil de um ativo ¢ imediatamente baixado para seu valor recuperavel se o valor contabil do
ativo for maior do que seu valor recuperavel estimado.

Os ganhos e as perdas de alienag¢des sao determinados pela comparagdo dos resultados com o valor contabil
e sdo reconhecidos em “Resultado Patrimonial”, na demonstragdo do resultado.

Impairment de ativos nao financeiros

Os ativos que estdo sujeitos a amortizagdo sdo revisados para a verificagdo de impairment sempre que
eventos ou mudangas nas circunstancias indicarem que o valor contabil pode ndo ser recuperavel. Uma
perda por impairment ¢ reconhecida pelo valor ao qual o valor contabil do ativo excede seu valor
recuperavel. Este ultimo ¢ o valor mais alto entre o valor justo de um ativo menos os custos de venda e o
seu valor em uso. Para fins de avaliagcdo do impairment, os ativos sdo agrupados nos niveis mais baixos
para os quais existam fluxos de caixa identificaveis separadamente (Unidades Geradoras de Caixa — UGC).
Os ativos ndo financeiros, que tenham sofrido impairment, sdo revisados subsequentemente para a analise
de uma possivel reversdo do impairment na data de apresentacdo do relatorio.

2.10 Provisoes técnicas de operacoes de assisténcia a satude

As provisoes técnicas, classificadas no passivo, t€ém como objetivo refletir as obriga¢des futuras esperadas
decorrentes da operagdo de planos privados de assisténcia a saide, adequando-as aos principios contabeis.
Estas provisdes refletem tanto a perspectiva de gastos futuros incertos quanto a sua ocorréncia e valor. O
fato gerador ¢ um fato passado que gera a concessdo de um beneficio previsto contratualmente. A
concessao do beneficio, entretanto, ndo implica na ocorréncia de um gasto com assisténcia a satde. Assim,
as referidas provisdes sdo registradas em fungdo dos gastos esperados com assisténcia a saude. Sao
contabilizadas tendo como base de calculo as formulagdes e regras explicitadas em normativos ou, quando
estes facultarem, Nota Técnica Atuarial aprovada previamente pela ANS. O registro se da em obediéncia
ao Principio de Competéncia, lastreadas, obrigatoriamente, por ativos garantidores estabelecidos nos
moldes da legislacdo vigente.
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A Cooperativa possui as seguintes provisoes:
(a) Provisdo de contraprestacio ndo ganha — PCNG

A provisdo de contraprestacdo ndo ganha (PCNG), regulamentada pela ANS, compreende a apropriacdo
das contraprestacdes e dos prémios em prego preestabelecido pelo valor correspondente ao rateio diario —
pro-rata-die — do periodo de cobertura individual de cada contrato, a partir do primeiro dia de cobertura.

O céalculo da PCNG deve apurar a parcela de prémios ndo ganhos relativos ao periodo de cobertura do
risco.

(b)Provisdo para remissao

A ANS obriga a constituicdo de provisdo para remissdo, que visa assegurar aos dependentes do titular
falecido a garantia do atendimento a satde prevista contratualmente. A metodologia é definida em Nota
Técnica Atuarial — NTA aprovada pela ANS, considerando a expectativa de vida e o periodo de cobertura
de cada beneficiario em gozo.

Por meio desse beneficio, os usuarios em gozo ficam isentos de pagamento da contraprestacdo pecuniaria
pelo periodo de cinco anos.

Essa provisdo tem por objetivo constituir, de forma suficiente, a garantia a assisténcia a saide dada durante
todo o prazo restante do beneficio. A provisdo constituida estd lastreada por aplicagdes financeiras
garantidoras de provisdes técnicas.

(¢) Provisdo de eventos a liquidar para SUS

Os eventos a liquidar para SUS referem-se aos valores cobrados das operadoras de planos privados de
assisténcia a satde pela ANS, relativos aos atendimentos previstos nos contratos com os beneficiarios da
operadora que tenham sido efetuados na rede publica integrante do Sistema Unico de Satde (SUS). De
acordo com a ANS, essa provisdo deve ser lastreada por ativos garantidores.

(d) Provisdo de eventos a liquidar para outros prestadores de servigos assistenciais

Os eventos a liquidar sdo registrados pelo valor integral cobrado na data do primeiro conhecimento pela
operadora. Com base em normativos da ANS, ¢ adotado como pratica pela Cooperativa que o registro
contabil das Provisdes de Eventos a Liquidar devera ser realizado pelo seu valor integral cobrado pelo
prestador, no més da notificacdo da ocorréncia da despesa assistencial, independentemente da existéncia de
qualquer mecanismo, processo ou sistema de transmissdo, direta ou indireta, que evidencie a realizag¢do do
procedimento assistencial do beneficiario.

A provisdo para eventos a liquidar deve ser lastreada por ativos garantidores, sendo obrigatoria a
vinculagdo para eventos que tenham sido avisados ha mais de 60 dias para a operadora.

Sdo reconhecidos pelo valor justo, o que, na pratica, corresponde ao valor das contas médico-hospitalares.
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(e) Provisdo para eventos ocorridos e ndo avisados (PEONA)

Constituida para fazer frente ao pagamento dos eventos que ja tenham ocorrido e que ndo tenham sido
avisados a operadora de planos de assisténcia a saide. A ANS estabelece que o calculo da PEONA deve ser
efetuado por meio de metodologia desenvolvida por atuario, consubstanciada por Nota Técnica Atuarial de
Provisdo — NTAP, a qual devera ser encaminhada para analise e aprovacdo da ANS.

A provisdo constituida esta lastreada por aplicagdes financeiras garantidoras de provisdes técnicas.
(f) Provisdo para eventos ocorridos e nao avisados (PEONA SUS)

Referente a estimativa do montante de eventos originados no Sistema Unico de Satide (SUS), que tenham
ocorrido e que ndo tenham sido avisados a Cooperativa. A ANS prevé que a referida provisdo técnica deve
ser apurada conforme metodologia atuarial definida por atuario legalmente habilitado e descrita em NTAP.
Porém, faculta para as operadoras que ndo possuam metodologia atuarial propria a possibilidade de calculo
da PEONA SUS com base em célculo aritmético definido em metodologia estabelecida pelo orgdo
regulador, sendo esta ultima adotada pela Cooperativa. Esta provisao deve ser lastreada, obrigatoriamente,
por ativos garantidores.

2.11 Provisoes para acdes judiciais

As provisoes judiciais sdo constituidas quando hd uma obrigacdo legal ou tacita resultante de eventos
passados, € provavel que seja necessaria uma saida de recursos que incorpore beneficios economicos para
liquidé-la e possa ser feita uma estimativa confidvel do montante envolvido. Passivos contingentes sdo
divulgados se existir uma possivel obrigagdo futura resultante de eventos passados ou se existir uma
obrigacdo presente resultante de um evento passado, mas seu pagamento ndo for provavel ou seu montante
nao puder ser estimado de forma confiavel. Ativos contingentes ndo sdo reconhecidos contabilmente.

2.12 Reconhecimento de receita

A receita é reconhecida na extensdo em que for provavel que beneficios economicos serdo gerados e
quando possa ser mensurada de forma confidvel. A receita ¢ mensurada com base no valor justo da
contraprestacdo recebida, excluindo descontos, abatimentos € impostos ou encargos sobre prestagdes de
servigo.

As receitas com as contraprestagdes provenientes das operagdes de planos privados de assisténcia a saude
na modalidade de prego preestabelecido sdo apropriadas pelo valor correspondente ao rateio diario — pro-
rata-die — do periodo de cobertura individual de cada contrato, a partir do primeiro dia de cobertura.

No caso das receitas correspondentes aos contratos com pregos pos-estabelecidos, a apropriacdo da receita
¢ registrada na data em que se fazem presentes os fatos geradores da receita, de acordo com as disposigoes
contratuais.

Conforme requerido pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, os valores ndo apropriados de
acordo com seus respectivos periodos de competéncia sdo registrados na rubrica “Provisdo de
Contraprestagdo Ndo Ganha — PCNG” ¢ posteriormente apropriados como receita de acordo com o critério
pro-rata-die, conforme o adequado periodo de competéncia da cobertura do risco dos contratos.
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2.13 Reconhecimento do custo

Os eventos indenizaveis contabilizados pela Cooperativa sdo apropriados ao custo, considerando-se a data
da apresentagdo da conta médica ou do aviso pelos prestadores, correspondente aos eventos ocorridos. Nos
casos em que o fato gerador (atendimento ao beneficidrio) da despesa ocorre sem o conhecimento da
Cooperativa, o reconhecimento da despesa se da com a constituicdo das provisdes técnicas denominadas
“Provisdo para Eventos Ocorridos e Nao Avisados (PEONA)” e “Provisdo para Eventos Ocorridos ¢ Nao
Avisados (PEONA SUS)”.

2.14 Imposto de renda e contribui¢do social sobre o lucro

As despesas de imposto de renda e contribui¢do social do periodo compreendem os impostos correntes €
diferidos. Os impostos sobre a renda sdo reconhecidos na demonstracdo do resultado, exceto na propor¢ao
em que estiverem relacionados com itens reconhecidos diretamente no patriménio liquido. Nesse caso, o
imposto também ¢é reconhecido no patrimonio liquido.

O imposto de renda e a contribuicdo social diferidos ativos sdo reconhecidos somente na propor¢do da
probabilidade de que o lucro tributavel futuro esteja disponivel e que as diferengas temporarias possam ser
usadas.

O imposto de renda e a contribui¢do social diferidos sdo determinados a aliquotas de impostos de acordo
com a legislacdo fiscal, que devem ser aplicadas quando o respectivo imposto diferido ativo for realizado
ou quando o imposto diferido passivo for liquidado.

Estimativas e julgamentos contabeis criticos

As estimativas e os julgamentos contabeis sdo continuamente avaliados e baseiam-se na experiéncia
histérica e em outros fatores, incluindo expectativas de eventos futuros consideradas razoaveis para as
circunstancias.

As estimativas contabeis resultantes raramente serdo iguais aos respectivos resultados reais. As estimativas
¢ premissas que apresentam risco significativo, com probabilidade de causar ajuste relevante nos valores
contabeis de passivos para o proximo exercicio social, estdo contempladas a seguir:

Provisdo para perdas sobre créditos

A Cooperativa efetua analises para fazer face a perdas na realizagdo dos créditos de operagdes com planos
de assisténcia técnicas, considerando os riscos envolvidos e registra quando a administragdo identifica
evidéncia objetiva de perda, conforme os critérios definidos pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar
— ANS.
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Provisdo de eventos ocorridos e nio avisados (PEONA)

A Cooperativa utiliza metodologia atuarial propria, devidamente consubstanciada por uma Nota Técnica
Atuarial — NTA aprovada pela ANS para o calculo da PEONA. O critério de calculo utilizado baseia-se no
percentual médio ponderado obtido por meio da constru¢do do “Tridngulo de Run-off”, relativo aos valores
nao avisados, segundo o més de ocorréncia do evento e registrado de acordo com as normas da ANS.

A metodologia utilizada para calculo da PEONA contém duas variaveis importantes: i) dias de atraso para
registro contabil dos eventos; ¢ ii) média de 12 meses do custo assistencial em contratos com preco
preestabelecido.

Provisdo para acées judiciais

A Cooperativa ¢ parte envolvida em processos civeis que se encontram em instancias diversas. As
provisdes para contingéncias, quando aplicavel, sdo constituidas para fazer face a potenciais perdas
decorrentes dos processos em curso, sdo estabelecidas e atualizadas com base na avaliagdio da
administracdo, fundamentada na opinido de seus assessores legais e requerem elevado grau de julgamento
sobre as matérias envolvidas.

Gestio de risco financeiro
Fatores de risco financeiro

As atividades da Cooperativa a expdem a alguns riscos financeiros: risco de crédito ¢ risco de liquidez. A
gestdo de risco financeiro busca minimizar potenciais efeitos adversos no desempenho financeiro da
Cooperativa.

A gestdo de risco ¢ realizada pela Geréncia Financeira e aprovada pela Diretoria Executiva e pelo Conselho
de Administragdo. A Geréncia Financeira identifica, avalia e protege a Cooperativa contra eventuais riscos
financeiros. A Diretoria Executiva e o Conselho de Administra¢do estabelecem principios para a gestdo de
riscos financeiros bem como para areas especificas como risco de crédito, uso de instrumentos financeiros e
investimentos de excedentes de caixa.

(a) Risco de crédito

O risco de crédito decorre de contas a receber em aberto de clientes de plano de assisténcia a saude. A
Geréncia Financeira avalia a qualidade do crédito de seus clientes, levando em consideracdo sua posicdo
financeira, sua experiéncia passada e outros fatores. As vendas para clientes sdo liquidadas por meio de
boleto bancério.
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(b) Risco de liquidez

A previsao de fluxo de caixa ¢ realizada pela Geréncia Financeira. Esse departamento monitora as
previsdes continuas das exigéncias de liquidez da Cooperativa para assegurar que ela tenha caixa suficiente
para atender as necessidades operacionais, bem como das exigéncias de garantias determinadas pelo orgdo
que regula as operadoras de saude, a Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS.

A Cooperativa investe o excesso de caixa gerado em papéis do mercado financeiro, escolhendo
instrumentos com vencimentos apropriados ou liquidez e margem suficientes.

(¢) Risco de mercado

O risco de taxa de juros da Cooperativa decorre, principalmente, do seu volume de aplicagdes financeiras.
Todas as movimentagdes relacionadas a taxa de juros impactam no resultado da Cooperativa.

A politica da Cooperativa é de (a) garantir com aplicag¢des financeiras as provisoes técnicas exigidas pela
agéncia reguladora, vinculando-as em favor da ANS nos termos dos normativos legais da referida agéncia
reguladora, ¢ (b) aplicar o excedente no mercado financeiro, buscando as melhores taxas de mercado nas
institui¢coes financeiras.

(d) Risco operacional

E o risco de prejuizos diretos ou indiretos decorrentes de uma variedade de causas associadas a processos,
pessoal, tecnologia e infraestrutura da Cooperativa e de fatores externos, exceto riscos de crédito, mercado
e liquidez, como aqueles decorrentes de exigéncias legais e regulatorias e de padroes geralmente aceitos de
comportamento empresarial. Riscos operacionais surgem de todas as operagdes da Cooperativa.

O objetivo da Cooperativa ¢ administrar o risco operacional para evitar a ocorréncia de prejuizos
financeiros e danos a sua reputagdo, ¢ buscar eficacia de custos para evitar procedimentos de controle que

restrinjam iniciativa e criatividade.

A principal responsabilidade para o desenvolvimento e implementa¢do de controles para tratar riscos
operacionais ¢ atribuida a alta Administragao.

A responsabilidade é apoiada pelo desenvolvimento de padrdes gerais da Cooperativa para a administragdo
de riscos operacionais nas seguintes areas:

* exigéncias para segregacdo adequada de fungdes, incluindo a autorizagdo independente de operagdes;
* exigéncias para a reconciliagdo e monitoramento de operagdes;
* cumprimento de exigéncias regulatorias e legais;

» documentacdo de controle e procedimentos;
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* exigéncias para a avaliacdo periddica de riscos operacionais enfrentados ¢ a adequagdo e controles e
procedimentos para tratar dos riscos identificados;

« exigéncias de reportar perdas e as agdes corretivas propostas;
* desenvolvimento de planos de contingéncias;

* treinamento ¢ desenvolvimento profissional;

* padrdes éticos e comerciais.

(d) Risco da gestio da carteira de investimentos

A Cooperativa limita sua exposicdo a riscos de gestdo da carteira de investimento ao investir apenas em
fundos conservadores aceitos pela agéncia reguladora - ANS, para fins de Ativos Garantidores e titulos de
renda fixa privados em diversas instituicdes financeiras como forma de diluir os riscos. A Administragao,
monitora ativamente as aplicagdes e os rendimentos e espera que nenhuma contraparte falhe em cumprir
com suas obrigagdes.

Gestio de capital

O objetivo principal da administragdo de capital ¢ salvaguardar a capacidade de continuidade da
Cooperativa para oferecer retorno aos cooperados.

Para manter ou ajustar a estrutura do capital, a Cooperativa pode rever a forma de distribui¢do de sobras do
exercicio, ou aumentar as quotas de participag@o deles na Cooperativa.

Margem de solvéncia e patrimonio liquido ajustado

A Cooperativa monitora o capital com base no indicador da margem de solvéncia, regra financeira
prudencial com foco na capitalizacdo das operadoras de satde, que consiste em uma garantia adicional as
provisdes técnicas, regulamentada por normativos da ANS. A margem de solvéncia corresponde a
suficiéncia do patrimonio liquido ajustado por efeitos econdmicos para cobrir 0 maior montante entre 0s
seguintes valores: 20% das contraprestagdes liquidas dos ultimos 12 meses ou 33% da média anual dos
eventos indenizaveis liquidos dos ultimos 36 meses.

Instrumentos financeiros

A administracdo procedeu a andlise dos instrumentos financeiros que compdem o ativo € o passivo e
concluiu que o valor justo das Disponibilidades, Créditos Operacdes com Planos de Assisténcia a Saude e
Nao Relacionados com Planos de Satide da Operadora e os Passivos Circulantes, principalmente Provisdo
de Eventos a Liquidar, Débitos de Operacdes de Assisténcia a Satde aproximam-se do saldo contabil, cujos
critérios de contabilizagdo e valores estdo demonstrados nas demonstragdes contabeis, em razao de o
vencimento de parte significativa desses saldos ocorrer em data proxima a do balango.
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Em 31 de dezembro de 2025, a Cooperativa ndo possuia nenhum tipo de instrumento financeiro derivativo.

Estimativa do valor justo

Pressupde-se que os saldos de créditos de operagdes com planos de assisténcia a saude e eventos a liquidar
com operagdes de assisténcia a saude pelo valor contabil, menos provisao para perdas sobre créditos

estejam proximos de seus valores justos.

Instrumentos financeiros por categoria

Ativos financeiros
Disponivel
Aplicagdes financeiras
Créditos de operagdes com planos de assisténcia a saude
Créditos de operagdes de assisténcia a saude ndo relacionados com
planos de saude da operadora
Adiantamentos diversos - Bens e titulos a receber
Valores a receber de cartdo de crédito - Bens e titulos a receber

Passivos financeiros
Provisdo de eventos a liquidar para outros prestadores de servigos
assistenciais
Empréstimos e financiamentos a pagar
Fornecedores - débitos diversos (vide Nota Explicativa n® 17)
Conta-corrente de cooperados

2025 2024
745.246,52 2.678.782,71
116.207.634,64 109.168.044,53

26.933.781,95

10.318.586,46
3.021.480,81
1.166.994,44

20.708.740,86

23.130.905,59
759.126,69
976.209,44

158.393.724,82

157.421.809,82

23.468.440,41
73.220.029,60
1.471.703,68
1.713,60

27.825.770,89
15.928.828,49
1.967.921,80
1.713,60

98.161.887.,29

45.724.234,78
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6. Aplicacoes financeiras

Aplicagdes garantidoras de provisdes técnicas
Fundo de investimentos em renda fixa

Aplicagdes livres
Fundo de investimento imobilidrio (¥)
XP Investimentos - FII
Fundo de Investimento Imobiliario - Hosp. Unimed Macei6
Certificado de deposito bancario - CDB
Fundo de investimentos em renda fixa
Recibo de deposito cooperativo - RDC

2025

2024

57.726.159,08

51.251.464,96

57.726.159,08

50.285.239,51
5.092.022,83
1.999.999,19
73.004,25
66.892,08
964.317,70

51.251.464,96

50.002.634,08
5.374.628,26
1.999.999,19
87.718,77
391.764,25
59.835,02

58.481.475,56

57.916.579,57

116.207.634,64 109.168.044,53

Circulante 58.830.373,11
Nao circulante 57.377.261,53

51.790.783,00
57.377.261,53

(*) Corresponde a aquisi¢do de 105.000 cotas, nominativas e escriturais, da primeira emissdo do Fundo de
Investimento Imobilidrio Hospital Unimed Campina Grande, com valor unitario de emissdo, na data de
integralizacdo de cotas, de R$100 cada, perfazendo o montante de R$10.500.000 para distribui¢do publica,
com esforgos restritos de colocagdo, de acordo com o procedimento descrito na Instru¢do da Comissdo de
Valores Mobiliarios n° 476, de 16 de janeiro de 2009, que foi alterada, devidamente aprovada no
“Instrumento Particular de Constituicdo do Fundo de Investimento Imobiliario Hospital Unimed Campina
Grande” celebrado pela Coinvalores Corretora de Cambio e Valores Mobiliarios Ltda., instituicdo
administradora do Fundo, a qual, observadas as limitagdes legais e regulamentares aplicaveis, assim como
aquelas constantes no regulamento do Fundo, tem poderes para exercer todos os direitos inerentes aos
ativos integrantes da carteira do Fundo, criado com o objetivo principal de captar recursos para construgéo
de um hospital para a exploragdo por parte da Unimed Campina Grande. No exercicio de 2022, a
Cooperativa adquiriu mais 438.700 cotas, nominativas e escriturais, do Fundo de Investimento Imobiliario
Hospital Unimed Campina Grande, com valor unitario de emissdo, na data de integralizacdo de cotas, ao
valor de R$102,67 cada, perfazendo o montante de R$45.041.329, sendo posteriormente negociadas 1.489
cotas, de R$102,67 cada, restando 437.211 das cotas adquiridas em 2022, nominativas e escriturais do
referido fundo, com valor unitario de emissdo, na data de integraliza¢do de cotas, de R$102,67, perfazendo
o montante de R$44.888.453 para distribui¢do publica, com esforgos restritos de colocagdo, de acordo com
o procedimento descrito na Instru¢do da Comissdao de Valores Mobiliarios n® 476, de 16 de janeiro de
2009, que foi alterada, devidamente aprovada no “Instrumento Particular de Constituicdo do Fundo de
Investimento Imobilidrio Hospital Unimed Campina Grande” celebrado pela Warren Corretora de
Valores Mobiliarios e Cambio. Em novembro de 2023, a XP Investimentos Corretora de Cambio,
Titulos e Valores Mobiliarios S.A. adquiriu a totalidade das cotas que estavam sob custddia da Warren
Corretora de Valores Mobiliarios e Cambio até a citada data. Em 31 de dezembro de 2025, a
Cooperativa possui um saldo de R$50.285.239,51 (R$50.002.634,08 em 2024) aplicados no citado Fundo
de Investimento Imobiliario, que corresponde a um total de 542.211 cotas.
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Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis

Contraprestacao pecuniaria a receber

Usuadrios - pessoa fisica
Usudrios - pessoa juridica

Provisdo para perdas sobre créditos - PPSC (*)

2025

2024

18.384.319,93
14.820.535.41

12.324.680,73
13.036.409,84

33.204.855,34
(6.806.012,64)

25.361.090,57
(6.418.287,96)

26.398.842,70

18.942.802,61

(*) A Administragdo da Cooperativa ndo espera perdas relevantes em montante acima do valor
provisionado.

O saldo a receber por data de vencimento (“aging list”’) esta demonstrado da seguinte forma:

2025 2024
Usuadrios - pessoa fisica
A vencer - -
Vencidos até 60 dias 17.353.514,12 10.101.425,53
Vencidos ha mais de 60 dias 1.030.805,81 2.223.255,20
18.384.319,93 12.324.680,73
Usudrios - pessoa juridica
A vencer 4.333.756,09 -
Vencidos até 90 dias 3.015.824,15 8.537.191,86
Vencidos ha mais de 90 dias 7.470.955,17 4.499.217,98
14.820.535,41 13.036.409,84
33.204.855,34 25.361.090,57

A movimentag@o na provisao para perdas sobre créditos estd demonstrada a seguir:

2025 2024
Saldo em 1° de janeiro (6.418.287,96) (6.899.987,69)
Provisdo / reversao para perdas sobre créditos, liquida (387.724,68) 481.699,73

Saldo em 31 de dezembro (6.806.012,64) (6.418.287,96)
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Créditos de operacdes de assisténcia a satide nao relacionados com planos de satude da operadora

2025 2024
Intercambio a receber - extra cAmara 8.719.334,74 8.719.334,74
Intercambio a receber - cdmara 7.375.286,25 20.012.994,15
16.094.620,99 28.732.328,89
Provisdo para perdas sobre créditos - PPSC (*) (5.776.034,53) (5.601.423,30)
10.318.586,46 23.130.905,59

(*) A Administracdio da Cooperativa ndo espera perdas relevantes em montante acima do valor
provisionado.

O saldo a receber por data de vencimento (“aging list”’) esta demonstrado da seguinte forma:

2025 2024
A vencer 12.073.685,09 103.175,55
Vencidos até 90 dias - 24.608.218,44
Vencidos acima de 90 dias 4.020.935,90 4.020.934,90
16.094.620,99 28.732.328.,89

A movimentag@o na provisdo para perdas sobre créditos esta demonstrada a seguir:

2025 2024
Saldo em 1° de janeiro (5.601.423,30) (4.758.958,52)
Provisdo / reversao para perdas sobre créditos, liquida (174.611,23) (842.464,78)

Saldo em 31 de dezembro (5.776.034,53) (5.601.423,30)
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Créditos tributarios e previdenciarios

2025 2024

IRRF sobre aplicagdes financeiras 1.125.430,42 409.686,10
Imposto de renda recolhido por estimativa 513.666,80 604.632,94
Contribui¢do social recolhida por estimativa 190.204,97 231.135,10
IR sobre Faturas - Processo (*) 561.513,23 561.513,23
Pis a compensar 18.138,09 18.138,09
Cofins a compensar 111.619,05 111.619,05
CSLL pago a maior 10.519,71 10.519,71
Pis pago a maior 125.552,11 70.750,86
Cofins pago a maior 772.628,36 435.389,93
Outros créditos tributarios e previdenciarios 31.830,05 72.924,16

3.461.102,79 2.526.309,17

Provisdo para perdas sobre créditos (*)

(561.513,23)

(561.513,23)

2.899.589.,56

1.964.795,94

(*) Refere-se a IRRF sobre faturas emitidas pela Cooperativa e que nao foram recolhidos a Receita Federal
do Brasil pelos tomadores dos servigos. A Cooperativa estd em processo de cobranca administrativa dos
referidos valores junto aos respectivos tomadores de servigos. A Administragdo, conservadoramente, optou
por registrar provisdo para a perda maxima sobre o montante envolvido.
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Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis

10. Bens e titulos a receber

Estoques
Farmacia
Almoxarifado - Hospital
Almoxarifado - Sede

Outros créditos a receber
Adiantamentos diversos

Outros valores e bens
Carta de crédito
Valores a receber de cartdo de crédito
Encargos financeiros - juros e multa
Outros titulos a receber

Provisoes para perdas sobre crédito - PPSC

Carta de crédito
Encargos financeiros - juros e multa

11. Depésitos judiciais e fiscais

Depositos judiciais - eventos
Depositos judiciais - civeis

2025 2024
2.300.586,93 -
2.494.545 .86 -
129.291,86 298.617,62
4.924.424,65 298.617,62
3.021.480,81 759.126,69
152.969,59 140.125,50
1.166.994,44 976.209,44
- 489.735,51

143.816,43 147.326,50
9.538.977,78 2.811.141,26
(152.969,59) (140.125,50)
- (128.127,55)
(152.969,59) (268.253,05)
9.386.008,19 2.542.888.21

2025 2024

1.875.524,86 1.936.883,49
1.482.547.36 864.858,94

3.358.072,22

2.801.742.,43
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12. Investimentos

2025 2024

Participagdes societarias - operadora de planos de assisténcia a saude
Unimed-Paraiba 288.962,70 288.962,70
Unimed-Seguradora 16.633,35 13.095,21
Unimed Participagdes 6.243.578,19 60.154,86
Central Nacional Unimed-Cooperativa Central 75.872,27 951.835,69
6.625.046,51 1.314.048,46

Participagdes em outras sociedades

Unicred-Campina Grande 4.820,00 4.820,00
Creduni 4.161,66 4.018,66
Sicoob - Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil - CG Crédito 906.029,15 791.749.,45
Outras participacdes 119,00 -
915.129,81 800.588,11
7.540.176,32 2.114.636,57




13. Imobilizado

Taxa de depreciagdo (% ao ano)

Em 31 de dezembro de 2024
Saldo inicial

Adigoes

Transferéncias

Depreciagdo

Saldo contabil liquido

Em 31 de dezembro de 2024
Custo
Depreciagao Acumulada

Saldo contabil, liquido

Em 31 de dezembro de 2025
Saldo inicial

Adigoes

Baixas

Transferéncias

Depreciagio

Baixa de depreciagdo
Transferéncia de depreciagdo

Saldo contabil liquido

Em 31 de dezembro de 2025
Custo
Depreciagao Acumulada

Saldo contabil, liquido
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Imoveis de uso proprio

Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis

Imobilizado de uso proprio

%

Hospitalares /
Odontologico Nao hospitalares / odontologico Hospitalares / Odontologico Nio hospitalares / odontologico
Magquinas e Moveis e Maquinas e Moveis e Imobilizagdes Outras
Terrenos Terrenos Edificagdes equipamentos Informatica utensilios Veiculos Instalagdes equipamentos Informatica utensilios Veiculos em curso imobilizagdes Total
- - 4% 10% 20% 10% 20% 10% 10% 20% 10% 20% - até 10%
- 10.460.284,51 1.013.765,40 - - - - 36.959,08 4.580.787,18 1.405.227,95 264.483,10 197.628,02 - 179.846,84 18.138.982,08
- - - - - - - - 27.773.052,97 99.685,21 37.370,46 - 8.203.538,04 - 36.113.646,68
- - - - - - - - - - 174.280,14 - (45.011,96) (129.268,18) -
- - (91.530,79) - - - - - (15.557,23) (9.932,13) (61.862,19) (55.051,62) - - (233.933,96)
- 10.460.284,51 922.23461 - - - - 36.959,08 32.338.282.92 1.494.981,03 414.271,51 142.576.40 8.158.526,08 50.578,60 54.018.694,80
- 10.460.284,51 2.027.474,26 - - - - 188.625,66 32.879.881,05 2.570.736,44  1.163.747,68 966.433,39 8.158.526,08 220.252,59 58.635.961,66
- - (1.105.239,65) - - - - (151.666,58) (541.598,13)  (1.075.755,41)  (749.476,17)  (823.856,99) - (169.673,93)  (4.617.266,36)
- 10.460.284,51 922.234,61 - - - - 36.959,08 32.338.282,92 1.494.981,03 414.271,51 142.576,40 8.158.526,08 50.578,66 54.018.694.80
- 10.460.284,51 922.234,61 - - - - 36.959,08 32.338.282,92 1.494.981,03 414.271,51 142.576,40 8.158.526,08 50.578,66 54.018.694,80
- - - 4.571.586,36 2.077.334,64 2421.893,27 116.297,30 - 129.797,13 - 643.451,00 - 653.683,00 9.456,00 10.623.498,70
- - - (148.300,97) (71.660,12) (255.513,15) - - (24.971,31) - - - - - (500.445,55)
5.802.000,00 (5.802.000,00) - 31.862.621,23 553.336,81 680.569,45 - - (31.515.520,36) (553.336,81)  (655.532,90) - 9.456,00 (9.456,00) 372.137,42
- - (84.489,96)  (2.065.437,15) (306.330,57) (72.301,40) - - (31.017,44) (9.168,12) (57.103,56) (35.472,32) - - (2.661.320,52)
- - - - - - - - 280.892,01 - - - - - 280.892,01
- - - - - - - - (347.100,87) - (25.036,55) - - - (372.137,42)
5.802.000,00 4.658.284.51 837.744.,65 34.220.469.47 2.252.680.76 2.774.648.17 116.297.30 36.959,08 830.362,08 932.476,10 320.049.50 107.104,08 8.821.665,08 50.578,60 61.761.319.44
5.802.000,00 4.658.284,51 2.027.474,26 36.285.906,62 2.559.011,33 2.846.949,57 116.297,30 188.625,66 1.469.186,51 2.017.399,63  1.151.665,78 966.433,39 8.821.665,08 220.252,59 69.131.152,23
- - (1.189.729,61)  (2.065.437,15) (306.330,57) (72.301,40) - (151.666,58) (638.824,43)  (1.084.923,53)  (831.616,28)  (859.329,31) - (169.673,93)  (7.369.832,79)
5.802.000,00 4.658.284,51 837.744,65 34.220.469.47 2.252.680,76 2.774.648,17 116.297,30 36.959,08 830.362,08 932.476,10 320.049,50 107.104,08 8.821.665,08 50.578,66 61.761.319.44

—— —————

—r—

Independent
Member of

BKR

International
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Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis

14. Provisoes técnicas de operacoes de assisténcia a satude

(a) Composicio

Provisdes de contraprestagdes
Provisdo de contraprestacdo ndo ganha - PCNG
Mensalidades pessoa fisica - PCNG
Faturas pessoa juridica - PCNG

Provisdo para remissao

Provisdo de eventos a liquidar
Provisdo de eventos a liquidar para SUS

Provisédo de eventos a liquidar para outros prestadores de servigos
assistenciais

Hospitais conveniados

Laboratorios conveniados

Clinicas conveniadas

Total - Rede contratada

Protese e Ortese a pagar

Fornecedores saude - Hospital Unimed Campina Grande

Plantonistas - Hospital Unimed Campina Grande

Produgdo de cooperados

Intercambio a pagar

Eventos a liquidar - depésitos judiciais

Eventos a liquidar - ndo pagos

Provisdo para eventos ocorridos e nao avisados (PEONA)

Provisdo para eventos ocorridos e ndo avisados (PEONA SUS)

Circulante
Naio circulante

2025 2024
7.104.958,00 5.331.707,54
4.990.922,14 6.571.145 .44

12.095.880,14

11.902.852,98

2.499.551,09 2.085.427,57
2.475.381,65 2.042.367,22
2.064.065,08 5.959.676,12
2.163.774,68 2.403.370,14
7.551.193,65 8.079.946,62
11.779.033,41 16.442.992,88
596.964,30 1.331.907,83
391.912,15 -
103.583,26 -
5.385.776,75 5.860.832,61
3.335.645,68 2.253.154,08
309.903,89 533.499,66
1.565.620,97 1.403.383,83

23.468.440,41

24.967.504,93
1.544.364,12

27.825.770,89

24.668.163,81
823.627,02

26.511.869,05

67.051.122,34

25.491.790,83

69.348.209.,49

63.773.187,88
3.277.934,46

66.232.128,09
3.116.081,40
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(b) Movimentacdo

A seguir demonstramos a movimentagao da provisdo para remissdo e da provisao para eventos ocorridos e

nao avisados:

Provisdo para remissdo

Provisao para remissao

Provisdo de eventos ocorridos e ndo avisados (PEONA)

PEONA
PEONA SUS

(c)Ativos garantidores

2024 Varia¢io 2025
2.085.427,57 414.123,52 2.499.551,09
2024 Variacgdo (*) 2025

24.668.163,81
823.627,02

299.341,12
720.737,10

24.967.504,93
1.544.364,12

25.491.790,83

1.020.078,22

26.511.869,05

Os ativos vinculados da Cooperativa para garantia das provisoes técnicas observam a RN n°® 521/2022,
alterada pela RN n° 573/2023, na propor¢do minima exigida pela ANS, conforme quadro abaixo:

Provisdes técnicas (a)

Garantias das provisdes técnicas (b)

Saldo FII como Ativo Garantidor (FII Hospital Unimed Maceio)

Saldo FII como Ativo Garantidor (10% necessidade)
Fundo de investimentos de renda fixa

Suficiéncia de vinculagao (b) - (a)

2025

2024

50.920.228,32

1.999.999,19
5.092.022,83

57.726.159,08

53.746.282,59

56.626.093,22

64.818.181,10

13.897.952,78

56.626.093,22

2.879.810,63

As provisdes técnicas consideradas para lastro por ativos garantidores sdo a provisdo para remissdo,
provisdo de eventos a liquidar para outros prestadores, provisdo para eventos ocorridos e nao avisados,

provisdo para eventos ocorridos e ndo avisados — SUS.
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15. Tributos e encargos sociais a recolher

2025 2024
IRPJ a recolher - 1.213.131,43
CSLL a recolher - 456.318,97
ISS a recolher 174.518,59 119.880,71
INSS sobre folha de pagamento a recolher 1.122.351,76 256.229,02
COFINS a recolher 959.717,79 374.626,05
IR retido na fonte assalariado a recolher 240.660,93 185.717,37
IR retido na fonte sobre nao assalariados a recolher 1.666.392,48 1.365.417,24
IR retido na fonte sociedade civil a recolher 172.815,59 160.827,72
ISS retido na fonte sobre pessoa juridica-produgdo a recolher 376.484,86 538.534,73
INSS retido na fonte sobre cooperados a recolher 518.608,17 626.234,65
PIS / COFINS / CSLL a recolher 468.573,06 423.540,38
Outros tributos e encargos sociais a recolher 456.220,57 121.593.,20

6.156.343,80 5.842.051,47
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16. Empréstimos e financiamentos a pagar

(a)Composicao
Encargos Vancimento 2025 2024
Em moeda nacional
Capital de giro
Banco Safra S.A. (a) Janeiro de 2025 - 5.000.000,00
Banco Safra S.A. 9,65% a.a. Margo de 2026 14.500.000,00 -
Banco Safra S.A. 11,58% a.a. Maio de 2029 440.253,40 -
Banco do Brasil S.A. 2,90% a.a. + CDI Over Junho de 2029 25.000.000,00 -

SICOOB Credirochas 3,87% a.a. + CDI Janeiro de 2031 25.358.883,04 -

Financiamentos

Entre maio e

B Safra S.A.
anco safra outubro de 2028

9,13% a 9,93% a.a.

7.920.893,16 10.928.828,49

73.220.029,60 15.928.828.49

Circulante
Nao circulante

30.774.547,00
42.445.482,60

7.083.302,25
8.845.526,24

(a) 2,07% ao més para pagamento por débito em conta mantida na referida institui¢cdo financeira, ou
3,105% ao més, para pagamento por outros meios.

(b)Movimentagdo

2025 2024

Saldos em 1° de janeiro

Captagdo de empréstimos e financiamentos
Juros a pagar

Amortizagdo dos juros

Amortizagao do principal

15.928.828,49 -
B 17.876.023,81
(4.556.233,10)  (1.621.101,43)
(7.353.562,69) (279.184,22)

(60.765.304,23) (46.909,67)

Saldos em 31 de dezembro 73.220.029,60 15.928.828,49

Os contratos ndo possuem clausulas de covenants ou restrigoes relevantes que impactem a operagdo normal
da Cooperativa.
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(c)Garantias

As operagdes de financiamentos estdo garantidas por alienagdo fiduciaria dos bens adquiridos com os
respectivos recursos, nos termos dos contratos celebrados com as institui¢des financeiras.

As operagdes de empréstimos destinadas a capital de giro encontram-se garantidas por cessao fiduciaria de

direitos creditorios, substancialmente representados por recebiveis originados das contraprestagdes de
planos de assisténcia a saide e demais receitas operacionais da Cooperativa.

17. Débitos diversos

2025 2024
Provisdo para férias e encargos - Sede 1.673.444,02 1.535.701,45
Provisdo para férias e encargos - Hospital Unimed Campina Grande (a) 2.200.306,20 -
Fornecedores (b) 1.471.703,68 1.967.921,80
Outros débitos a pagar - 130.983,75
5.345.453,90 3.634.607,00

(a) O aumento verificado no exercicio de 2025 decorre, substancialmente, da expansdao do quadro funcional
para atendimento das opera¢des do hospital, bem como do reconhecimento proporcional das obrigacdes
trabalhistas acumuladas desde o inicio das atividades da nova unidade. A partir de 2025, a Cooperativa
passou a registrar de forma segregada a provisdo para férias e respectivos encargos sociais entre a Sede
Administrativa e o Hospital, de modo a refletir com maior transparéncia a alocac¢do dos custos por unidade
operacional.

(b)Em 31 de dezembro de 2025, a Cooperativa ndo possuia operacdes de “Risco Sacado”, que possibilitam aos
fornecedores anteciparem os seus recebiveis com institui¢do financeira.

18. Provisdes para acoes judiciais
(a)Perdas provaveis, provisionadas no balanco

Em 31 de dezembro de 2025, a Cooperativa ¢ parte envolvida em processos de natureza civel e esta
discutindo essas questdes tanto na esfera administrativa como na judicial, as quais, quando aplicavel, sdo
amparadas por depositos judiciais. A Cooperativa estima desembolsos provaveis de caixa nos seguintes
montantes:

2025 2024

Civel 1.414.622,06 1.188.110,55

1.414.622,06 1.188.110,55
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Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis

(b)Perdas possiveis, ndo provisionadas no balango

A Cooperativa tem processos de naturezas civel envolvendo riscos de perda classificados pela
administracdo como possiveis, com base na avaliagdo de seus consultores juridicos, para as quais ndao ha
provisdo constituida, no montante de R$13.398.462,53 (R$8.420.415,85 em 2024).

Processos transitados em julgado — Decisdo STF

Em 8 de fevereiro de 2023, o Supremo Tribunal Federal (STF), ao julgar os Temas 881 e 885 da
Repercussdao Geral, firmou entendimento no sentido de que decisdes judiciais transitadas em julgado
favoraveis aos contribuintes, relativas a tributos de trato sucessivo, podem ter seus efeitos automaticamente
cessados caso o STF venha a proferir decisdo posterior em sentido contrario, seja em controle concentrado
de constitucionalidade (ADI, ADC ou ADPF), seja em julgamento de recurso extraordinario com
repercussdo geral reconhecida.

O STF estabeleceu que, nesses casos, a cessagdo dos efeitos da coisa julgada ocorre para fatos geradores
posteriores a decisdo da Corte, devendo ser observados os principios constitucionais da irretroatividade e
da anterioridade (anual ou nonagesimal), conforme aplicavel a natureza do tributo.

Em decorréncia desse entendimento, a Administragdo da Cooperativa procedeu a revisao de seus processos
tributarios com decisGes transitadas em julgado, especialmente aqueles relacionados a obrigagdes
tributarias de trato sucessivo, com o objetivo de identificar eventual exposi¢do decorrente de
pronunciamentos supervenientes do STF.

Com base na avaliagdo realizada, suportada por seus assessores juridicos, a Administragdo concluiu que,
em 31 de dezembro de 2025, ndo existem processos com decisdes transitadas em julgado que estejam
sendo impactados por entendimento posterior do STF, ndo havendo, portanto, efeitos materiais a serem
reconhecidos nas demonstracdes contabeis do exercicio.

A Administragdo permanece acompanhando a evolu¢do da jurisprudéncia dos tribunais superiores, de
forma a avaliar tempestivamente eventuais impactos futuros que possam decorrer de alteragdes no
entendimento consolidado da matéria.

19. Patrimonio liquido
(a) Capital social

Em 31 de dezembro de 2025, o capital social subscrito ¢ de R$64.715.202,83 (R$59.021.820,54 em 2024),
representado por 760 (758 em 2024) cooperados, ¢ ilimitado quanto ao maximo, variando conforme o
numero de quotas-partes subscritas, ndo podendo, entretanto, ser inferior a R$88.788. A quota-parte ¢é
indivisivel, intransferivel a ndo cooperados ¢ ndo pode ser negociada de nenhum modo nem dada em
garantia. Todavia, depois de integralizadas, poderdo ser transferidas entre cooperados, mediante
autorizacdo da Assembleia Geral e o pagamento de uma taxa de 5% sobre seu valor, respeitando-se o limite
de 1/3 do total do capital subscrito para cada associado.
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(b) Sobras e perdas do exercicio
Em caso de sobras do exercicio, o estatuto social da Cooperativa prevé a seguinte destinacao:

i) Fundo de assisténcia técnica, educacional e social — FATES — Indivisivel entre os cooperados, ¢
constituido a razdo de 5% das sobras apuradas no exercicio. Destina-se a prestar assisténcia aos
cooperados e seus familiares, bem como programar atividades de incremento técnico e educacional
dos cooperados ¢ funcionarios. No caso de dissolucdo e liquidagdo da Cooperativa, tera o destino que
a Lei determinar, juntamente com o saldo remanescente ndo comprometido.

ii) Fundo de reserva — E constituido a razio de 10% das sobras apuradas no exercicio. Destinado a
reparar eventuais perdas de qualquer natureza que a Cooperativa venha a sofrer, sendo indivisivel
entre os associados, mesmo no caso de dissolugdo e liquidagao da Cooperativa, hipotese em que tera o
destino que a Lei determinar, juntamente com o saldo remanescente ndo comprometido.

As sobras liquidas, apds as destinagdes, serdao distribuidas aos cooperados na propor¢ao das operacdes que
houveram realizado com a Cooperativa, apdés a aprovagdo do balanco geral pela Assembleia Geral
Ordinaria, salvo decisdo diversa desta. As perdas verificadas que ndo tenham cobertura no fundo de
reservas, serdo rateadas entre os cooperados, apds aprovagdo do balanco geral pela Assembleia Geral
Ordinéria, na propor¢do das operagdes que houverem realizado com a Cooperativa.
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20. Contraprestacoes efetivas de planos de assisténcia a saude

Contraprestagdes liquidas

Contraprestagdes com preco preestabelecido
Plano individual
Planos coletivos por adesio
Planos coletivos empresariais
Contraprestagdes emitidas de assisténcia a saude

Contraprestagdes com preco pos-estabelecido
Planos coletivos empresariais

Abatimentos concedidos

Variagdo das provisdes técnicas de operagdes de assisténcia a satde
Provisdo para remissao

Tributos diretos de operagdes com planos de assisténcia a saude da
operadora

PIS sobre faturamento

COFINS sobre faturamento

ISS sobre faturamento

2025

2024

210.792.965,15
82.868.851,10
93.176.664,61
(5.178.670,17)

51.267.766,97
(13.873.659,40)

203.388.375,62
78.808.847,76
76.511.620,06
(4.888.179,95)

50.227.302,42
(9.442.974,86)

419.053.918,26

(414.123,52)

394.604.991,05

263.708,01

(414.123,52)

(639.227,61)
(3.933.708,32)
(1.790.529,07)

263.708,01

(219.452,86)
(1.350.479,12)
(1.542.240,35)

(6.363.465,00)

412.276.329,74

(3.112.172,33)

391.756.526,73
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21. Eventos conhecidos ou avisados

Contraprestagdes com preco preestabelecido
Mensalidades individuais
Despesas com eventos
Recuperagao de despesas
Glosas

Planos coletivos por adesdo
Despesas com eventos
Recuperagdo de despesas
Glosas

Planos coletivos empresariais
Despesas com eventos
Recuperagdo de despesas
Glosas

Contraprestacdes com prego pos-estabelecido
Cobertura assistencial
Despesas com eventos

Ressarcimento ao SUS
Despesas com eventos

22. Receitas com operacgodes de assisténcia médico-hospitalar

Receitas de procedimentos sem cobertura
Receitas com intercambio

Deducgédo das receitas com intercimbio
Taxa de administracdo

2025

2024

(227.141.760,22)
6.723.961,40
4.900.487,63

(208.876.104,15)
7.687.484,73
6.600.521,67

(215.517.311,19)

(59.533.840,21)
3.942.798,82
253.715,24

(194.588.097,75)

(53.811.493,48)
1.450.423,31
1.513.083,13

(55.337.326,15)

(46.256.583,42)
3.197.221,68
172.976,44

(50.847.987,04)

(52.714.057,27)
3.182.807,37
1.235.334,14

(42.886.385,30)

(48.295.915,76)

(11.992.545,12)

(2.128.509,30)

(11.992.545,12)

(1.680.089,08)

(2.128.509,30)

(1.680.089,08)

(315.869.531,94) _ (307.404.634,75)
2025 2024
1.794.830,95

33.999.305,05
(721.982,81)
3.650.027.49

31.908.399,71
(1.631.491,75)
3.678.547.51

36.927.349,73

35.750.286.,42
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Outras despesas oper. de assist. a satide nao relac. com planos de satide da operadora

24 Horas

Servigos eventuais

Protese e oOrtese - usuarios de fora
Producdo cooperados - usuarios de fora
Producdo credenciados - usuarios de fora
Intercambio habitual

Outras despesas

2025

2024

(110.289,84)

(3.631.907,58)
(24.113.638,31)
(55.920.917,02)
(54.603.626,13)

(1.098.424.49)

(83.691,26)
(655.537,54)
(6.189.371,22)
(22.356.152,96)
(51.339.739,63)
(2.562.002,56)
(570.448,67)

(139.478.803,37) (83.756.943,84)

(*) Com a melhoria no sistema de gestdo operacional, a Cooperativa passou a mapear com mais precisao
valores de Intercdmbio Habitual e Eventual, que sdo cobrados peleas congéneres via cadmara nacional do

Intercambio.

Despesas administrativas

Despesas com administracao (a)
Despesas com funcionarios

Despesas com indenizagdes

Despesas com encargos sociais
Despesas com programa de alimentac¢do do trabalhador
Remunerag@o por servigos de terceiros
Localizagdo e manutengdo
Depreciagdes de bens de uso proprio
Publicidade e propaganda

Outros tributos

Despesas diversas (b)

2025

2024

(2.462.703,35)
(11.398.829,92)
(60.975,92)
(3.744.025,58)
(1.909.934,96)
(8.767.034,93)
(4.540.390,85)
(215.939,04)
(383.017,18)
(1.565.521,35)
(1.914.143.43)

(2.383.476,03)
(10.625.328,68)
(314.522,70)
(4.309.277,79)
(1.320.517,95)
(10.830.117,74)
(5.461.488,37)
(233.933,96)
(361.477,02)
(1.452.023,21)
(3.811.522.55)

(36.962.516,51)

(41.103.686,00)

(a) Referente a despesas com os membros da diretoria ¢ conselhos de administracdo e fiscal da
Cooperativa.

(b) Refere-se a indenizagdes a usuarios, contribuigdes a entidades do sistema Unimed, transporte de
funcionarios, utilizagdo de equipamentos, entre outras.
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25. Resultado financeiro liquido

2025 2024
Receitas financeiras
Receitas com aplicac¢des 74.845,93 770.514,54
Juros sobre aplicacdes 7.568.756,48 6.739.038,75
Juros e multa por recebimentos em atraso 1.287.608,66 1.886.804,80
Variacdo monetaria ativa 74.682,56 1.475.849,40
Descontos obtidos 761.012,88 36.427,24
Outras receitas financeiras 337.659.,90 -

Despesas financeiras

10.104.566,41

10.908.634,73

Descontos concedidos (23.155,93) (1.030.593,06)
Taxas bancarias (228.311,57) (327.584,32)
Taxas de cartdes de crédito (88.965,64) (43.782,73)
Juros passivos (8.008.743,05) (903.990,55)
Outras despesas financeiras (99.751,33) (22.365,73)

26. Partes relacionadas

(i) Transacoes e saldos

(8.448.927,52)

1.655.638.89

(2.328.316,39)

8.580.318,34

As transagOes realizadas pela Cooperativa com partes relacionadas estdo representadas principalmente
pelos eventos indenizaveis junto aos seus proprios cooperados, sendo estes eventos remunerados de acordo
com a tabela de Classifica¢ao Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos — CBHPM.

As transagOes relevantes com partes relacionadas estdo demonstradas no ativo e passivo circulante nas
Notas Explicativas 12, 14, 19, 21, 23 e 24, investimentos, provisdo de eventos a liquidar para outros
prestadores de servigos assistenciais, patriménio liquido, eventos conhecidos ou avisados, outras despesas
de opergdes de assisténia a saide ndo relacionadas com planos de satde da operadora e¢ despesas
administrativas, respectivamente.

(ii) Remuneracdo dos administradores

O pessoal-chave da administracdo compreende os membros da diretoria executiva da Cooperativa
(presidente e diretores), conselheiros de administragdo e conselheiros fiscais. A remuneragdo paga ao
pessoal-chave por servigos de gestdo foi de R$2.462.703,35 (R$2.383.476,03 em 2024), conforme Nota
Explicativa n° 24.
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27. Conciliacio entre o resultado liquido e o fluxo de caixa das atividades operacionais

Resultado Liquido
Ajustes de:
Depreciacdo
Aumento de capital
Devolugéo de capital
Fundo de Recuperagdo de Perdas
Utilizagdo do FATES
Resultado Liquido - Ajustado

Aplicagdes financeiras

Créditos de operagdes com planos de assisténcia a satide
Créditos de oper. assist. a saude ndo relacionados com planos de saude da operadora
Créditos tributarios e previdenciarios

Bens e titulos a receber

Despesas antecipadas

Depositos judiciais e fiscais

Investimentos

Imobilizado

Provisdes técnicas de operagdes de assisténcia a satde
Débitos de operagdes de assisténcia a saude

Tributos e encargos sociais a recolher

Empréstimos e financiamentos a pagar

Débitos diversos

Provisdes

Caixa Liquido (Aplicado nas) Gerado pelas Atividades Operacionais - Método Direto

2025 2024
(40.505.367,94) 2.880.741,18
215.939,04 233.933,96
1.254,57 45.759,31

(536.502,28) (330.007,33)
41.014,00 33.888,00

(12.280,55) (8.748,42)
(40.795.943,16) 2.855.566,70

(8.509.242,19)
(6.225.041,09)
12.812.319,13
(934.793,62)
(6.843.119,98)
7.301,16
(556.329,79)
(4.937.453,97)
2.880.517,16

21.827.365,23
(417.174,18)
(11.770.061,44)
(192.577,93)
3.205.379,53
(6.997,11)
369.278,09
(364.190,47)
(13.823.591,65)

(2.297.087,15) 139.208,43
- (66.903,04)
314.292,33 1.840.570,23
(909.390,05) 9.249.724,53
1.710.846,90 1.378.117,01
226.511,51 (11.485,86)
(54.056.612,81)  14.212.228,07
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28. Informacdes sobre corresponsabilidade cedida e assumida

Contraprestacdes de corresponsabilidade cedida de Corresponsabilidade cedida em Corresponsabilidade cedida em
assisténcia médico-hospitalar (grupo 31171) preco preestabelecido preco pos estabelecido
2025 2024 2025 2024

1 - Cobertura assistencial com prego preestabelecido

1.1 - Planos Inviduais familiares antes da lei - - 245.612,63 487.939,35
1.2 - Planos Individuais familiares depois da lei - - 4.445.261,65 3.241.229,99
1.3 - Planos coletivos por adesdo antes da lei - - 21.181,97 26.544,90
1.4 - Planos coletivos por adesdo depois da lei - - 69.402,70 330.309,54
1.5 - Planos coletivos empresarais antes da lei - - 30.689,44 82.095,01
1.6 - Planos Coletivos empresariais depois da lei - - 366.521,78 720.061,16

2 - Cobertual assistencial com preco Pos estabelecido

2.3 - Planos coletivos por adesao antes da lei - - - -
2.4 - Planos coletivos por adesdo depois da lei - - - -
2.5 - Planos Coletivos empresariais antes da lei - - - -
2.6 - Planos coletivos empresariais depois da lei - - - -

- - 5.178.670,17 4.888.179,95

Eventos conhecidos ou avisados de assisténcia médica Carteira Propria (Beneficiarios da Corresponsabilidade assumida
hospitalar (Grupo 4111) operadora) (Beneficiarios de outras operadoras)
2025 2024 2025 2024

1 - Cobertura assistencial com prego preestabelecido

1.1 - Planos Individuais/Familiares antes da Lei 2.624.606,79 12.000.984,12 - -
1.2 - Planos Individuais/Familiares depois da Lei 133.305.402,27 157.477.675,63 - -
1.3 - Planos Coletivos por Adesdo antes da Lei 7.506.584,60 10.915.142,62 - -
1.4 - Planos Coletivos por Adesdo depois da Lei 31.486.627,97 28.589.738,24 - -
1.5 - Planos Coletivos Empresariais antes da Lei 2.773.592,19 6.164.521,88 - -
1.6 - Planos Coletivos Empresariais depois da Lei 24.104.308,16 31.511.221,79 - -

2 - Cobertura assistencial com pre¢o Pds estabelecido

2.3 - Planos coletivos por adesdo antes da lei - -
2.4 - Planos coletivos por adesdo depois da lei - -
2.5 - Planos Coletivos empresariais antes da lei - -
2.6 - Planos coletivos empresariais depois da lei - -

- 11.992.545,12

201.801.121,98 246.659.284,28 - 11.992.545,12

A Cooperativa nao possui contraprestacdes de cobertura assistencial com preco preestabelecido com
corresponsabilidade cedida em prego preestabelecidos, nem contraprestacdes de cobertura assistencial com
preco pos-estabelecido com corresponsabilidade cedida em pregos preestabelecidos e pos-estabelecidos
para serem apresentadas. Também ndo possui eventos conhecidos ou avisados de cobertura assistencial
com prego preestabelecido com corresponsabilidade assumida e eventos conhecidos ou avisados de
cobertura assistencial com precgo pds-estabelecido com carteira propria para serem apresentadas.

Independent
Member of

BKR

International



%

35.
UNIMED CAMPINA GRANDE — COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA.

Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis

29. Cobertura de seguros

A Cooperativa conta com um programa de gerenciamento de riscos com o objetivo de delimitéa-los,
buscando no mercado coberturas compativeis com o seu porte ¢ sua operagdo. As coberturas foram
contratadas por montantes considerados suficientes pela Administragdo para cobrir eventuais sinistros,
considerando a natureza da sua atividade, os riscos envolvidos em suas operagdes ¢ a orientacdo de seus
consultores de seguros.

Em 31 de dezembro de 2025, a Cooperativa possuia as seguintes coberturas de seguros:

Limite maximo de indenizagdo

Modalidade (R$) Vigéncia Seguradora
Automoveis 8.646.288,41  28/11/2025 até 28/11/2026 Porto Seguro
Empresarial 580.000 + 100% da tabela Fipe ~ 11/11/2025 até 11/11/2026 Porto Seguro




