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Nome da Unidade UNIMED FRONTEIRA NOROESTE/RS
Endereco RUA DOUTOR FRANCISCO TIMM, 673
Bairro CENTRO

Cidade -RS

CNPJ 87689527000153

Fone 5535125424

Email comunica@unimed-fno.com.br

1. Tipo de Inventario

X Completo

Incompleto

2.Inventario verificado

X

Primeira Parte

Terceira Parte

Terceira Parte Acreditada

3.Periodo do Inventario
O ano inventariado f0i:2022

4.Parte Responsavel

Nome: Ana Flavia Gomes Moreira

Email: comunica@unimed-fno.com.br

Fone: 5535125424

Endereco: Rua Dr. Francisco Timm, 673. Centro. Santa Rosa. Rio Grande do Sul.

5.Entidade Legal Inventariada

Unimed Fronteira Noroeste/RS. Mais precisamente a sede administrativa, Laboratério de Analises Clinicas, Centro de
Diagndstico por Imagem, Saude Integrada e Centro de Saldde Ocupacional.

6.0rganograma

7.Descricao da Organizagao
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Em 18 de junho de 1972, reuniram-se no Edificio do Instituto de Previdéncia Social 33 médicos dos municipios de
Alecrim, Campina das Missdes, Candido Godoi, Dr. Mauricio Cardoso, Santa Rosa, Sao Paulo das Missdes, Trés de Maio,
Tucunduva, Tuparendi, Horizontina e Santo Cristo, fundando a Unimed Grande Santa Rosa. Até o ano de 1983
estabeleceu-se em salas alugadas na Avenida Rio Branco. A partir de entao permaneceu durante 14 anos na sua primeira
sede prépria situada na Rua Fernando Albino, 158. Em maio de 1997, a sede da cooperativa mudou-se para a Rua
Fernando Ferrari, 472. Com estratégia empreendedora e visionaria a Unimed constréi novas instalagées na Rua Dr.
Francisco Timm, 673, que ocupa desde julho de 2007. No ano de 2011 a Unimed Santa Rosa alterou a sua denominagao
social para Unimed Fronteira Noroeste/RS. A inauguracao do Laboratério e Centro de Saude Ocupacional Unimed
Fronteira Noroeste/RS ocorreu no dia 28 de fevereiro de 2011, resultado de uma gestao unida e democratica. Com foco
nos atendimentos de atencdo basica a salde, foi inaugurado em dezembro de 2014 o Ambulatério Hospitalar, visando o
bem-estar de nossos beneficidrios, no ano de 2016 foi inaugurado o Posto de Coletas de Andlises Clinicas, no municipio
de Horizontina. No dia 9 de Outubro de 2019 foi inaugurada a Central de Coletas de Andlises Clinicas Unimed em Trés de
Maio, parceria da Unimed Fronteira Noroeste/RS e Alto Uruguai. Um momento verdadeiramente singular na histéria das
duas co-irmas. Também recebeu por 9 anos consecutivos o Selo de Responsabilidade Social da Unimed do Brasil e 0
Certificado de Responsabilidade Social da Assembleia Legislativa do estado do Rio Grande do Sul nos anos
2011,2012,2013,2015, 2016, 2017, 2018 e 2019. Com a pandemia da COVID-19, o prémio teve sua acdo descontinuada.
Para manter a melhoria continua da Cooperativa no ano de 2020 o Centro de Salde Ocupacional recebeu uma nova
estrutura, ampliando o espaco e equipe de atendimento. No ano de 2021 o espaco da Salde Integrada foi inaugurado,
com um espaco para atendimentos aos colaboradores e beneficiarios, com atendimentos médicos didrios. Em 2021 foi
inaugurado o espaco de Coletas Infantis no Laboratério e em 2022 inaugurou a Central de Coletas no Bairro Cruzeiro.

8.Limite organizacional

X Controle (Relatar emissdes sob a abordagem de Participacao Acionaria (Relatar emissdes sob a
controle operacional ou financeiro) abordagem de participacao acionaria)

O Setor de Responsabilidade Ambiental trabalha em
conjunto com o Setor Financeiro e Setor de Compras para
reunir os valores controlados pela cooperativa em
planilhas, onde utilizamos controles mensais e calculamos
0s gastos totais do ano.

9.Limites operacionais

X Escopo 1 X Escopo 2 X Escopo 3

9.1.Escopo 1*

Combustdo Estacionaria
Combustao Mdvel

9.2.Escopo 2*

Aquisicdo de energia elétrica (abordagem de localizagao)

9.3.Escopo 3*

Deslocamento de funcionarios (casa-trabalho)

9.4 - Emissdes do Escopo 1 para todos os gases (tCO,e)
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CO,e por gas (em toneladas)

’ Combustio Estacionéria 0.410 g ,00003 o 00000 o 00000 o 00000 8,42
Combustio Mével 15,21 0,00115 | 0,00176 | 0,00000 | 0,00000 | 15,7
4 8 9 0 0 16
0 onelad 16,1
36
9.4.1 Emissdes totais do Escopo 1 (tCO2e)
16,136

9.4.2 Emissdes de Escopo 1 desagregadas por categoria

Emissoes Emissoes de Remocoes de
tCO2e CO2 biogénico CO2 biogénico

Combustdo Estacionaria 0,420 0,000

Combustdo Mével 15,716 2,997

Total em toneladas 16,136

9.5 Emissdes do Escopo 2 para todos os gases (tCO2e)

CO,e por gas (em toneladas)

Aquisicao de energia elétrica (abordagem de 6 51 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
localizacdo) 0 0 0 0

Total em toneladas

9.5.1 Emissdes desagregadas por tipo de fontes do Escopo 2 (tCO2e)

Emissoes Emissoes de Remocoes de
tC02e CO2 biogénico CO2 biogénico

Aquisicdo de energia elétrica
(abordagem de localizagao) 6,517 0,000

Total em toneladas

9.5.2 Emissoes totais do Escopo 2 (tCO2e)
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6,517

9.8 Emissodes diretas (Escopo 1) de CO2 advindos de biomassa (tCO2e)

Fontes de emiss©es de GEE Total tCO2e

9.8.1 Emissdes diretas (Escopo 1) de CO2 advindos de biomassa (tCO2e)

0,000

9.9 Emissdes do Escopo 3 para todos os gases (tCO2e)

CO,e por gas (em toneladas) Tota
15 0

Deslocamento de funcionarios (casa- 0,00105 0 00207 0 00000 O 00000
trabalho) 2

Total em toneladas

9.9.1 Emissdes desagregadas por tipo de fontes do Escopo 3 (tCO2e)

Emissoes Emissoes de Remocoes de
tCO2e CO2 biogénico CO2 biogénico

Deslocamento de funcionarios (casa- 15,090 3,703
trabalho)

Total em toneladas

9.9.2 Emissdes totais do Escopo 3 (tCO2e)

15,090

9.9.3 Emissdes (Escopo 3) totais de CO2 advindos de biomassa (tCO2e)

3,703

10 - Total de emissdes por Escopo (tCO2e)
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| 16,136 | 6,517 | 15,090 |

11 - Emissdes totais do Escopo 1, Escopo 2 e Escopo 3 (tCO2e)

37,74

12 - Emissoes Evitadas (tCO2e)

Emissoes Emissoes de Remocoes de
tCO2e CO2 biogénico C02 blogemco

Total em toneladas 0,000 0,000

13. Dados de emissdes de gases nao controlados pelo Protocolo de Quioto (tCO2e)

14. Apresentacao de indicadores importantes

Devido a mudanca de plataforma e pouco tempo habil, lancamos todos custos e dados no més de dezembro, para garantir
praticidade e preenchimento de todos os dados, conforme comparacdes com anos anteriores.

15. Descricao de qualquer exclusdo especifica de fontes ou operacdes de GEE

- Foram excludos resduos slidos, orgnicos e reciclados, pois a organizao no dispe de espao fsico para a coleta e pesagem
dos mesmos. Hoje a coleta destes resduos feito por uma empresa terceirizada. - No foram includos os dados gastos em luz
e gua dos ambulatrios empresariais e postos de coleta de Horizontina e Trs de Maio. - No foram includas as viagens areas
evitadas e videoconferncias, pois aps a pandemia, cada colaborador assiste aos cursos e participa de palestras que
anteriormente seriam viagens diretamente do seu setor, sem preencher o livro de eventos.

16. Informacdes sobre a qualidade do inventario

- Os dados foram levantados através de registros existentes no sistema corporativo, notas fiscais, registros manuais e
areas responsaveis pelas informacdes coletadas: diretoria, financeiro, comunicacdo e responsabilidade socioambiental. -

Dados referentes ao trajeto dos colaboradores foram coletados através de pesquisa individual, considerando o trajeto de
ida ao trabalho.

17. Informac0es sobre as incertezas associadas ao inventario

A busca por cadastrar o maior nimero de dados possivel é para verificar o mais préximo que estamos da realidade. Nos

baseamos em calculos de instituicdes confidveis e com credibilidade. Para registro dos dados tivemos uma atencao
especial verificando e revisando cada um deles.

18. Descricao de programas ou estratégias de reducao/gerenciamento de GEE
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A Unimed Fronteira Noroeste/RS trabalha atualmente com trés programas socioambientais, sendo dois deles direcionados
para a reducao de desperdicios de recursos naturais e beneficiando o meio-ambiente. O Programa Reflorestar é Viver é
realizado com colaboradores voluntérios, hd um viveiro onde sdo plantadas sementes de espécies nativas e que possuem
acompanhamento até o momento de plantio. Estas mudas sao plantadas em areas degradadas da regido de acao da
cooperativa. O Programa Consumo Consciente atua com o intuito de reduzir gastos desnecessarios de luz e dgua,
conscientiza sobre a importancia da reciclagem e descarte correto de pilhas, baterias, éleo de cozinha, tampas plasticas e
remédios vencidos. Dentro deste programa acontecem as blitz nos setores, monitorando ar-condicionado ligados,
impressoras, luzes acesas e demais desperdicios que possam estar ocorrendo durante os intervalos e as blitz nos setores
gue marcam o dia do colaborador fazer uso da escada. Também foi incluido na estrutura da sede administrativa o
ecotelhado e um sistema de recolhimento da dgua da chuva, que é utilizada para rega das mudas e limpeza dos
ambientes (calcadas externas e salas internas).

19. Ano Base

2022

20. Numero de mudas para Neutralizacao..

232

21. Tamanho de area para neutralizacdo (ha)

0,14




