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INSTRUGAO NORMATIVA N° V, de 18 de agosto de 2020

O CONSELHO DE,. ADMINISTRA(;AO DA UNIMED FRANCISCO BELTRAO -
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, no uso das atribuicées que forem confe-
ridas pelo art. 14, paragrafo tnico, do Regimento Interno, aprovado em 18 de agosto
de 2020, estabelece por meio desta Instrucdo Normativa o regulamento para o
processo de selecao de novo cooperados no quadro social da Cooperativa pa-
ra o ano de 2020.

Art. 1° Pode ingressar na Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica
de prestacao de servicos pela sociedade cooperativa, todo médico que exerca
sua atividade como profissional auténomo na area de admisséo da Cooperativa, as-
sim definida no art. 4° do Estatuto Social, possa livremente dispor de si e de seus
bens, concorde com os atos normativos da Cooperativa (Estatuto Social, Regimento
Interno da Cooperativa e atos regulamentares expedidos pela Conselho de Adminis-
tracéo), e satisfaca as condigdes técnicas e os requisitos legais, estatutarios e regi-
mentais da Unimed Francisco Beltrao.

Art. 2°. De acordo com o Estatuto Social e Regimento Interno da Unimed Francisco
Beltréo, séo requisitos gerais para admissédo de cooperados no quadro social da Co-
operativa:
a) Ter capacidade civil plena; 1|
b) Exercer a atividade como profissional auténomo e tenham domicilio e consul‘ | ]
tério profissional comprovado dentro da area de atuacédo da Cooperativa;
c) Exercer a atividade profissional na area de atuagao da Cooperativa;
d) Concordar com o previsto no Estatuto Social, Regimento Interno e demais
atos regulamentares da Cooperativa;
e) Possuir condigdes técnicas;
f) Ter possibilidade técnica de prestagao de servigos pela cooperativa.

Art. 3° S&o requisitos especificos, previstos em Estatuto Social e Regimento Interno
da Unimed Francisco Beltrdo, que devem ser cumpridos para possibilitar o angresso
no quadro social da Cooperativa:
a) Apresentacao de documentos;
b) Declaragao se comprometendo ao exercncm proﬂssnonal da

c) Aprovagéo prévia em selecdo publica de provas e titulos, que
qualificagéo académico-profissional, promovida pela Cooperativa, a quat’sera
realizada por instituicdo idénea reconhecida nacionalmente, que no ano de
2020 sera realizado pela Faculdade Unimed.

Art. 4°. De acordo com o relatorio da Gestao de Rede, sob a chancela do Conselho
Técnico da Cooperativa, foi apurado no periodo de janeiro a dezembro de 2019,
possibilidade técnica para admissdo de novos cooperados nas seguintes especiali-
dades e localidades, que correspondem as vagas a ser aberta para o Edital de Sele-

¢ao Publica: )
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. | ESPECIALIDADES / AREAS DE | VAGAS PARA A LOCALIDA-
ATUACAO DE DE: VAGAS

Art. §°. S&o requisitos exigidos do candidato para participacéo no Processo de Sele- [
¢éo Publica no ano de 2020:

Cirurgia de Cabega e Pescogo Francisco Beltrao
E10 | Cirurgia Geral S Dois Vizinhos e Regido 1
E24 | Ginecologia e Obstetricia Francisco Beltréo 2
E25 | Hematologia Area de abrangéncia UFB 1
E27 | Infectologia Area de abrangéncia UFB y
E39 | Nefrologia Francisco Beltrao 1
E49 | Pediatria Francisco Beltrao 1
E51 | Psiquiatria Area de abrangéncia UFB 1
E54 | Reumatologia ! Area de abrangéncia UFB y
A42 | Neurologia Pediétrica Area de abrangéncia UFB | -

. Considerando a Resolugdo CFM n° 2221/2018, que estabele

Diploma de graduagdo em Medicina, obtido em instituigdo reconhecida pelo L

Ministério da Educag¢do — MEC;
. Comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Medicina do Parané-q

CRM/PR;

Certificado do titulo de especialista emitido pela Associacdo Médica Brasileira/
—.AMB ou pelo Conselho Federal de Medicina — CFM, ou certificado de resi-
déncia médica, obtido em instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagao
— MEC, devidamente registrados no CRM/PR, para exercer atividades na es-
pecialidade/ area de atuagao para a qual se inscreveu.

para o reconhecimento e denominacgéo de especialidades e a
na Medicina, bem como a forma de concesséao e registros de titulos de espe-
cialistas, sera exigida, como condi¢do para a confirmagédo da aprovatao e
pontuacéo na Prova de Titulos deste Processo de Selegao Publica, a apre-
sentagéo do titulo de especializacao, emitido pela Associagdo Médica Brasi-
leira — AMB ou pelo Conselho Federal de Medicina — CFM, para a especiali-

dade/area de atuacao pretendida, devidamente registrados no Conselho Re-
gional de Medicina do Parana CRM/PR;

Comprovante de inscricao nos 6rgaos municipais'e previdenciarios como au-

tébnomo;
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VI. Certiddo negativa de assentamentos no Sistema Unimed de aplicacédo de
sangoes disciplinares de natureza grave ou de eliminacéo, expedida pela Fe-
derag&o da Unimed’s do Estado do Parana;

VII. Certiddo negativa de assentamentos, referente a inexisténcia de condutas
anteriores contraria aos interesses da Unimed Francisco Beltrdo e de seus
cooperados, expedida pela Unimed Francisco Beltrdo — Cooperativa de Tra-
balho Médico;

VIII. Declaragao do candidato de que é plenamente capaz e exerce a atividade
profissional auténoma na area de atuagéo da cooperativa e objeto da sele-
¢ao;

IX. Declaragédo do candidato que n&o participa do capital social de sociedades
que desenvolvam atividade econdémica igual ou similar a cooperativa (art.
102, Regimento Interno), e que nao é sécio nem ocupa cargo de direcdo em
operadoras de planos privados de assisténcia a satide concorrentes da coo-
perativa (art. 104, §4°, Regimento Interno);

X. Declaragdo comprometendo-se a cumprir e respeitar o Estatuto Social, Re- | ||
gimento Interno e demais atos regulamentares da cooperativa.

Art. 6°. O candidato interessado em participar do Processo de Selecdo de Prova
Titulos no ano de 2020, devera realizar sua inscrigéo e observar todas as exigénci
previstas no respectivo Edital de Selecdo Publica e respectiva cronograma de ativi/‘

1
|

dades.

Paragrafo unico. Para fins de efetivacdo da inscricio serdo exigidos os seguintes \
documentos, declarados auténticos pelo candidato, sem excecao: \

a) 2 (duas) fotos 3x4 de camisa ou jaleco branco;
b) Coépia do diploma de graduagdo em medicina;
c) Copia da carteira do CRM/PR;

d) Copia do Titulo de Especialista registrado no Conselho Regioral
Estado do Parana (CRM/PR);

€) Copia da Carteira de Identidade (RG);
f) Copia do documento comprobatério do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
g) Copia da certidao negativa de débito emitida pelo CRM/PR;

h) Cépia da Ficha Cadastral de Auténomo emitido pela Prefeitura Municipal de
Francisco Beltrdo ou de cidades da sua area de abrangéncia;

i) Copia do Numero de Inscrigdo do Trabalhador (NIT) do candidato junto a -
Previdéncia Social;

j) Certificados de residéncia médica, mestrado, doutorado e ou pés-doutorado

reconhecidos pelo MEC (Ministério da Educacgao e Cultura); =
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K) Declaragao feita pelo candidato atestando a nao condigéo de sdcio ou ocupante

de cargos de direcdo em Operadoras de Planos Privados de Assisténcia a
Saude concorrentes da Unimed Francisco Beltrao:

|) Declaragdo comprometendo-se ao exercicio da especialidade médica na

localidade prevista no edital de selegzo.

Art. 7°. O processo seletivo para o preenchimento das vagas abertas para ingresso
de novos cooperados no ano de 2020, observara as seguintes etapas:

Habilitac&o para a Prova Objetiva por meio da inscricdo e participagdo em cur-
sos a distancia disponibilizados pela Fundagdo Unimed, que emitira o respecti-
vo certificado de concluséo;

Prova Objetiva de multipla escolha com questées relativas ao contetido previsto
no Edital de Sele¢do Publica;

Apresentagdo de documentos, realizagéo de visita técnica pela Gestao de Rede
da Unimed Francisco Beltrdo, subscricéo e integralizagao das quotas-partes,
preenchimento do cadastro completo do e-social, participacdo do candidato
na integragdo do cooperado, assinatura da ficha de matricula e inicio dos

Selec¢ao Publica.

FSC

atendimentos como médico cooperado, de acordo com o previsto no Edital df/\

Art. 8°. Aplicam-se ao Processo de Selegao Publica para admissao de novos coopé- \
rados ao quadro social da Unimed Francisco Beltrdo, referente ao ano de 2020,
aléem do previsto neste regulamento, as disposi¢des previstas no Estatuto Social e

no Regimento Interno da_ Cooperativa, e contido no Edital de Selecao Publica.

Art. 9° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor em 18 de agosto de 2020.

S —

CONSELHO DE ADMINISTRAC’AO
UNIMED FRANCISCO BELTRAO

Wemilda Marta Fregonese Feltrin - Diretora Presidente
Mauricio Alves - Diretor Adminis nancei
Marcio Pedro Martins - Diretor de Operacdes em Satide

. Alceu Opolski — Con - : g

André Matioda de Aratjo —Conselhei

Badwan Abdel Jaber — Conselheiro Vogal
Ricardo Martines Belentani — Conselheiro Vogal 4
Rodrigo Almorim Vasco — Conselheiro Vogal |
Silvana A. K. Vielmo — Conselheira Vogal
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