
Relatório da Administração 
 

A Diretoria da Unimed Leste Fluminense submete à sua apreciação o Relatório Anual de 
Administração, o Balanço Patrimonial, as Notas Explicativas e o Parecer dos Auditores 
Independentes, referentes ao exercício findo em 31 de dezembro de 2021. 

 

Tivemos a atenção primaria na garantia do atendimento assistencial principalmente no 
transcurso da pandemia da COVID-19, em paralelo, continuamos verticalizando os serviços de 
saúde, ampliando ainda mais a quantidade de leitos do Hospital Leste Fluminense, que agora 
conta com um moderno CTI adulto. No mesmo sentido, estamos finalizando a entrega de um 
moderno hospital – Hospital Itaipú, que terá 220 leitos com tecnologia de ponta, incluindo 
robótica. Merece destaque a inauguração da rede de laboratório de análises clinicas e imagem 
– VYP Medicina Diagnostica, com unidades nas cidades de Niterói e Maricá e previsão de novas 
unidades em Rio Bonito, Itaboraí e São Gonçalo. Todos esses investimentos foram realizados 
com o fluxo de caixa das operações da cooperativa, apesar do impacto da redução do reajuste 
negativo de 8,19% nas contraprestações, determinado pela ANS. 

 

Conforme previsto no Estatuto da Cooperativa as sobras liquidas apuradas no exercício, depois 
de deduzidas as verbas dos Fundos e dos juros sobre o capital, serão apresentadas à 
Assembleia Geral Ordinária para deliberação. 

 

Encerramos este mandato em março de 2022, celebrando várias conquistas, consolidando 
nossa parceria com a GSH Hemoterapia e fortalecendo a solvência e o equilíbrio econômico-
financeiro da Cooperativa, recuperando e mantendo todos os ativos garantidores e reservas 
técnicas exigida pela ANS. Todas essas conquistas forem reconhecidas pelo sistema Unimed 
através do convite para a Unimed Leste Fluminense participar do Conselho de Administração 
da CNU, a maior cooperativa médica do Brasil. 
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