
30 de março de 2023

Comissão 
de Saúde da 
Câmara dos 
Deputados
Na reunião deliberativa da Comissão  
de Saúde da Câmara dos Deputados  
desta quarta-feira (29/03), o deputado 
Paulo Foletto (PSB-ES) fez um importante 
pronunciamento para o Sistema Unimed e  
a Saúde Suplementar. 

Esta ação é resultado da interlocução 
mantida pela Unimed do Brasil com as 
bancadas Médica e da Saúde no Congresso 
Nacional, atuando em defesa de todo o 
Sistema a partir do compartilhamento de 
informações qualificadas e fundamentação 
técnica acerca de cada um dos temas 
debatidos com as autoridades públicas.

Na CSaúde, Paulo Foletto destacou sua 
origem vinculada à Unimed. “Sou egresso 
do Sistema Unimed. E ao ser presidente de 
Cooperativa Unimed eu fui convidado a ser 
candidato a deputado estadual, seguindo 
até aqui; e do lado de lá ficaram os outros 
médicos companheiros. E é importante 
dizer que a Unimed é responsável por 33% 
da saúde suplementar brasileira”. 

O deputado também ressaltou a necessidade 
de ações que garantam a qualidade e 
sustentabilidade do setor, tais como a 
liberação de ativos garantidores e a revisão 
dos valores destinados a reservas técnicas. 

“O sistema de saúde suplementar, no pós-
pandemia, tomou uma pancada grande: o 
que estava reprimido veio todo de uma vez 
só. Todo o sistema de saúde suplementar, 
cooperativa, seguro saúde, é obrigado a 
fazer reserva técnica e ativos garantidores. 
É normal, é ótimo, permite que o setor 
proteja a quem paga. Só que nós temos 
mais de 20 bilhões guardados como ativos 
garantidores e reserva técnica. O apelo que 
a gente faz à ANS, e queremos conversar 
sobre isso, é a liberação de parte desse 
recurso e a diminuição do aporte. Esta 
é uma ação essencial para que a saúde 
suplementar não sucumba”. 

Fonte: Unimed do Brasil em Brasília

Programa Medida Certa está movimentando a FES
Com o objetivo de proporcionar aos 
colaboradores melhor qualidade de vida, 
o programa intitulado Medida Certa foi 
lançado no início do mês, e contou com 

a adesão de 80% dos colaboradores, que 
estão aproveitando a oportunidade para 
cuidar um pouco mais da saúde.

Além disso, o objetivo também é 
estimulá-los na redução de peso e 
medidas, proporcionando um novo 
estilo de vida, por incluir novos hábitos 
alimentares e de atividades físicas.

Os colaboradores estão contando com 
o suporte de profissionais capacitados, 
que além de planos alimentares 
individualizados, fornecem muitas dicas 
e alertas importantes para o alcance de 
seus resultados.

 
 

Assembleia Geral Ordinária 2023 
da Unimed Norte Capixaba
A Assembleia Geral Ordinária foi realizada no dia 20 de março, no auditório da 
Unimed Norte Capixaba, para apresentação das ações relacionadas ao ano de 2022. 
A AGO aconteceu no formato semipresencial e contou com a participação de 80 
cooperados no total. Na ocasião, foi apresentada aos cooperados a Prestação de 
Contas a partir do relatório de Gestão, Balanço Patrimonial, o Demonstrativo de 
Sobras ou Perdas entre outros. Foi a oportunidade dos cooperados aprovarem as 
contas do exercício 2022 e a utilização do saldo de reservas, e de manifestarem suas 
sugestões de melhorias para a Cooperativa.

Novo Conselho Fiscal 
Tivemos na Assembleia Geral Ordinária a eleição do Conselho Fiscal para o mandato 
2023/2024. A chapa eleita conta com os seguintes cooperados: Athos Miranda 
Bernardes, Gabriella Lechi Loureiro, Lorrany Neitzel Aquino, Marina Arrivabeni Favarato, 
Osvaldo Oliveira Almeida e Wilter Maia Oliveira. Os membros eleitos para o Conselho 
Fiscal, tomaram posse imediatamente após AGO.

Governança Unimed Vitória
DIRETORIA EXECUTIVA

• Fabiano Pimentel Pereira – Diretor-presidente 

• Norma Suely Soares Louzada – Diretor Administrativo-financeiro 

• Dejair Xavier Cordeiro – Diretor de Mercado 

• Alexandre Cantarella Tironi – Diretor de Provimento de Saúde 

• Adriana Botti de Araújo – Diretor de Recursos Próprios 

CONSELHO ADMINISTRATIVO 

• Antônio Carlos Avanza Junior 

• Derval de Paula Pimentel 

• Eduardo Giestas Serpa 

• Fernando Baldessin Marim 

• José Alberto da Motta Correia 

• Márcio Martins de Souza 

• Nilo Filippe Filho 

• Paulo Antônio de M. Gouvêa 

• Remegildo Gava Milanez 

• Rodrigo Aboudib Ferreira Pinto 

• Ruy Rocha Gusman 

• Ubirajara Martinelli da Silva 

• Wagner Gumz Segundo 

CONSELHO TÉCNICO

• Adib Barbosa Salume 

• Aneildo Menezes de Oliveira Junior 

• Christiane Saliba Helmer 

• Diana Arantes Sad Ramalho 

• Eumann Mattos Rebouças 

• Luiz Augusto B. Campinhos 

• Lusanere Cruz 

• Robson Ribeiro Modenesi 

• Wesley Scherrer Lemgruber 

Unimed Sul Capixaba promove visita 
à BRK Ambiental para conscientizar 
sobre o Dia Mundial da Água 
Em ação realizada nos dias 21 e 22 de março, colaboradores 
e familiares puderam aprender mais sobre a importância de 
preservar os recursos hídricos
No dia 22 de março é celebrado o Dia 
Mundial da Água, uma forma de chamar 
a atenção e ampliar as discussões sobre 
a necessidade de cuidar e preservar esse 
recurso essencial para a vida no planeta.

Para comemorar a data, a Unimed Sul 
Capixaba promoveu visitas guiadas de 
colaboradores e seus familiares à BRK 
Ambiental, empresa de saneamento e 
gestão de serviços de água e esgoto que 
atua em Cachoeiro de Itapemirim. 

A visita com duração de uma hora teve 
como objetivo mostrar de perto como 
é realizado o tratamento de água na 
estação, com duas turmas formadas por 
colaboradores e familiares, mediante 
inscrição prévia.

A colaboradora Franciane Fraga Furlan 
levou o filho Rafael, de 11 anos, para 
conhecer na prática o que ele aprende 
nas aulas de Ciências. “Ele está 
justamente estudando sobre tratamento 
de água na escola. Então, quando surgiu 
o convite da Unimed eu vi uma grande 
oportunidade para ele ver de perto como 
é todo o sistema, aprender de verdade 
e ter mais consciência sobre o assunto”, 
comentou. 

A analista de Responsabilidade 
Socioambiental da BRK, Micheline 
Bernabé, explica que o trabalho de 
conscientização é feito desde a educação 
infantil, levando palestras para as 

escolas. Na estação, as crianças a partir 
de nove anos podem visitar e ver o 
trabalho em tempo real. 

“Nosso intuito é que tanto as crianças 
quanto os adultos entendam o que 
é saneamento como um todo. Não 
somente o funcionamento da estação 
de tratamento, mas entender o papel 
da empresa e de cada um como 
cidadão. Todos precisamos dar nossa 
contribuição, pois qualquer atitude 
pode influenciar nas condições de 
saneamento. Despertar essa consciência 
desde cedo é muito importante”, 
comentou. 

Unimed Noroeste Capixaba  
realiza Assembleia Geral Ordinária
Realizada no último dia 20, a Assembleia 
Geral Ordinária da Unimed Noroeste 
Capixaba compreendeu diversas pautas 
relacionadas à prestação de contas do 
exercício de 2022. Dentre elas, estão: 
demonstrativo das sobras apuradas, eleição 
dos componentes do Conselho Fiscal, 
parecer do Conselho Fiscal e dos Auditores 
independentes, além de assuntos gerais 

de interesse da Cooperativa para o ano de 
2023. 

A Assembleia é o momento destinado aos 
cooperados para esclarecimento de dúvidas, 
questionamentos e, principalmente, colocar 
em prática e ouvir as principais ideias 
e visões que os cooperados têm para a 
evolução da instituição.

Saúde Mental é tema da campanha de 
30 anos da Unimed Noroeste Capixaba
No dia 30 de março de 2023 a Unimed Noroeste 
Capixaba completa 30 anos de história. Para marcar 
a data, a cooperativa lança a campanha “Novos 
tempos. Novos cuidados”. Desenvolvida pela agência 
Target, produzida pela 3D Filmes e dirigido por Beto 
Castelluber, o comercial fala sobre como damos 
atenção à saúde do nosso corpo, se esquecendo 
muitas vezes de cuidar da nossa mente.

Além do comercial, a campanha conta com spot para 
rádio, peças digitais, outdoor, busdoor, anúncios 
para jornal e revista, e sub-campanha interna com 
cooperados e colaboradores. Como desdobramento, 
serão produzidas também ações ao longo do ano 
com o objetivo de fortalecer a cultura do cuidado com 
a saúde mental com a sociedade. 

Dia Internacional da Mulher
No dia 8 de março foi comemorado o Dia da Mulher, e a Unimed Norte Capixaba preparou um 
momento cheio de descontração e boas risadas, para a equipe de mulheres que fazem parte 
da nossa história! Uma palestra dedicada especialmente para elas, envolvendo momentos de 
alegria e principalmente de conhecimento. Para melhor desenvolvimento desta ação contamos 
com a presença da Fisioterapeuta especializada em 
saúde e o bem-estar da mulher, Izabele Cândido e da 
Aline de Souza Penha, Educadora Física responsável 
pela ginástica laboral na Operadora.

Fabiano Pimentel é o novo 
presidente da Unimed Vitória
Cirurgião geral e do aparelho digestivo vai conduzir a cooperativa 
até o início de 2027

O cirurgião geral e do aparelho digestivo 
Fabiano Pimentel é o novo presidente da 
Unimed Vitória. Representante da chapa 2 
- Unimédicos, ele foi eleito na Assembleia 
Geral Ordinária realizada nesta segunda-
feira (27), no Centro de Convenções de 
Vitória.

O novo presidente é conselheiro efetivo 
do Conselho Regional de Medicina (CRM-
ES), diretor-presidente da Cooperativa 

de Cirurgiões Gerais do Espírito Santo 
(Cooperciges), além de ter sido diretor 
financeiro dessa mesma cooperativa em 
várias gestões. Possui MBA em Gestão 
de Cooperativas Médicas e é cooperado 
Unimed Vitória desde 1998, tendo sido 
membro do conselho fiscal em 2010. 

Junto com Pimentel, também compõem 
a nova Diretoria Executiva a diretora 
Administrativo-financeira, Norma Louzada; 

a diretora de Recursos Próprios, 
Adriana Botti; o diretor de Mercado, 
Dejair Cordeiro; e o diretor de 
Provimento de Saúde, Alexandre 
Tironi.

Foram eleitos ainda os membros do 
Conselho Fiscal, do Conselho Técnico, 
do Conselho de Administração e 
do Núcleo de Desenvolvimento 
Cooperativista (Nudec).

EDUCAÇÃO COOPERATIVISTA

Programa de Parcerias
Iniciativa do Sistema OCB/ES, o 
programa realiza parcerias com 
instituições de ensino do estado do 
Espírito Santo para potencializar 
a formação profissional dos 
colaboradores e cooperados das 
cooperativas capixabas, por meio de 
descontos em cursos de graduação, 
pós-graduação, de idiomas e de curta 
duração.

QUEM PODE UTILIZAR?
Dirigentes, conselheiros, cooperados 
e empregados de cooperativas 
registradas e regulares com o Sistema 
OCB/ES (OCB/ES e SESCOOP/ES).

COMO PARTICIPAR?
O colaborador ou cooperado pode 
procurar a instituição de ensino 
de interesse com um documento 

que comprove o vínculo com a 
cooperativa. O documento pode ser a 
ficha de matrícula do cooperado ou o 
contracheque do empregado ou uma 
declaração assinada da cooperativa 
atestando o vínculo.

Para solicitações, dúvidas ou sugestões, 
entre em contato também através do 
WhatsApp Eventos Sistema OCB/ES: 27 
99778-3885 ou telefone 27 2125-3200 
ou e-mail: eventos@ocbes.coop.br.

Confira as instituições parceiras: 
http://portal.ocbes.coop.br/pt/
programasprojetos/programa-de-
parcerias

Hospital Unimed completa três anos 
de funcionamento como referência em 
tecnologia e atendimento humanizado

O Hospital Unimed, em Cachoeiro de 
Itapemirim, completa três anos de 
funcionamento neste dia 30, consolidando-
se como referência no atendimento de 
média e alta complexidade e investimento 
em tecnologia no sul do Estado para 
clientes Unimed, convênios e particulares. A 
unidade conta com 129 leitos, sendo 20 na 
Unidade de Terapia Intensiva (UTI). 

O projeto, que foi um marco para a 
cooperativa médica, chega aos três 
anos acumulando reconhecimentos de 
excelência em áreas como a inovação e 
tecnologia. Desde a inauguração em 2020, 
a unidade que abriga também a Unimed 
Oncologia, Unimed Coração, Unimed 
Diagnóstico e Laboratório realizou cerca 
de 28 mil internações, 60 mil cirurgias, 
170 mil exames de diagnóstico, 20 mil 
atendimentos oncológicos e 800 mil 
exames laboratoriais. 

O complexo hospitalar também permanece 
como o único hospital digital do Espírito 
Santo, integrando um seleto grupo de 
instituições hospitalares no Brasil com 
a HIMSS (Healthcare Information and 
Management Systems Society) estágio 6, 
certificação de tecnologia na área de saúde. 

Nestes três anos, o Hospital Unimed se 
destacou na realização de procedimentos 
de alta complexidade, dispensando 
a necessidade de deslocamento de 
clientes para grandes centros e conta 
com equipamentos de última geração. 
O tomógrafo computadorizado de corpo 
inteiro, por exemplo, é o único equipamento 
da região Sul e possibilita a angiotomografia 
de coronárias, que permite a visualização 
não invasiva das paredes e da luz das 
artérias coronárias com imagens em 3D.

“Nestes três anos de funcionamento, o 
Hospital Unimed se consolidou como 
referência de atendimento humanizado e 
de qualidade na região, tendo sido pioneiro 
desde seu modelo de construção, até 
a realização de procedimentos de alta 
complexidade. Nosso corpo clínico e todo 
o time de colaboradores e terceirizados 
estão preparados para receber nossos 
clientes com a qualidade Unimed para um 
cuidado de excelência”, disse a diretora de 
Recursos Próprios da Unimed Sul Capixaba, 
Grazielle Grillo. 

Jeito de Cuidar Unimed 

O Jeito de Cuidar está sempre presente 
nas ações realizadas junto aos pacientes 
no Hospital Unimed pelo setor de 
Hospitalidade, entre elas estão refeições 
especiais como almoço, jantar e cafés 
temáticos, comemoração de aniversários e 
ações em datas comemorativas como Dia 
da Mulher, Dia das Crianças e Natal.

Além disso, o setor atua no contato com 
familiares dos pacientes para viabilizar 
visitas, com possibilidade inclusive de 
visita de pets. Também é possível que os 
pacientes fiquem no pátio do Hospital para 
receber visitas e circular em um espaço 
amplo, arborizado e com a luz do dia. 

O coordenador de Hospitalidade da Unimed 
Sul Capixaba, Juliano Corrêa Ferreira, 
explicou que o objetivo é desenvolver 
junto aos pacientes atividades diárias que 
demonstrem o Jeito de Cuidar da Unimed.

“Por meio de visitas diárias aos 
pacientes, vemos quais as necessidades, 
expectativas, dúvidas administrativas, 
e buscamos os profissionais que estão 
cuidando do paciente para conduzir 
qualquer questão do tratamento, deixando 
a internação mais leve. Vamos também 
trazendo um pouco da casa dele para 
dentro do hospital, com familiares, 
vídeos, para demonstrar empatia e afeto, 
mostrando que tem gente esperando por 
ele lá fora”, disse Juliano.

Superação e acolhimento
 
Entre as histórias de superação e gratidão 
dos milhares de pacientes que já passaram 
pelo Hospital Unimed está a de Lucimauro 
Brandão, que precisou ser internado às 
pressas e submetido a um procedimento na 
Unimed Coração. Ele contou que a estrutura 
do Hospital Unimed e a atenção da 
equipe médica foram fundamentais para a 
recuperação. Após ter alta, decidiu se tornar 
cliente da Unimed Sul, incluindo a esposa e 
os cinco filhos.

“Hoje somos sete clientes da Unimed, e 
me arrependo de não ter contratado antes. 
A equipe da Unimed foi uma benção na 
minha vida. Tive muitas complicações, fiquei 
vários dias internado. E eu fui tratado como 
se fosse em casa, todos muito educados e 
me trataram muito bem. Hoje eu falo para 
as pessoas sobre a Unimed e recomendo 
para todos. É um hospital que é referência”, 
contou ele.

Já Ronaldo Destefani Junior  
está em tratamento 
na Unimed Oncologia, 
localizada no complexo 
hospitalar, e contou que 
o envolvimento da equipe 
auxilia ele e a família a 
enfrentarem o tratamento. 
“Agradeço muito o tratamento e o 
envolvimento, tanto dos médicos quanto os 
demais, o que eles fazem pra gente é bem 
humano, é o que ajuda a gente na hora que 
passamos por essa situação, dá um apoio 
muito grande não só para a gente, mas para 
a família, que também acaba se envolvendo 
no tratamento”. 
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