
13 de fevereiro de 2020

Estação Saúde
Pensando no cuidado e na qualidade 
de vida dos colaboradores, a 
Federação ES realizou no dia 3 de 
fevereiro a Estação Saúde, com a 
equipe do Viver Unimed, da Unimed 
Vitória, que elaborou perfil de 
saúde do colaborador que traz itens 
como glicose, pressão, altura, peso, 
Índice de Massa Corpórea (IMC) e 
circunferência abdominal.

Carnaval consciente
Os colaboradores da Federação ES já estão em clima de Carnaval, afinal o Carnaval do 
Brasil começa em Vitória, com o desfile das Escolas de Samba nesse fim de semana. 
Aproveitando a ocasião, a Comissão de Saúde e Segurança no Trabalho da Federação 
conscientizou os colaboradores sobre Infecções Sexualmente Transmissíveis por meio de 
um Quiz e com a distribuição de um kit Carnaval, com adereços e preservativos. 

Auditoria externa  
na Unimed Piraqueaçu

A cooperativa manteve a 
certificação da NBR ISO 
9001:2015. No dia 21 de janeiro o 
auditor da DNV, Danilo Zanvettor 
esteve na Singular para a 
auditoria de manutenção. Na foto, 
colaboradores e o vice-presidente 
da Unimed Piraqueaçu, Bruno 
Lameiras de Souza com o auditor 
na reunião de encerramento.

Patrocínio ao Estrela Futebol Clube 
garante meia-entrada a clientes 
O patrocínio fechado entre a Unimed 
Sul Capixaba e o Estrela Futebol 
Clube rendeu bons frutos. Os clientes 
da cooperativa agora têm direito a 
comprar ingresso como meia-entrada 
para os jogos do Estrela Futebol Clube 
disputados no estádio Sumaré, em 
Cachoeiro de Itapemirim, durante o 

Campeonato Capixaba 2020. As camisas 
dos atletas passaram a estampar a 
marca Unimed.

Em contrapartida, a Unimed Sul 
Capixaba reformou o Centro Médico do 
clube, além de disponibilizar o serviço 
SOS Unimed para fazer cobertura 
durante os jogos do campeonato no 
Sumaré, com atendimento médico 
emergencial e remoção em UTI 
móvel. O novo Centro Médico recebeu 
reparo na estrutura, pintura, novos 
materiais e equipamentos, como macas, 
armários, ar-condicionado, aparelhos 
de fisioterapia e máquina de gelo. A 
inauguração aconteceu no dia 3 de 
fevereiro.

Nosso Jeito 
de Cuidar
Para fortalecer o Jeito de Cuidar no Espírito 
Santo e fazer com que todas as cinco 
Singulares do Estado estejam alinhadas 
a esse modelo de gestão, a Federação ES 
promoveu uma capacitação do Jeito de 
Cuidar, entre os dias 4 e 7 de fevereiro, em 
Vitória, para as Unimeds Norte Capixaba, 
Noroeste Capixaba e Piraqueaçu. O objeto foi 
treinar os colaboradores dessas Singulares 

para que eles sejam os representantes e 
possam implementar o Jeito de Cuidar nas 
cooperativas. O treinamento contou com a 
participação da Unimed do Brasil.

O treinamento é uma das ações da torre 
de iniciativas estratégicas da Federação 
ES para o ano de 2020. Na foto, os 
representantes das Unimeds Norte 
Capixaba, Noroeste Capixaba e Piraqueaçu; 
com Marli Valentim, da Unimed do Brasil; 
e Luiz Fernandes e Sandrine Luchi, da 
Federação ES. Além da Federação, as 
Unimeds Sul Capixaba e Unimed Vitória já 
ingressaram no Jeito de Cuidar. 

Unimed Noroeste realiza 
capacitação de Fisioterapia 

O treinamento “Sistematização das 
condutas fisioterapêuticas na Unidade 
de Internação”, realizado no Hospital 
da Singular, buscou orientar a equipe 
multidisciplinar sobre o trabalho dos 
fisioterapeutas, bem como garantir 
as rotinas e protocolos corretos no 
tratamento dos pacientes internados. 
A capacitação foi ministrada pelas 
fisioterapeutas hospitalares Rafaela 
Fadini e Paula Venturoti.

Programa de Aposentadoria  
para colaboradores
Criado com o objetivo de auxiliar os 
colaboradores da Unimed Norte Capixaba 
na reflexão, planejamento e construção 
da aposentadoria, o programa está em seu 
segundo ciclo e acontece a cada três meses. 
O programa trata dos temas: Finanças, 
Previdência Social, Previdência Privada e 
Qualidade de Vida. A abordagem é feita 
por palestras e vivências efetivadas por 
psicólogos da cooperativa, instrutores 
externos, colaboradores da área de 
previdência privada do banco Sicoob, entre 
outros parceiros. 

Alexandre Ruschi fala sobre 
mercado de saúde suplementar
Na última semana, o presidente da Central 
Nacional Unimed e da Unimed Federação 
Espírito Santo foi destaque no jornal  
on-line Folha Vitória, em entrevista 
concedida a Coluna Mundo Business, 
assinada por Ricardo Frizera.

Ruschi falou sobre o cenário atual da 
saúde suplementar, a chegada dos grandes 
investidores no Espírito Santo e os desafios 

do setor. “Essa chegada dos grandes 
investidores foi surpreendente pois o 
mercado de saúde capixaba nunca foi um 
tão atrativo. Mas eles chegaram com força”.

Ressaltou ainda que: “O melhor modelo 
para os médicos e pacientes prevê como 
porta de entrada o médico de atenção 
primária, que está na comunidade, que 
conhece a família e acompanha o paciente 
desde o nascimento. Os modelos mais 
bem-sucedidos privilegiam a qualidade 
-- para o gestor, Vitória é modelo nacional 
nesse tipo de medicina.

O Fundo Imobiliário para a construção do 
novo Hospital da Unimed Sul Capixaba, que 
será inaugurado em 28 de março, também 
foi destacado por Ruschi. Confira matéria 
completa em https://www.folhavitoria.com.
br/economia/mundo-business/2020/02/06

Unimed Sul Capixaba recebe 
colaboradores que irão atuar no 
novo Hospital 
O mês fevereiro na Unimed Sul Capixaba está sendo marcado pela recepção de 102 novos 
colaboradores que atuarão no novo Hospital, que será inaugurado no dia 28 de março. A 
maioria contratados para trabalhar na área assistencial, como fisioterapeutas, enfermeiros, 
técnicos de enfermagem e de radiologia, além de recepcionistas. Após participarem das 
atividades de integração, os profissionais entram em fase de treinamento, que durará 
aproximadamente um mês.

Colônia de Férias para filhos de 
colaboradores da Unimed Vitória
Uma criançada cheia de energia fechou com 
chave de ouro a Colônia de Férias Unimed 
Vitória, no dia 31 de janeiro. Além de 
teatro, oficinas e um tour pela cooperativa, 
os pequenos também foram recebidos 
pela diretora de Recursos Próprios, Karla 
Toríbio Pimenta, que em um bate-papo 
com eles recordou sua infância para falar 
sobre o futuro. Aprenderam também sobre 
cooperativismo, assistiram à uma peça de 
teatro e conheceram a Sede Administrativa. 
Algumas encontraram os próprios pais e 
puderam ver seus locais de trabalho. Na 
Diretoria, também foram recebidos pelo 
diretor Administrativo-Financeiro, Luiz 
Carlos Paier e posaram para uma foto 

descontraída na sala de reuniões. A Unimed 
Vitória realizou quatro eventos da Colônia 
de Férias em janeiro, sendo dois no Hospital 
Unimed e dois na Sede.


