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Unimed Federação ES 
completa 29 anos!
Depois de 10.592 dias, 348 meses, ou 1.513 
semanas a Unimed Federação Espírito 
Santo completa 29 anos. Esse e mote 
da campanha em comemoração ao seu 
aniversário. 

No último domingo (14) a Federação 
ES lançou sua campanha de 29 anos da 
cooperativa. O objetivo é enfatizar o tempo 
de vida da Federação ES e ao mesmo tempo 
as dimensões da Unimed no ES e sua 
representatividade no Sistema Unimed.  Os 
números estaduais das Singulares somados 
são a forma de demonstrar que a Federação 
é resultado do trabalho em conjunto de 
todas as Singulares. 

E como aniversário não pode faltar 
bolo, uma ação foi pensada para que os 
colaboradores pudessem comemorar, mas 
com distanciamento e higiene, prezando 
pela segurança visto o aumento dos casos 
de covid no estado. 

Cada colaborador recebeu um bolo de pote 
em embalagem lacrada e higienizada para 
comemorar em conjunto. Uma reunião 
virtual contou com a participação do 
presidente da Federação ES Dr. Alexandre 
Ruschi, que compartilhou conosco a 
emoção de participar desses 29 anos e 
contou algumas histórias juntamente com 
a gerente geral Eloisa Calvi, lembrando 
saudosamente da constituição da 
cooperativa. 

Unimed Norte Capixaba realiza 
Workshop sobre Gestão de Indicadores
Nos dias 25 e 26 de fevereiro, foi realizado 

o Workshop sobre Gestão de Indicadores, 

que contou com a participação de todos 

os Supervisores e colaboradores chave. 

Pensando em desconectar os gestores 

do ambiente de trabalho, e gerar maior 

aproveitamento das informações, o local 

escolhido para o evento, foi o SESC Praia 

Formosa, em Aracruz/ES.

O objetivo deste evento foi proporcionar 

momentos de introspecção, ensinamentos 

e aprendizados sobre o tema do evento, 

que contou com algumas dinâmicas 

desenvolvidas pela psicóloga e atividades 

técnicas, como mesa-redonda, leitura 

e apresentação de artigos e exercícios 

práticos desenvolvidos pela equipe da 
qualidade.

As atividades aplicadas foram elaboradas 
a partir de uma metodologia lúdica, 
possibilitando a criatividade, interação social 
e desenvolvimento cognitivo. Também foi 
possível, através das vivências realizadas, 
estimular e resgatar o sentimento de 
pertencimento dos participantes, os levando 
a refletir sobre a importância de atribuir 
sentido aos processos realizados na singular.

Os participantes deste evento irão realizar 
outros encontros externos com intuito de 
debaterem os indicadores implantados e 
suas eficiências, além de ideias para novas 
oportunidades de melhoria.

Movimento Por Todas toma conta 
da Unimed Vitória no mês de março
Durante todo o mês de março a Unimed 
Vitória homenageia as mulheres com 
as ações do movimento Por Todas. 
A campanha interna conta a história 
de mulheres que fizeram muito pela 
sociedade, especialmente na área da 
Saúde, além de dar voz às colaboradoras 
da Unimed Vitória, que correspondem 
a 75% do time. O manifesto inspirador 
propõe um conjunto de ações e trata 
das expectativas e direitos da mulher.

Comprometida com a igualdade em seu 
quadro de colaboradores, a cooperativa se 
orgulha de contar com talentos femininos 
que ocupam 76% dos cargos de gestão 
na Unimed Vitória. O movimento teve 
início no ano passado. Para a diretora de 
Recursos Próprios da Unimed Vitória, 
Karla Toríbio Pimenta, contar as histórias 
de mulheres que marcaram a sociedade é 
uma inspiração para que outras também 
possam fazer a diferença no seu dia a dia 
em nome de todas as mulheres.

“Quando pensamos em ‘Por Todas’, 
lembramos do lema dos três 
mosqueteiros: ‘Um por todos, todos 
por um.’, uma história de heróis que 
provaram lealdade entre si por um 
objetivo em comum. Cada mulher que 
luta pelo seu espaço e pela igualdade 
está transformando a realidade de 
todas. A Unimed Vitória quer mostrar 
que apoia a luta de nós, mulheres, por 
uma sociedade mais equânime, em 
que a gente possa ocupar o lugar que 
quisermos”, reforça Karla.

Colaboradora completa  
1 ano de Federação ES

A colaboradora Andressa completou 
no dia 2 de março o seu primeiro ano 
na Federação ES e, por estar em escala 
de home office, recebeu seu broche 
comemorativo no dia 4, entregue em 
mãos com todos os cuidados de higiene 
pela gerente Eloisa. 

Unimed Piraqueaçu realiza AGO
No último dia 08 de março, aconteceu a Assembleia Geral Ordinária (AGO) da Unimed 
Piraqueaçu. Houve também a eleição do Conselho Fiscal para o período março/2021 a 
março/2022.

CONSELHO FISCAL 2021

TITULARES
Dr.  Fabricio Rocha Gomes 
Dr.  Agildo Médici Bastos
Drª Delsilene Marchiori de Oliveira

SUPLENTES                           
Drª Ivone Guedes Rodrigues
Dr. Jovani Torres da Mata
Dr. Edgar Salume

Hospital Unimed em Cachoeiro 
completa um ano e apresenta robô 
que monitora riscos de pacientes
No dia 30 de março, o Hospital Unimed 
Sul Capixaba, em Cachoeiro de Itapemirim, 
completa um ano de funcionamento. Um 
dos maiores complexos hospitalares do 
Brasil, o hospital entrou em funcionamento 
exatamente quando a pandemia de 
Covid-19 se instalava no país, possibilitando 
o aumento da oferta de leitos e uma melhor 
resposta assistencial para a região.

O Hospital Unimed é o grande protagonista 
no projeto de ampliação da cooperativa 
na região Sul do Espírito Santo, com o 
desenvolvimento de novos produtos e 
serviços e o uso de tecnologias e inteligência 
artificial para aumentar a segurança e a 
qualidade do atendimento ao cliente.

Já no primeiro semestre de 2021 será 
lançado a Robô Laura, uma iniciativa inédita 
no Estado, capaz de monitorar os pacientes 
e identificar os mais graves, permitindo à 
equipe assistencial uma intervenção mais 
rápida nesses casos. Outra novidade é a 
Concierne Digital Isa, que vai assessorar os 
clientes nos quartos durante a internação, 
de modo a oferecer uma experiência 
personalizada de atendimento e ótima 
estadia durante a internação.

Com 129 leitos, sendo 30 de UTI, o Hospital 
Unimed conta com salas de grande, médio 
e pequeno porte, inclusive uma sala de 
cirurgia inteligente com capacidade para 
vídeo transmissão e acompanhamento. 
O Centro Cirúrgico está preparado 
para cirurgias de alta complexidade, 
como neurocirurgia, cirurgia cardíaca, 
hemodinâmica, e novos procedimentos, 
como transplante renal.

Único plano de saúde com hospital 
próprio no Sul do Estado, com o Hospital, 
a Sul Capixaba conseguiu ampliar os seus 

serviços próprios, oferecendo 
novas especialidades, 
procedimentos e exames para 
os serviços de Diagnóstico 
por Imagem, Oncologia e 
Laboratório. Além disso, criou a 
Unimed Coração, uma unidade 
Coronariana e Neurológica 
para atendimento avançado 
ao paciente cardiológico. 
Uma estrutura completa 
para oferecer um cuidado 
personalizado e dedicado a 
cada cliente.

Colaboradores da cooperativa 
apresentaram seus negócios na  
primeira edição 2021 do CHAS Conexões
Promover e incentivar o empreendedorismo, 
este é o principal objetivo do CHAS 
Conexões, que teve sua sexta edição 
realizada no dia 12 de março. O evento 
aconteceu de forma remota, pela plataforma 
Teams. 

A programação contou com o diretor-
presidente da cooperativa, Leandro 
Baptista, abrindo o evento e, em seguida, a 
palestra “A jornada empreendedora: dores, 
desafios e oportunidades”, conduzida pela 
Michele Janovik, Mestre em Administração 
e líder de Inovação. 

Encerrando o 6º CHAS Conexões houve 
a apresentação de seis empreendedores 
que prestam serviços e comercializam 
diversos produtos como semijóias, doces 
personalizados, açaí, roupas e assessórios 

femininos e masculinos, artigos e decoração 
personalizada em lettering e a fabricação de 
fraldas descartáveis. 

O CHAS Conexões começou em 2019 e 
com a sexta edição já somam a participação 
de 42 expositores, entre colaboradores e 
familiares. 

Crianças de Itararé recebem atendimentos 
médico e odontológico gratuitamente
O último dia 28/2 foi de muita saúde na região de 
Itararé. Crianças atendidas pelo projeto Esporte do Bem 
participaram do Dia do Bem, uma ação do Instituto 
Unimed Vitória e do Instituto Viva Vida em parceria 
com a Organização Não Governamental (ONG) Super 
Voluntários. As crianças e adolescentes receberam 
atendimento médico, odontológico, nutricional, 
além de contarem com orientação de farmacêuticos 
e fonoaudiólogo. O evento foi realizado na Casa do 
Colaborador (em frente ao Hospital Unimed), em Itararé. 
Toda a ação foi realizada seguindo os protocolos de 
segurança para a prevenção à Covid-19.

O projeto Esporte do Bem leva atividades esportivas para crianças de 7 a 14 anos no Território 
do Bem, que compreende oito bairros de Vitória.

Unimed Vitória publica Relatório 
de Gestão e Demonstrações 
Financeiras de 2020
Como acontece todos os anos, a Unimed 
Vitória disponibiliza em seu portal o 
Relatório de Gestão e Sustentabilidade 
e as Demonstrações Financeiras do ano 
anterior, visando a transparência e a relação 
ética com seus cooperados, colaboradores, 
clientes e todos os setores da sociedade. 

Os dados referentes a 2020 podem ser 
acessados no site da cooperativa.

Em seu Relatório de Gestão e 
Sustentabilidade, a cooperativa presta 
contas à sociedade ao comunicar as 
atividades e resultados alcançados. Num 
ano de muitos desafios, a Unimed Vitória 
cumpriu seu papel enquanto cooperativa 
médica, implantando inúmeras ações e 
conquistando o 9º lugar entre as 10 maiores 
empresas do Estado.

No informe das Demonstrações Financeiras 
é examinado o balanço patrimonial do ano 
que passou, assim como os respectivos 
resultados, as mutações do patrimônio 
líquido e os fluxos de caixa para o exercício 
do novo ano. O resultado líquido do 
exercício foi de R$67 milhões, o melhor da 
história da cooperativa.


