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Campanha 
Estadual de 
Vendas
No mês de março as singulares do Espírito 
Santo se uniram para realizar uma campanha 
de vendas em conjunto. O objetivo principal 
da campanha é captar clientes que estejam 
migrando de plano e abordar novos clientes 
com condições especiais para empresas e 
coletivo por adesão. A campanha tem foco na 
importância das suas escolhas e a segurança ao 
ter um plano da Unimed. 

O trabalho em conjunto reforça ainda mais a 
importância do cooperativismo e a força da 
união entre as singulares.

Unimed Norte Capixaba divulga o 
Relatório de Gestão 2020 e realiza 
AGO (Assembleia Geral Ordinária)
Unimed Norte Capixaba realizou no dia 
15 de março de 2021, a Assembleia Geral 
Ordinária (AGO) , onde foi apresentado 
aos cooperados os resultados do exercício 
de 2020, bem como um balanço geral do 
último ano. Divulgando assim oficialmente 
o seu Relatório de Gestão 2020.

Devido ao enfrentamento da pandemia, 
a Unimed Norte Capixaba utilizou novo 
formato para realização da AGO, sendo 
realizado de forma híbrida, evitando assim 
aglomerações.

A Assembleia contou com a participação 
de 19 cooperados presenciais e 91 

cooperados de forma virtual, que tiveram 
a oportunidade de acompanhar as 
apresentações, definir a destinação das 
sobras, além de eleger a nova composição 
do Conselho Fiscal. 

Unimed Vitória se une ao poder 
público para vacinar a população
Cooperativa tem oferecido apoio logístico e de pessoal para 
vacinações na Capital
Desde o início da vacinação oferecida 
pela Prefeitura de Vitória neste ano, 
a Unimed Vitória tem participado 
ativamente do processo com apoio 
logístico e de pessoal no posto de 
vacinação aberto em frente ao Conselho 
Regional de Medicina (CRM). Cerca de 
30 colaboradores, principalmente da 
área da enfermagem, já participaram das 
ações da prefeitura e ajudaram a vacinar 
mais de 1.700 idosos e profissionais da 
saúde até agora.

Enfermeiros da Unimed Vitória são 
responsáveis por aplicar as vacinas, 
enquanto outros colaboradores atuam 
na organização de fila. A triagem é feita 
pela Secretaria Municipal de Saúde 
de Vitória. Há ainda a contribuição dos 
profissionais das áreas de Recursos 
Humanos, Manutenção, Comunicação e 
Marketing da cooperativa, que montam 
a estrutura de tendas, a climatização do 
local e são responsáveis pela logística de 
funcionamento do ponto de vacinação.

“Nosso apoio operacional prossegue 
durante a vacinação em Vitória. A 
cooperativa tem buscado dar sua 
contribuição para que a população seja 

atendida com as vacinas, e acredita que 
esse papel cabe a todos nós, agentes 
da sociedade. Já ajudamos a imunizar 
mais de 1.700 pessoas. Precisamos 
nos mobilizar junto ao poder público 
e mostrar união neste momento 
crítico de pandemia. Outras entidades 
estão se mobilizando, e é exatamente 
desse movimento conjunto que o 
Estado e o país precisam”, salienta o 
diretor-presidente da Unimed Vitória, 
Fernando Ronchi.

Federação ES realiza Workshop de Programa de Desenvolvimento da 
Gestão das Cooperativas (PDGC)

Entre os dias 16 e 23 de março a Federação ES, juntamente com o Sistema OCB/ES, 
realizou um workshop voltado para o Programa de Desenvolvimento da Gestão das 
Cooperativas (PDGC) de forma virtual. 

O PDGC é um dos 
programas do 
Sescoop voltados 
ao desenvolvimento 
da autogestão das 
cooperativas. Seu 
objetivo principal é 
promover a adoção de 
boas práticas de gestão 
e de governança pelas 
cooperativas.

Unimed Sul Capixaba se reúne com 
Associação de Pais de Autistas de 
Cachoeiro de Itapemirim
Representantes da Unimed Sul Capixaba 
estiveram neste mês de março na 
Associação de Pais de Autistas de 
Cachoeiro de Itapemirim (Apaches). 
Além de conhecer de perto a realidade 
da instituição, a visita teve como 
objetivo intensificar o relacionamento 
da cooperativa com a entidade, que 
tem como missão promover e articular 
ações de defesa de direitos, prevenção, 
orientação, prestação de serviços e 
apoio à família, direcionados à melhoria 
da qualidade de vida da pessoa com 
autismo.

Atualmente, a Apaches oferece 
assistência a 85 pessoas entre adultos 
e crianças, dentre elas ao Daniel Costa 
Sardenberg, autista que atua há mais 
de um ano como estagiário do setor de 
Almoxarifado da Unimed 
Sul Capixaba. “Temos 
o Daniel, que integra a 
Apaches, em nosso quadro 
de colaboradores, o que 
reforçou o nosso interesse 
em nos aproximarmos e 
conhecermos mais sobre 
o trabalho realizado pela 
Associação”, afirma o 
gerente de Gestão de 

Pessoas e Serviços da Unimed Sul, Atílio 
Peixoto.

Para receber o Daniel Sardenberg 
como estagiário, a Unimed Sul 
Capixaba realizou todo um trabalho 
de ambientação, que compreendeu 
diálogos com a família, visita do Daniel 
ao local de trabalho acompanhado 
pela mãe e orientação psicológica aos 
colegas de trabalho, de modo a facilitar 
o relacionamento com o novo estagiário. 
“Trabalhar com o Daniel tem sido um 
aprendizado para todos nós. Entendemos 
que a Apaches tem uma função voltada 
para a inclusão de suma importância para 
o município e que está muito alinhada 
com um dos nossos princípios, voltado 
para o interesse e cuidado com as 
comunidades”, completa Atílio Peixoto.

Live e oficina para gestantes 
na programação de março da 
Maternidade Unimed
Evento é gratuito para clientes e não clientes Unimed, preparando os 
pais para a chegada do bebê e as rotinas pós-parto

A Maternidade Unimed Sul Capixaba, em 
Cachoeiro de Itapemirim, segue com uma 
programação gratuita de lives e oficinas 
virtuais para gestantes e puérperas. No 
dia 24, pelo Instagram da cooperativa (@
unimedsulcapixaba), aconteceu a live 
“Puerpério”, com a ginecologista e obstetra 
Ana Carolina Almeida e a enfermeira 
e coordenadora da Linha Assistencial 

Materno Infantil 
da Maternidade 
Unimed, Gabriela 
Fraga.

Sendo um período 
de grandes 
desafios para 
a mulher, com 
mudanças físicas, 
psíquicas e em sua 
rotina, o pós-parto 
confere dúvidas 
frequentes aos 
casais gestantes e 
mães de primeira 

viagem. “Esta live foi sobre um tema 
extremamente importante para a mulher, 
pois falar sobre essas alterações que 
ocorrem durante o puerpério ajuda muito 
na forma como ela irá passar por esse 
período. É essencial que a gestante esteja 
preparada e saiba o que acontecerá com 
seu corpo, mente e rotina, para passar por 
esse período de maneira mais tranquila”, 
afirma Gabriela Fraga.

Já a oficina virtual “Cuidados com o recém-
nascido” foi realizada no dia 31 de março, 
por meio da plataforma Teams. O conteúdo 
incluiu orientações sobre como segurar 
o bebê, dar banhos, trocar fraldas, limpar 
o coto umbilical, fazer trocas de roupas, 
tratar de assaduras e proceder em casos 
de engasgos. “Os temas trabalhados 
nesta oficina é um dos pedidos por nossas 
clientes no dia a dia. Nela, mostramos o 
passo a passo dos cuidados com o recém-
nascido, tanto na maternidade, quanto em 
casa, dando mais confiança aos pais para as 
tarefas diárias”, completa a Gabriela Fraga.

UnimedNoroestecriaaçãoparadivulgar 
Código de Conduta aos colaboradores 
A Unimed Noroeste 
Capixaba criou uma forma 
diferenciada de fornecer 
aos seus colaboradores as 
principais informações sobre 
os benefícios, normas de 
trabalho, responsabilidades, 
dicas e mensagens 
importantes vindas direto 
do Código de Conduta e 
Manual de Integração da 
cooperativa.

Trata-se do Minuto 
Institucional, peça publicada 
semanalmente na plataforma interna da 
organização. O objetivo principal da ação 
é fazer com que todos os profissionais 
tenham acesso imediato às principais 
informações que regem a organização de 

forma sucinta, resumida e 
clara, além de contribuir 
para a interação digital 
entre eles e fomentar a 
participação e interação dos 
colaboradores no aplicativo. 

Além de ajudar a 
manter os padrões de 
comportamentos éticos da 
Unimed, os colaboradores 
são orientados com 
as principais condutas 
profissionais e pessoais 
a serem seguidas no 

ambiente de trabalho, o que contribui para 
que todos os colaboradores que estão 
ingressando na organização se sintam 
integrados, e os que já estão na empresa há 
mais tempo, ainda mais acolhidos.


