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Prêmio de 
Comunicação 
e Marketing 
valoriza ações 
das cooperativas 
Reconhecimento às iniciativas 
alinhadas ao propósito de 
cuidado da marca Unimed

A Unimed do Brasil anunciou no dia 22 de 

novembro, em evento on-line, os vencedores 

do Prêmio Unimed de Comunicação e 

Marketing 2021, que reconhece as boas 

práticas promovidas pelas áreas do Sistema 

Unimed e valoriza o compartilhamento 

de estratégias, possibilitando que sejam 
replicadas nacionalmente.

Ações realizadas nos últimos dois anos 
foram avaliadas por um júri composto por 
profissionais do mercado e outro para a 
aplicação da marca, de acordo com critérios 
da Central de Marca, da Diretriz Nacional 
de Comunicação e do Guia de Performance 
Digital. As categorias englobaram iniciativas 
voltadas a Colaborador, Cooperado, 
Imprensa, Cliente e/ou Sociedade, Mídias 
Digitais e Campanha Publicitária, com 
premiações para Federações e cooperativas 
de pequeno, médio e grande portes.

A Unimed Federação ES gostaria de 
destacar e parabenizar a participação com 
excelência de suas Singulares, além de 
agradecer o empenho e a dedicação que 
fizeram com que tivéssemos um resultado 
tão expressivo, representando e projetando 
o nosso estado.

Diretores e Conselheiros do Sistema Unimed ES

Unimeds do ES de 
mãos dadas com o 
Sistema Cooperativista

Dirigentes da Federação Espírito 
Santo e das Singulares do 
estado se reuniram no Encontro 
de Conselheiros e Lideranças 
Cooperativas, um evento que 
aconteceu no dia 19 de novembro 
promovido pela OCB/SESCOOP-ES.

Neste mesmo dia tivemos o 14º 
Prêmio de Jornalismo Cooperativista, 
cujo objetivo é reconhecer o papel 
da imprensa e seu compromisso com 
a agenda do desenvolvimento do 
país, além de contribuir e estimular a 

educação cooperativista, divulgando 
projetos e ações econômicas e 
sociais realizadas pelas cooperativas 
capixabas.

Jayr Fregona, diretor-presidente da 
Unimed Norte Capixaba e diretor 
administrativo da Federação ES, e 
Leandro Baptista, diretor-presidente da 
Unimed Sul Capixaba e vice-presidente 
da Federação ES, estiveram na cerimônia 
de premiação e receberam uma 
homenagem das mãos do presidente 
do Sistema OCB/ES e conselheiro de 
administração da Unimed Sul Capixaba, 
Pedro Scarpi Melhorim.

Posse de Direção Clínica e Comissão 
de Ética Médica do Hospital Unimed 
Noroeste Capixaba
No último dia 10 de novembro ocorreu a cerimônia de posse que definiu os novos 
Diretores Clínicos e a nova Comissão de Ética do hospital Unimed Noroeste Capixaba. 
Como novo Diretor Clínico, foi eleito o médico cooperado Dr. Marcio Reis Foletto e, 
como Vice, o Dr. José Renato Lima dos Santos.

Os membros efetivos que compõem a Comissão de Ética Médica eleita são os 
cooperados Dr. Rendrix Batista Rodrigues, Dr. Eduardo Binda e Dra. Mariellen Betania de 
Paiva Paula e Silva. Já os membros suplentes são os cooperados Dr. Marcelo dos Santos 
Machado. Dr. Everton Raposo Cogo e Dr. Luiz Carlos Batista do Nascimento. 

Aniversário de 1 ano de inauguração da 
Unidade Assistencial de São Mateus
Unidade Assistencial São Mateus, completou 1 ano de inauguração 
dia 18 de novembro de 2021.

Prezando sempre pela 
constante melhora na 
qualidade dos serviços 
prestados, a Unidade 
Assistencial em São Mateus, 
rede própria da Unimed Norte 
Capixaba, comemorou no 
último dia 18 de novembro 
um ano de inaugurada. A 
unidade conta hoje com 
mais de 1500 atendimentos no mês. 
Nossa equipe busca sempre priorizar o 
atendimento humanizado, individualizado 
proporcionando saúde e qualidade de vida 
aos nossos beneficiários com excelência 
e resolutividade, fortalecendo os laços de 
relacionamento através da ética e confiança 
em nossos serviços. No evento foi premiado 
os dois primeiros beneficiários que 
realizaram atendimento em nossa Unidade.

Possuímos as especialidades de Fisioterapia, 
Fonoaudiologia, Psicologia, Nutrição, Terapia 
Ocupacional e Exames de Espirometria.

Parabéns a toda Equipe, cooperados, 
colaboradores, prestadores, clientes e 
parceiros que ao longo deste ano nos 
ajudaram a construir uma história baseada em 
confiança e respeito, pois, melhor do que ver 
uma história de sucesso é fazer parte dela!

Semana da Qualidade
A 6ª Semana da Qualidade, na Unimed 
Norte Capixaba, aconteceu entre os 
dias 8 e 12 de novembro. Nela, o setor 
da Qualidade desenvolveu alguns 
desafios diários entre todos os Setores 
da Operadora, Unidades de São Mateus, 
Unidade de Nova Venécia e Espaço 
Unimed Linhares, como forma de 
promover a cultura da qualidade na 
cooperativa e celebrar o Dia Mundial da 
Qualidade. Os desafios valiam pontos, e 
o time que obtivesse a maior pontuação 

ao final, ganharia um prêmio. Os desafios 
foram criados de forma a não haver 
aglomerações, devido à pandemia, 
porém sem perder o objetivo. Neste 
ano, a arrecadação de alimentos, que já 
é uma ação tradicional, bateu recorde: 
foram doadas quase três toneladas de 
alimentos, produtos de limpeza e de 
higiene pessoal. Os produtos arrecadados 
serão distribuídos para projetos sociais 
e famílias em vulnerabilidade social em 
Linhares e São Mateus. 

Unimed Sul Capixaba é o plano 
de saúde destaque em Castelo
A Unimed Sul Capixaba foi o plano 
de saúde que mais se destacou 
na cidade de Castelo em 2021. O 
reconhecimento ocorreu através do 
Prêmio Destak Digital 2021, que avalia o 
posicionamento das empresas no meio 
digital. O troféu e certificado de 
reconhecimento foram entregues à 
equipe da Unidade de Atendimento 
da Unimed Sul Capixaba, em 
Castelo, nesta terça-feira, 24, pela 
idealizadora da premiação, Liz 
Bravin.

Os vencedores do Prêmio Destak 
Digital foram escolhidos por 
meio de pesquisa on-line, com 

a participação de mais de duas mil 
pessoas, que responderam a um 
questionário de 84 perguntas sobre os 
setores de mais destaque na cidade. A 
premiação tem a parceria da Associação 
Comercial e Industrial de Castelo (ACIC).

21ª SIPAT na Unimed Norte Capixaba
Entre os dias 03 e 05 de novembro 
foi realizada a 21ª Semana Interna de 
Prevenção de Riscos Ambientais (SIPAT), 
promovida pela Unimed Norte Capixaba e 
organizada pela CIPA da cooperativa. 
O evento teve como tema: “No trajeto casa-
trabalho, o sentido é a vida”. 

Buscando abordar diretrizes, para um 
trânsito mais seguro, em diferentes meios 
de transporte utilizados pelo colaborador, 
os cipeiros realizaram visitas em todos 
os setores da cooperativa. Além das 
visitas, foram disparados dois vídeos 
nos grupos de WhatsApp. O primeiro de 
um ciclista profissional, que indicou as 
responsabilidades de quem utiliza a bike 
como transporte casa-trabalho. E o segundo 
de um Policial Militar, que deu orientações 
sobre as normas e sinalizações de trânsito 
para motoristas e pedestres. 

Após passadas essas informações, foi 
lançado um questionário com questões 

relacionadas aos vídeos. E por meio da 
participação dos colaboradores neste 
questionário, foi elaborado e efetuado um 
sorteio de diversos brindes. 

Unimed Noroeste Capixaba promove 
ações no Dia Mundial da Qualidade
Em comemoração ao Dia Mundial da 
Qualidade, a Unimed Noroeste Capixaba 
movimentou as tardes da operadora e do 
hospital e proporcionou uma semana com 
dinâmicas e muitas brincadeiras, com direto 
até a um “momento relax”. 

O setor de qualidade da operadora celebrou 
o dia de forma diferente e muito especial: 
os colaboradores foram surpreendidos com 
uma massagem terapêutica na tarde da 
sexta-feira, dia 12 de novembro. De acordo 
com o setor, a ideia de proporcionar o 
momento relax teve como principal objetivo 
retribuir a dedicação e o esforço dos 

colaboradores com a adequação dos novos 
processos de estruturação que estão sendo 
implantados na cooperativa. 

De lembrança, os profissionais também 
receberam fidget toy, brinquedo 
antiestresse que trabalha o sentido e é 
tendência do momento. Já no hospital, a 
comemoração aconteceu entre os dias 
12 e 18 de novembro com uma semana 
de games. Mais de 120 colaboradores 
participaram dos jogos, que envolveram 
perguntas que abordam o tema da 
qualidade no dia a dia de trabalho, como os 
processos de acreditação, por exemplo. 

Os vencedores, além 
de ganharem um 

café da manhã 
especial, também 
receberam 
brindes e prêmios 

em dinheiro. 

Maternidade Unimed, em Cachoeiro de 
Itapemirim, apresenta nova UTI Neonatal 
e Pediátrica após reestruturação
Com um ambiente 
maior, mais moderno 
e acolhedor, a Unimed 
Sul Capixaba inaugurou 
no dia 16 de novembro 
a nova UTI Neonatal e 
Pediátrica (UTIN/UTIP) da 
Maternidade Unimed, em 
Cachoeiro de Itapemirim. 
Um pequeno evento com 
médicos cooperados, 
equipes assistenciais, 
diretores e gestores da 
cooperativa de saúde, 
marcou a abertura do espaço, que é a 
primeira entrega da obra que moderniza a 
unidade da cooperativa, no centro da cidade. 

Em seu pronunciamento, o diretor-
presidente da Unimed Sul Capixaba, 
Leandro Baptista, destacou que a nova 
estrutura oferece um ambiente mais 
confortável e melhores condições de 
trabalho, com um padrão alinhado ao 
Hospital Unimed. Com a reestruturação 
do espaço, a UTI Neonatal e Pediátrica 
(UTIN/IUTIP) teve o número de leitos 
ampliados de cinco para oito e ganhou 
novos equipamentos. Outra mudança foi 
a substituição da tecnologia de todos os 
monitores e da central de monitoramento, 
que ficou mais moderna e eficiente.  

Segundo o diretor de Recursos Próprios 
da cooperativa, Gediel Teixeira Xavier, as 
mudanças permitem que o atendimento 
na UTIN/UTIP seja ampliado, aumentando 
também a segurança, o acolhimento e 
a qualidade no atendimento aos bebês 
prematuros e pacientes pediátricos, 
proporcionando uma assistência completa e 
integrada.

“Essa reestruturação possibilita a oferta de 
um serviço mais acolhedor, com ambiente 
novo, mais moderno e humanizado. Como 
o espaço foi ampliado, serviços como a 
visita estendida e o Projeto Canguru, para 
prematuros e recém-nascidos de baixo 
peso, serão oferecidos com mais conforto 

e qualidade, visando a humanização e que 
os pais tenham uma maior participação nos 
cuidados”, destaca o diretor.

A inauguração da UTI Neonatal e Pediátrica 
(UTIN/UTIP) ocorreu na mesma semana 
em que se comemorou o Dia Mundial da 
Prematuridade (17). A mobilização em 
relação a data ocorrerá durante todo o mês, 
em referência à campanha Novembro Roxo, 
cor que simboliza a causa da prematuridade. 
A cooperativa também está preparando uma 
programação especial para falar mais sobre 
prematuridade. Algumas ações já estão 
acontecendo nas redes sociais da Unimed 
Sul, com postagens de mães que tiveram 
seus bebês prematuros e que relatam sobre 
a experiência.

Reestruturação será em  
toda unidade

A unidade no Centro de Cachoeiro, em que 
atualmente funcionam a Maternidade e o 
Pronto Atendimento Unimed, passa por uma 
grande reestruturação que vai até fevereiro 
de 2022, em sua primeira etapa. Ainda no 
primeiro semestre do próximo ano, e de 
acordo com a evolução da pandemia, o 
espaço receberá a segunda etapa das obras, 
com a ampliação do Pronto Atendimento 
Adulto e Infantil e 15 leitos de internação.
 
Além da remodelação da UTIN/UTIP, 
esta primeira etapa da reestruturação 
compreende uma nova fachada e 
Recepção Principal, junto à praça Gilberto 
Machado, com um posto de coleta do 
Laboratório Unimed mais amplo; o Centro 
de Especialidades, com acesso e recepção 
exclusivos; remodelações no Centro 
Cirúrgico e Centro Obstétrico e duas 
Salas de Parto, com investimentos em 
equipamentos e tecnologias modernas. 
Com a modernização, a unidade abrigará 47 
leitos de internação, incluindo os oito leitos 
da UTI Neonatal e Pediátrica.

Unimed Diagnóstico recebe idosas 
do Lar Adelson Rebello Moreira para 
exame de mamografia
Oito mulheres do Lar de Idosos Adelson 
Rebello Moreira, de Cachoeiro de 
Itapemirim, foram atendidas na Unimed 
Diagnóstico, no dia 17, para a realização 
do exame de mamografia, como forma 
de prevenção ao câncer de mama. A 
iniciativa, realizada em parceria com o 
Núcleo Feminino Cooperativista, integra a 
campanha Saúde em Dia, que alerta sobre 
a necessidade de estar com os exames 
preventivos e as consultas periódicas em 
dia, integrando diferentes campanhas do 
calendário da saúde, dentre elas o Outubro 
Rosa – de prevenção do câncer de mama.

Antes da realização do exame, as idosas 
também passaram por uma avaliação 
médica. Segundo a coordenadora do Núcleo 
Feminino Cooperativista da Unimed Sul 
Capixaba, Fabíola de Freitas Moraes, a ação 
teve a finalidade de beneficiar pessoas que 
têm menos acesso a recursos de saúde e 
que estão na faixa etária recomendada para 
fazer o exame.

“O exame de mamografia deve ser 
realizado periodicamente, pois faz parte 
da rotina de prevenção e cuidados com o 
corpo. Nossa parceria com o Lar de Idosos 
Adelson Rebello Moreira, já é duradoura. 
Em outras ocasiões, realizamos palestras 
de conscientização e exames preventivos 
para as mulheres acolhidas na instituição, 
inclusive com a doação de medicamentos 
para aquelas que apresentaram necessidade 
de algum tratamento”, destacou Fabíola de 
Freitas Moraes.

A gerente administrativa do Lar de Idosos 
Adelson Rebello Moreira, Cintia Melo 
Silva Gaspar, conta que as idosas ficaram 
felizes e ansiosas em poder fazer o exame. 
“As idosas têm necessidade de fazer o 
exame de mamografia e nem sempre é fácil 
agendá-lo. Como estávamos no Outubro 

Rosa, tentamos essa parceria com a Unimed 
Sul Capixaba, pois o Núcleo Feminino 
sempre nos ajuda”, afirmou.

Cintia Melo ressaltou ainda que a 
instituição promoveu uma palestra interna 
sobre a importância de se cuidar e houve 
a abordagem da mamografia, o que gerou 
a curiosidade entre as idosas. A própria 
saída do Lar de Idosos para a realização do 
exame já foi motivo de entusiasmo entre as 
senhoras. “Com a pandemia, elas precisaram 
ficar isoladas. Fazer este exame também 
foi considerado um passeio por elas, que 
quiseram cortar o cabelo, pintar as unhas e 
escolher uma roupa para o momento – para 
ficarem ainda mais bonitas e cuidarem da 
saúde”, completou.

As residentes Celina da Silva, de 74 anos, e 
Eunice Pereira da Silva, de 81 anos, estavam 
entre as idosas que fizeram o exame. 
“Achei muito importante a gente cuidar 
da saúde. Fiquei tranquila e não senti dor 
nenhuma”, contou Celina. Já Eunice, disse 
ter ficado feliz por ter esse momento de 
cuidado. “É importante fazer esse exame e, 
principalmente, sendo muito bem tratada. O 
atendimento foi bem feito e tenho certeza 
de que deu tudo certo. Muito obrigada”, 
agradeceu. 


