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ESTATUTO SOCIAL DA ]
UNIMED DE TRES LAGOAS — COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 16 de margo de 2024.

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO, PRAZO DE DURACAO
E EXERCICIO SOCIAL

Art. 1°. A UNIMED DE TRES LAGOAS - COOPERATIVA DE TRABALHO
MEDICO, rege-se por este Estatuto Social tendo:

I - Sede e administragdo na cidade de Trés Lagoas, estado de Mato Grosso do Sul, a
Avenida Ant6nio Trajano, n°. 1110, Centro, CEP 79601-002;

II - Foro no municipio de Trés Lagoas, estado de Mato Grosso do Sul;

III - Area de agdio para efeito de admissido de associados, abrangendo os municipios de
Trés Lagoas, Aparecida do Tabuado, Inocéncia, Paranaiba, Cassilandia, Chapadao do Sul,
Costa Rica, Selviria, Agua Clara, Brasilandia, Bataguassu, Santa Rita do Pardo, Figueirao,
Alcinopolis e Paraiso das Aguas;

IV - Prazo de duragao indeterminado;

V - Exercicio Social coincidindo com o ano civil.

CAPITULO 11
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2°. A Cooperativa, com base na colaboracdo reciproca a que se obrigam seus
associados, tem por decisdo:

I - A congregacao dos integrantes da profissio médica para a sua defesa econdmico-
social;

II - A geragdo de condigdes para o exercicio das suas atividades profissionais ¢ o
desenvolvimento de pesquisas cientificas;

III - O aprimoramento dos servi¢os de assisténcia médico-hospitalar, inclusive com a
criagdo de Laboratorio Clinico, Clinica de Fisioterapia, Atividade de Terapia
Ocupacional, Servicos de Nutricionista, Servigcos de Psicologia, Servicos de
Fonoaudiologia e similares, para consecu¢ao dos seus objetivos sociais;
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IV — O aprimoramento dos servigos de assisténcia médico-hospitalar podera abranger
outros servigos que a cooperativa entenda necessario conforme as demandas técnicas que
eventualmente surjam;

V — A criacao destes servigos ocorrera em cumprimento as necessidades da Cooperativa e
seus cooperados e sera objeto de deliberacdo e votagao no Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico — Revogado.
Art. 3°. Revogado.

Art. 4°. O relacionamento do médico associado com a Cooperativa, no que tange a
organizagao de seu trabalho, ao seu oferecimento aos usuéarios, a contratacao dos seus
servicos ¢ ao recebimento da contraprestacdo devida, através do retorno das sobras
liquidas do exercicio, conforme producao de cada um, com respeito ao item VII, do Art.
4° da Lei 5.764/71, constituira ato cooperativo.

Art. 5°. A atividade hospitalar, quando indispensavel para o pleno exercicio da medicina,
sera colocada a disposicdo do médico associado pela Cooperativa, integrando esta
cooperagao, igualmente, o ato cooperativo, na condi¢cdo de negoécio auxiliar, se aprovado
em Assembleia Geral.

Art. 6°. A Cooperativa ndo podera contratar em nome do médico nao associado.

Art. 7°. A Cooperativa podera participar de sociedades ndo cooperativas, publicas ou
privadas, em carater excepcional, para atendimento de objetivos acessorios ou
complementares, mediante aprovagao da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Fica reconhecida a parceira com a Unimed Campo Grande no servigo
denominado SOS, que ¢ operacionalizado nesta area de agao pela co-irma.

Art. 8°. A Cooperativa promovera a assisténcia aos seus funciondarios, assim entendidos
aqueles que mantém relacdo de emprego com a primeira, € aos associados e respectivos
dependentes, assim entendidos aqueles que, por forca da Lei, s3o considerados como tal,
utilizando recursos do Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social - FATES, de
acordo com o Regimento Interno do FATES.

Art. 9°. A sociedade cooperativa ¢ de responsabilidade limitada e promovera, ainda, a
educacdo cooperativista e participara de campanhas de expansao do cooperativismo e de
modernizagao de suas técnicas.

§ 1° - Revogado;

§ 2° - Revogado.
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Art. 10. A Cooperativa filiar-se-4 a OCB/MS e podera associar-se a outras cooperativas
singulares, a federagdes de cooperativas ou a outras sociedades, de natureza civil ou
comercial, para o cumprimento do seu objeto social.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS
SESSAO I - ADMISSAO, DIREITOS E OBRIGACOES

Art. 11. Podera associar-se o médico inscrito no Conselho Regional de Medicina do
estado de Mato Grosso do Sul, bem como junto ao Ministério do Trabalho em sua
especialidade, quando se tratar de Assisténcia Médica PCMSO, desde que pratique a
medicina na area de acdo prevista no Art. 1°., item III deste Estatuto Social, concorde
com as normas de convivio social.

Paragrafo Unico - Nao sera admitida, como associada, pessoa juridica.

Art. 12. Nenhum dispositivo deste Estatuto devera ser interpretado no sentido de impedir
os profissionais cooperados de se credenciarem ou referenciarem a outras operadoras de
planos de saude ou seguradoras especializadas em satde, que atuam regularmente no
mercado de saude suplementar, bem como devera ser considerado nulo de pleno direito
qualquer dispositivo estatutario que possua clausula de exclusividade ou de restrigao a
atividade profissional.

Art. 13. O nimero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, salvo impossibilidade
técnica-operacional de prestagao de servigo, nos termos do artigo 4°, I, “in fine” da Lei
5.764/71. O nimero de associados nao pode ser inferior a 20 (vinte).

Art. 14. A admissdao de novos cooperados sera através de Processo Seletivo Publico,
mediante divulgacdo por Edital, onde serdao disponibilizadas vagas para especialidades
com demanda, bem como a localidade para atuacdo, e ocorrera nos meses de abril e
outubro, ou antes, se houver demanda. A admissdo estara condicionada a possibilidade
técnica de prestacdo de servigos da Cooperativa, nos termos do artigo 4°, inciso I, da Lei
5.764/71.

Paragrafo tnico - Para tanto, considera-se:

a) por possibilidade técnica entende-se a efetiva existéncia de trabalho a ser oferecido
pela Cooperativa a seus cooperados, utilizando-se para tal apuragdo dos dados relativos
ao numero de cooperados em cada especialidade e/ou area de atuacdo da Medicina, a
necessidade de atendimento da Cooperativa frente a indicadores de atendimento
informados pelos 6rgaos reguladores e demais marcadores estatisticos correspondentes;
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b) que o interessado em associar-se preenchera proposta de admissdao fornecida pela
cooperativa, assinando-a e juntando os documentos solicitados pelo Conselho de
Administracio.

Art. 15. Os requisitos e qualificagdes exigiveis para a admissdo serdo definidos pelo
Regimento Interno.

Art. 16. Apos parecer do Conselho Técnico, a proposta de admissdo sera discutida e
votada pelo Conselho de Administragao.

§ 1° — Revogado;

§ 2° — O associado admitido, devera obedecer as regras de manutencdo e permanéncia,
estabelecidas no Regimento Interno, a fim de se manter como cooperado;

§ 3° — Os casos de ressarcimento de prejuizos causados pelos associados a cooperativa,
TAC (Termo de Ajuste Conduta), suspensao, exclusiao e eliminacdo de associado, por
infragdes ao Estatuto Social e a Lei 5.764/71 estardo previstas no Regimento Interno.

Art. 17. Aprovada a admissdao, para complementa-la, o candidato deve subscrever
quotas-partes do capital, nos termos e condi¢gdes previstas neste Estatuto, e assinar,
juntamente com o Presidente, o Livro de Matriculas ou similar.

Art. 18. Cumprindo o que dispde o artigo anterior, o associado adquire todos os direitos e
assume todos os deveres e obrigacoes decorrentes da Lei, deste Estatuto e das
deliberagdes sociais.

Art. 19. Nao se considera obstaculo para a admissdo o fato de ser médico acionista ou
quotista de hospitais, casas de satde ou institui¢des congéneres.

Art. 20. A proposta de readmissao de médico eliminado, demitido ou excluido do quadro
de associados, sera analisada apds 10 (dez) anos do novo pedido de inclusdo, ¢ ¢ de
competéncia do Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico - O prazo sera avaliado em virtude da demanda reprimida comprovada
¢ da capacidade técnica na cooperativa.

Art. 21. O associado tem, entre outros, os seguintes direitos:

I - Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando a Ordem do Dia, ressalvados
os casos disciplinados neste Estatuto;

II - Votar e ser votado para os cargos sociais;

III - Receber as sobras liquidas do exercicio, proporcionalmente as operagdes realizadas
pelo associado, salvo deliberagao em contrario da Assembleia Geral.
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IV - Votar nas Assembleias Gerais, respeitadas a maioria requerida para a sua instalacao
e validade de suas deliberagdes, fica vedado, no entanto, o direito de voto aos associados
que nelas tiverem interesse particular sem priva-los da participagao nos debates.

Art. 22. O associado tem, entre outras, as seguintes obrigagoes:

I - Cumprir as disposi¢des da Lei, deste Estatuto e as deliberagdes sociais, além de
observar o Cédigo de Etica Médica;

II - Pagar a sua parte nas perdas apuradas em Balango, na propor¢ao das operagdes que
houver realizado com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva néo for suficiente para cobri-
las;

III - Pagar as taxas e arcar com 0s encargos operacionais estabelecidos pela Cooperativa;

IV - Prestar a Cooperativa quaisquer esclarecimentos sobre os servigos arregimentados
por esta e por ele executados;

V - Comunicar ao Conselho de Administragdo, previamente e por escrito, a interrupgao
temporaria das suas atividades profissionais, desde que por mais de 20 (vinte) dias,
indicando o motivo;

VI - Comunicar a Cooperativa qualquer alteragdo das condi¢des que lhe facultaram
associar-se;

VII - Zelar pelo patrimdnio moral e material da Cooperativa.

Art. 23. O associado, responde, subsidiariamente, pelas obrigagdes da sociedade, sempre
até o valor do capital que subscreveu e de acordo com as perdas que lhe caibam, na
propor¢ao das operagdes que houver realizado com a cooperativa, perdurando essa
responsabilidade até a aprovacgao das contas do exercicio em que se deu a retirada, seja
por demissao, eliminag¢do ou exclusao.

Paragrafo Unico - Responsabilidade do associado para com terceiros, como membro da
sociedade somente podera ser invocada, depois de judicialmente exigida a da
Cooperativa.

Art. 24. As obrigac¢des do associado falecido passam aos herdeiros, prescrevendo, porém,
ap6s um ano da data de seu 6bito, desde que devidamente notificado.

Art. 25. Os cooperados se dividem nas seguintes categorias:
I — cooperado ativo;
II — cooperado ativo afastado; e

IIT — cooperado benemérito.
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§ 1° - Serdo considerados cooperados beneméritos, para efeito de recebimento dos
beneficios da Cooperativa o médico cooperado que deixar de atender os requisitos
estatutarios de permanéncia na Cooperativa, desde que:

a) tenham completado tempo efetivo de filiagdo a Cooperativa igual ou superior a 30
(trinta) anos; ou

b) tenham idade igual ou superior a 62 (sessenta e dois) anos e desde que tenham
completado tempo de filiagdo a Cooperativa igual ou superior a 20 (vinte) anos; ou

¢) estejam incapacitados fisica ou mentalmente para o exercicio da medicina,
devidamente comprovado por atestado médico.

§ 2° - O Cooperado Benemérito:
a) podera participar de atividades de cunho social promovidas pela Cooperativa;

b) mantera a condigdo de elegibilidade para permanecer associado ao Plano de
Assisténcia a Saude da Cooperativa — Associagdo Médica, conforme Regimento Interno;

¢) recebera juros ao capital e ndo participara de chamada de capital.

§ 3° - O Cooperado Benemérito sera restituido da sua quota-parte quando solicitar pedido
de demissao;

§ 4° - O Cooperado serd devidamente notificado pela Cooperativa para a sua evolugao a
categoria de Benemérito.

SECAO II - DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

Art. 26. A demissdo voluntaria do associado, que nao podera ser negada, dar-se-a
unicamente ao seu pedido, sendo levada ao conhecimento do Conselho de Administragao
em sua primeira reunido e averbada no Livro de Matricula, mediante termo assinado pelo
Presidente.

§ 1° - Copia auténtica do termo de eliminacdo sera remetida ao associado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, por processo que comprove as datas de remessa e
recebimento;

§ 2° - O associado eliminado podera interpor recurso, com efeito suspensivo, a primeira
Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificagdo
que trata o paragrafo anterior.

Art. 27. Além de outros motivos, o Conselho de Administragdo devera propor a
eliminacao do associado que:
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I - Divulgar informagdes sigilosas ou invertidas, que possam causar prejuizos a
Cooperativa;

II - Vier a exercer qualquer atividade prejudicial a Cooperativa;

III - Cobrar do usuario por ele atendido, sem autorizacao prévia da Cooperativa, qualquer
importancia;

IV - Violar disposi¢des do Codigo de Etica Médica;

V - For condenado em processo criminal, por ato praticado no exercicio da medicina;
VI - Recusar atendimento ao usuario, sem justificativa;

VII - Dificultar atendimento aos usuarios, em seu consultorio.

Art. 28. Sera excluido o associado:

I - Por morte;

II - Por incapacidade civil nao suprida;

IIT - Por deixar de atender os requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa;

IV - Por deixar de exercer a medicina, na area de acdo da Cooperativa.
CAPITULO 1V
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 29. O capital da Cooperativa, representado por quotas-parte, nao tera limite quanto
ao maximo e variara conforme o numero de quotas-partes subscritas, mas nao podera ser
inferior a R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais).

§ 1° - O capital ¢é dividido em quotas-partes, igual a um R$ 1,00 (um real) cada uma;

§ 2° - Havendo mudan¢a da unidade monetaria, o capital de cada associado sera
convertido ao novo padrao, com a correspondente variagdo do nimero de quotas-partes;

§ 3° - A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel a nao associado e ndo podera ser
negociada, de nenhum modo, nem dada em garantia, sendo o seu movimento,
obrigatoriamente, escriturado no Livro de Matriculas (subscricdo, integralizagao,
transferéncia e restitui¢ao);

§ 4° - A quota-parte, depois de integralizada, podera ser transferida entre os associados,
mediante autorizacdo do Conselho de Administracdo e o pagamento da taxa de 5% (cinco
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por cento) sobre o seu valor, respeitados os limites de capital por associado previstos no
artigo seguinte;

§ 5° - O associado, ao ser admitido, obriga-se a subscrever e integralizar um nimero nao
inferior a 50.000,00 (cinquenta mil) quotas-partes ou superior a 1/3 (um ter¢o) do capital
social subscrito da sociedade.

Art. 30. Caso ocorra fracionamento de quota-parte, o associado subscrevera capital
suficiente ao arredondamento do nimero de quotas-partes, sempre para a unidade
imediatamente superior, devendo a Cooperativa reter o valor devido.

Art. 31. O associado pode integralizar as quotas-partes a vista ou em até 10 (dez)
parcelas mensais e consecutivas.

§ 1° - A Cooperativa podera reter as sobras liquidas ou a produc¢do do associado que se
atrasar na integralizagcdo, para cobertura da prestagdo vencida, entre outros débitos do
associado para com a Cooperativa;

§ 2° - O Conselho de Administragao, excepcionalmente, podera autorizar que no prazo de
integralizacdo previsto neste artigo, seja dilatado.

Art. 32. A restitui¢ao do capital e das sobras liquidas, em caso de demissao, eliminacao
ou exclusdo, sera efetuada apods a aprovagdo do balangco do exercicio social em que o
associado deixou de fazer parte da Cooperativa.

Paragrafo Unico - Ocorrendo demissao, eliminacdo ou exclusio de associados, em
numero tal que a devolucdo do capital possa afetar a estabilidade econémico-financeira
da Cooperativa, esta podera efetua-la em prazo igual ao fixado para a integralizagao.

Art. 33. Nos casos de demissdo, eliminacdo ou exclusdo, o associado s6 tera direito a
restituicdo do capital que integralizou, acrescido das sobras que lhe tiverem sido
incorporadas.

Art. 34. Ao capital integralizado poderao ser pagos juros de até¢ 12% (doze por cento) ao
ano, quando ocorrerem sobras no exercicio, se definido pela Assembleia Geral.

Art. 35. O associado devera ainda capitalizar por més, a partir do més de janeiro de 2017,
o valor correspondente a uma consulta médica em consultério, valor da Unimed Trés
Lagoas (075), com intuito de manter uma integralizac@o continua de capital a fazer frente
as necessidades financeiras da Cooperativa.

CAPITULO V

DOS ORGAOS SOCIAIS

SECAO I - ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 36. A Assembleia Geral, que podera ser ordinaria ou extraordinaria, ¢ o orgao
supremo da Cooperativa, tendo poderes, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, para
tomar toda e qualquer decisdo de interesse social e poderd ser realizada de forma
presencial, telepresencial ou hibrida.

Art. 37. A Assembleia Geral sera habitualmente convocada pelo Presidente.

§ 1° - Um quinto dos associados em condi¢des de votar, podem requerer ao Presidente a
convocacao da Assembleia Geral e, ndo sendo atendidos dentro de 10 (dez) dias, eles
mesmos poderdao convoca-la;

§ 2° - O Conselho Fiscal podera convocar a Assembleia Geral, desde que ocorram
motivos graves e urgentes;

§ 3° - A assembleia geral podera ser realizada conforme a lei 5.764/71 tanto no formato
presencial, como de forma digital, respeitados os direitos legalmente previstos de
participagdo e de manifestacdo dos associados e os demais requisitos regulamentares.

Art. 38. A Assembleia Geral serd convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
para a primeira convocag¢ao, de uma hora apds a primeira, para a segunda ¢ de mais uma
hora ap6s a segunda, para a terceira.

§ 1° - Na Assembleia Geral Ordinaria em que houver eleicdo para os Conselhos de
Administragdo e Técnico, sera obedecido o prazo determinado no artigo 74 deste Estatuto;

§ 2° - As trés convocagdes poderdao constar em um unico edital, desde que mencionados
os prazos para cada uma delas.

Art. 39. Nao havendo quorum para a instalagcdo da Assembleia Geral, convocada nos
termos do artigo anterior, serdo feitas novas séries de trés convocagdes, cada uma delas
com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias, em editais distintos.

Paragrafo Unico - Se ainda ndo houver quorum, serd admitida a intencdo de dissolver a
Cooperativa.

Art. 40. O Edital de Convocacdo da Assembleia Geral devera conter:

I - A denominagdo da Cooperativa seguida da expressdo “CONVOCACAO DE
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA OU EXTRAORDINARIA™; e qual o tipo de
modalidade, se presencial, telepresencial ou hibrida;

II - O local, que salvo motivo justificado, serd o da sede social, o dia e a hora da reuniao,
em cada convocacio;

III - A sequéncia das convocagdes;
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IV - A Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

V - O numero de associados em condi¢des de votar na data da publicacdo do edital de
convocacao para efeito do calculo do quorum de instalacao;

VI - A data e assinatura do responsavel pela convocacao.

§ 1° - No caso da convocagao por associados, o Edital sera assinado, no minimo, pelos 04
(quatro) primeiros que solicitaram a Assembleia Geral;

§ 2° - O edital de convocagdo sera afixado nas principais dependéncias da Cooperativa,
publicado em jornal de circulacgdo local e enviado aos associados por circular, via site, e-
mail e ainda pela rede social whatsApp.

Art. 41. O quorum para a instalagdo da Assembleia Geral € o seguinte:

I - 2/3 (dois tercos) dos associados, em condi¢des de votar, na primeira convocagao;

II - Metade mais 01 (um) dos associados, na segunda convocagao;

III - Minimo de 10 (dez) associados, na terceira convocagao.

§ 1° - O niimero de associados presentes, em cada convocacdo, sera comprovado pelas
assinaturas apostas no Livro de Presencas as Assembleias Gerais; em se tratando de
Assembleia hibrida ou telepresencial, a frequéncia computa-se através do acesso pelo
link, com a contagem e aferi¢do no momento da abertura/votagao.

§ 2° Em sendo a assembleia telepresencial ou hibrida, é necessario:

a) assegurar aos cooperados os direitos de voz, de debate e de voto;

b) que o instrumento de convocacdo contenha a especificacdo e que a assembleia ¢
telepresencial ou hibrida, bem como as instrugdes sobre acesso, manifestagao e forma de
coleta de votos dos cooperados;

¢) os equipamentos de informatica a serem utilizados pelos cooperados para acessar e
participar da assembleia telepresencial ou hibrida ndo ¢é de responsabilidade da

cooperativa;

d) somente apos a somatédria de todos os votos e a sua divulgagdo serda lavrada a
respectiva ata e langada no livro de registro de atas da cooperativa;

e) normas complementares relativas as assembleias eletronicas poderao ser previstas no
regimento interno da cooperativa;

f) os documentos pertinentes a ordem do dia poderao ser disponibilizados de forma fisica
ou eletronica aos participantes.
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Art. 42. A Assembleia Geral sera dirigida pelo Presidente, secretariada pelo
Superintendente e, na falta destes, por associados escolhidos na ocasiao.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral que for convocada por grupo de associados, sera
aberta pelo primeiro signatario do edital, presidida e secretariada por associados
escolhidos na ocasiao.

Art. 43. O ocupante de cargo social, bem como o cooperado, ndo podera votar na decisao
de assunto que a ele se refira, de maneira direta ou indireta, entre eles o de prestacdo de
contas, mas nao fica privado de tomar parte nos debates.

Art. 44. Na Assembleia Geral em que forem discutidos o Balango e as contas, logo apos
a leitura do relatorio do Conselho de Administra¢do, do Balango, das Pecas Contabeis e
do Parecer do Conselho Fiscal, o Presidente suspendera os trabalhos e convidara o
plenario a indicar um associado para dirigir a discussao e votacao da matéria.

§ 1° - Transmitida a direcdo da Assembleia Geral, o Presidente permanecera no plenario
para prestar os esclarecimentos solicitados, reassumindo a presidéncia depois de votada a
matéria;

§ 2° - Se a Assembleia Geral estiver sendo secretariada por ocupante de cargo social,
devera ser substituido por associado indicado pelo plenario, reassumindo apds a votagao
da matéria.

Art. 45. As decisdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os assuntos
constantes do Edital de Convocacao e os que tiverem direta ¢ imediata relagao.

§ 1° - Habitualmente, a votagao serda descoberta, mas a Assembleia Geral podera optar
pelo voto secreto atendendo-se, entdo, as normas usuais;

§ 2° - O que ocorrer na Assembleia Geral serda anotado em Ata Circunstanciada, lavrada
no Livro de Atas das Assembleias Gerais, lida, discutida, votada e assinada, no final dos
trabalhos, pelo Presidente, pelo Secretario, por uma comissao de 03 (trés) associados
designados pelo plenario e por todos os associados que a queiram assinar;

§ 3° - As decisdes das Assembleias Gerais serao tomadas pelo voto pessoal, proibida a
representacao, tendo cada cooperado direito a 01 (um) voto.

Art. 46. E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral, a elei¢do ou destituigdo dos
membros dos Conselhos de Administra¢do, Técnico e Fiscal.

Art. 47. Ocorrendo destituicdo que possa afetar a regularidade da administragao ou
fiscalizacao da Cooperativa, podera a Assembleia Geral designar associados para
exercerem Os cargos vagos, provisoriamente, até a eleicdo dos novos ocupantes, o que
devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
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Art. 48. Fica impedido de votar e ser votado, na Assembleia Geral, o associado que:
I - Tenha sido admitido apo6s a convocagao;

II - Nao tenha operado com a Cooperativa, sob qualquer forma durante o exercicio social
anterior ao da Assembleia Geral Ordinaria;

IIT - Nao tenha operado com a Cooperativa, sob qualquer forma, nos 12 (doze) meses
anteriores ao més da Assembleia Geral Extraordinaria;

IV - Seja ou tenha se tornado empregado da Cooperativa, até que a Assembleia Geral
aprove as contas do exercicio social em que tenha deixado as suas fungoes.

Paragrafo Unico - O impedimento constante dos incisos II e III, do paragrafo anterior,
somente terd validade apds notificacdao da Cooperativa ao associado.

SECAO II - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 49. A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente, uma vez por ano,
nos 3 (trés) meses seguintes ao término do exercicio social, cabendo-lhe especialmente:

I - Deliberar sobre a prestagdo de contas, do exercicio anterior, compreendendo o
relatorio do Conselho de Administracdo, o Balango e o Demonstrativo da conta de Sobras
e Perdas, com o Parecer do Conselho Fiscal;

II - Dar destino as sobras ou repartir as perdas;

III - Deliberar sobre os planos de trabalho formulados pelo Conselho de Administracao,
para o ano entrante;

IV - Fixar os honorarios da Diretoria Executiva e o valor das cédulas de presenca dos
Conselheiros, como contraprestacdo equivalente a pratica de atos cooperativos.

Paragrafo Unico - As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria serdo tomadas pela
maioria simples dos votos, observando-se o que dispde o paragrafo 3°. do Artigo 45 deste
Estatuto.

Art. 50. A aprovacdo das demonstragdes contabeis e financeiras e do relatério do
Conselho de Administragdo, desonera os membros deste de responsabilidade para com a
Cooperativa, salvo por erro, dolo, fraude ou simulagao, bem como por infracao legal ou
estatutaria.

Paragrafo Unico — Prescreve em 4 (quatro) anos, a a¢do para anular as delibera¢des da
Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simula¢do, ou tomadas com violagdo
da Lei ou Estatuto, contado o prazo da data em que Assembleia foi realizada.
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SECAO III - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 51. A Assembleia Geral Extraordinaria serd realizada sempre que necessaria € tem
poderes para deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que

mencionado no edital de convocagao.

Art. 52. E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre
0s seguintes assuntos:

I - Reforma do Estatuto Social;

II - Fusao incorporagao ou desmembramento;

III - Mudanga do objeto social da Cooperativa;

IV - Dissolugdo voluntéaria da Cooperativa e nomeagao do liquidante;
V - Contas do liquidante.

Paragrafo Unico - S3o necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes,
no momento da votagao, para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

SECAO IV — CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 53. A Cooperativa sera administrada por um Conselho de Administracdo composto
de 09 (nove) associados, com uma Diretoria Executiva com os cargos de Diretor
Presidente, Diretor Administrativo e Diretor Financeiro, vedada a acumulacgao e 06 (seis)
Conselheiros Vogais, todos com mandato de 03 (trés) anos, sendo obrigatoria a
renovacao de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) de seus componentes.

§ 1° - E vedada a acumulag¢ao dos cargos encartados acima mencionados;

§ 2° - Todos os mandatos serao de 03 (trés) anos, sendo obrigatoria a renovagao de, no
minimo, 1/3 (um ter¢o) de seus componentes;

§ 3° - O Diretor Presidente podera ser reeleito para um tUnico periodo subsequente.

§ 4° - Os executivos deverao ser sempre do municipio sede, assim como o minimo de 1/3
(um terco) dos vogais;

§ 5° - Os membros do Conselho de Administragcao nao poderao ter, entre si, nem com 0s
membros do Conselho Fiscal, lagos de parentesco até o segundo grau, em linha reta ou
colateral;
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§ 6° - O Conselho de Administracao fica autorizado a criar a Diretoria Comercial, cujo
Diretor sera escolhido pelo mesmo e suas atribuigdes serdo reguladas no Regimento
Interno da Cooperativa;

§ 7° - Para compor cargo de CONSELHO DE ADMINISTRACAO, o cooperado deve
estar operando com a cooperativa ha pelo menos 3 (trés) anos; ter participado em 2 (duas)
Assembleias Ordinarias da cooperativa nos ultimos 4 (quatro) anos; ter cursado MBA de
Gestado em Saude ou Cooperativa ou possuir disponibilidade de tempo para realizar o
curso durante a gestdo; Para os candidatos a DIRETORIA EXECUTIVA além das
condi¢cdes previstas nos itens anteriores, devem ter participado do Conselho de
Administragdo pelo menos em um mandato, ou Conselho Fiscal em pelo menos um
mandato; possuir disponibilidade de tempo para dedicar-se as atividades da
Cooperativa; ter cursado MBA de Gestao em Saude ou Cooperativa e ter titulo de
Especialista com registro (RQE).

Art. 54. O Conselho de Administragao:

I — Reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocacdo do Presidente, da maioria dos seus componentes, ou por
solicitacdo do Conselho Fiscal;

II - Deliberara, validamente, com a presenga de no minimo 05 (cinco) componentes,
proibida a representacdo, sendo as decisdes tomadas por maioria simples, reservado ao
Presidente o exercicio do voto de desempate.

Paragrafo Unico - As deliberagdes serdo consignadas em Ata circunstanciada, lavrada
no Livro de Atas das Reunides do Conselho de Administragdo aprovada e assinada pelos
participantes da reunido.

Art. 55. Nos impedimentos até 90 (noventa) dias, o Presidente sera substituido pelo
Diretor Administrativo.

§ 1° - O Diretor Administrativo ou Diretor Financeiro serdo substituidos por quaisquer
dos vogais escolhidos pela maioria do Conselho de Administragao;

§ 2° - Havendo mais de 03 (trés) vagas no Conselho de Administracdo, sera convocada
Assembleia Geral para o preenchimento dos cargos, no prazo maximo de trinta dias;

§ 3° - O substituto eleito na forma do paragrafo anterior exercera o cargo somente até o
final do mandato do antecessor;

§ 4° - O conselheiro que, sem justificativa, faltar 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06
(seis) alternadas, em cada periodo de 12 (doze) meses apds a eleigdo perdera o cargo
automaticamente.
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Art. 56. Compete ao Conselho de Administra¢do, dentro dos limites da Lei deste Estatuto,
atendidas as decisdes ou recomendagdes da Assembleia Geral, planejar e tragar as normas
para as operagdes e servigos e controlar os resultados.

Art. 57. O Conselho de Administragdo tem, entre outras, as seguintes atribuigdes:
I - Deliberar sobre a admissao dos associados;
II - Deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral;

III - Estabelecer as normas para o funcionamento da Cooperativa, em forma de
instrugdes, que constituirdo o Regimento Interno;

IV - Fixar as despesas de Administracdo em or¢amento anual que indique, igualmente, a
receita necessaria;

V - Estabelecer as normas de controle das operacdes e servigos, verificando,
mensalmente, no minimo, o estado econOmico-financeiro da Cooperativa, o
desenvolvimento dos negocios e das atividades em geral, através de balancetes e
demonstrativos especificos;

VI - Ampliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios
ao atendimento das operacdes e servigos;

VII - Controlar e fixar as normas para admissdo e demissio dos empregados e
profissionais a servigo da Cooperativa;

VIII - Contratar, se necessario, o servi¢co de auditoria nos termos do artigo 112, da Lei n.
5.764/71;

IX - Contratar, sempre que julgar conveniente, o assessoramento de técnico para auxilia-
lo no esclarecimento de assuntos a decidir;

X - Avaliar a conveniéncia e fixar o valor da fianga ou do seguro de fidelidade para os
empregados da Cooperativa que manipulem dinheiro;

XI - Indicar o banco ou bancos onde devem ser feitos os depodsitos do numerario
disponivel, bem como fixar o limite maximo do saldo que podera ser mantido em caixa;

XII - Adquirir, alienar ou onerar bens imoveis, com expressa autorizagdo da Assembleia
Geral;

XIII - Contrair obrigagdes, transigir, adquirir bens moveis, ceder direitos e constituir
mandatarios.
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Art. 58. O Conselho de Administragdo podera criar comissdes especiais, transitorias ou
nao, observadas as regras estabelecidas neste Estatuto, para estudar, planejar e coordenar
a solucao de questdes especificas.

Art. 59. Os componentes do Conselho de Administracio ndo sfo pessoalmente
responsaveis pelos compromissos que assumirem em nome da cooperativa, mas
respondem pelos prejuizos resultantes dos seus atos, solidariamente, se procederem com
dolo ou culpa.

Art. 60. O Presidente tem entre outras, as seguintes atribuigdes:

I - Representar a Cooperativa em juizo € em outras empresas em que ela tenha
participagdo, bem como constituir mandatarios e prepostos;

II - Manter politica de relacionamento junto a comunidade envolvida pela Cooperativa,
quer sejam clientes, associados, funciondrios, prestadores de servicos, fornecedores,

governo, entidade de classe ou até concorrentes;

III - Divulgar a imagem da Cooperativa junto a coletividade no desempenho do seu papel
social;

IV - Representar a Cooperativa nos eventos de que ela participa;

V - Decidir sobre estratégias de atuacdo da Cooperativa, visando seu continuo
crescimento e aperfeicoamento social, econdmico, financeiro e operacional;

VI - Supervisionar as atividades da Cooperativa;
VII - Verificar freqlientemente o saldo de caixa;

VIII - Assinar, em conjunto com outro diretor, cheques, contratos ¢ demais documentos
constitutivos de obrigagoes;

IX - Convocar e presidir as Assembleias Gerais e as Reunides do Conselho de
Administragao;

X - Apresentar a Assembleia Geral, o relatorio do Conselho de Administracao, o Balango,
as contas e o Parecer do Conselho Fiscal, bem como os planos de trabalhos formulados
para o exercicio seguinte;

XI - Representar a Cooperativa, nas Assembleias Gerais do Estado de Mato Grosso do
Sul — Federacao Estadual das Cooperativas Médicas, como Delegado Efetivo.

Art. 61. O Diretor Administrativo tem entre outras, as seguintes atribuigdes:

I - Auxiliar o Presidente, interessando-se, permanentemente, pelo seu trabalho;
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II - Substituir o Presidente nos seus impedimentos até 90 (noventa) dias;

III - Assinar em conjunto com outro Diretor, cheques e outros documentos constitutivos
de obrigacdes, em substituicao ao Presidente ou se indicado pelo mesmo;

IV - Representar a Cooperativa nas Assembleias Gerais da Unimed do Estado de Mato
Grosso do Sul - Federacao das Cooperativas Médicas, como 1°. Delegado Suplente, nos
impedimentos do Delegado Efetivo.

Art. 62. O Diretor Financeiro tem entre outras, as seguintes atribuicoes:

I - Supervisionar a execuc¢ao do servico administrativo da Cooperativa, estabelecendo
contatos com os profissionais e empregados a servigo desta;

II - Assinar cheques e outros documentos constitutivos de obrigagdes, em conjunto com
outro Diretor, quando indicado pelo Presidente para tal;

III - Secretariar e lavrar as Atas das Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de
Administragao, responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos;

IV - Representar a Cooperativa nas Assembleias Gerais da Unimed do Estado de Mato
Grosso do Sul - Federacdao Estadual das Cooperativas Médicas, como 2°. Delegado
Suplente, nos impedimentos do Delegado Efetivo e do 1°. Delegado Suplente.

Art. 63. Aos Conselheiros Vogais compete:

I - Comparecer as reunides do Conselho de Administracdo, discutindo a matéria a ser
apreciada;

II - Substituir, quando designados, o Presidente, o Diretor Administrativo e Diretor
Financeiro.

SECAO V — CONSELHO TECNICO

Art. 64. O Conselho Técnico sera composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
suplentes, todos com mandato de 03 (trés) anos, eleitos juntamente com o Conselho de
Administra¢ao, sendo permitida a reeleicdo de apenas 04 (quatro) membros.

Art. 65. Ao Conselho Técnico compete:

I - Apresentar parecer prévio sobre a admissdo de associados, fazendo relatdrio
pormenorizado no caso de optar pela nao admissao;

II - Assessorar o Conselho de Administracdo no caso de admissdo e também de
eliminacdo de associado, por indisciplina ou desrespeito as normas da cooperativa,
devendo apresentar relatério prévio que sera anexado ao processo de Eliminagao;
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III — Parecer em todos os casos que digam respeito a inobservancia do Codigo de Etica
Médica ou a indisciplina dos servi¢os da cooperativa.

Art. 66. O Conselho Técnico reune-se com a participagao de, no minimo 03 (trés) de
seus membros, sejam efetivos ou suplentes.

§ 1° - Em sua primeira reunido, depois de eleitos, serdo escolhidos entre seus membros
efetivos, um Coordenador, que presidira as reunides e um Secretario;

§ 2° - As reunides serao convocadas pelo Presidente, pela maioria de seus componentes ¢
por solicitagdo da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragao;

§ 3° - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serao dirigidos por membros escolhidos
na ocasiao;

§ 4° - As deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples dos votos, proibida a
representacao, constando de Ata Circunstanciada, lavrada no livro de Atas das Reunides
do Conselho Técnico, lida, discutida, aprovada e assinada ao final de cada reunio;

§ 5° - O Conselheiro que, sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides consecutivas, ou a
06 (seis) alternadas em cada periodo de 12 meses, apds a eleicdo, perderd o cargo
automaticamente.

Art. 67. Ocorrendo mais de 02 (duas) vagas no Conselho Técnico, sera convocada
Assembleia Geral para preenchimento dos cargos, no prazo maximo de trinta dias.

SECAO VI - CONSELHO FISCAL

Art. 68. As atividades e administracdo da Cooperativa serdo fiscalizadas por um
Conselho Fiscal formado por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, todos
eleitos com mandato de um ano, sendo permitida a reeleicao de apenas 02 (dois) dos seus
membros.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo ter entre si, nem com os membros do
Conselho de Administragdo, lagos de parentesco em linha reta ou colateral;

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal deverdao realizar curso de Conselheiro Fiscal
disponibilizado pela cooperativa.

Art. 69. O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participacao, de no minimo 03 (trés)
de seus membros, sejam efetivos ou suplentes.

§ 1° - Em sua primeira reunido, depois de eleito, serdo escolhidos entre seus membros
efetivos, um Coordenador, incumbido de convocar e presidir as reunides e um Secretario;
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§ 2° - As reunides s3ao convocadas, ordinariamente, pelo Coordenador e
extraordinariamente, por qualquer dos conselheiros, e por solicitagio da Assembleia
Geral ou do Conselho de Administragao;

§ 3° - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por membros escolhidos
na ocasiao;

§ 4° - As deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples dos votos, proibida a
representacao, constando de Ata Circunstanciada, lavrada no Livro de Atas das reunides
do Conselho Fiscal, lida, discutida, aprovada e assinada no final de cada reunido;

§ 5° - O conselheiro, que sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides consecutivas, ou a
06 (seis) alternadas, perdera o cargo automaticamente.

Art. 70. Ocorrendo mais de duas vagas no Conselho Fiscal, sera convocada Assembleia
Geral para preenchimento dos cargos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 71. Ao Conselho Fiscal no exercicio de assidua fiscalizacdo sobre todas as
atividades e servigcos da Cooperativa, compete:

I - Conferir, mensalmente, o saldo existente em caixa, verificando se esta de acordo com
o limite estabelecido pelo Conselho de Administragao;

II - Verificar se os extratos das contas bancarias conferem com a escrituracao contabil;

III - Examinar as despesas de investimento, verificando se foram obedecidos o
or¢camento aprovado e as demais decisdes pertinentes;

IV - Verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem em
volume, quantidade e valor, as previsoes feitas e as conveniéncias economico-financeiras
da Cooperativa;

V — Verificar se os Conselhos de Administra¢do e Técnico se reunem de acordo com o
determinado neste Estatuto e se existem cargos vagos;

VI - Averiguar se existem reclamacdes de associados quanto aos servigos prestados;

VII — Verificar se o recebimento dos créditos ¢ feito com regularidade e seus
compromissos sao atendidos com pontualidade;

VIII - Averiguar se existem problemas com empregados e profissionais a servico da
Cooperativa;

IX - Apurar se existem exigéncias ou deveres a cumprir junto as autoridades fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, bem como quanto aos 6rgaos do cooperativismo;

X - Analisar e assinar o balancete mensal, bem como verificar os documentos contabeis;
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XI - Emitir parecer sobre o Balanco e o relatorio do Conselho de Administragdo, que
instruird a votacao na Assembleia Geral;

XII - Informar o Conselho de Administracdo sobre as conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando as irregularidades constatadas;

XIII - Convocar a Assembleia Geral, na forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal podera contratar auditoria independente,
obedecido o artigo 112, da Lei n. 5.764/71.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 72. As elei¢Oes para os Conselhos de Administragdo e Técnico serdo realizadas na
Assembleia Geral Ordinaria, do ano em que os mandatos se findarem, utilizando o
sistema de chapas completas para cada Conselho, previamente inscritas. A eleicdo para
Conselho Fiscal feita na Assembleia Geral Ordinaria designando 03 (trés) membros
efetivos e 03 (trés) membros suplentes, nos moldes do Artigo 56, da Lei 5.764/71.

§ 1° - As eleigdes para preenchimento de cargos vagos obedecem ao disposto neste
capitulo, e para cumprimento até o final do mandato dos cargos ja em vigor;

§ 2° - Obedecida a ordem de elei¢ao, ocorrendo impedimento superveniente, por motivo
de parentesco, bem como morte ou desisténcia, neste caso de até 02 (dois) candidatos,
estes serdo substituidos, até o momento da votagdo, sob a pena de cancelamento da
inscri¢dao da chapa;

§ 3° - Ao candidato substituto, na forma do paragrafo anterior, sera concedido o prazo de
05 (cinco) dias para apresentar as declaragdes exigidas pelo Art. 76., Paragrafos 4. e 5°.,
letras “a” , “b” e ““c”, deste Estatuto;

§ 4° - Nao apresentadas as declaragdes no prazo previsto no paragrafo anterior, sera
desclassificada a chapa, considerada eleita a segunda mais votada.

Art. 73. No caso de inscrigao de uma unica chapa para cada um deles, a eleigao sera por
aclamacao.

Art. 74. O edital de convocacdo para a Assembleia Geral em que houver eleigdes para os
Conselhos de Administragao e Técnico, sera publicado com antecedéncia de 30 (trinta)
dias, obedecidas as determinag¢des do Paragrafo 1°. do Artigo 38. deste Estatuto.

Art. 75. Somente serd aceita inscrigdo de chapa que compreenda a totalidade dos cargos
em disputa em cada Conselho.
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Art. 76. A inscricdo da chapa sera feita até 10 (dez) dias antes da Assembleia Geral,
prazo este improrrogavel.

§ 1° - Os prazos fixados neste Estatuto ser@o continuos, excluindo-se na sua contagem o
dia de inicio e incluindo-se o do vencimento;

§ 2° - Os prazos s6 vencem em dia normal da Cooperativa,;

§ 3° - Quando houver elei¢ao apenas para o Conselho Fiscal, a chapa sera inscrita até 02
(dois) dias antes da Assembleia Geral;

§ 4° - O requerimento de inscricao de chapa sera entregue na secretaria da Cooperativa,
no horario normal de funcionamento, em duas vias iguais, cuja segunda via sera
devidamente protocolada e entregue ao apresentante;

§ 5° - O requerimento de inscrigao de chapa contera, obrigatoriamente, a relacdo nominal
dos associados que a integram, com a indicagdo dos cargos a que concorrem, além das
seguintes declarac¢des, firmadas ou assinatura digital pelos candidatos.

a) de nao ser pessoa impedida por lei ou condenada a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao,
suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade;

b) de ndo ter relagdo de parentesco, até¢ o 2°. (segundo) grau, em linha reta ou colateral,
com quaisquer dos outros candidatos que integrem a nova chapa;

¢) de bens.

Art. 77. Nao sera permitido o registo de candidato, em mais de uma chapa ou para mais
de um cargo na mesma chapa.

Paragrafo Unico - Havendo duplicidade de nomes, o candidato serd considerado inscrito
na chapa apresentada em primeiro lugar, indeferida a inscri¢do da segunda.

Art. 78. Sera utilizada cédula apropriada, se a votagao for secreta.

Art. 79. Em caso de empate serdo realizadas até 03 (trés) novas votagdes, na mesma
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Persistindo o empate, sera convocada nova Assembleia Geral, em
prazo compativel com as regras previstas para o processo eleitoral, prorrogados os
mandatos até a efetiva eleicao.

Art. 80. A posse dos ocupantes dos cargos sociais sera realizada na Assembleia Geral em
que forem eleitos.
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Art. 81. O associado tem o direito de votar em seu municipio, de acordo com as normas
do processo eleitoral constante no Estatuto Social de acordo com as regras do artigo 41.

CAPITULO VII
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO
Art. 82. A Cooperativa se dissolve:

a) por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, desde que os associados
totalizando o nimero minimo por lei, ndo se disponham a assegurar a sua continuidade;

b) pela alteracdo de sua forma juridica;
¢) pela reducdo do niimero minimo dos associados ou do capital social minimo se, até a
Assembleia Geral subseqiiente, realizada em prazo nao inferior a 06 (seis) meses, nao
forem restabelecidos;
d) pela paralizagao de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.
Art. 83. Quando a dissolucdo da Cooperativa nao for promovida voluntariamente, nas
hipoteses previstas no artigo anterior, a medida podera ser tomada judicialmente, a
pedido de qualquer associado.
CAPITULO VIII
DO BALANCO, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 84. O Balango, incluindo o confronto das receitas e das despesas, sera levantado no
dia 31 de dezembro.

§ 1° — Os resultados serdo apurados, separadamente, segundo a natureza das operagdes ¢
Servigos;

§ 2° — Além da percentagem prevista no Art. 85. deste Estatuto, revertem em favor do
Fundo de Reserva:

a) os créditos nao reclamados pelos associados, decorridos 05 (cinco) anos, do dia em
que se tornaram disponiveis;

b) a taxa cobrada pela transferéncia de quotas-partes;
¢) os auxilios e donativos sem destinagao especial.
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Art. 85. Das sobras verificadas, serao deduzidas as seguintes percentagens:
a) 10% (dez por cento) para o Fundo de Reserva;

b) 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social —

FATES:;
¢) 85% (oitenta e cinco por cento) para o Fundo de Contingéncias, a partir do exercicio
de 2016.
§ 1° - As sobras liquidas apuradas na forma deste artigo serdo distribuidas

proporcionalmente ao movimento econdmico de cada associado, salvo disposi¢ao em
contrario da Assembleia Geral;

§ 2° - As perdas verificadas, ndo cobertas pelo Fundo de Reserva, serdo rateadas entre os
associados na propor¢ao das operagdes que realizaram com a Cooperativa;

§ 3° - Na medida da utilizagdo do Fundo de Contingéncias, igual valor sera capitalizado
ao associado na propor¢ao de seu movimento econdmico no periodo de constituicao do
Fundo.

Art. 85 - A. O Fundo de Contingéncia destina-se a fazer frente a gastos extraordinarios
de qualquer natureza.

§ 1° - O Fundo de Contingéncia sera formado pela destinacdo de sobras conforme
previsto no Art. 85, letra ¢, do presente Estatuto Social;

§ 2° - Os valores do Fundo de Contingéncia, em caso de liquidagdo através de
Assembleia Geral Extraordinaria, serdo repassados aos associados para capitalizagao ou
rateio, na propor¢ao do movimento econdmico no periodo de constitui¢do do Fundo.

Art. 86. O Fundo de Reserva destina-se a reparar eventuais perdas de qualquer natureza
que a Cooperativa venha sofrer e para atender o desenvolvimento de suas atividades.

Art. 87. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES, indivisivel
entre os associados, ¢ destinado a prestar amparo aos associados, aos seus dependentes
legais e aos funcionarios da Cooperativa, bem como para a realizagao de atividades de
incremento técnico, educacional e social.

Art. 88. Além dos fundos previstos neste Estatuto, a Assembleia Geral podera criar
outros, fixos ou temporarios, fixando o modo de formagdo, aplicacdo, duragdo e
liquidacgao.

CAPITULO IX
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DOS LIVROS

Art. 89. A Cooperativa tera, além dos livros fiscais e contdbeis exigidos por Lei, os
seguintes livros:

I - de Matriculas;

II - de Presencgas as Assembleias Gerais;

III - de Atas das Assembleias Gerais;

IV - de Atas das Reunides do Conselho de Administragao;
V - de Atas das Reunides do Conselho Técnico;

VI - de Atas das Reunides do Conselho Fiscal;

VII - de Registro das Chapas Concorrente as Elei¢des.

Paragrafo Unico - E facultada a adogio de folhas soltas ou fichas, inclusive emitidas por
processamento eletronico de dados.

Art. 90. No Livro de Matriculas, os associados serdo inscritos por ordem cronoldgica de
admissao, dele constando:

a) Nome, Nacionalidade, Estado Civil, Profissdo, RG, CPF, Idade e Residéncia;

b) A Data de sua Admissdo e, quando for o caso, de sua Demissao a Pedido, Eliminacao
ou Exclusao;

¢) Da Conta Corrente das respectivas quotas-partes do Capital Social.
CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 91. Apos o arquivamento deste Estatuto e da Ata na Junta Comercial do Estado de
Mato Grosso do Sul e efetuada a publicagdo desse ato, a Diretoria Executiva
providenciara a associacdo da Unimed de Trés Lagoas — Cooperativa de Trabalho
Médico a Unimed do Estado de Mato Grosso do Sul — Federacdo Estadual das
Cooperativas Médicas.

Art. 92. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos de acordo com a Lei e os
principios doutrinarios ouvidos os 6rgaos de representagdo do cooperativismo.

Trés Lagoas (MS), 16 de margo de 2.024.
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seguranca KiN5 Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2024 por Marcio Cavassa do Valle Secretério—Ge(raL
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL
Registro Digital

Documento Principal

Identificagcdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Mddulo Integrador Data

24/031.151-5 MSE2400032700 25/03/2024

Identificacao do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
757.282.656-34 MARIA BEATRIZ XAVIER SOARES 26/03/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb I

437.033.301-63 RONALDO NUNES RIBEIRO 26/03/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb m

F‘“ Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
_A! Certifico registro sob o n°® 55357900 em 27/03/2024 da Empresa UNIMED DE TRES LAGOAS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, CNPJ
=== 03980208000102 e protocolo 240311515 - 25/03/2024. Autenticacdo: 167AE3A5FD3CCOFBC68089CDD810691AFCA9D230. Marcio Cavassa do
Valle - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucems.ms.gov.br e informe n° do protocolo 24/031.151-5 e o cédigo de
seguranca KiN5 Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2024 por Marcio Cavassa do Valle Secretério—Ge(ral.
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Mato Grosso do Sul
Secretaria de Estado da Fazenda do Estado de Mato Grosso do Sul

L Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
e

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa UNIMED DE TRES LAGOAS COOPERATIVA DE
TRABALHO MEDICO, de CNPJ 03.980.208/0001-02 e protocolado sob o numero 24/031.151-5 em 25/03/2024,
encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 55357900, em 27/03/2024. O ato foi deferido eletronicamente

pelo examinador Aparecida Ferreira de Almeida.

Certifica o registro, o Secretario-Geral, Marcio Cavassa do Valle. Para sua validacdo, devera ser acessado o sitio
eletronico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https:/portalservicos.jucems.ms.gov.br/Portal/pages/

imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
437.033.301-63 RONALDO NUNES RIBEIRO 26/03/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb (LU,
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
437.033.301-63 RONALDO NUNES RIBEIRO 26/03/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m..
757.282.656-34 MARIA BEATRIZ XAVIER SOARES 26/03/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb (LU

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 16/03/2024
'

>-ORM

27/03/2024, as 08:05.

numero do protocolo 24/031.151-5.

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul

Certifico registro sob o n°® 556357900 em 27/03/2024 da Empresa UNIMED DE TRES LAGOAS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, CNPJ
03980208000102 e protocolo 240311515 - 25/03/2024. Autenticagdo: 167AE3ASFD3CCOFBC68089CDD810691AFCA9D230. Marcio Cavassa do

Documento assinado eletronicamente por Aparecida Ferreira de Almeida, Servidor(a) Publico(a), em

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucems informando o

Valle - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucems.ms.gov.br e informe n° do protocolo 24/031.151-5 e o cédigo de

seguranca KiN5 Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2024 por Marcio Cavassa do Valle Secreta’rio-Ge<aL

ral..
D
sy
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacao do(s) Assinante(s)
CPF Nome

311.958.731-15 MARCIO CAVASSA DO VALLE

Campo Grande. quarta-feira, 27 de margo de 2024

F" Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
_A! Certifico registro sob o n°® 55357900 em 27/03/2024 da Empresa UNIMED DE TRES LAGOAS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, CNPJ
=== 03980208000102 e protocolo 240311515 - 25/03/2024. Autenticagdo: 167AE3A5FD3CCOFBC68089CDD810691AFCA9D230. Marcio Cavassa do
Valle - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucems.ms.gov.br e informe n° do protocolo 24/031.151-5 e o cédigo de
seguranca KiN5 Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2024 por Marcio Cavassa do Valle Secretério—Ge(r?l.>
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