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Hospital de Alta 
Complexidade
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Deliberações do Sistema 
Unimed Paranaense
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ESTRATÉGIA
DO NEGÓCIO

Econômica financeira

Gerar sólidos resultados Gerenciar custos

Clientes e mercado

Atuar na satisfação e na
confiança do cliente

Desenvolver produtos/serviços
competitivos e alinhados ao

perfil dos clientes

Fortalecer a presença 
da marca Unimed

Captar e reter clientes, ser referência 
na região, no Estado do Paraná, no 

território nacional e países de fronteira

Processo interno

Aumentar a eficiência
dos processos

Consolidar os serviços próprios
como referência em qualidade

assistencial

Fortalecer os processos
de relacionamento com

o Cooperado

Conhecimento e desenvolvimento

Fortalecer a gestão estratégica 
de pessoas com foco em qualidade,

inovação e resultados

Incentivar a inovação alicerçada 
nos pilares de desenvolvimento, 

ensino e pesquisas

Potencializar as estruturas e os 
recursos para atuarem em sinergia 
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Estudos demonstram que um número significativo de procedimentos, são realizados fora da 
região e direcionados para outros centros distantes da região Sudoeste do Estado.

Esses mesmos estudos apontam para determinadas especialidades que aparecem com mais 
frequência na realização desses procedimentos em outros locais do Paraná e até mesmo em 
outros Estados. Dentre elas:

Ortopedia Neurocirurgia Cirurgia 
vascular

Cirurgia 
cardíaca

Urologia
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FASE 1
Tendo em vista os estudos realizados, 
a estrutura da unidade no Biopark
precisa ser construída de maneira 

modular, acompanhando as 
necessidades, o crescimento da 
população e toda a evolução do polo 
tecnológico e região, bem como, se 
tornar referência para o Paraná e 
para os outros estados 

Hospital de Alta Complexidade
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Hospital de Alta Complexidade / FASE 1

leitos com 
hotelaria

de elevado 
padrão

30-40

• Condições técnicas e de acolhimento aos médicos 

• Equipamentos de ponta para a realização de 

cirurgias de alta complexidade

• Núcleo de Atenção à Saúde para atendimentos 

pontuais

• Unidade para a realização de quimioterapia

• Unidade para a realização de hemodinâmica 

• Médico internista

• Serviço de remoção

• Serviço auxiliar de Diagnose e Terapia

• Possibilidade para ensino e pesquisa

leitos de UTI
altamente 

qualificados
e modernos
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// Com previsão de 
aumento a curto prazo

para 20 leitos

Centro 
cirúrgico de 
excelência 
com sala de 

hemodinâmica 
e sala robótica 
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• Pronto-socorro
• Robótica
• Aumento no número de leitos 
• Centro de especialidades
• Centro diagnóstico
• Unidade de check-up
• Espaço da mulher
• Centro de vacinas

Demais fases
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Área de
influência
do Hospital
de Alta 
Complexidade
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Área de
influência
do Hospital
de Alta 
Complexidade
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• A Unidade Hospitalar do Biopark será de 
extrema importância e relevância no 
complexo Assistencial da região Costa Oeste,
que atualmente conta com uma Unidade 
Hospitalar (Hospital Geral Unimed) na cidade 
de Toledo, e que também contará nos 
próximos anos com uma Unidade Hospitalar 
em Marechal Cândido Rondon e outra em 
Assis Chateaubriand



Atualmente, o Hospital Geral 
Unimed, realiza procedimentos 
de baixa, média e alguns de alta 

complexidade

86
leitos

7
leitos
de UTI

Possui Pronto Atendimento e 
realiza atendimentos em 
especialidades diversas
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A Unidade em Marechal 
Cândido Rondon, contará 

com: 

30
leitos

para realização de procedimentos 
de baixa e média complexidade, 

hospital dia e Pronto Atendimento

A Unidade em Assis 
Chateaubriand, contará 

com: 

para realização de procedimentos 
de baixa e média complexidade, 

hospital dia e Pronto Atendimento

30
leitos
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Todas essas unidades 
hospitalares estarão 

disponíveis para ensino 
e pesquisa, atuação 

para graduação e 
pós-graduação 

(residência) na região 
de Costa Oeste

Após a inauguração das 
unidades, estarão disponíveis 

aproximadamente:

196
leitos

17
leitos de UTI
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