
 

 

Relatório da Administração 
 
 

Submetemos à apreciação de V.S.as as Demonstrações Financeiras da Unimed 
Guarapuava Cooperativa de Trabalho Médico, relativas ao exercício social encerrado 
em 31 de dezembro de 2023, observadas as disposições estabelecidas, pela Agência 
Nacional de Saúde (ANS) no anexo I da RNº 528/2022 e alterações da RNº 594/2023 e                            
legislação Societária. Acompanhadas das respectivas Notas Explicativas e do Parecer                                 
do Conselho Fiscal e dos Auditores Independentes. 
 
 

1. Política de destinação de sobras 
Conforme Art.117 do Estatuto Social, das sobras líquidas apuradas, foram 
deduzidos 10% para o Fundo de Reserva Legal e 5% para o FATES - Fundo de 
Assistência Técnica Educacional e Social.  

 
2. Negócios sociais e principais fatos internos e/ou externos que tiveram 

influência na “performance” da sociedade/entidade e/ou no resultado 
do exercício 

           Com 44 anos a Unimed Guarapuava segue sustentável, sólida, eficiente e com 
pleno reconhecimento no mercado da região obtendo elevado índice de satisfação 
de seus clientes, 84,5%, parceiros e comunidade médica. O ano de 2023 foi desafiador, 
aumento constante dos custos assistenciais, elevando a sinistralidade gerencial da 
carteira no primeiro semestre do exercicio a 100,06%. Seguimos o desafio com ações de 
melhorias nos Recursos Próprios, como ampliação dos atendimentos do CAS – Centro de 
Atenção à Saude, disponibilizando maior número de médicos especialistas, clinicos e 
terapias para melhor atender as demandas dos clientes, a clinica oncológica com 
ampla negociação de medicamentos mantendo atendimento de excelência aos 
beneficiários. A gestão trabalhou com renegociações com a rede prestadora e direto 
aos cooperados, internamente trabalhamos com melhoria de processos e novas 
tecnologias, para garantir maior agilidade e economia. Na área de mercado a 
Cooperativa permaneceu intensificando ações comerciais, com aumento na carteira 
de clientes de 5,88%, o que também permitiu oxigenação da carteira de clientes e 
contruibuiu para encerrarmos o exercicio com uma sinistralidade gerencial de 93,89%.  
 

3- Reorganizações societárias e/ou alterações de controle direto ou 
indireto 
Em abril de 2023 tivemos um gravíssimo acidente com o diretor-superintendente, 
ficando impossibilitado de realizar suas atividades, sendo substituido por meio de 
votação do Conselho de Administração. Dr. Decio Yvan Sanches Filho como 
novo diretor-superintedente. 

 
4- Perspectivas e planos da administração para o(s) exercício(s) 

seguinte(s); 
Algumas ações realizadas pela atual gestão ainda terão reflexo no próximo 
exercício, contribuindo para uma perspectiva de redução da sinistralidade, há 
aprovação de verticalização e estudos de ampliação, que certamente 
contribuirá para a sustentabilidade economica da cooperativa e maior 
satisfação dos clientes. Quantos aos próximos projetos, ficara a cargo da nova 
gestão que iniciará a partir de 27 de março de 2024. 



 

 

 
5- Descrição dos principais investimentos realizados, objetivo, montantes 

e origens dos recursos alocados, inclusive aqueles voltados aos 
programas de promoção e prevenção à saúde; 
A cooperativa investiu em software para melhor agilidade nos processos 
operacionais internos, e projetos de responsabilidade e cuidado social. Painéis de 
Energia Solar gerando uma economia de 83% com despesa administrativa de 
Energia Elétrica, e contribuindo com o meio ambinte. 
Por fim a cooperativa manteve os programas de prevenção assistencial com 
colaboradores e clientes externos, objetivando qualidade de vida. 
 

 
 

6- Declaração sobre a capacidade financeira e a intenção de manter, até o 
vencimento, os títulos e valores mobiliários classificados na categoria 
mantidos até o vencimento 
A capacidade financeira da Unimed Guarapuava se mantém consolidada com 
64% de seu ativo composto por disponibilidades financeiras e liquidez geral de R$ 
2,12. A manutenção da alta liquidez é conduzida pela alta administração de 
forma a manter a segurança financeira perante cooperados, clientes e rede 
assistencial. 

 
7- Investimentos da cooperativa em sociedades coligadas e controladas 

 

 
 

          Agradecemos a todos os nossos Cooperados pela confiança no trabalho desta   
Diretoria e aos colaboradores pelo comprometimento durante um ano desafiador. 

 
 
 

Diretoria Executiva 
Unimed Guarapuava 

Software - Interactc 104.946,00 
Paineis de Energia Solar 165.000,00 
Palestras Preventivas 600,00          
Gerenciamento de Cronicos 229.712,60 
Consultas assistenciais a - APAE 7.046,04      
Descarte Consciente de lixos medicinais9.882,09      


