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A Unimed Cuiabá posiciona-se no 
mercado como uma empresa formal. 
Para garantir a manutenção de nossa 
imagem profissional, estabelecemos 
um código de conduta de vestuário. 
Esta cartilha detalha o que é permitido 
e o que não é permitido no ambiente de 
trabalho, especialmente nas 
sextas-feiras, quando o uso do 
uniforme-padrão não é obrigatório.

Apresentação



Cartilha de Código de Conduta de Vestuário

3

Quem não recebeu 
o kit do uniforme 
deverá usar a 
camiseta verde 
com calça preta ou 
jeans sem rasgo.

Embora o uso do uniforme-padrão não seja obrigatório 
nas sextas-feiras, é importante manter uma aparência 
profissional. As seguintes diretrizes foram elaboradas 
para garantir que todos os colaboradores estejam 
alinhados com a imagem da Unimed Cuiabá.

Vestuário
Diário

Vestuário para
sexta-feira
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Calças: calça social, 
calça de sarja, jeans 
sem rasgos.

Camiseta: camisa polo, 
camisa de botão 
(manga curta ou longa), 
em cores sólidas ou 
com estampas 
discretas.

Sapatos: sapato casual, 
mocassim, sapatênis, 
tênis casual, em cores 
neutras.

Acessórios: cinto de 
couro em cores neutras 
(preto, marrom), relógio.

Calças: bermudas, calça jeans rasgada.
Camisas: camisetas com estampas chamativas, 
camiseta de time, slogans ou imagens inadequadas.
Sapatos:  chinelos, tênis de esporte. 
Acessórios: bonés, acessórios chamativos.

Masculino

Não permitido

Permitido



Cartilha de Código de Conduta de Vestuário

5

Calças e saias: calça social, 
calça de sarja, jeans sem 
rasgos, saia midi ou lápis.

blusas e camisas: blusa de 
tecido fino, camisa social e 
camisetas polo.

vestidos: cores neutras e 
comprimento próximo ao 
joelho.

Sapatos: sapato social, 
mocassim, sapatilha, tênis 
casual, sandália fechada ou 
de tiras discretas em cores 
neutras.

Acessórios: joias e bijuterias
discretas.

Calças e saias: shorts, saia curta, calça jeans rasgada.
Blusas: nula manga, blusas decotadas, com transparências 
excessivas ou alças finas, camisetas com estampas chamativas, 
blusa curta que deixe amostra a barriga.
Sapatos:  Chinelos, sandália de dedo rasteira, tênis de esporte. 
Acessórios: bonés, acessórios chamativos.
 

Feminino
Permitido

Não permitido
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A manutenção de um vestuário adequado é essencial para a 
preservação da imagem profissional da Unimed Cuiabá. 
Pedimos a colaboração de todos para que sigam essas diretrizes 
e mantenham um ambiente de trabalho profissional e 
apropriado. 
Para quaisquer dúvidas ou esclarecimentos adicionais, entre 
em contato com a área de Gestão de Pessoas.

Aparência
pessoal

Conclusão

Cabelos e barba: cabelos 
e barba devem estar 
limpos e cuidados. 
Mantê-los presos ou 
soltos, porém, deixando 
sempre à mostra o rosto.

Unhas: devem estar 
sempre limpas e 
cuidadas.

Maquiagem: deve ser 
discreta, evitando cores 
muito fortes ou brilhos 
excessivos. O foco deve 
ser uma aparência 
natural e profissional.
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Cores que caem 
bem no trabalho

Cores Neutras: 




