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Submetemos a apreciacao as Demonstracoes Contabeis da Unimed Regional de Campo Mourao
Cooperativa de Trabalho Médico, relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2020, acompanhado do Parecer do Conselho Fiscal e do Relatorio de Opiniao dos Auditores
Independentes.

a. Politica de Destinacdo de Sobras

Conforme determina o art. 87 do Estatuto Social, das sobras liquidas apuradas no exercicio, serao
deduzidas as seguintes taxas:

| - 10% (dez por cento) para Fundo de Reserva;

Il - 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social;

Além dos fundos previstos no Estatuto Social, a Assembleia Geral podera criar outros, fixos ou
temporarios, rotativos ou nao, determinado, quando na deliberacao de sua criagao, a destinacao,
o modo de formacao, aplicacao, duracao e liquidagao.

b. Negocios sociais e principais fatos internos e/ou externos que tiveram influéncia na
“performance” da cooperativa no resultado do exercicio

e Desempenho Operacional - Beneficiarios

A Unimed Regional de Campo Mourao registrou um crescimento de 2,42% no total de beneficiarios,

finalizando o ano de 2020 com 28.679 vidas.

e Contraprestacdes Pecuniarias e Eventos Indenizaveis

A Unimed Regional de Campo Mourao encerrou o ano de 2020 com uma contraprestacao pecuniaria

liquida RS 146.401.905,61 e eventos indenizaveis liquido de RS 107.924.925,37, o que corresponde

a uma sinistralidade de 71,17%.

c. Reorganizagdes societarias e/ou alteragées do controle direto ou indireto
No exercicio findo em 31 de dezembro de 2020, a Unimed Regional de Campo Mourao nao praticou
nenhuma reorganizagao ou alteracao de controle direto ou indireto em sua estrutura societaria.

d. Perspectivas e planos da administracdo para exercicios seguintes

As perspectivas e planos da administracao para os exercicios seguintes estao focadas no seu
Planejamento Estratégico, que tem como missao prestar servicos médicos e promover saude por
meio de praticas cientificamente comprovadas, com seguranca, assisténcia integral, ética e
responsabilidade social, dentro dos preceitos do cooperativismo e, como visao ser uma empresa
sustentavel, lider de mercado, com servicos proprios de referéncia e acreditados até 2022.

e. Descricao dos principais investimentos realizados o
Os principais investimentos realizados no ano de 2020 foram:

e Investimento em participacées societarias, originarios de distribuicdo de sobras e juros
sobre o capital integralizado:

Descricao Saldo 2019 | Movimentacao Saldo_2020

'Unimed Estado do Parana - Federacao | 1.645.215,47 483.677,03| 2.128.892,50

Sicoob 46.564,95 25.252,99|  71.817,94

Unimed Participacoes 26.938,32 5.870,52 32.808,84 |

Central Nacional Unimed 142.738,37 | 14.559,31 157.297,68 -
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Uniprime 591.043,39 149.943,68 740.987,07
Sicredi 153.934,63 20.966,44 174.901,07
Fundo PAC Federacao 104.193,82 19.688,64 123.882,46
Acoes Uniprime F1 1.037,07 111,85 1.148,92
Sociedade Compartilhada 83.437,00 67.339,50 150.776,50
Credicoamo 202,58 6,10 208,68
Acoes Uniprime F3 1.009,99 103,87 1.113,86
¢ Investimento em ativo imobilizado, com recursos préprios da cooperativa:
Descricdo Saldo 2020
Terreno 255.000,00
Edificacoes 716.901,63
Maquinas e Equipamentos / Computadores e Periféricos 6.238.439,38
Veiculos 353.263,43
Construcoes em Andamento 11.223.924,12

f. Reformulacdes Administrativas
Em 2020, a Unimed Regional de Campo Mourao teve um crescimento de 10% no numero de
colaboradores devido a abertura do Hospital Unimed Unidade Centro.

g. Recursos Humanos

A Unimed Regional de Campo Mourao, contava, ao final dos trés Gltimos exercicios com o seguinte
quadro de colaboradores: 2017 - 111, 2018 - 199, 2019 - 229 e 220 - 256; com o seguinte nivel
educacional:

Primeiro grau incompleto 09

Primeiro grau completo 07

Segundo grau incompleto 12

Segundo grau completo 60

Superior incompleto 39
Superior completo 73
Pds especializacao 52
Mestrado 04

O “turnover” nos ultimos dois exercicios apresentou os seguintes percentuais: 2018 - 32,51%; 2019

- 25,55% e 2020 - 28,71%

A Cooperativa também busca investir no desenvolvimento de jovens profissionais, razao pela qual
contava com 03 Estagiarios e 06 Menores Aprendizes em 31/12/2020.

Com objetivo de atrair e reter talentos, a cooperativa oferece remuneracao e beneficios ajustados

as melhores praticas de mercado, que compreendem: plano de saude, vale alimentagao, seguro
de vida, uniformes, progressao salarial de acordo com formacdo superior, experiéncia e /.
desempenho, e adicionais por tempo de servico.

Foram 8.185 horas de treinamento, 32 horas em média por colaborador, correspondendo a RS =
153.628,10; que compreendeu a participagdo em cursos, treinamentos e reunidoes dos’
colaboradores. |
Também foram despendidos os seguintes gastos relacionados aos colaboradores: '
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"Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz."

Roberto Rodrigues
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Descricao 2020
Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS 776.940,29 |
Plano Odontoldgico ~ 2.853,81
Plano Saude 428.116,00
Previdéncia Social - INSS Empresa 2.417.608,87
Previdéncia Social - INSS Terceiros 475.898,19
Previdéncia Social - INSS Sat 214.968,17

| Seguro de Vida B 23.358,35
Uniformes e Crachas 21.852,10
Vale Alimentacao 1.656.042,15
Vale Transporte 15.543,95

h. Protecdo ao meio-ambiente: descricao e objetivo dos investimentos efetuados, e montante
aplicado:

A Unimed Regional de Campo Mourao compreendendo seu potencial em conscientizacao frente ao
desenvolvimento ambiental e sustentavel busca a realizacao iniciativas sustentaveis, reciclagem
dos itens gerados e descartados pela cooperativa e o consumo consciente de recursos naturais,
buscando reduzir seu impacto e de seus publicos no meio ambiente.

i. Auditores Independentes

A empresa Apice Auditores Independentes S/S, CVM 7633, CNPJ 02.964.142/0001-02, foi
contratada no ano de 2018, pela Unimed Regional de Campo Mourao para a prestacao de servicos
de auditoria externa relacionados aos exames das demonstracoes financeiras da Cooperativa e
realizou a auditoria em 2018, 2019 e 2020.

j. Desafios para 2021

A cooperativa esta focada no desenvolvimento das a¢oes do seu Planejamento Estratégico, sendo
os principais objetivos: Crescimento Sustentavel dos Honorarios Médicos, Produto APS, prontuarios
eletrénicos integrados no RES (50 cooperados e 100% HUUC) Clima organizacional positivo (80%
NPS) e manutencao da acreditacao pela RN 277.

k. Agradecimentos

A Diretoria reconhece que o ano de 2020 foi de intensos desafios, principalmente devido a
Pandemia Mundial de COVID19, porém os resultados obtidos pela cooperativa foram satisfatorios,
e estes sao consequéncias da uniao e profissionalismo de nossos cooperados e colaboradores e
também do apoio e preferéncia de nossos clientes e demais publicos que se relacionam com a
Unimed. Por esse motivo agradecemos a todos por estarem conosco por mais um ano.
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